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MEMORIA

L’any 2012 ha estat marcat a Andorra per una continuacié de la situacié de
recessio economica.

El nombre d’assalariats a la CASS ha continuat la seva disminucié iniciada a
mitjans del 2007, 'any 2012 la mitjana del nombre d’assalariats ha disminuit un
3,87% en relacié a 'any 2011. La massa salarial de I'any 2012 ha estat de
854,72 milions d’euros, el que representa una disminucio del 4,5% en relacié a
'any 2011, i ha tingut una forta incidéncia en els ingressos per cotitzacions de
la seguretat social.

Per cotitzacions, els ingressos liquidats dels assalariats actius de I'any 2012
han estat un 4,0% inferiors als realitzats 'any 2011, distribuits 3,63%, i del
4,36% a la branca jubilacié, degut basicament per la disminucié del nombre
d’assalariats.

Les despeses de la branca general han estat de 129,74 milions d’euros. En
relacié a I'any 2011, aquestes despeses han disminuit un 2,13%. D’aquestes
despeses, que inclouen la distribucié dels serveis generals, les principals es
distribueixen en:

e Prestacions de reembossament: 76,78 milions d’euros que disminueixen
un 4,23% respecte a 2011 i representen el 59,07% del total de la
despesa liquidada.

e Prestacions econdomiques: 45,70 milions d’euros que disminueixen un
0,356% respecte a 2011 i representen el 35,22% del total de la despesa
liquidada.

En relacio a les prestacions de reembossament, les despeses d’hospitalitzacio
s’han incrementat un 2,81% i representen el 29,71% del total reemborsat i la
farmacia disminueix un 7,65% i representa el 12,45% de la despesa sanitaria
reemborsada.

La despesa dels centres especials i sociosanitaris, disminueix 6,34% en relacio
a I'any 2011, representant un 7,67% de la despesa sanitaria reemborsada.

Pel que fa a les prestacions econdomiques, 27,29 milions d’euros corresponen a
prestacions de salari per incapacitats temporals per malaltia, accidents de
treball, maternitat i paternitat, que disminueixen un 5,72% respecte a I'any
2011. Les pensions d’invalidesa han estat de 12,57 milions d’euros amb un
increment de 12,46%, i les pensions d’orfenesa 1,23 milions d’euros amb un
increment de 5,78%.

Amb l'aplicacié de la Llei 17/2008 la CASS assumeix la cotitzacié patronal de
les prestacions de salari i de les pensions dinvalidesa que lany 2012



representen 4,425 milions d’euros, amb un increment d’un 0,82% respecte a
I'any 2011.

El déficit pressupostari d’'aquesta branca ha estat de 21,534 milions d’euros.
Pressupostariament aquest déficit s’ha financat dels fons procedents de
I’Administracioé general i que es recullen en 2 conceptes:

e 42112 Aportacid de Govern al deficit de la Branca general
d’'import 17,500 M€ milions d’euros que afecta a pressupost 2012
de I'administracio general.

e 87001 Romanents tresoreria exercicis ant. B. general d'import
4,695 milions d'euros procedents del pressupost 2011 de
I'administracio general.

En concepte de prestacions de jubilacié s’han pagat 66,184 milions d’euros, el
que representa un increment d'un 7,88% en relaci6 a l'any 2011. Les
prestacions d’aquesta branca a carrec de Govern han estat d’'una banda 1,09
milions d’euros, corresponents als complements no contributius fixats en les
Lleis 4/2006 i 17/2008, i 5,596 milions d’euros, corresponents als complements
no contributius regulats a I'article 41 del reglament técnic de la seguretat social,
que fins el 31 d’octubre del 2009 assumia la CASS i que a partir de I'1 de
novembre assumeix el Govern. La taxa de dependéncia (relacié d’actius versus
passius) al desembre 2012 és de 4,03.

Cal destacar que, de les pensions de jubilacié pagades al mes de desembre
per la CASS, segons el temps cotitzat a Andorra es distribueixen com segueix:

e Persones amb cotitzacions de menys d’11 anys 37,47%
e Persones amb cotitzacions entre 11 i 20 anys 22,82%
e Persones amb cotitzacions entre 21 i 30 anys 20,80%
e Persones amb cotitzacions de mes de 30 anys 18,91%

L’any 2012 s’han pagat 215 capitals de jubilacié amb una mitjana de 4.027,24
euros. Aixo representa un import de 865.856,60 euros liquidats I'any 2012, un
7,15% menys respecte al 2011 (veure taules 5.3.1 Part V Estadistiques)

Es necessari tenir present la quantitat de punts adquirits per totes aquelles
persones que en algun moment de la seva vida han cotitzat a la CASS. Pel
sistema andorra de seguretat social han passat més de 163.000 persones. A
31 de desembre del 2012, els assegurats actius a Andorra (menors de 65 anys)
i aquelles persones que han cotitzat a la CASS en algun moment de la seva
vida laboral han adquirit 118 milions de punts.

Aquests punts adquirits impliquen unes obligacions futures de la CASS envers
al col-lectiu d'assegurats. Aquestes obligacions no es recullen en el passiu del
balang de la CASS (tal i com s’ha fet des de la creacié de I'entitat I'any 1968 i
seguint la mateixa tendéncia dels paisos de I'entorn) no estan valorades al
tractar-se d’un sistema semblant als sistemes contributius de pensions de bona
part de la UE."
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Es important assenyalar que la formula de calcul de la pensié de jubilacié
procedeix de la relacioé d’un preu de compra i d’'un preu de venda dels punts de
jubilacié, que es fixa per Llei i que no té en compte I'esperanga de vida en el
moment de jubilar-se, ni el rendiment dels fons de reserves de la branca de
jubilacié. La prolongacio de I'esperancga de vida segueix una tendéncia creixent
i es fan necessaries reformes que permetin donar confianga als assegurats en
relacio a les expectatives de pensions futures que van construint al llarg de la
seva vida laboral i preserve a llarg termini el nostre sistema public de pensions.

A tota la UE s’estan portant a terme reformes, amb I'objectiu d’aplicar
estratégies globals d’adaptacio dels sistemes de pensions a I'evolucid
econdomica i demografica.

Pel que fa al fons de reserves de la branca jubilacio, s’ha de destacar que no
s’ha aprovat el projecte de Llei que reguli la dotacié i la constitucio dels fons de
reserva del sistema de seguretat social, els criteris de la seva gesti6 financera i
la composicio dels 6rgans encarregats de la seva administracio i seguiment, tal
com preveu la disposicié final segona de la Llei 17/2008.

Malgrat la mancancga d’aquest text legal, la Comissié delegada pel seguiment
dels fons de reserves, creada a principis del 2007, ha permés fer un seguiment
acurat i sistematic del mateix amb reunions mensuals de la comissié amb els
diferents gestors i amb el Consell d’Administracio de la CASS. Amb criteris de
prudéncia i tenint en compte I'objectiu i horitzd d’utilitzacié dels recursos del
fons, el mandat de gestié aprovat pel Consell d’Administracié, té un perfil
conservador (maxim de 25% de renda variable, minim de 65% de renda fixa,
maxim de 10% en altres actius), amb un mesurament de resultats amb un
benchmark, i uns ratings minims en la renda fixa i unes concentracions
maximes per emissor.

El valor del fons de reserves de la branca jubilacié a 31 de desembre del 2012
és de 912 milions d’euros, dels quals 886,06 estan gestionats per la CASS o a
través de gestors i seguint el mandat de gestid elaborat per la Comissio
delegada pel seguiment del fons de reserves i aprovat pel Consell
d’Administracio, havent estat el rendiment global I'any 2012 d’'un 4,82%.

! . GABINETE DE ASESORAMIENTO ECONOMICO Y SOCIAL, S.L. Proyeccion de ingresos y gastos
del sistema de pensiones de Andorra, periodo 2010-2025 (septiembre del 2009) Madrid, pagina 81-84
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Recordarem també que durant 'any 2012 s’ha continuat treballant per tal de
millorar i facilitar als ciutadans les seves gestions amb la CASS i en aquest
sentit s’ha potenciat la utilitzacié de les tecnologies de la informacio i de la
comunicacio. S’han tramitat 775.242 fulls de prestacio en suport electronic, que
suposa un 1,4% més que I'any 2011. En quant als tramit en linea o portal web
s’han realitzat 305.068, que representa un 9,09% d’augment en relacié a I'any
2011 i dels que destaquen:

e 58.406 remeses de prestacions, un 0,43% mes que l'exercici

anterior

e 41.767 altes i baixes d’assegurats, un 0,27% menys que I'exercici
anterior

e 48.409 fulls de cotitzacio electronics, un 4,47% més que l'exercici
anterior

e 48.122 pagaments de cotitzacions electroniques, un 4,33% més
que l'exercici anterior.

Durant I'any 2012 els ciutadans han fet 8.253 tramits a través de les oficines
dels comuns.

Es continua amb el projecte de millora de l'actual portal web d’internet i
I'ampliacio dels serveis de tramitacio en linia de la CASS. Durant 'any 2012 es
consolida el projecte de tramitacio de les incapacitats temporals electroniques.

Per finalitzar assenyalar la implicaci6 i I'esfor¢ de tot el personal de la CASS en

'adaptacio i la millora continua dels procediments amb l'objectiu de donar
resposta a les necessitats dels assegurats.
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PART I: INTRODUCCIO
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1. Introduccid

La Caixa Andorrana de Seguretat Social (CASS)

La Caixa Andorrana de Seguretat Social és I'organisme que administra el régim
andorra de seguretat social, creat I'any 1966 per decret del Consell General.

El 3 d’octubre del 2008, el Consell General aprova la Llei 17/2008, de la
seguretat social que va entrar en vigor I'1 de novembre del 2009.

A partir de I'1 de novembre, la Llei 17/2008 estructura el sistema andorra de
seguretat social en tres branques:

— La branca general cobreix les prestacions de reembossament, d’'incapacitat
temporal, de maternitat, de paternitat, de risc durant 'embaras, d’invalidesa,
de capital per defuncio i les pensions d’orfenesa.

— La branca jubilacio cobreix la situacié de pérdua d’ingressos per cessament
del treball o activitat econdmica derivada de l'edat i esta integrada per la
pensio de jubilacié i les pensions de viduitat temporals i vitalicies.

— La branca prestacions familiars cobreix determinades necessitats
econdomiques de la familia i comprén la prestacié familiar per fills a carrec i la
prestacio familiar per naixement o adopcié.

Cada una de les branques té les seves propies fonts de finangament, i no es
poden fer transferéncies de fons entre branques.

La branca general es finanga principalment per les cotitzacions i pel fons de
reserves que s’han exhaurit durant el 1r trimestre del 2011, essent el Govern
qui ha financat el déficit generat a partir d’aquesta data. Les necessitats de
financament 2012 cursades a Govern han estat de 17.500.000 euros.

La branca jubilacié es finanga principalment per les cotitzacions i per les
transferéncies de Govern que assumeixen la majoria de complements no
contributius de pensions. Els excedents que es generen s’aporten al fons de
reserves de la branca jubilacio.
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2. El marc legal

La legislacio aplicable ha estat la seguent:

1

- Llei 17/2008, del 3 d’octubre, de seguretat social

2 - Reglaments d’aplicacié numeros 1 al 25 queden en vigor amb rang reglamentari,
en la mesura que no s’oposin a la Llei 17/2008 i fins que el Govern els modifiqui o
els substitueixi.

3 - Reglament del 2-02-2010 pel qual es fa public el salari global mensual mitja
cotitzat pel conjunt de persones assalariades a la Caixa Andorrana de Seguretat
Social de I'any 2009

4 - Reglament regulador dels complements no contributius de les pensions de
viduitat vitalicies i de jubilacié

9 - Reglament regulador del procediment de cotitzacié i de recaptacio

6 - Reglament regulador del capital per defuncio

7 - Reglament regulador del calcul de prestacions

8 | - Reglament pel qual s'estableix la llista de malalties professionals i el procediment
per reconeixer-les

9 - Reglament regulador de les prestacions de reembossament de despeses de
desplagament i d'allotjament

10 - Reglament del procediment administratiu de la seguretat social

11 - Reglament regulador de prestacions familiars

12 - Reglament regulador de la inscripcio, variacié de dades de les empreses i afiliacio

13 - Reglament pel qual s'aprova el Reglament de les eleccions al consell
d'administracié de la Caixa Andorrana de Seguretat Social (CASS

14 - Reglament pel qual s'aprova el reglament regulador de les prestacions
d'incapacitat temporal

15 - Reglament del 13-10-2010 d'aprovacié de la modificacié de la disposicié
addicional tercera del Reglament regulador del procediment de cotitzacié i de
recaptacio de la Seguretat Social del 10 de febrer del 2010

16 - Reglament pel qual s'aprova el Reglament regulador de les prestacions
d'invalidesa de la seguretat social

17 - Reglament del 16-02-2011 pel qual s’aprova el Reglament regulador de les
prestacions de reembossament fins al 100% de les tarifes de responsabilitat de la
Caixa Andorrana de Seguretat Social

18 - Reglament del 16-02-2011 de les tarifes de responsabilitat de la Caixa Andorrana
de Seguretat Social per a 'any 2011

19 - Reglament del 16-02-2011 de modificaci6 de la tarifa de responsabilitat de la
Caixa Andorrana de Seguretat Social, de determinats actes de biologia médica del
titol XV de la Nomenclatura general d’actes professionals, procediments i protesis

20 - Fe d’errata del 23-02-2011 per la qual s’esmena I'error constatat en el decret pel

qual s’aprova el Reglament regulador de les prestacions de reembossament fins al
100% de les tarifes de responsabilitat de la Caixa Andorrana de Seguretat Social
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21

- Reglament de 9-03-2011 pel qual s’afegeix la disposicié transitoria cinquena al
Reglament regulador de les prestacions de reembossament fins al 100% de les
tarifes de responsabilitat de la Caixa andorrana de Seguretat Social

22

- Reglament del 16-03-2011 d’aprovacio de preus de referéncia de determinats
medicaments

23

- Correccio6 d’errata del 16-02-2011 de modificacié de la tarifa de responsabilitat de
la Caixa Andorrana de Seguretat Social, de determinats actes de biologia médica
del titol XV de la Nomenclatura general d’actes professionals, procediments i
protesis

24

- Reglament del 6-04-2011 pel qual es modifica el Reglament regulador de les
prestacions de reembossament fins al 100% de les tarifes de responsabilitat

25

- Reglament del 20-04-2011 de modificacié del Decret del 16 de marg¢ del 2011
d’aprovacio de preus de referéncia de determinats medicaments

26

- Reglament del 27-07-2011 de modificacié de 'annex 1 del Reglament regulador
de les prestacions de reembossament fins al 100% de les tarifes de responsabilitat
de la Caixa Andorrana de Seguretat Social

27

- Reglament del 16-11-2011 pel qual es fa public la relacié de medicaments
especialment costosos i d’actes relacionats amb determinats tractaments per als
quals la Caixa Andorrana de Seguretat Social reembossa fins al 100% de les
tarifes de responsabilitat

28

- Llei 25/2011, del 29 de desembre, de modificacié de la llei 17/2008, del 3
d’octubre, de la seguretat social.

29

- Reglament del 25-01-2012 d'aprovacié de les tarifes de les cotitzacions de les
persones que realitzen una activitat per compte propi i del valor del punt de
jubilacié per a I'any 2012.

30

- Reglament del 25-10-2012 pel qual es fa public el salari global mensual mitja
cotitzat pel conjunt de persones assalariades a la Caixa Andorrana de Seguretat
Social de I'any 2011.

31

- Reglament del 22-02-2012 de modificacio de la tarifa de responsabilitat de la
Caixa Andorrana de Seguretat Social, de determinats actes de biologia médica del
titol XV de la Nomenclatura general d’actes professionals, procediments i protesis.

32

- Decret del 18-07-2012 d'aprovacié de Reglament que desenvolupa la cotitzacié
reduida a la Caixa Andorrana de Seguretat Social de les persones que treballen
per compte propi.

33

- Decret del 15-02-2012 pel qual s’aproven les tarifes de responsabilitat de la
Caixa Andorrana de Seguretat Social per a 'any 2012.

34

- Reglament de I'11-07-2012 de modificacié del Decret pel qual es publica la
relacié de medicaments especialment costosos i d’actes relacionats amb
determinats tractaments per als quals la CASS reembossa fins al 100% de les
tarifes de responsabilitat.

35

- Llei 17/2012, del 8 d’octubre, de modificacié de la disposicio transitoria quarta de
la Llei 17/2008 de la Seguretat Social.

36

- Reglament del 7-11-2012 de modificacié del Reglament regulador de les
prestacions de reembossament fins al 100% de les tarifes de responsabilitat de la
Caixa Andorrana de Seguretat Social.
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Altres lleis:

37 - Llei general de les finances publiques, del 19 de desembre del 1996.

38 | - Llei de contractacié publica, del 9 de novembre del 2000.

39 - Lleide 17-10-2002, de garantia dels drets de les persones amb discapacitat
40 | - Llei 35/2008, del 18 de desembre, del Codi de relacions laborals

41 | - Llei 31/2008, del 18 de desembre, de mesures de reactivacidé economica

42 - Llei 22/2011, del 29 de desembre, del pressupost per a I'exercici del 2012.

43 - Llei 2/2012, del 15 de marg, de mesures de contencié de la despesa publica en

materia de personal.

44

- Decret del 13-06-2012 pel qual s’aprova el Reglament regulador del Programa
per fomentar el treball temporal en benefici de la col-lectivitat.
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3. Estructura organitzativa

L’estructura organitzativa de la CASS esta formada pel Consell d’administracié
-organ maxim de representacié i d’administracio- el director general, els
directors de departament i la resta de personal.

El Govern nomena un Interventor Delegat a la CASS.

3.1. Consell d’administracio

El Consell d’administracié és I'6rgan maxim de representacio i d’administracio
de la CASS a 31/12/2012 esta compost per:

v" Quatre membres nomenats pel Govern, proposats respectivament
pels ministres encarregats de la politica sanitaria, de la politica
social, de la politica laboral i de les finances:

Membres :
President :  Sr. Josep Delgado Villena
Sr. Antoni Bisbal Galbany
Sr. Albert Pla Bureu
Sra. Laura Pujal Torres

v Dos membres elegits en representacié del col-legi electoral dels
assalariats:
Sra. Sandra Gonzalez Quero
Sra. Rosa Maria Llobet Presas
v Un membre elegit en representacid del collegi electoral dels
pensionistes:
Sr. Lluis Ramon Samper Pascual

v" Un membre elegit en representacid del collegi electoral dels
empresaris i els no assalariats.

Sr. Josep Montané Pons

L’interventor delegat del Govern és el Sr. Joan Obiols Legrain.

La Secretaria del Consell d’Administracio és la Sra. Carme Saboya Mandico.
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3.2. Comissié Delegada pel Seguiment dels Fons de Reserves

La Comissid Delegada pel Seguiment dels Fons de Reserves, és I'drgan de
supervisio i seguiment dels fons de reserves de la CASS a 31/12/2010 esta
constituida per:

v" Cinc membres del Consell d’Administracié
Sr. Antoni Bisbal Galbany
Sr. Josep Delgado Villena
Sra. Maria Rosa Llobet Presas
Sr. Josep Montané Pons
Sr. Lluis Ramon Samper Pascual

v" Dos membres del personal de la CASS
Sra. Eulalia Orobitg Petit
Sra. Joaquima Sol i Ordis
v" Dos persones amb experiéncia demostrable en matéria financera
Sr. Ricardo Conde Muntadas-Prim
Sr. Jordi Fabregat Feldsztajn

3.3. Equip directiu

La composicié de I'equip directiu és el seguent:

Directora general: Sra. Joaquima Sol i Ordis
Director de Gestio de Serveis: Sr. Enric Ber Bartoli
Director de Sistemes d’Informacio: Sr. Lluis Gasia Ricart
Directora d’Administracio i Finances Sra. Carolina Vich Redondo
Director de Prestacions Sr. Félix Zapatero Artadi

19



PART II: EXPLICACIO PER BRANQUES
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1.1. Branca General

Prestacions de reembossament

Durant 'any 2012, el comportament a la baixa de les despeses per prestacions de
reemborsament té una causa directa en les normes de congelacid, modificacié i
reduccio de tarifes de responsabilitat i altres mesures, propies i de paisos de conveni,
de revisid6 de costos que representen una reduccio significativa sobre les tarifes
anteriors.

Les prestacions de reemborsament malaltia, accident de treball, maternitat i
complement de demandes de 100%, del capitol 4 transferéncies corrents, han suposat
un cost total per la CASS de 76,7 milions d’euros durant I'exercici 2012, un 4,1% menys
respecte a la despesa executada a I'exercici 2011.

La taula seglent reflecteix les despeses anteriors agrupades per la descripcio de la
prestacio:

Comparatiu dels perfils meédics globals 12 mesos 2010 - 2012

Els perfils medics reflecteixen l'activitat en prestacions de reembossament agrupada
per lletra clau.

Cost CASS Percentatge sobre el total Variacio
Descripcio prestacio 2010 2011 2012 2010 | 2011 | 2012 [2011/10} 201211
TRANSPORT SANITAR 588.657,45] 489490341 57461771  0,75%  0,61%! 0,75%]-16,85%} 17,39%
ANALISI 7.375.466,30] 6.753.196,58! 6.082.012,09]  9,38%}  8,44%i 7,93%| -844%} -9,94%
CIRURGIA 3.488.423,621 3.726.690,28f 3.557.901,97| 4.43%:  4,66%! 4,64%| 6,83% -4,53%
RADIOLOGIA 3.691.559,041 3.809.074,93! 3.682.033,53| 4,69%i  4,76%! 4,80%| 3,18%! -3,34%
DIAGNOSTIC 4.647.581,361 4.650.402,64! 4.196.116,89] 591%  581% 547%| 0,06%i -9,77%
CENTRES ESPECIALS | LLARG | 6.045.816.48] 6.286.319,14] 5.867.63848| 7.69%|  7.86%) 7,67%| 3.98%i -6,34%
HOSPITALITZACIO 20.957.585,35) 22.172.884,19 22.796.213,93|  26,64%] 27.72%} 29.71%| 580%} 2.81%
AMBULATORI-HOSPITAL 2.717.285,01! 2.817.48503! 2.811.902,45  345%  3,52%! 3,66%| 3,69%! -0,20%
ggf‘USTULTAPRESTADORS DE | 5643.36423) 573203173 550461764| 747%  7A7%) 747%| 159%; -398%
ODONTOLOGIA 3143697,25 3240.660,97 3.117.37597|  400%  4,05% 406%| 308%; -3,80%
AUXILIARS MEDICS 4.787.067,491 4.817.956,09! 3.790.023,90|  6,09%f  6,02%! 4,94%| 0,65%i -21,34%
MAJORACIONS 129.996,571  127.855,70f 12545212  017%i  0,16%i 0,16%| -1,65%i -1,88%
FARMACIA 10.668.344,88} 10.345.332,31] 9.553.570,42| 13,56%] 12,93%j 12,45%)| -3,03%} -7,65%
OPTICA 197.546,261 226295531  219.49822|  0,25%i  0,28%} 0,29%| 14,55%} -3,00%
ORTOPEDIA 3590.780,50f 3.851.493.271 3.945.56145| 456%:  4,.81%! 514%| 7,26% 244%
PROTESI DENTARIA 989.16549!  954.036,35!  896.33553]  1,26%i  1,19%: 1,17%| -3,55%! -6,05%
TOTALS 78.662.337,38! 80.002.105,08! 76.740.872,30]  100%!  100%:i 100%| 1,7%! -4,1%
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Cal fer especial atencio als perfils seglents:

Centres especials i residéncies sociosanitaries:

El decrement del 6,34% respecte a I'exercici 2011, és degut a una revisio a la baixa del
modul sanitari segons Decret del 15-02-2012 pel qual s’aproven les tarifes de
responsabilitat de la Caixa Andorrana de Seguretat Social per a I'any 2012.

Ortopédia:

Fa referéncia a implants de protesis en processos quirurgics i productes d’ortopédia que
han finangat la CASS als seus assegurats, segons tarifes de responsabilitat establertes.
Aquesta despesa té un creixement de: 2,44% respecte de 'any 2011.

Auxiliars meédics:

Decrement del 21,34%, correspon principalment als pagaments d’actes de
fisioterapeutes i al lloguer de l'oxigen, (oxigenoterapia per pacients amb patologies
respiratories) degut a la revisio a la baixa de les tarifes i dels percentatges de
responsabilitat de la CASS estipulat al decret de tarifes del 15-02-2012 i pel que fa a
'oxigen amb la promoci6é d’'un concurs public internacional relatiu als serveis de lloguer
d’oxigen es redueix de forma notable aquest tipus de despesa, d’'un 63,3% respecte a
2011 (veure taula pag.21)

Prestacions de cirurgia, hospitalitzaciéo, ambulatori-hospital, atencié primaria,
diagnostic i prestadors de salut:

Una gran part de la despesa es fa a I'Hospital Nostra Senyora de Meritxell d’Andorra.
L’evolucio de la despesa és la seguent:

CostCASS | CostCASS |  CostCASS Variacio | Variacio

2010 | 11 2012 | 2011/2010 | 2012/11

Hosp. N. Sra. 25.142.624 | 25.569.654 | 25.684.326 | 1,70% 0,45%
Meritxell (CHA) : : :

Farmacia:

S’han pagat durant I'any 2012, un total de 9.553.570,42 euros de farmacia que respecte
a 'any 2011, ha disminuit un 7,65%. Aquesta partida ha estat afectada per 'aplicacio
del decret del 15-02-2012 i per les politiques farmacéutiques de paisos veins, d’origen
espanyol o francés, que eliminen de la cobertura publica els farmacs amb poca eficacia
meédica.
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Prestacions economiques

Durant I'any 2012, es produeix un significatiu comportament a la baixa de les despeses
economiques, en les que han contribuit factors generals com la situacié de recessio, i
per tant la disminucié de poblacié assalariada, com també mesures concretes en
millores de controls i coordinacié amb prestadors i modificacions normatives com les
recollides en la Llei 25/2011, del 29 de desembre, de modificacid de la Llei 17/2008, del
3 d’octubre, de la seguretat social, que tenen incidéncia rellevant en el nombre de les
incapacitats temporals.

Evolucié dels aturs per risc (veure taules liquidacié 2.2; estadistiques 4.1.2. ,4.1.3
i4.1.4)

Durant 'any 2012 |la despesa per salaris d’atur malaltia i accident de treball ha disminuit
un 5,72% respecte a I'any 2011.

Per risc, la despesa principal correspon a la malaltia amb un 35,36% sobre la despesa
total de prestacions economiques, la resta es reparteix amb accident de treball, un
13,22% i maternitat un 11,12%.

Pel que fa a la durada mitjana dels aturs per malaltia es xifra en 43,5 dies a I'any 2011,
a 48,8 dies a l'any 2012.

Pel que fa a la durada mitjana dels aturs per accident de treball ha disminuit de 61,3
dies a I'any 2011, a 60,1 dies a I'any 2012.

En quant al nombre de baixes s’ha produit una baixada significativa, un 8% en relacio al
nombre d’aturs nous per malaltia i un 2% per accidents de treball respecte a I'any 2011.

Evolucié dels aturs per maternitat / paternitat (veure taula estadistiques 4.2.1)

El nombre d’aturs nous per maternitat durant I'any 2012 ha estat de 629, i en relaci6 a
'any 2011, hi ha hagut un decrement del 9%.

Convenis amb S.S. estrangeres. Sistema de quotes.

El balang de la CASS recull I'estimacio a pagar al “Instituto Nacional de la Seguridad
Social (INSS)" per les prestacions sanitaries servides als familiars d’assegurats i als
pensionistes del regim andorra que resideixen a Espanya. Aquests pagaments estan
supeditats a rebre les factures validades d’Espanya. L'any 2012 s’ha realitzat un
pagament 1.034.078,69 d’euros dels periodes 2008 i anteriors.
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Pensions d’invalidesa (veure taula liquidacié 2.8.2 i estadistiques 5.1)

L’entrada en vigor de la Llei 17/2008 preveu que les invalideses derivades d’una
malaltia o d’accident de treball, vagin a carrec de la branca jubilacié a partir dels 65
anys. Segons la disposicid addicional primera de la nova Llei preveu que totes les
pensions d’invalidesa transformades en pensions de jubilacié abans de I'1 de novembre
de 2009 es financen amb els fons de la branca jubilacio.

Les pensions d’invalidesa derivades d’'una malaltia han suposat una despesa de 9,06
milions d’euros per a I'any 2012, un increment del 14,08% respecte a I'any 2011.

Les pensions d’invalidesa derivades d’'un accident de treball han suposat una despesa
de 4,73 milions d’euros per a I'any 2012, un increment del 7,7% respecte a I'any 2011.

1.2. Branca jubilacié (veure taula liquidaci6 1.8.3)

L’execucio pressupostaria de la branca jubilacié ha estat de 109,08 milions d’euros de
despesa directa. D’aquests 66,18 milions d’euros corresponen a prestacions
economiques de jubilacié o de reversio, 41,7 milions és I'import en qué s’ha augmentat
el fons de reserves de la branca, 0,35 milions les inversions efectuades que augmenten
el valor del patrimoni i 0,815 milions d’euros les despeses de funcionament imputables
directament a la seccio de jubilacid.

De les prestacions economiques de la branca jubilacio, 58,6 milions d’euros
corresponen a pensions contributives, 5,59 milions d’euros a pensions no contributives i
0,87 M€ corresponen al 7% de la cotitzaci6 a la branca general de les pensions
atorgades a partir de I'1 de novembre del 2009 que la Llei 17/2008 disposa com a
despesa de la branca jubilacio.

Pensions de la branca jubilacié (veure taules i grafics d’estadistiques 1.4, 5.1. i
5.3)

L’any 2012, el nombre de pensionistes de la branca jubilacié ha augmentat en un 4% en
relacié a 'any 2011.

Tal com es pot observar a la taula 5.3.1, el desembre de I'any 2012, hi havia a carrec
de la branca jubilacio, (nombre i % +/- respecte al mateix periode)

7.361 | pensionistes de jubilacid +4,0%
1.347 | pensionistes d’invalidesa passada a vellesa - 3,8%
2.209 | pensionistes de reversio vidus -2,4%
372 | pensionistes de reversio viduitat vitalicia +4,8%
11.289 | Total pensions a carrec a desembre 2012 +3,5%
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El desembre de l'any 2012, el total de pensions de tot tipus a carrec de la branca
jubilacio és de 11.289 pensions, per a un total de 10.301 pensionistes.

Durant I'any 2012, d’acord amb la taula 5.6.1., s’han donat d’alta 645 pensions a carrec
de la branca jubilacié, amb un import mitja mensual de 729,81 euros, i s’han donat de
baixa 349 pensions, amb un import mitja mensual de 526,14 euros, per tant, hi ha hagut
un augment de 296 pensions, a les pensions s’han de sumar 215 capitals de jubilacio,
d’'un import mitja de 4.027,24 euros. El dret a percebre el capital de jubilacio prescriu als
3 anys des del seu respectiu venciment, d’acord amb l'article 114.4 de la Llei 17/2008,
del 23 d’octubre, de la seguretat social.

Pensions de jubilacio (veure taules d’estadistiques 1.4.1, 5.1., 5.3.1, 5.4, 5.6)
L’any 2012, el nombre de pensionistes de jubilacié ha augmentat en un 3% en relacié a

'any 2011. El desembre de I'any 2012, els imports de les pensions es distribuien de la
manera seguent,

% pensions Import Sobre el total de Sobre el total de no
mensual residents = % que residents = % que
percep I'import percep I'import
39% < =237,90 20% 67%
15% 475,80 15% 15%
19% 713,70 25% 10%
15% 951,60 20% 6%
6% 1.189,50 9% 1%
2% 1.427,40 4% 0
2% 1.665,30 2% 0
1% 1.903,20 1% 0
2% > 1.903,20 3% 0

La taula 5.4.2 mostra que els pensionistes de jubilacié residents a Andorra, han cotitzat
meés periodes a Andorra i perceben, globalment, pensions més elevades que els
pensionistes residents a I'estranger. Aixi, les pensions més elevades, superiors a
1.189,50 euros/mensuals pertanyen a pensionistes residents a Andorra, mentre que els
pensionistes amb pensions inferiors a aquest import, especialment, pensionistes que
perceben 475,80 euros/mensuals 0 menys tenen un nombre més elevat de residents a
I'estranger.

Al mes de desembre del 2012, dels 7.361 pensionistes de jubilacio, 4.441 resideixen a
Andorra i 2.920 a I'estranger. Segons taula 5.4.2, la mitjana d’import mensual de la
pensio és per als residents a Andorra de 684,68 euros/mensuals i per als residents a
I'estranger de 235,02 euros mensuals.
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Aquestes dades, com demostra la taula 5.4.3, s’han de relacionar amb el temps cotitzat
a Andorra, dels 1.599 pensionistes que han cotitzat menys de 5 anys, només 332
resideixen a Andorra, mentre que els pensionistes que han cotitzat més de 35 anys sén
799, dels quals 766 resideixen a Andorra.

El temps cotitzat influeix en l'import de la pensio, aixi, la mitjana d’'import de la pensié
per a persones que han cotitzat menys de 5 anys és de 79,26 euros i per a persones
que han cotitzat més de 35 anys és de 1.267,52 euros.

Durant 'any 2012, han sol-licitat la pensi6é anticipada 32 assegurats (+3,3%), i I'han
demanat després de 'edat de jubilacié (més tard de 65 anys), 13 persones (-1,8%).

La invalidesa passada vellesa era la pensié que, d’acord amb la legislacié anterior al
2008, es concedia als pensionistes d’invalidesa quan complien 60 anys, aquesta pensio
es va deixar de concedir amb la Llei 17/2008, el mes de desembre de 2012, percebien
aquesta pensio 1.347 persones, i 'import mitja de la pensi6 era 670,54 euros mensuals.

Pensions de viduitat (veure taules d’estadistiques 5.1., 5.3.1)
El nombre de pensions de viduitat ha augmentat en un 4% en relacio a I'any 2011.

En total 'any 2012 hi ha hagut 2.765 pensionistes de viduitat, 2.649 vitalicies, 116
temporals.

Al desembre 2012 consten 2.695 pensionistes de viduitat, la pensié mitjana de les
viduitats temporals és de 752,72 euros (114 pensions), la pensid mitjana de les
viduitats vitalicies és de 313,15 euros (2.581 pensions)

Les pensions de viduitat han representat 10,53 milions d’euros amb un increment
respecte a I'any anterior de 8,81%, d’aquests 9,51 milions d’euros han estat financats
per la branca jubilacié i 1,01 milions deuros han estat financats mitjangant
transferencies de Govern.
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1.3.- Branca Prestacions Familiars

L’execucio pressupostaria de la branca prestacions familiars ha estat de 0,228 milions
d’euros, d’aquests 0,206 corresponen a prestacions familiars per fills a carrec i 0,021 a
prestacions familiars per naixement o adopcid. L’execucid pressupostaria ha estat d’'un
99,9 %.

Prestacions familiars per fills a carrec. L'any 2012 el nombre de sol-licituds rebudes
per aquest concepte ha estat de 210, de les quals 156 han estat favorables i 54
desfavorables. L’'import d’aquesta prestacidé per cada fill a carrec és de 91,52
Euros/mes (10 % del salari minim mensual de Govern), i la prestacié es manté per una
durada de 12 mesos, sempre que es mantinguin les condicions inicials d’atorgament. El
minim de fills a d’ésser de 2.

Les sol-licituds corresponen, en una bona part dels casos a families monoparentals,
amb un nivell d'ingressos de la unitat familiar substancialment baixos o a nuclis familiars
amb molts fills i de curtes edats.

Prestacions familiars per naixement o adopcié. L'any 2012 el nombre de sol-licituds
rebudes per aquest concepte ha estat de 70, de les quals 44 han estat favorables i 26
desfavorables. L'import d’aquesta prestacié per cada fill nascut o adoptat és de 457,60
Euros (50 % del salari minim mensual de Govern) i és un pagament unic.
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1.4. Resum executiu per branques

RESUM EXECUTIU
EXECUCIO PRESSUPOSTARIA AL 31 DE DESEMBRE 2012

BENEFICIARIS DEL SISTEMA

e El nombre d’assalariats continua baixant; en relacié al 2011 hi ha una reduccio
del 3,87%. El mes de desembre consten 38.475 persones registrades com a
assalariades a la CASS, un 3,5% menys que les que hi havia registrades al
desembre de 2011.

e Augmenta el nombre de cotitzants per compte propi que el mes de desembre
s6n 3.837, un 11% més dels que constaven registrats al desembre de 2011. En
aquest periode, hi ha 4.245 assegurats per compte propi dels quals 435
assalariats i comptes propis al mateix temps.

e El nombre d’assegurats indirectes baixa fins a les 17.341 persones.

e El nombre de pensionistes’ a carrec de la branca general augmenta un 3,2% en
relacio al 2011, arribant a 2.237 pensionistes al desembre: 1.877 pensions
d’invalidesa, 358 pensions d’orfenesa i 2 pensions de reversié d’ascendents.

e A la branca jubilacio, 'augment del nombre de pensionistes en relaciéo al 2011
ha estat del 2,5%, havent-se registrat 10.301 pensionistes? al desembre: 8.708
pensionistes de jubilacidé i 18 capitals de jubilacio; 2.695 pensionistes de viduitat
de les quals 114 de temporals.

e La taxa de dependeéncia al mes de desembre és de 4,03 assegurats actius per
cada pensionista de la branca jubilacio; un 4,7% menys que el desembre de
2011.

1 Veure taula 5.1. Evolucié del nombre de pensionistes per tipus de pensio; Part IV Estadistiques CASS de
I’execucid pressupostaria
2 Hi ha 1.083 pensionistes que han cobrat més d’una pensio.
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% INC

BRANCA GENERAL Press Ini EX.2012 4T EX.2011 4T Exec Exe.12/
2012
Pres.Def Exe.11

(en milers d'euros)

INGRESSOS 105.949.038 103.221.305 104.428.574 97,43% -1,16%

1 COTITZACIONS 104.600.532 101.473.605 103.215.265 97,01% -1,69%
ASSALARIATS 89.842.578 87.066.871 90.345.254 96,91% -3,63%
NO ASSALARIATS 7.929.269 8.947.173 7.799.662 112,84% 14,71%
COTITZACIONS PENSIONS | ATURS 6.828.684 5.459.561 5.070.349 79,95%|  7,68%
(Transf. CASS)

3 TAXES | ALTES INGRESSOS 1.348.506 1.747.700 1.213.310 129,60% 44,04%
Prestacions recuperades 1.248.506 1.609.180 1.083.597 128,89%| 48,50%
Recarrecs 100.000 138.520 129.712 138,52% 6,79%

DESPESES 146.220.055 124.756.123 131.741.614 85,32% -5,30%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 140.666.628 123.518.806 125.897.449 87,81% -1,89%
PRESTACIONS REEMBORSAMENT 86.314.045 77.815.032 80.030.590 90,15% 2,77%
MALALTIA 75.774.212 69.236.027 72.524.756 91,37% -4,53%
ACCIDENT 3.431.076 3.259.082 3.501.438 94,99% -6,92%
MATERNITAT 1.747.351 1.691.421 1.546.895 96,80% 9,34%
COMPLEMENT 100% 4.084.265 2.594.424 2.457.502 63,52% 5,57%
CONVENIS S.S. i Altres 1.277.142 1.034.079 0 80,97%
PRESTACIONS ECONOMIQUES 54.352.583 45.703.773 45.866.859 84,09% -0,36%
INCAPACITAT TEMPORAL 31.787.346 27.290.151 28.944.593 85,85% -5,72%
MALALTIA 19.057.102 16.164.935 17.215.501 84,82% -6,10%
ACCIDENT 6.403.918 6.042.267 6.142.710 94,35% -1,64%
MATERNITAT 6.326.325 5.082.949 5.586.381 80,35% -9,01%
PENSIONS 15.578.922 13.800.502 12.340.512 88,58%| 11,83%
INV MALALTIA 10.342.105 9.062.410 7.944.232 87,63% 14,08%
INV ACCIDENT 3.888.483 3.507.555 3.232.944 90,20% 8,49%
ORFENESA 1.348.335 1.230.538 1.163.336 91,26% 5,78%
CAPITALS DEFUNCIO 167.717 187.174 191.930 111,60% -2,48%
COTITZACIONS a carrec de la CASS 6.818.598 4.425.946 4.389.824 64,91% 0,82%
Prestacions de salari 4.739.945 3.641.276 3.790.319 76,82% -3,93%
Prestacions invalidesa 2.078.653 784.670 599.505 37,75%| 30,89%

ALTRES despeses (inclou inversions reals’ 4.645.506 3.496.592 3.605.997 75,27% -3,03%
Altres despeses de funcionament BG 4.103.356 3.340.552 3.399.712 81,41% -1,74%
Altres despeses capitol 6 Inversions BG 542.150 156.040 206.284 28,78%| -24,36%

Variacio d'actius i passius financers 907.922 -2.259.275 2.238.168 -248,84% -200,94%
Variaci6 d'actius i passius financers - -2.842.435 -4.981.459 -813.515|  17525%| 512,34%
ingressos BG
Variaci6 d'actius i passius financers - 3.750.357 2.722.184 3.051.683 72,58%| -10,80%
despeses BG

DEFICIT PRESSUPOSTARI -40.271.017 -21.534.817 -27.313.040 53,47% -21,16%
FINANGAMENT DEL DEFICIT 40.272.495 22.195.904 32.008.944 -0,45 -30,66%
I'?eservels’ brar}ca mglgltia, aplicat a 0 0 1.748.802
I'execucié de I'exercici
Govern transferéncies rebudes afectat
al finangament de I'execuci6 de 40.272.495 17.500.000 30.260.142
I'exercici
Rornanenlt treson.a'ria afectat 2011 i 0 4.695.904
aplicat a I'execucio 2012
RESULTAT PRESSUPOSTARI 1.478 661.087 4.695.904 446,18 -85,92%
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. %
BRANCA JUBILACIO Pressini | py 201247 | EX20114T | Exec | 'NCExet%
2012 Exe.11
Pres.Def

(en milers d'euros)

INGRESSOS 112.967.044 109.255.547 113.171.489 96,71% -3,46%

1 COTITZACIONS 103.289.441 99.145.100 102.290.516 95,99% -3,07%
ASSALARIATS 91.041.434 87.558.693 91.554.754 96,17% -4,36%
NO ASSALARIATS 8.084.590 8.894.889 7.951.007 110,02% 11,87%
COTITZACIONS PENSIONS I ATURS 4163416 2601518 2784755  64,65%  -3,35%
(Transf. CASS)

3 TAXES | ALTES INGRESSOS 156.000 258.441 210.714 165,67% 22,65%
Prestacions recuperades 66.000 126.828 74.874 192,16% 69,39%
Recarrecs 90.000 131.612 135.840 146,24% -3,11%

4 TRANSFERENCIES A CARREC GOVERN 6.914.050 7.330.926 7.558.638 106,03% -3,01%
PENSIONS NO CONTRIBUTIVES Art.41 5.763.810 6.143.619 6.375.259 106,59% -3,63%
COMPLEMENTS DE JUBILACIO Lleis o o
412006 i 17/2008 1.150.240 1.187.306 1.183.380 103,22% 0,33%

5 INGRESSOS PATRIMONIALS (rendes i interess 2.607.553 2.521.081 3.111.621 96,68% -18,98%

DESPESES 71.244.755 67.532.905 66.470.894 94,79% 1,60%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 67.253.496 66.184.613 61.350.164 98,41% 7,88%
PENSIONS CONTRIBUTIVES 59.227.390 58.614.493 53.855.002 98,97% 8,84%
PENSIONS JUBILACIO i CAPITALS JUB. 37.035.911 38.632.638 34.468.342 104,31% 12,08%
PENSIONS INV A JUBILACIO 11.489.594 10.468.118 10.695.857 91,11% -2,13%
PENSIONS VIDUITAT 10.701.886 9.513.738 8.690.803 88,90% 9,47%
PENSIONS NO CONTRIBUTIVES 6.914.050 6.692.109 6.952.702 96,79% -3,75%
EEEE'SNS Art41(jubilaci6, Inval. a jub., 5.763.810 5596.227|  5.859.216 97,09% -4,49%
COMPLEMENT VELLESA LLEI 4/2006 o o
(Art.35 Bis) | 17/2008 (Art. 184 i 203) 1.150.240 1.095.882 1.093.485 95,27% 0,22%
COTITZACIONS a carrec de la CASS 1.112.056 878.011 542.460 78,95% 61,86%

ALTRES despeses (inclou inversions reals) 3.985.259 3.372.812 5.116.394 84,63% -34,08%
Altres despeses de funcionament BJ 3.421.503 2.869.023 2.763.577 83,85% 3,82%
Altres despeses capitol 6 Inversions BJ 563.756 503.788 2.352.816 89,36% -78,59%

Variacio d'actius i passius financers 6.000 -2.024.520 4.337 -33742,00% -46785,04%
yarlaC|o d'actius i passius financers - 0 -2.026.000 0
ingressos BJ
Variacié d'actius i passius financers - 6.000 1.480 4337 24.67% 65,87%
despeses BJ

EXCEDENT aplicat a fons de reserves 41.720.811 41.722.054 46.517.514 0,00% -10,31%
EXCEDENT pendent d'aplicacio6 a fons de reser 1.478 588 183.081 -99,68%
Total excedent generat 41.722.289 41.722.642 46.700.595 0,00% -10,66%
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PART Ill: LIQUIDACIO PRESSUPOSTARIA | COMPTES
ANYALS
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1. Execucié pressupost de despeses i ingressos de I’exercici i

1.1. Pressupost consolidat. Resum per capitols de I’execucioé de despeses

Pressupost

final 2012

4.928.270,19

2573.668,35
20.622,16
208.171.377,67
164472333

45.477.167,79

262.815.829,49 248.314.097,66 5.84%

1.2.Pressupost consolidat.

Pressupost final

2012

207.889.972,63
1.504.506,36
47.435.501,05
2.607.553,48

2.842.435,32

262.279.968,84 220.843.362,34 18,76%

Pressupost
final 2011

4.922 472 11

2.642.004,94
15.747 66
197.745.399,08
3.413.845 02

49.574.628,85

Pressupost final
2011

194.072.087,32
1.563.572,58
7.752.178,18
3.5682.525 31

13.872.998 95

0,12%

2,59%
30,95%
10,88%

51,82%

8,27%

7.12%

3.78%
511,90%
27.21%

79.51%

capitol

Classificacio economica
DESPESES

(=D = B =

Despeses de personal

Despeses en béns corrents i serveis
Despeses financers

Transferéncies corrents

Inversions reals

Transferéncies de capital

Actius financers

Passius financers

Total Despeses

capitol

Pressupost

Inicial 2012

4.907.568,13

2573.668,35
2062216
208.171.377,67
1.105.906,00

4547716779

262.256.310,10

Pressupost
Definitiu
2012 4T

4.928.270,19

2573.668,35
2062216
208.171.377,67
164472333

45.477.167,79

Execucio
2012 4T

4.505.111,92(

168212949

802,98
189.953.155,13

659.828 51

4444571816

%
Pres.Def
91,41%

65,36%

3,80%
91,25%
40,12%

97,73%

262.815.829,49 241.246.746,19 91,79%

Resum per capitols de I’execucié d’ingressos

Classificacié economica
INGRESSOS

w0 =~ D h s L

Cotitzacions Socials
Taxes i altres ingressos
Transferéncies corrents
Ingressos patrimonials
Alienacit d'inversions reals
Transferéncies de capital
Actius financers

Passius financers

Total Ingressos

Pressupost

Inicial 2012

207.889.972,63
1.504.506,36
47.414.798,99
2.607.553,48

2.842.435,32

262.259.266,78

Pressupost
Definitiu
2012 4T
207.889.972,63
1.504.506,36
47.435.501,06
2.607.553,48

2.842.43532

Execucio
2012 4T

200.618.705,01 i

1.980.623,68 L
26.080.046,44

2.527.712,18 :

11.703.363,22

Pres.Def

96,50%
131,65%
52,87%
96,94%

411,74%

262.279.968,84 241.910.450,53 92,23%

modificacions pressupostaries

Execucio
2011 4T

4.631.92325

1.500.954 52
9.888 54
187.463.194,21
2.559.100,50

49.573.532,82

245.738.593.84

Execucio
2011 4T

205.505.780,27
1.331.558,50
38.016.485,19
3.204.084,69

2.562.317,13

250.620.226,78

2,74%

12,07%
-91,88%

1,33%
74,22%

-10,34%

2,38%
48,74%
-34,03%
21,11%

356,75%
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1.3. Pressupost de despeses. Classes de modificacions pressupostaries

Per I'execucié del pressupost 2012 en prorroga, els compromisos de crédits contrets durant I'exercici anterior i les modificacions
de crédits pressupostaris, d’acord amb el que disposen els articles 15 i 26 de la Llei General de les Finances Publiques, son les
seguents:

% Classificacio econdmica Pr?:i::ost Compromisos  Crédits  Suplements Crédits amplizbles Transferéncies de crédit Modificacions Press Def Execucio
g DESPESES 2012 reconduits  extraordinaris de crédits Minoracio = fip2)
cridits Augment disminucio

1 |Despeses de personal 4907.56813 20.702,06) 20.702,06)  4.928.270,19 4505.11192
2 |Despeses en béns coments iserveis | 2.573.668 35 41.048.60 (41.048,60) 257366835 1.682.129,49
3 |Despeses financers 20622 16 2062216 802,98
4 |Transferéncies corrents 208.171.377 67 I 208.471.377 67 189.953.155.13
6 |Inversions reals 1.105.906,00 53881733 21.608,10 (21.608,10) 53881733 164472333 £59.828 51
T |Transferéncies de capital
8 |Actius financers 45 477 167 79 124348 (1243 48) 45477 167 19 44 445718 16
§ |Passius financers

Total Despeses (63.900,18)




1.3.1. Pressupost de despeses. Compromisos reconduits

Import
. _ Reconduits Execucio
Partida Descripcio concepte all pressupost 2012
2012
Total crédits reconduits. Concepte 640 Aplicacions informatiques 13.361,72 12.450,88
Total credits reconduits. Concepte 612 Millores.edif. civil adm 323.215.42 309.302,70
Total credits reconduits. Concepte 616 Reposicio i millora d'equips d'informacié 202.240.19 201.994.02
Total crédits reconduits 538.817,33 523.747,60

Dels crédits reconduits del 2011 restaven pendents d’execucié els treballs en curs del projecte d’ampliacié de la seu social, la
part de credits per els sistemes d’informacié relatiu als crédits relacionats amb I'adaptacio i actualitzacié de les eines principals de
software informatic de la CASS, gestions técniques, i I'adquisicié del ordenador principal de produccié. Aquest queden tancats i
activats al 2012.
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b) En relacio als crédits reconduits de I'Obra del Edifici administratius, la seva execucié ha estat com segueix:

. Import
. o Ajustaments de o . o
Partida Descriocié concente Import Execucié Execucio combromisos no Execucio Reconduits Execucio
P P Adjudicacio 2009 2010 promise 2011 al pressupost 2012
consumits
2012

UTE CERVALLS/EMPUB - Construccid
500000036 D/4613/61200 qMillores.edif. civil adm projecte 3.245.806 47 71.020,19 924.375,17 1.988.514,83 261.896,28 261.175,35

ampliacié Seu Social

ECA INSPECCIONS | CONTROLS -
500000037 D/4613/61200 qMillores.edif. civil adm Control qualitat 40.317,68 0,00 0,00 34.374,08 5.943,60 1.996,80

ampliacid Seu Social

PASCAL RIERA,ESTHER - Professional
500000064 D/4613/61200 4Millores.edif. civil adm d'arquitectura 229.197,81 135.133,21 26.875,68 43.899,26 23.289,66 16.842,36

per I'ampliacié Seu Social
500000017/4 ENGINESA - Assisténcia técnica en

D/4613/61200 3Millores.edif. civil adm treballs 80.648,00 14.435,12 32.629,67 73.965,54 75.462,87 32.085,88 29.288,19

500000143 . . iy

d'enderroc i construccid Casa Crespo
500000017/3 . o )
(500000143 D/4613/61200 qMillores.edif. civil adm TREBISA - Treballs d'enderror Casa Cre: 359.979,70 320.717,66 0,00 -39.262,04 0,00 0,00 0,00
500000017/11|  D/4613/61200 JMillores.edif. civil adm TREBISA - Treballs d'enderror Casa Cre: 67.255,70 0,00 0,00 -67.255,70 0,00 0,00 0,00
no aplica D/4613/61200 3Millores.edif. civil adm COMU D'ANDORRA drets de contruccio 0,00 62.582,68 0,00 0,00 0,00 0,00
Total reditsrecondus. Concepte 612 Milres.edf. i adm £,023.205,36 603.886.86 08388052 -3255220]  2.142.25104 32321542]  309.30270
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L’execucio de I'obra i calendari ha estat com segueix:

Any d’execucio Imports descripcioé
- . BOPA 30/10/2007 Enderroc
Adjudicacio 4.023.205,36  5opA 17/06/2009 Construccié
2008 21.696,36| treballs d’enderroc
2009 541.306,18 tr.eballls’ er‘mderroc i construcciod i
direccié d’obra
2010 083.880,52 tr‘eballs construccio i direccid
d’obra
2011 2.142.251.04 tr‘eballs construccid i direccid
d’obra
2012 309.302,70 tr‘eballs construccio i direccid
d’obra
Total Obra
Edif Administratiu 3.998.436,80 24.768,56
T'axes i |r.n’postos 62.582.68 0.00
d'execucié Obres
Total Cost Ampliacio
Edif.Adtiu 4.061.019,48
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1.3.2. Pressupost de despeses. Transferéncies de creédits

Durant I'execucié 2012, es van acordar les transferéncies de crédit, dins dels programes, de les seglents partides

pressupostaries:
. . Descripcit partida . .
Document | Partida Origen i concepte Import Partida desti Import
Reparacid, manteniment
500000000 | D/M4611/21600 | iconservacis, Oferta Mant. 3 mesos a IN, S.L. Grup 749360 | D/4611/21300 7.493 60
. Electrogen Mou
equip.inform
Reparacid, manteniment Licitacio C | teniment
500000000 | D/M4611/21600 | iconservacis, cractd Lonctirs pe” mantenimen 24.555,00 | D/M4611/21300 24 555,00
. anual Grup Electrogen Nou
equip.inform
32.048,60 32.048,60
Document | Partida Origen DESC[I{E}:;;]{;EEHME concepte Import Partida desti Import
Reparacid, manteniment
: iy ENERGIA ELECTRICA
500000022 D/4611/21600 i conservacid, OCTUBRE+NOVEMBRE CASS+CHA 9.000,00 | D/4B611/22100 9.000,00
equip.inform
Mabiliari i estris d'edificis| REFORMA | MODERNITZACIO
500000030 D/4611/60500 administratius ASCENSOR CTE 19.428,24 | D/4613/60390 19.425.24
500000031 | Di611/E1500 | oposiciol milora MODULS DE CUINA PISOS F14 1822 2179.86 | DI4613/61590 2.179.86
despatx edif. adm. PCDET
500000040 | Di4613/31103 | APortacionsafonsde | CAmpliable Aportacio FRves 124348 | D/4613/83130 124348
reserves Br jubilacid BJubilacio (Andbank)
31.851,58 31.851,58
63.900,18 63.900,18
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1.3.3. Pressupost de despeses. Crédits ampliables

Document [Partida ampliable Descripcid . Partida
financament
500000032 D/4611/13000 Prog.S.Ocupaci6 4pax Decret 13-06-2012 18.080,40
500000032 D/4611/16050 Prog.S.Ocupacio 4pax Decret 13-06-2012 2.621,66 | 1/42000 20.702,06
20.702,06 20.702,06
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1.4. Pressupost d’ingressos. Classes de modificacions pressupostaries

capitol

Classificacié economica

INGRESSOS

L= = o e T = =T <k o R S L ]

Cofitzacions Socials
Impostos indirectes

Taxes | altres ingressos
Transferéncies corrents
Ingressos patrimonials
Alienacio d'inversions reals
Transferéncies de capital
Actius financers

Passius financers

Total INGRESS0S

Pressupost
inicial
2012

207.888.972 83

1,504 506,38
47414798 99
2607.553.48

284243532

262.259.266,78

Compromisos
reconduits

Crédits  Suplements
extraordinaris de crédits

Credits ampliables "

Transferéncies de credit®
reclassificacio de fons de
finangament

disminucio

2070206

20.702,06

Modificacions

- Press Def

20788997263
1,504 506,38

2070206 47.435501,05
2.607.553.48

284243532

20.702,06 262.279.968,84

Execucio

200.618.705,01
1.980.623 68

25.080.046,44
252171218

11.703.363,22

241.910.450,53
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1.5. Resultat en la liquidacié pressupostaria 2012

1.5.1. Resultat consolidat CASS

Pressupost

final 2012

259431533 52
215.693.938 37
43.743.595,15

16447123 33
-1.644.723.33
284243532
4547716779

-42.634.732 47
-535.860,65

Pressupost
final 2011

206.970.363,39
19532562379
11.644.738,60

3.413.845,02
-3.413.845,02
13.872.998 95
49574628 85
-35.701.629,80

-27.470.735,33

25 35%
10.43%
275 65%

51,82%
51,82%
79.51%
$27%
1942%
-98,05%

Classificacio economica
RESULTAT

Ingressos corrents
Despeses de funcionament
Resultat de funcionament
Alienacit d'inversions reals
Despeses d'inversions reals
Superavit | Deficit de gestié d'inversions
Alienacio d'actius financers
Despeses d'actius financers

Variacio d'actius financers i passius financers

Resultat pressupostari

Pressupost

Inicial 2012

259.416.831 46
215.673.236,31
43.743.595,15

1.105.906,00
-1.105.906,00
284243532
4547716779
-42.634.732 47

Pressupost
Definitiu
201247

259.437 533,52
215.693.938.31
43.743.595,15

1644723 33
-1.644.723,33
284243532
4547716779
-42.634.732,47

-535.860,65

Execucio
201247

230.207.087 31
106.141.199,52
34.065.887,79

£59.628,51

-659.828,51
11.703.363,22
4444571816

-32.742.354,94
663.704,34

%

Exec

Pres.Def
88.73%
90,93%
77,88%

40,12%
4042%
411,74%
97,73%

76,80%
-123,86%

Execucio
2011 47

248.057.909,65
193.605.960,52
54.451.949,13

2.559.100,50
-2.559.100,50
256231713
4957353282

-47.011.215,69
4.881.632,94

% Var.
12111

7.20%
1.31%
37,44%

74,22%
74,22%
356,75%
-10,34%

-30,35%
-86,40%
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Pressupost

1.5.2. Resultat del exercici pressupostari 2012. Desglossament per Branques

Pressupost anual

Pressupost

(7]
anual final final ° Classificacié economica Pressupost Definitiu Execucié o Exoc Execucié
s RESULTAT inici :

2012 2011 g inicial 2012 2012 2012 4T 2011 4T
259.437.533,52 206.970.363,39| 25,35%| 1-5 TOTAL INGRESSOS CORRENTS 259.416.831,46|  259.447.884,55 230.207.087,32 88,73% 248.057.909,65 -7,20%
146.231.884,41 110.379.702,93| 32,48% INGRESSOS CORRENTS BRANCA GENERAL 146.221.533,38 146.231.884,41 120.721.305,28 82,55% 134.688.715,66 -10,37%
104.600.531,87 103.471.094,67 1,09% 1 COTITZACIONS SOCIALS 104.600.531,87 104.600.531,87 101.473.605,13 97,01% 103.215.264,66 -1,69%
1.348.506,36 1.445.372,83 -6,70% 3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 1.348.506,36 1.348.506,36 1.731.626,14 128,41% 1.120.845,90 54,49%
40.282.846,18 5.161.393,89| 680,46% 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 40.272.495,15 40.282.846,18 17.509.443,03 43,47% 30.260.141,50 -42,14%
0,00 301.841,54| -100,00% 5 INGRESSOS PATRIMONIALS 0,00 0,00 6.630,98 92.463,60 -92,83%
112.977.395,07 96.533.160,45| 17,03% INGRESSOS CORRENTS BRANCA JUBILACIO 112.967.044,04 112.977.395,07 109.255.547,22 96,71% 113.171.488,77 -3,46%
103.289.440,76 90.600.992,65 14,00% 1 COTITZACIONS SOCIALS 103.289.440,76 103.289.440,76 99.145.099,88 95,99% 102.290.515,61 -3,07%
156.000,00 118.199,75|  31,98% 3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 156.000,00 156.000,00 248.997,54 159,61% 210.713,60 18,17%
6.924.400,83 2.533.284,28| 173,34% 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 6.914.049,80 6.924.400,83 7.340.368,60 106,01% 7.558.638,47 -2,89%
2.607.553,48 3.280.683,77| -20,52% 5 INGRESSOS PATRIMONIALS 2.607.553,48 2.607.553,48 2.521.081,20 96,68% 3.111.621,09 -18,98%
228.254,04 57.500,01| 296,96% INGRESSOS CORRENTS BRANCA PRESTACIONS FAMILIARS 228.254,04 238.605,07 230.234,82 96,49% 197.705,22 16,45%
228.254,04 57.500,01| 296,96% 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 228.254,04 238.605,07 230.234,82 96,49% 197.705,22 16,45%
215.693.938,37 195.325.623,79 -9,44% 1-4 TOTAL DESPESES DE FUNCIONAMENT 215.673.236,31 215.693.938,37 196.141.199,53 90,93% 193.605.960,52 1,31%
144.780.334,17 130.117.084,89 11,27% DESPESES DE FUNCIONAMENT BRANCA GENERAL 144.769.983,14 144.780.334,17 126.859.357,52 87,62% 129.297.161,63 -1,89%
2.929.787,91 2.943.616,85 -0,47% 1 DESPESES DE PERSONAL 2.919.436,88 2.929.787,91 2.705.082,20 92,33% 2.787.662,80 -2,96%
1.170.755,03 1.058.208,28 10,64% 2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 1.170.755,03 1.170.755,03 624.566,37 53,35% 600.270,46 4,05%
1.663,74 1.792,26 717% 3 DESPESES FINANCERES 1.663,74 1.663,74 138,00 8,29% 1.517,26 -90,90%
140.678.127,50 126.113.467,51 11,55% 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 140.678.127,50 140.678.127,50 123.529.570,95 87,81% 125.907.711,11 -1,89%
70.685.350,16 65.013.480,99 8,72% DESPESES DE FUNCIONAMENT BRANCA JUBILACIO 70.674.999,13 70.685.350,16 69.053.636,48 97,69% 64.113.740,99 7,70%
1.998.482,29 1.978.855,27 0,99% 1 DESPESES DE PERSONAL 1.988.131,26 1.998.482,29 1.800.029,72 90,07% 1.844.260,45 -2,40%
1.402.913,33 1.583.796,66 -11,42% 2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 1.402.913,33 1.402.913,33 1.057.563,12 75,38% 900.684,06 17,42%
18.958,42 13.955,40  35,85% 3 DESPESES FINANCERES 18.958,42 18.958,42 664,98 3,51% 8.371,28 -92,06%
67.264.996,13 61.436.873,67 9,49% 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 67.264.996,13 67.264.996,13 66.195.378,66 98,41% 61.360.425,20 7,88%
228.254,04 195.057,91 17,02% DESPESES DE FUNCIONAMENT BRANCA PRESTACIONS FAMILI 228.254,04 228.254,04 228.205,53 99,98% 195.057,91 16,99%
228.254,04 195.057,91 17,02% 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 228.254,04 228.254,04 228.205,53 99,98% 195.057,91 16,99%
43.743.595,15 11.644.739,60 | 275,65% RESULTAT DE FUNCIONAMENT 43.743.595,15 43.753.946,18 34.065.887,79 77,86% 54.451.949,13 -37,44%
1.451.550,24 -19.737.381,97 | -107,35% RESULTAT DE FUNCIONAMENT BRANCA GENERAL 1.451.550,24 1.451.550,24 -6.138.052,24 -422,86% 5.391.554,03 -213,85%
42.292.044,91 31.519.679,46 | 34,18% RESULTAT DE FUNCIONAMENT BRANCA JUBILACIO 42.292.044,91 42.292.044,91| 40.201.910,74 95,06%| 49.057.747,79 -18,05%
0,00 -137.557,90 | -100,00% RESULTAT DE FUNCIONAMENT BRANCA PRESTACIONS FAMILIAR 0,00 10.351,03 2.029,29 19,60% 2.647,31 -23,35%
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Pressupost Pressupost anual 2 e . A Pressupost oy .
anual final final % Inc. o Classificacié economica Pressupost Definitiu Execucié Execucié
12/11 = inici
2012 2011 g RESULTAT inicial 2012 2012 2012 4T 2011 4T
6 ALIENACIO D'INVERSIONS REALS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 6 ALIENACIO D'INVERSIONS REALS BRANCA GENERAL 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 6 ALIENACIO D'INVERSIONS REALS BRANCA JUBILACIO 0,00 0,00 0,00 0,00
1.644.723,33 3.413.845,02| -51,82% 6 DESPESES D'INVERSIONS REALS 1.105.906,00 1.644.723,33 659.828,51 40,12% 2.559.100,50 -74,22%
639.146,91 472.048,92 35,40% 6 INVERSIONS REALS BRANCA GENERAL 542.150,00 639.146,91 156.040,07 24,41% 206.284,37 -24,36%
1.005.576,43 2.941.796,10| -65,82% 6 INVERSIONS REALS BRANCA JUBILACIO 563.756,00 1.005.576,43 503.788,45 50,10% 2.352.816,13 -78,59%
-1.644.723,33 -3.413.845,02 | -51,82% Superavit / Deficit de gesti6 d'inversions -1.105.906,00 -1.644.723,33 -659.828,51 40,12% -2.559.100,50 -74,22%
-639.146,91 -472.048,92 | 35,40% Superavit / Deficit de gestio d'inversions BRANCA GENERAL -542.150,00 -639.146,91 -156.040,07 24,41% -206.284,37 -24,36%
-1.005.576,43 -2.941.796,10 | -65,82% Superavit / Deficit de gestié d'inversions BRANCA JUBILACIO -563.756,00 -1.005.576,43 -503.788,45 50,10% -2.352.816,13 -78,59%
2.842.435,32 13.872.998,95| -79,51% 8 ALIENACIO D'ACTIUS FINANCERS 2.842.435,32 2.842.435,32 11.703.363,22 411,74% 2.562.317,13 356,75%
2.842.435,32 13.872.998,95| -79,51% 8 ACTIUS FINANCERS BRANCA GENERAL 2.842.435,32 2.842.435,32 9.677.363,22 340,46% 2.562.317,13 277,68%
0,00 0,00 8 ACTIUS FINANCERS BRANCA JUBILACIO 0,00 0,00 2.026.000,00 0,00
45.477.167,79 49.574.628,85| -8,27% 8 DESPESES D'ACTIUS FINANCERS 45.477.167,79 45.477.167,79 44.445.718,16 97,73% 49.573.532,82 -10,34%
3.750.357,22 3.051.682,64 22,89% 8 DESPESES D'ACTIUS FINANCERS BRANCA GENERAL 3.750.357,22 3.750.357,22 2.722.184,14 72,58% 3.051.682,64 -10,80%
41.726.810,57 46.522.946,21 -10,31% 8 DESPESES D'ACTIUS FINANCERS BRANCA JUBILACIO 41.726.810,57 41.726.810,57 41.723.534,02 99,99% 46.521.850,18 -10,31%
-42.634.732,47 -35.701.629,90 19,42% Variacié d'actius financers i passius financers -42.634.732,47 -42.634.732,47| -32.742.354,94 76,80%| -47.011.215,69 -30,35%
-907.921,90 10.821.316,31 | -108,39% Variacié d'actius financers i passius financers BRANCA GENERAL -907.921,90 -907.921,90 6.955.179,08 -489.365,51 | -1521,26%
-41.726.810,57 -46.522.946,21 | -10,31% Variacié d'actius financers i passius financers BRANCA JUBILACIO -41.726.810,57 -41.726.810,57| -39.697.534,02 95,14%| -46.521.850,18 -14,67%
-535.860,65 -27.470.735,33 | -98,05% RESULTAT PRESSUPOSTARI 2.956,68 -525.509,62 663.704,34 -126,30% 4.881.632,94 -86,40%
-95.518,56 -9.388.114,58 | -98,98% RESULTAT PRESSUPOSTARI BRANCA GENERAL 1.478,34 -95.518,56 661.086,78 -692,10% 4.695.904,15 -85,92%
-440.342,08 -17.945.062,85 | -97,55% RESULTAT PRESSUPOSTARI BRANCA JUBILACIO 1.478,34 -440.342,08 588,27 -0,13% 183.081,47 -99,68%
0,00 -137.557,90 | -100,00% RESULTAT PRESSUPOSTARI BRANCA PRESTACIONS FAMILIARS 0,00 10.351,03 2.029,29 19,60% 2.647,31 -23,35%
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Notes sobre el resultat pressupostari 2012

La Branca general registra un resultat funcional negatiu de 6,138 milions d’euros i la Branca jubilacié un resultat funcional positiu
de 40,201 milions d’euros. Aquests resultats inclouen, segons article 87.2 de Llei 17/2008, les despeses del programa serveis
generals, les quals es distribueixen segons el criteri establer al pressupost 2012, i en proporcié a les cotitzacions recaptades,
actualitzats els coeficients segons estableix la Llei 17/2008. Cadascuna de les Branques cobreixen el 50% de les despeses de
funcionament.

El resultat operatiu de la branca general inclou les transferéncies de 17,50 milions d’euros del pressupost 2012 de ’Administracio
general. El resultat operatiu negatiu de la branca general, els crédits d’inversions i contribucid a les despeses funcionals
d’infraestructura informatica i els crédits de bestretes de convenis, han estat finalment coberts mitjangant elements de capitol 8
seguents:

Pel romanent de transferéncies rebudes de Govern I'any 2011, i no aplicades a I'exercici anterior, de 4,695 milions d’euros.
Per les liquidacions extraordinaries de convenis amb les seguretats socials estrangeres d’import 4,981 milions d’euros. Aquests
fluxos han permés disminuir la demanda de fons addicional a I’Administracié general durant aquest exercici.

El resultat operatiu positiu de la branca jubilacid, una vegada cobertes els crédits d’inversions i contribuciéo a les despeses
funcionals d’infraestructura informatica i altres de I'entitat, son destinades a l'inversié en actius financers en els mercats financers,
amb motiu de la col-locacié dels recursos disponibles recaptats durant I'exercici, per la obtencio i capitalitzacié de rendiments a
incorporar al seu patrimoni. En base a les previsions pressupostaries, a fons de reserves s’han aportat 2,02 milions d’euros mes
de romanents de tresoreria no afectats i generats en exercicis anteriors.
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Durant I'exercici 2012 les transferencies aportades per Govern al finangament de la branca general, basades en previsions han

estat com segueix:

Execucid data
Transferéncies de Govern 2012 valor
Total transferéncies rebudes 22.195.904,15
Capitol 8 - Transferéncies de Govern rebudes
a l'exercici 2011 | afectat al finangament de 4 695904 1516122011
lexecucid del 2012
CEFEI’[D| 4 - Transferenm_e; de Govern rebudes 8.500.000.00: 10.08.2012
de l'execucid del exercici 2012
Capaltnl 4 - Tranaferencl_eg de Govern rebudes 9.000.000.00: 17.12.2012
de I'execucid del exercici 2012
Finangament del déficit 21.534.817,38
Romanent de tresoreria afectat per
finangament dels déficits de la Branca 661.086,77

General del exercici segiient
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1 DESPESES DE PERSONAL 4.907.568,13 20.702,06 0,00 4.928.270,19 4.505.111,92 4.505.111,92 4.505.111,92 4.631.923,25 91.41%  -2,74% 4.485.907,92 4.485.907,92 19.204,00
10 Alts Carrecs 97.33364 0,00 0,00 97.333,64 96.986,38 96.986,38  96.986,38 9764435 9964% 067% 9698638  96.986,38 0,00
100 Remuneracions basiques, alts carrecs 97.333,64 0,00 0,00 97.333,64 96.986,38 96.986,38  96.986,38 9764435 9964% -067% 9698638  96.986,38 0,00
10000 Consell d'administracio 97.333.64 0,00 0,00 97.333,64 96.986,38 96.98638  96.986,38 97644235 0064% -067% 9698638  96.986,38 0,00
11 Personal Fix 3.817.740,75 0,00 0,00 3.817.740,75 3.497.778 62 3497.778,62 3.497.77862 365201209 9162%  -422% 3.497.778,62 3.497.778,62 0,00
110 Remuneracions basiques, personal fix 3.817.740,75 0,00 0,00 3.817.740,75 3.497.778 62 349777862 3.497.77862 365201209 9162%  -422% 3.497.778,62 3.497.77862 0,00
11000 Sou base personal fix 3.169.372.13 0,00 0,00 3.169.372,13 2.918.251,85 2918.251,856 2918.251,85 307037056 9208%  -495% 2.918.251,85 2.918.25185 0,00
11001 Noves contractacions de personal fix 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11010 Triennis personal fix 645.236,69 0,00 0,00 645.236 69 578.384,25 576.38425 578.38425 58049901 8964%  -036% 57838425 576.38425 0,00
11060 Primes personal fix 313193 0,00 0,00 313193 1.142,52 1.142,52 1.142,52 114252 3648%  0,00% 1.142 52 1.142,62 0,00
13 Personal Eventual 298.196,87 18.080,40 0,00 316.277,27 293.964,45 29396445 29396445 26234893 9295% 1205% 293.96445 293.96445 0,00
130 Remuneracions basiques, personal eventual 296.196,87 18.080,40 0,00 316.277,27 293.964,45 20396445 293.964.45 26234893 9295% 1205% 29396445 293.96445 0,00
13000 Sou base personal eventual 296.196,87 18.080,40 0,00 316.277,27 293.964,45 20396445 203.964.45 26234893 09295% 1205% 29396445 29396445 0,00
16 Quotes | despeses socials 694.296,87 2.621,66 0,00 696.918,53 616.382,47 616.36247 616.38247 619.917,88 8844%  -057% 59717847 59717847 19.204,00
160 Quotes Seguretat Social 603.871,58 2.621,66 0,00 606.493,24 564.135,69 56413569 564.13569 57949048 093,02% -265% 56413569 564.13569 0,00
16000 Quotes S.Social administradors 12.085,83 0,00 0,00 12.085,83 12.553,69 12.603,69 1255369 1061280 10387% 1820% 1250369  12.553.69 0,00
16010 Quotes S.Social personal fix 503.572,35 0,00 0,00 503.572,35 513.671,69 51367169 51367169 53577196 9279%  -412% 51367169 513.671,69 0,00
16050 Quotes S.Social personal eventual 38.213.40 2.621,66 0,00 40.835,06 37.910,31 391031 3791031 3310572 9284% 1451% 3791031 39103 0,00
163 Despeses socials del personal 90.425,29 0,00 0,00 90.425,29 52.246,78 0224678 5224678 4042740 57,78% 2924%  33.04278  33.04278 19.204,00
16300 Formacid i perfeccionament personal 26.400,00 0,00 0,00 26.400,00 12.888,90 12.888,90  12.888,90 593,59 48,82% 2071,35% 1220690  12.206,90 682,00
16310 Altres prestacions al personal, beneficis socig 64.025,29 0,00 0,00 64.025,29 39.357,68 3935788 30.307.88  29.83381 6147% -1,19% 2083588  20.83588 18.522,00
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LW OF BENS CORRENTS | SERVEIS 2.872.660,28 0,00 0,00 2ETI e 38 A8 40 &4 1.604.430,64 1S8R 12545 1.000.068482 &EBES 1207 1481.82T.TE 1.426.188.81 285.629858
Lkogiis 70.099.20 0,00 ] 0,55 20 B3 ZE 63328 EEOIZEE  TAMTHA AN 158% SE1E4ER SAB423 4848,
206 Lloguer dequipaments per nformalica 67.202,00 0,00 n,m BT 20 00 G0457 30 6049120 049130 6542162 S0O0H TN SSEE1S S5E4215 4.840.05
20600 Lloguer daquiparants par informialica 67.202,00 0,00 n,m BT 202 00 B0451 20 60420 049130 Gh42162 S00% THN SSEHZIS 55E4215 484005
208 Lioguer d'alire immobitzat mgtanal 1,587 ,20 0,00 0n,m ST kel ] 2.522,08 257 08 048632 EBEIEN  -TIH% 2552 08 2.522.08 0,00
2000 Lioguer drakre mmobilizal makerisl 168720 0,00 0,00 JEET kvl ] 2.522,08 kvl ] 848632 ESEEN  -TIHN kel ] 2.522,08 0,00
Reparackd, mananimant | corsenvacio 1.123.586,70 250 N N oo 111458870 THESE A TINAS32A1  TIESSZ0E 550208632 E44TN  0SEN BRI EZ1ZE G46.BBOAZ 7167124
210 Repar. | corservacid da tamanys | béng naturals 1.687.20 0,00 n,m SR 197362 187362 197362 1.506,22 553N 31.03% 1679065 1.678,05 284 57
21000 Raparacid, manberiment | consenacid, hamany 3.697 .20 0,00 .00 JESTM 187362 187362 187362 150622 535N  31.03% 1 ET905 1.679,05 294 57
212 Repar i conservacio edificis | altres contruc. 4033460 0,00 0,00 40.334.60 1.970,00 197000 197000 150900 488% 3055% 197000  1970,00 0,00
21200 Reparaci6, manteniment i conservacis, edificis 40.334,60 0,00 0,00 40.334,60 1.970,00 197000 197000 150900 488% 3055% 197000  1.970,00 0,00
213 Repar. i conservacié maquinaria i instal lacions 112.494 30 32.048,60 0,00 144.542 90 110.450,35 110.450,35 110450,35 69.93414 7641% 57,93% 9311237 8677193 2367842
21300 Reparacio, manteniment i conservacid, maquin|  112.494.30 32.048,60 0,00 144.542 90 110.450,35 11045035 11045035 69.93414 7641% 5793% 9311237 8677193 2367842
214 Repar. i conservacié material de transport 2.464.80 0,00 0,00 2.464.80 698,61 698,61 698,61 49139 2834%  42,17% 678,41 678,41 20,20
21400 Rep., mant. i conservacié, material de transpor 2.464.80 0.00 0,00 2.464.80 698,61 698,61 698,61 49139 2834%  4217% 678,41 678,41 20,20
215 Repar. i conservacio mobiliari i efectes 53.965.80 0,00 0,00 53.965.80 49.212 67 4921267 4921267 4694645 9119%  483% 4514297 4514297  4.069.70
21500 Reparacio, manteniment i conservacid,mobiliar]  53.965,80 0,00 0,00 53.965,80 4921287 4921267 4921267 4694645 0119%  483% 4514297 4514207  4.069.70
216 Repar. i conservacio equipaments informatica 910.630,00  (41.048,60) 0,00 869.581,40 566.547,96 56654796 55424681 42989912 6374% 2892% 510.63846 510.63846 43.608,35
21600 Reparacio, manteniment i conservacio, equipinl 91063000  (41.048,60) 0,00 869 581,40 566 547 96 56654796 55424681 42989912 6374% 2892% 51063846 51063846 4360835
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22 Materials, subministraments i aftres 1.371.171,85 9.000,00 0,00 1.380.171,85 896.607,87 896.607,87 896.607,87 87259241 6496%  275% 74618599 717.19858 179.40929
220 Material d'oficina 04.753,84 0,00 0,00 94.753,84 49.755,61 4975561 4975561 4090661 5251% 2163% 4587150 4566945  4.086,16
22000 Material oficina ordinari 49.296,00 0,00 0,00 49.296,00 29.617,69 2061769 2961769 2244190 60,08% 3197% 2632530 2632530 3.29239
22010 Petit mobiliari i estris 6.162,00 0,00 0,00 6.162,00 4.657,33 465733 465733 383981 7558% 1821% 449300 4.493,00 164,33
22020 Premsa i revistes 1.848,60 0,00 0,00 1.848,60 1.345,89 1.345,89 1.345,89 1.34526 7281%  0,05% 1.345,89 1.143,84 202,05
22030 Llibres i publicacions 2.588,04 0,00 0,00 2.588,04 948,63 948 63 948 63 49469 3665%  91,76% 688,63 688,63 260,00
22040 Consumibles d'informatica 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 12.428,55 1242855 1242855 12070,75 6214%  296% 1226116  12.261,16 167,39
22080 Altre petit material 14.859,20 0,00 0,00 14.859,20 757,52 75752 75752 61420 510% 23,33% 757,52 75752 0,001
221 Suministraments 215.753,80 9.000,00 0,00 22475380 205.318,12 20531812 20531812 187.80450 9135%  933% 18425064 177.74647 2757165
22100 Energia eléctrica 104.754,00 9.000,00 0,00 113.754,00 108.080,66 108.080,66 108.080,66  86.97310 9501% 2427% 12168054 11531124 -7.230,58
22110 Aigua 10.680,80 0,00 0,00 10.680,80 10.413,22 1041322 10.41322 8.710,34 97.49%  19,55% 8.283,65 828365 212957
22120 Carburants per a locomocio 1.848,60 0,00 0,00 1.848 60 1.870,88 1.870,88 1.870,88 1.526,89 101,21%  22,53% 1.660,92 1.660,92 209,96
22130 Carburants per a calefaccio 93.457,00 0,00 0,00 93.457,00 81.960,22 81.960,22 8196022 87.69334 87,70% -6,54% 4970104 4970104 3225918
22160 Productes farmacéutics | sanitaris (farmaciole 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22180 Productes de neteja 431340 0,00 0,00 431340 2.856,54 2.856,54 2.856,54 280083 66,22%  -1,53% 2.856 54 272167 134 87
22190 Altres subministraments 700,00 0,00 0,00 700,00 136,60 136,60 136,60 0,00 19,51% 67,95 67,95 68,65
222 Comunicacions 64.168,60 0,00 0,00 64.168,60 49.104,03 49.104,03  49.104,03 5092146 7652% -357% 4577543 4483071 427332
22200 Serveis telefonics 43.834,00 0,00 0,00 43.834,00 37.534,38 3753438 3753438 3643380 8563%  302% 3483234 3471629 281809
22210 Serveis postals i telegrafics 20.334,60 0,00 0,00 20.334,60 11.569,65 11.569,65 1156965 1448766 5690% -20,14% 1094309 1011442 145523
223 Transport 4584528 0,00 0,00 4584528 2575368 2575368 2575368 2957720 56,18% -12,93% 2239986 2239986  3.353,82
22300 Transport mercaderies 1.476,88 0,00 0,00 1.478.88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00/
22310 Missatgers 44.366,40 0,00 0,00 44.366,40 25.753,68 2575368 2575368  29.569,77 5805% -1291% 2230986 2239986 3.35382
22330 Altres fransports 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 743 -100,00% 0,00 0,00 0,001
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224 Assegurances 34.507,20 (12.813,62) 0,00 2169368 17.822,56 17.822,56 17.822,56  26.02243 8216% -3151% 17.822,56 17.822,56 0,00
22420 Primes d'assegurances vehicles | ginys 2.464.80 0,00 0,00 2.464.80 754 46 754 46 754 46 128192 3061% -41,15% 754,46 754,48 0,00
22460 Primes d'assegurances multirisc incendi 32.042,40 (12.813,62) 0,00 19.228,88 17.068,10 17.068,10 17.068,10 2474051 8876% -31,01% 17.068,10 17.068,10 0,00
225 Tributs 116.745,08 12.813,52 0,00 129.558,60 128.237,76 128.237,76 128237,76 137.078,44 9898%  645% 12823776 12822807 9,69
22500 Tributs locals 116.745,08 12.813,52 0,00 129 558,60 128.237,76 12823776 12823776 13707844 9898%  -6545% 12823776 12822807 9,69
226 Altres serveis 138.747.70 0,00 0,00 138.747.70 50.792 57 50.792 57 50.792 57 7152947 3661% -2899% 4829889 4817211 262046
22610 Atencions protoco.laries i de representacio 3.081,00 0,00 0,00 3.081,00 1.293,60 1.293,60 1.293,60 1.18566 41,99% 9,10% 1.117,77 1.117,77 175,83
22630 Juridic i contencios 124 472 40 0,00 0,00 124 472 40 46.546,75 46.546,75 4654675 6770714 3740% -31,25% 44 416,34 4428956 225719
22660 Reunions, conferéncies i cursets 4.005,20 0,00 0,00 4.005,20 1.424,88 1.424,88 1.424,88 254667 3557% -44,05% 1.237.44 1.237.44 187,44
22670 Publicitat i propaganda 6.162,00 0,00 0,00 6.162,00 1.527,34 1.527,34 1.527,34 90,00 2479% 1597,04% 1.527.34 1.527.34 0,00
22690 Altres despeses de representacio 1.027,00 0,00 0,00 1.027,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
227 Treballs realitzats per altres empreses 660.650,35 0,00 0,00 660.650,35 369.823, 54 369.823,54 36982354 32875230 5598%  12,49% 25352935 23232935 13749419
22700 Empreses de neteja i sanejament 4375020 0,00 0,00 43.750,20 27.397 92 27.397 92 27.397 92 2362070 6262%  1599% 2288256 2288256 451536
22710 Empreses de seguretat 52.993,20 0,00 0,00 52.993,20 27.773,88 27.773,88 27.773,88 5310543 5241% -47,70% 22.038,83 2203883 573505
22720 Empreses de valoracions, peritatges i auditor| 27.048,00 0,00 0,00 27.048,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
22760 Estudis i treballs técnics 430.946.91 0,00 0,00 430.946,91 23467434 23467434 23467434 16858301 5446%  39,20% 130.726,74 129.526,74 105.147,60
22790 Altres treballs a I'exterior 105.912,04 0,00 0,00 105.912,04 79.977 40 79.97740 7997740 8344316 T551%  -415% 77.881,22 57.881,22 22.096,18
23 Indemnitzacions per serveis 8.010,60 0,00 0,00 8.010,60 3.956,28 3.956,28 3.956,28 315785 4939%  2528% 3.956,28 3.956,28 0,00
230 Reemborsament de dietes 8.010,60 0,00 0,00 8.010,60 3.956,28 3.956,28 3.956,28 3.157,85 4939%  2528% 3.956,28 3.956,28 0,00
23000 Dietes de personal fix 4.005,20 0,00 0,00 4.005,20 262181 262181 262181 3.048,30 6546% -13,99% 262181 262181 0,00
23030 Dietes altres personal, Consell d'Administraci 4.005,20 0,00 0,00 4.005,20 1.334,47 1.334,47 1.334,47 109,85 33,32% 1118,14% 1.334.47 1.334.47 0,00
3 DESPESES FINANCERES 20.622,16 0,00 0,00 20.622,16 802,98 802,98 802,98 9.888,54 3,89% -91,88% 802,98 802,98 0,00
32 Prestacions de serveis bancaris 4.190,16 0,00 0,00 4.190,16 802,98 802,98 802,98 590,46 19,16%  3599% 802,98 802,98 0,00
320 Prestacions de serveis bancaris 4.190,16 0,00 0,00 4.190,16 802,98 802,98 802,98 580,46 19,16%  3599% 802,98 802,98 0,00
32000 Despeses de serveis Bancaris 4190,16 0,00 0,00 4190,16 802,98 802,98 802,98 530,46 19,16%  3599% 802,98 802,98 0,00
34 De dipdsits, fiances i altres 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 929808 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
349 Altres despeses financeres 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 929808 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
34900 Timbres itaxes 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 929808 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
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4 TRANSFERENCIES CORRENTS 208.471.377,67 0,00 0,00 208171.377,67 189.953.155,13  189.953.15513 189.953.155,13 187.463.194. 1 91.25% 1,33% 189.691.079,24 187.417.911,63 2.535.243,50
42 Transferéncies als assegurats i famiies 208.148.377 67 0,00 0,00 20814837767 18993162424 18993162424 189.931.624.24 18744267094 9125% 133% 189.669.548,35 187.405.380,74 2.526.243 50
421 Per prestacions de branca general 140.666 627 50 0,00 000 14066662750 12351880550 12351880550 12351880550 125897 44947 8781% -189% 12327319229 12101467483 2.504.130,67
42111 Reembossament malaltia 7577421185 0,00 000 7577421180 6923602691 6923602691 60.236.02691 7252475593 9137% -453% 69.208.94061 67.556.440,82 1.679.586,09
42112 Reembossament accident de treball 3.431.075,94 0,00 000 343107594  3.259.08164 325908164 326008164 350143784 9499% £92% 320558021 311272943 146.352.21
42113 Reembossament materitat 1.747 350 61 0,00 000 174735081 169142094 169142094 169142094 154689479 9680% 934% 169118334 162693770 6448324
42121 Salaris malaltia 19.057.102 44 0,00 0,00 1905710244 16.164.93497  16.164.93497 16.164.93497 1721550120 8482% -6,10% 16.021.79413 1583051944 31441553
42122 Salaris accident de trebal 6403917 75 0,00 000 640391775  6.042.266 75 604226675 604226675 614271027 9435% -164% 600050182 596309461 7917214
42123 Salaris maternitat £.326.325,43 0,00 000 632632543  5.082.04943 508204943 508204943 558638124 B8035% -901% 5.066.11827 407851983 10442060
42129 Cofitzaci6 Patronal Prestacions Salari 4.739.945 05 0,00 000 473994505 364127592 364127592 364127592 379031898 077 -393% 364127592 3p41.27592 0,00
42130 Pensid Invalidesa malaltia 10.342.104 94 0,00 0,00 1034210494  9.062.409,61 906240961 0906240061 794423232 088 1408% 906240961 905291106 949855
42131 Pensions derivades dAT 3.888.482 51 0,00 000 388848251 350755465 350755485 350755465 323294425 090 849% 350755465 350640133 118332
42133 Pensions reversio d'orfenesa 1.348.334 83 0,00 000 134833483  1.230537.99 123053799 123053799 116333557 091 578% 123053799 123053799 0,00
42139 Cotitzacio Patronal Pensions d'lhvalidesa 207865263 0,00 000 207865263 78466978 78466978 78466978 59950004 3775% 3089% 78466978  784.66978 0,00
42141 Captal defuncid 167.717,00 0,00 0,00 167.717,00 187.174,03 18717403 18717403 19193028 11160% -248% 18717403  187.17403 0,00
42142 Complement Demandes 100% 4.084.264 78 0,00 000 408426478 250442419 250442410 250442419 245750176 6352% 557% 250137324 2480.38420 105.039.99
42145 Cofitz Prof Sanitaries: Metges Convencionats 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42146 Convenis Seg.Socials Pensions | Families 127714174 0,00 000 1274174 1.034.07869 103407869  1.034.078,69 000 80.97% 1.034.07869  1.034.078,69 0,00
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423 Per prestacions de branca jubilaci 67253 496,13 0,00 000 6725349613 6618461321 6618461321 6618461321 6135016356 9841% 788% 6618461321 6617896306  56A015
42311 Pensions | capial jubilacid 37.035.910,% 0,00 000 3703591096 3863263772  3BB3I263TT2 3863263772 3446834229 10431% 1208% 3863263772 3863255183 85,89
42312 Pensions | capial jubilacid NC art41 5.763.809.80 0,00 000 576380980 412649789 412649789 412640789 442691942 T59% 679% 412649789 4126497389 0,00
42321 Pensions dinvalidesa a jubilacid 11.480.593 67 0,00 000 1148050367 1046811775  10468.11775 10468.11775 1069585676 O111% -213% 1046811775 1046575258 236517
42322 Pensions dinvalidesa a jubilacid NC art4! 0,00 0,00 0,00 0,00 451699 88 45169988 45169988 44416577 170% 45169988 45169988 0,00
42331 Pensions de viditat 10.701.885,54 0,00 000 10.701.88554  9.513.73794 951373794 951373794 869080290 8890% 947% 951373794 051053885  3.199.09
42332 Pensions d'orfenesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
42333 Pensions de viditat NC art41 0,00 0,00 0,00 000 101802903 101802903 101802903 98813097 303% 101802903 1.018.02903 0,00
42390 Compl no contrib de pens. Lleis 4/2006 117/2008 | 1.150.240,00 0,00 000 115024000 109588237 109588237 109588237 109348539 9527% 022% 109588237 109588237 000
42399 Cofitzacid malaftia de les pensions 1.112.056,16 0,00 000  1.112.06,16 878.010,63 87801063  878.01063 54246006 7895% 6186% 87801063  878.01063 0,00
424 Per prestacions familiars 228,254 04 0,00 0,00 22825404 228.205.53 22820553 22820553 19505791 9998% 1699% 21174285 21174285 1646268
42411 Prestacions per fill a carrec 220.090,62 0,00 0,00 220.090,62 206.352 51 0635251 20636251 18530262 9376% 11.36% 19322043 19322043 1313208
42412 Prestacions per naixement o adopcio 816342 000 000 8163 42 2186302 2186302 2186302 975529 2676%% 12401% 1852242 1852242 333060
48 Transferéncies a families i insfitucions sense fi de lucre 23.000,00 0,00 0,00 23.000,00 2153089 2153089 2153089 2052327 9361% 491% 2153089 1253089 9.000,00
482 Transferéncies a families i institucions sense fi de lucre 23.000,00 0,00 0,00 23.000,00 2153089 2153089 2153089 2052327 9361% 491% 2153089 1253089 9.000,00
48290 Llar dinfants Dames Meritvell 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48291 Fundacié Observatori de Sostenibilidad 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 100,00%  0,00% 9.000,00 000 900000
48292 Quota AISS 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 12.530.89 1253089 1253089 1152327 8951%  874% 1253089 1253089 0,00
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b INVERSIOHS REALE 1105 508,00 O SaMTI  1B4TN 670.842,54 STOS1Sd  eSe.02084  RASS10050 4042% -T423% §88.766,07  SSATEEAT  104.08244
60 Insersions noves T9E00,00 000 000 79.200,00 56.002,13 SE00213 56.002,13 24750 TOT% 2507, 78% 3201, 203 2207060
603 Wacuinania, Fratalacions | aqupamant H000m 19.428.24 000 55.420,24 41.734,20 HTHA 41.734,20 214750 T520% 1643,30% 18.108,56 1810955 2362464
B0 Instalazions d'edficia sdminsiraliz [e[ei] 0 00 0,00 0,00 Q0 0,00 214750 -1, 00% 0,00 000 0,00
G080 Insialacions d'alines ediicis 000,00 1942824 000 55.428,24 41.734,20 M2 41.734,20 Qo) 7520% 18.108,56 181085 2362464
G605 Wabilan | esiris 4320000 119.428,24) 000 23771, 76 14.267,83 14 267 85 14.267,83 000 60,02% 13.821,86 139215 346,05
GOS0 Mobiiari i astna d'edficia admintiratiie 4320000 {19.428,24) 00 21771, 76 14.267,03 14 76T 50 14.267,03 000 60,02% 13.821,88 139215 346,05
61 Iersions de repoeicid 4B 000 52545581 B47.863,61 578.739,49 STeTX49  SATER4E  EZIEI1ZEET4 B6BEW%  -T55TH 487.532,M 45TEET B0 T
612 Edificiz i alres consinscions Q0 (e[ VA A BT 1231542 12041773 AT 30830270 RMHEE M B5T0%  -B5,56% 256M250  EE0IZS0  53.280.20
B1200 Millors dtadficis Obia Chd Admirisiratii [e[ei] 0] 3INE42 1231542 12041773 FONTTI O 30030270 ZME2 04 0570%  -B556% 256.012,50 20601250 53.2090,20
615 Mobilan | esiris 2600000 000 000 26.000,00 13.731,60 13ra 13.731,80 13EETE REM%  058% 4.234,18 4EZM09 04076
G150 Raposicid | rilors deapaty edl.adm 26 000 00 12.178,86) 00 23.820,14 1161122 ez 11.611,22 83500 4B75%  3676% 423418 42M9 TITTM
G150 Rap. i millors mobiian d'aires sdficis [e[ei] 217988 00 2.179,B6 2.120,58 212058 2.120,58 SET0TZ 9728% -5O.7T% 0,00 000 212058
616 Equipaments per a processos dinformacis 296.408,00 000 202.240,19 498.648,19 244 589,96 24458996 24458096  167.23298 49.05%  4626% 22728602  227.28602  17.303,94
61610 Reposicio i millora d'equips d'informacio 296.408,00 0,00 202.240,19 498.648,19 244.589,96 244.589,96 244.589,96 167.232.98 49,05%  46,26% 227.286,02 227.286,02  17.303,94
84 Immobilitzat inmaterial 704.298,00 000 1336172 717.659.72 36.201,92 36.201,92 3620192 23383026 504% -8452% 36.201,92 36.201,92 0,00
640 Immobilitzat inmaterial 704.298,00 000  13.361,72 717.659,72 36.201,92 36.201,92 3620192 23383026 504% -8452% 36.201,92 36.201,92 0,00
64050 Aplicacions informatiques 704.298,00 000  13.361,72 717.659,72 36.201,92 36.201,92 36.201,92 23383026 504% -B452% 36.201,92 36.201,92 0,00
8 ACTIUS FINANCERS 45.477.167,79 0,00 0,00 45.477.167,79  44.445.718,16 44.445.718,16 44.445.718,16 49.573.532,82 987,73% -10,34% 44.446.476,38 44.424.52169  21.196,47
81 Adq. d'oblig. i bonos fora del sector piblic 41.720810,57 1.24348 0,00 4172205405 4172205405 4172205405 4172205405 46517.513,63 10000% -1031% 4172205405 41.722.054,05 0,00
811 Aportacions a fons de reserves 41.720.810,57 1.243,48 0,00 4172200405  41.722.024,05 4172200405 41.722.054,05 46.517.513,63 100,00% -1031% 41.722.054,05 41.722.054,05 0,00
81103 Aportacions a fons de reserves Br jubilacid 41.720.810,57 1.243,48 0,00 41.722.054,05  41.722.054,05 41.722.054,05  41.722.054,05 46.517.513,63 100,00% -10,31% 41.722.054,05 41.722.054,05 0,00
83 Concesions de préstecs i bestretes fora del S.P. 3.756.357,22 (1.243,48) 000 375511374 272366411 272366411 272366411  3.056.019,19 7253% -10,88% 272442233 270246764  21.19647
831 Préstecs i bestretes a mig i larg termini fora SP 3.756.357,22 (1.243.48) 000 375511374 272366411 272366411 272366411 3.056.01919 7253% -10,88% 272442233 270246754  21.19647
83101 Bestretes per Prestacions Gonveni Int. amb INSS 2.370.915,20 0,00 0,00 2.370.915,20 1.707.009,65 1.707.000,65 1.707.00065 1.817.008,87 72,00%  -6,05% 1.707.962,93 169272195  14.287,70
83102 Bestretes per Prestacions Conveni Int. amb SSFR 1.278.432,02 0,00 0,00 1.278.432,02 858.274,38 858.274,38 858.274,38  1.047.940,70 67,13% -18,10% 858.442,32 852.406,23 5.868,15
83103 Bestretes per Prestacions Conveni Int. amb SSP 101.010,00 0,00 0,00 101.010,00 127.570,69 127.570,69 127.570,69 161.269,47 126,30% -20,90% 127.570,69 126.893,07 677,62
83104 Bestretes per Prestacions Conven Int Art16 SSFR 0,00 0,00 0,00 0,00 29.329 42 29.329 42 29.329 42 25,463 60 15,18% 29.329 42 29.329 42 0,00
83130 Coma Pedrosa £.000,00 (1.243.48) 0,00 475652 147997 1.479,07 1.479,07 433655 1.11% -65.87% 1116,97 1116,97 363,00
Total general 262.256.310,10 20.702,06 538.817,33 262.815.829.49 241.270.162,37  241.270.162,37 241.246.746,19 245.738.593.84 91,79% -1,83% 240.641.560,35 238.311.110,20 2.835.635,99
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1 COTITZACIONS SOCIALS 207.889.972,63 0,00 207.889.972,63 200.618.705,01 205.505.780,27 96,50%  -2,38% 200.618.705,01 0,00
12 Cotitzacions Socials 207.889.972,63 0,00 207.889.972,63 200.618.705,01 205.505.780,27 96,50%  -2,38% 200.618.705,01 0,00
121 Cotitzacions branca general 104.600.531,87 0,00 104.600.531,87 101.473.605,13 103.215.264,66 97.01%  -1,69% 101.473.605,13 0,00
12100 Branca general assalariats 89.842.578,09 0,00 B89.842.578,09 B7.066.870,56 9034525382 96,91% -3,63% 87.066.870,56 0,00
12101 Branca general treballadors per compte propi 7.929.269,35 0,00  7.929.269.35 8.947.17319 7.799.661,86 112.84% 1471%  8.947173,19 0,00
12103 Branca general pensionats i invalideses 6.828.684,43 0,00 682868443 275271053 229557055 4031% 1991%  2.752.710,53 0,00
12104 Branca general assalariats de baixa 0,00 0,00 0,00 253089475 2.621.85710 -347%  2.530.894,75 0,00
12105 Branca general cpte propi de baixa 0,00 0,00 0,00 175.956,10 156292133 15,06% 175.956,10 0,00
123 Cotitzacions branca jubilacid 103.289.440.76 0,00 103.289.440,76 99.145.099,88 102.290.51561 95.99% -3,07% 99.145.099,88 0,00
12300 Branca jubilacid assalariats 91.041.434 43 0,00 9104143443 B7558692,83 9155475386 96,17%  -4.36% 87.558.69283 0,00
12301 Branca jubilacié treballadors per compte propi 6.084.530,10 0,00 508459010 8589488919 7.951.00723 110,02% 1187% 8894 689,19 0,00
12303 Branca jubilacid pensionats i invalideses 4.163.416,23 0,00  4163.416.23 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
12304 Branca jubilacid assalariats de baixa 0,00 0,00 0,00 252206251 2631.138.64 415%  2.522.062,51 0,00
12305 Branca jubilacid cpte propi de baixa 0,00 0,00 0,00 169.455.35 153.615,88 10,31% 169.455,35 0,00
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3 TAXES 1 ALTRES INGRESSOS 1.504.506,36 0,00 1.504.506,36 1.980.623,68 1.331.559,50 131,65% A48,74% 1.933.112,05 47.511,63
33 Ingressos per reintegraments 1.278.506,36 0.00 1.278.506,36  1.674.358.39 1.030.007.46 130,96% 62.56%  1.626.846.76 47 511,63
331 Reintegraments de prestacions branca general 1.248. 506,36 0.00 1.248. 506,36 1.593.106.17 991.133,71 127.60% 60.74%  1.554 20555 38.900.62
33120 Reintegraments prestacions 3er responsable 1.123.6565,72 0,00 1.123.655.72 1.341.554 71 TB3.753,57 119.39% T71.17% 1.333.608,50 7.946.21
33140 Altres reintegraments branca general 124.850.64 0.00 124.850.64 251.551.46 207.380.14 201.48% 21.30% 220.597.05 30.954 41
332 Reintegraments de prestacions branca jubilacié 30.000.00 0,00 30.000.00 8125222 38.873.75 270,84% 109,02% 72.641.21 8.611.01
33240 Altres reintegraments branca jubilacid 30.000.00 0.00 30.000.00 81.252.22 38.873.75 270,84% 109.02% 72.641.21 8.611,01
34 Altres ingressos 226.000.00 0.00 226.000.00 306.265.29 301.552.04 135.52% 1.56% 306.265.29 0.00
341 Recarrecs 190.000.00 0.00 190.000.00 270.132.25 265.552.04 14217% 1.72% 270.132.25 0.00
34100 Recarrecs branca general 75.000.00 0.00 T5.000.00 88.523.86 94 581.99 118.03% -6.41% 88.5623.86 0.00
34102 Recarrecs branca jubilacid 65.000,00 0.00 65.000.00 82.365.93 86.601,56 126,72%  -4.89% 82.365,93 0.00
34110 Infraccions i sancions branca general 25.000,00 0,00 25.000,00 4291519 30.600,99 171,66%  40.24% 4291518 0.00
34112 Infraccions i sancions branca jubilacid 25.000,00 0.00 25.000,00 42.917 .48 30.601,67 171.67% 40.25% 42.917,48 0.00
34120 Interessos legals art15 branca general 0.00 0.00 0.00 T.080.92 4.529.21 56.34% 7.080.92 0.00
34122 Interessos legals art15 branca Jubilacid 0.00 0.00 0.00 6.328.87 18.636.62 -66.04% 6.328.87 0.00
345 Altres ingressos atipics 36.000.00 0.00 36.000.00 36.133.04 36.000,00 100,37% 0.37% 36.133.04 0.00
34502 Altres ingressos atipics branca jubilacid 36.000.00 0.00 36.000.00 36.133.04 36.000,00 100,37% 0.37% 36.133.04 0.00
4 TRANSFERENCIES CORRENTS A7.414.798,99 20.702,06  A47.435.501,05 25.080.046.44 38.016.485,19 52,87T% -34,03% 24.431.176,83 648.869,61
42 Transferéncias del Govern dAndorra 47 414 798,99 20.702,06 47 435 501,05 2508004644 3801648519 5287% -34.03% 24431.176.83 648.869.61
420 Subvencid S.Ocupacid 0.00 20.702,06 20.702.06 18.886.05 91.23% 18.886,05 0,00
42000 Subvencid Servei d'Ocupacid Decret 13-6-2012 0,00 20.702,06 20.702,06 18.886.05 91,23% 18.886.05 0.00
421 Per prestacions de branca general 40.272.495,15 0.00 4027249515 17.500.000.00 30.260.141.50 4345% -4217% 17.500.000,00 0.00
42112 Aportacidé de Govern al déficit Branca General 40.272.495,15 0.00 4027249515 17.500.000.00 30.260.141.50 4345% -4217% 17.500.000.00 0.00
423 Per prestacions de branca jubilacid 6.914.049.80 0.00 6.914.049.80 7.330.925 57 T.558.638.47 106.,03% -3.01% 6.682.055,96 648.869,61
42390 Complement de vellesa llei 4/2006 1.150.240.00 0.00 1.150.240.00 1.187.306.46 1.183.379.77 103.22% 0.33% 1.006.446.09 180.860.37
42391 Pensions ne contributives art 41 5.763.809,80 0.00 5.763.809,80 6.143.619,11  6.375.258.70 106,59%  -3.63%  &5675.609,87  468.009,24
424 Per prestacions familiars 228.254,04 0.00 228.254.04 230.234 82 197.705.,22 100,87%  16.45% 230.234,82 0.00
42411 Prestacions familiars per fill a carrec 220.090.62 0.00 220.090.62 207.917.26 187.950.88 94.47% 10.62% 207.917.26 0.00
42412 Prestacions familiars per naixement o adopcid 8.163.42 0.00 8.163.42 22 317,56 9.754 34 273.38% 128.80% 22.317.56 0.00
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5 INGRESS0S PATRIMONIALS 2.607.553,48 0,00 2.607.553,48 2.527.712,18 3.204.084,69 96,94% -21,11%  2.267.413,01 260.299,17
52 Interessos de dipdsits | comptes bancaris 18.600,00 0,00 15.600,00 40.001,34 54.864,31 215,06% -27,09% 40.001,34 0,00
524 Interessos de comptes bancaris 18.600,00 0,00 158.600.00 40.001,34 54 864,31 215,06% -27,09% 40.001,34 0,00
52401 Interessos c/c branca general 0,00 0.00 0.00 6.630.,98 5.058.35 31.09% 6.630.98 0,00
52403 Interessos cfc branca jubilacia 18.600,00 0,00 18.600.00 33.370.36 49 805,96 179.41% -33.00% 33.370.36 0,00
53 Interessos | dividends dactius dels fons de reser 656.000.00 0.00 656.000.00 580.080.,63 1.223.182. 50 88.43% -52.58% 580.080.63 0.00
537 Interessos i dividends 656.000.00 0.00 656.000.00 580.080.63 1.223.182.50 88.43% -52.58% 580.080.63 0.00
53700 Interessos i dividends branca general 0,00 0,00 0.00 0,00 87.405.25 -100,00% 0.00 0,00
583701 Interessos i dividends branca jubilacid 656.000,00 0.00 656.000,00 580.080.63 1.135.777.25 B88.43% -4593% 580.080.63 0,00
54 Rendes de béns immobles 1.932.953 .48 0,00 1.932.953. 48 1.907.630.21 1.926.037.88 98,69%  -0,96%  1.647.331,04 260.299.17
541 Lloguers de béns immobles 1.851.836.59 0,00 1.851.836.59 1.830.011,36 1.852.028 42 93,82% -1.19% 1.570.470.29 259 54107
54103 Lloguers Immoble Residéncia Solar d'Enclar 165234 36 0,00 165234 36 157.586.40 155234 36 101,52% 1.52% 0,00 167.586.40
54104 Lloguers Prada Casadet 1.257.380.99 0.00 1.257.380.99 1.235.246.20 1.257.567.82 98.24% -1.77% 1.168.600.82 66.645.38
54106 Lloguers Can Sola 9.000.00 0.00 9.000.00 6.957.52 9.005.00 77.31% -22.74% 7.500.00 -542.48
54107 Lloguers Centre Sociosanitari E|l Cedre 430.221.24 0.00 430.221.24 430.221 24 430.221.24 100,00% 0.00% 394.369.47 35.851.77
542 Altres rendes per consums dimmobles 81.116,89 0.00 81.116,89 77.618,85 74.009.46 95.69% 4.88% 76.860,75 758,10
54204 Altres rendes per consums Prada Casadet 81.116.89 0,00 81.116.89 77.618,85 74.009.46 9569% 4.88% T76.860.,75 758.10
8 ACTIUS FINANCERS 2.842.435,32 0,00 2.842.435,32 11.703.363,22 2.562.317,13 411,74% 356,75% 11.703.363,22 0,00
81 Venda d'oblig. i bonos fora del sector public 0.00 0.00 0.00 0,00 1.748.802.21 -100.00% 0.00 0.00
811 Reintegrament d'actius de fons de reserves 0.00 0.00 0.00 0.00 1.748.802.21 -100.00% 0.00 0.00
81101 Reintegrament de Fons de Reserves B.general 0.00 0.00 0.00 0.00 1.748.802.21 -100.00% 0.00 0.00
83 Reintegrament de préstecs i bestretes fora S.P. 2.842.435 32 0,00 2.842.435 32 4.981.459,07 813.514,92 175,25% 512.34%  4.981.459.07 0,00
831 Reintegrament de préstecs i bestretes fora S.P. 2.842 435,32 0.00 2.842.435 32 4.981.459.07 813.514,92 175.25% 512.34%  4.981.459.07 0,00
33101 Reintegrament de bestretes per prestacions INSS 2.305.192. 95 0,00 2.305.192.95 3.727.278,24 813.514,92 161.69% 358,17% 3.727.278.24 0,00
83102 Reintegrament de bestretes per prestacions SSFR 537.242 37 0.00 B37.242 37 1.112.500.66 0,00 207.08% 1.112.500.66 0,00
83103 Reintegrament de bestretes per prestacions SSP 0,00 0.00 0.00 141.680,17 0.00 141.680.17 0,00
87 Romanents de tresoreria 0,00 0,00 0,00 6.721.904 15 6.721.904 15 0,00
870 Romanents de tresoreria 0,00 0,00 0,00 6.721.904 15 6.721.804 15 0,00
37001 Romanents tresoreria afectats B.general 0,00 0,00 0,00 4.695.904 15 4.695.904 15 0,00
87003 Romanents tresoreria afectats B.jubilacid 0.00 0.00 0.00 2.026.000,00 2.026.000.00 0.00
Total general 262.259.266,78 20.702,06  262.279.968.84 241.910.450,53 250.620.226.78 92.23% -3,48% 240.953.770,12 956.680,41




1.8. Liquidacié del pressupost de despeses i ingressos per programes

1.8.1. Liquidacio del pressupost de despeses. Serveis Generals

Les despeses del programa de serveis generals de la CASS, liquidades durant I'execucié 2012 han estat de 4,4 milions d’euros, un
1,63% menys respecte a I'execucio del pressupost 2011. Historicament la CASS imputa aquestes despeses en les branques general i
jubilacié en proporcié a la distribucié de les cotitzacions, que amb la llei 17/2008 han quedat fixades en Branca general: 50,0% - Branca

jubilacio: 50,0%

LA
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1 DESPESES DE PERSONAL 3.296.541,95 20.702,06 0,00 3.317.244,01 3.057.603,14 3.057.603,14 3.057.603,14 3.117.855,36 92,17% -1,83% 3.043.597,98 3.043.597,98 14.005,16
10 Alts Carrecs 97 333,64 0,00 0,00 97.333,64 96.986,38 9598638 9698638 9764435 9964%  -067% 96.986,38  96.986,38 0,00
100 Remuneracions basiques, alts carrecs 97.333,64 0,00 0,00 97.333 64 96.936,38 96.986,33 0609638 0764435 0964%  -067% 96.936,38  96.986,38 0,00
10000 Consell d'administracio 97.333,64 0,00 0,00 97.333 .64 96.986,38 96.986,38 96.986,38 9764435 9964% -0,67% 96.986,38 96.986,38 0,00
11 Personal Fix 2.528138,55 0,00 0,00 252813355  2.346.54355 234654355 234654355 243623375 9282%  -369%  2.346.54355 234654355 0,00
110 Remuneracions basiques, personal fix 2.528.138,55 0,00 0,00 252813855 234654355 234654355 234654355 243623375 92,82%  -368%  2.346.54355 2.346.543 55 0,00
11000 Sou base personal fix 2.102.249,80 0,00 0,00 2.102.249,80 1.976.548,01 1.976.548,01 1.976.548,01 2.057.927 49 94,02% -3,95% 1.976.548,01 1.976.548,01 0,00
11001 Moves contractacions de personal fix 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11010 Triennis personal fix 424 470,60 0,00 0,00 424 470,60 369.424 28 36942428 36942428 37716374 87,03% -2,05% 369.424 28 369.424 28 0,00
11080 Primes personal fix 1418,15 0,00 0,00 1.418,15 571,26 571,26 57126 114252 4028%  -50,00% 571,26 571,26 0,00
13 Personal Eventual 198.360,60 18.080,40 0,00 216.441,00 195.498 16 19549816 19549816 164.337,00 90,32%  18,96% 19549816 19549816 0,00
130 Remuneracions basiques, personal eventual 198.360,60 1808040 0,00 216.441 00 195.498 16 19549816 19549816 16433700 9032%  18.96% 19549816  195498,16 0,00
13000 Sou base personal eventual 198.360,60 18.080,40 0,00 216.441,00 195.498 16 195498 16 19549816 16433700 9032% 18 96% 195498 16 19549818 0,00
16 Quotes i despeses socials 472.709,16 262186 0,00 475.330,82 418.575,05 41857505 41857505 41964026 8806%  -0,25% 40456989 404.569,89 14.005,16
160 Quotes Seguretat Social 407.428,16 2.621,66 0,00 410.049,82 38228612 38228612 38228612 39242388 9323% -2,58% 38228612 382.286,12 0,00
16000 Quotes S.Social administradors 12.085,83 0,00 0,00 12.085,83 12.553,69 12.553,69 12.553,69 10.612,80 103 87%  18,29% 12.553,69 12.553,69 0,00
16010 Quotes S.Social personal fix 366.580,04 0,00 0,00 366.580,04 341.385,09 34138509 341.38509 35798214 9313% -4.64% 341.385,09  341.385,09 0,00
16050 Quotes S Social personal eventual 28.762,29 262166 0,00 31.383,95 28.347 34 28.347 34 28.347 34 2382894 9032%  1896% 28.347 24 28.347 34 0,00
163 Despeses socials del personal 65281.00 0,00 0,00 65.281 00 36.288,93 3628893 3628893 2721638 5559%  3333% 2228377 2228377 14.00516
16300 Formaci6 i perfeccionament personal 21.120,00 0,00 0,00 21.120,00 8.580,47 858047  8.58047 563,50 40,63% 1422,47% 8.027,31 8.027,31 553,16
16310 Altres prestacions al personal, beneficis socials 44.161,00 0,00 0,00 44.161,00 27.708,46 27.708,46  27.70846 2665279 6274%  3,96% 1425646 1425646 13.452,00
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2 COMSUM DE BENE CORRENTE | SERVEIE 1.506.200,58 0,00 0,00 A S0E S 18T 1.041.413,78 10E2ed  BA1IB500 &R  10EER BAT.249 18  SEELS1S3S 100LEET2S
20 Uoguers T0.899.20 0,00 0,00 TS0 EI01328 63.0M3,28  EZ0IEEE TAMTE4 EEEN 1580 5016421 SEAE4ET  4B4005
2068 Loguer Faquipamants par informatica 67.202,00 0,00 n.0o BT 202 00 B0 491 20 60481 20 0489 20 65421 62 W001% -T5% 55842 15 SSE4Z 15 454005
20600 Licguer d'equipaments per nformaiice 67,202,010 0,00 0.0 7202 00 049130 6049120 6049130 654162 SOOH TSN B5E4215 SSEHZIS 4 EHA0S
208 Loguer dakre immobilizal maberial 168720 0,00 0,00 8T 2582 08 2.522.08 252 08 486,32 EREFEN  -TIHN 2.522,08 kvl ] Qo
2080 Lkogper d°aline imobdiczat matenal .687.20 0,00 n.on IESTA0 250 2.522,08 252208 9ABE 2 BRIZEN -TIHN 2.522,08 252208 oo
21 Raparacid, manberiment | Consanacd 952.021,48 (9000, 0 0,00 IO 48 XTI G3I0364,71 EETOERSE 49698305 EESRR EEITH 57604391  STEEHEST  SOZI9ET
210 Rapar i consanacid da temarys | B nabaraly 2.156,70 0,00 n.0o 21560 161204 161204 1B1204 1506822 T4T5% TE% 1.7 47 131747 2o 5T
210 Feparacid, manianimant i consenscia, 2.156,70 0,00 0.0 21560 161204 1612,04 1612 1.506,22 T4T5%N 7% 11747 151747 ST
213 Repar. i consenacid maquinaria i inslal lacions 46.553,18 3204860 0.0 Ta 01T 331010 500 SEH00 20TTEM ETEEN  TROEN 4933145 4935145 F9TERS
213 Feparacid, mamenimant i Conssrialin, 46.553,18 32.048 60 n.on ree T SEF010 5331010 H3310010 207TEM  BTEEN TR0 48,331 45 49331 45 Z9TEES
214 Repar. i conservacio material de transport 246430 0,00 0,00 2.464.80 69861 698 61 698,61 49139 2824%  4217% 67841 67841 20,20
21400 Rep., mant. | conservacio, material de tr 246480 0,00 0,00 2.464.80 698,61 698,61 698,61 49130 2824%  4217% 678,41 678.41 20,20
215 Repar. i conservacio mobiliari i efectes 50,884 80 0,00 0,00 50.884 80 4881267 4881267 4881267 4617138 9593%  572% 4480477 4480477  4.007.90
21500 Reparacio, manteniment i conservacio,]  50.884,80 0,00 0,00 50.884,80 4881267 4881267 4881267 4617138 9593%  572% 4480477 4480477  4.007,90
216 Repar. i conservacio equipaments informatica|  849.962,00  (41.048,60) 0,00 808.913,40 53493131 52493131 52263016 41903715 B4G1% 2472% 48071181 48071181 41.91835
21600 Reparaci6, manteniment i conservacio d  849.962.00  (41.048,60) 0,00 808.913.40 £24.931 31 3403131 52263016 41903715 6461% 2472% 48071181 48071181 4181835
22 Materials, subministraments i altres 477.986.26 9.000,00 0,00 486.986.26 334.779.50 33477950 33477950 35840160 6875%  659% 29827673 28955007 4622853
220 Material d'oficina 80 264 36 0,00 0,00 B0 264 36 49,462 53 4946253 4946253 4063106 G162%  2174% 4557842 4537637 408616
22000 Material oficina ordinari 48.296,00 0,00 0,00 48.296,00 2961769 2961769 29.617 69 2244190 6008% 3197T% 26.325.30 2632630 3.292 39
22010 Petit mobiliari i estris 6 162,00 0,00 0,00 £162,00 465733 465733 465733 393981 7558% 1821% 449300 449300 16433
29020 Premsa i revistes 184860 0,00 0,00 184860 134589 134580 134580 134526 7281%  0.05% 134580 114384 20206
22030 Liibres i publicacions 172536 0,00 0,00 172536 948 63 948,63 948 63 49469 5498%  9176% 688,63 68863 260,00
22040 Consumibles d'informatica 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 12.428.55 12.428 55 12.428 55 12.070,75 62,14% 2.96% 12.261,16 12.261,16 167,39
22090 Altre petit material 1232.40 0,00 0,00 1232.40 464 24 464 44 464,44 33865 3TE%  37.14% 46444 464 44 0,00
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221 Suministraments 74.860,20 9.000,00 0,00 83.860,20 7795197 7795197 77.951,97 81.042.82 92 95% -3,81% 77.383,63 71.014.33 6.937 64
22100 Energia eléctrica 60.387,60 9.000,00 0,00 69.387.80 69.281,22 69.281,22 69.281,22 49.673,77 99.85%  39,47% 69.281,22 62.911,92  6.369,30|
22110 Aigua 205400 0,00 0,00 2.054,00 1.460,76 1.460,76 1.460,76 122892 T112%  18.87% 1.102,38 1.102,38 358,38
22120 Carburants per a locomocié 1.848,60 0,00 0,00 1.848,60 1.870,88 1.870,88 1.870,88 1.626,89 101,21%  22.53% 1.660,92 1.660,92 209,96
22130 Carburants per a calefaccié 7.189,00 0,00 0,00 7.189,00 3.055,10 3.055,10 305510 2655131 4250% 88.49% 3.055,10 3.055,10 0,00
22180 Productes de neteja 3.081,00 0,00 0,00 3.081,00 2.216,06 221606 2.216,06 206193 7193% 7.48% 2.216,06 221606 0,00
22190 Altres subministraments 300,00 0,00 0,00 300,00 87,95 67,95 67,95 0,00 22,65% 87,95 67,95 0,00
222 Comunicacions 63.468,60 0,00 0,00 63.468,60 48.541,15 48.541,15 48.541,15 50.380,19 76,48% -3,65% 45.260,20 4431548  4.22567
22200 Serveis telefonics 43.134,00 0,00 0,00 43.134,00 36.971,50 36.971,50 36.971,50 3589253 8571% 3,01% 3431711 34.201,06 2.770,44
22210 Serveis postals i telegrafics 20.334,60 0,00 0,00 20.334,60 11.569,65 11.569,65  11.569,65  14.487.66 56,90% -20,14% 10.943,09  10.114,42  1.45523
223 Transport 4584528 0.00 0.00 4584528 25.753,68 2575368 2575368 2957720 56,18% -12.93% 2239986 2239986 3.353,82
22300 Transport mercaderies 1.478,88 0,00 0,00 1.478,88 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00% 0,00 0,00 0,00
22310 Missatgers 44 366,40 0,00 0,00 44 366,40 2575368 2575368 2575368 2956977 5805% -1291% 2239986 2239986 335382
22330 Altres transports 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.43 -100,00% 0,00 0,00 0,00
224 Assegurances 6.059,30 0,00 0,00 6.059,30 2.787,53 2.787,53 2.787,53 3.603,99 46,00% -22,65% 2.787,53 2.787,53 0,00
22420 Primes d'assegurances vehicles i ginys 2 464,80 0,00 0,00 2464 80 754 46 754 46 754 46 128192 3061% -41,15% 754 46 754 46 0,00
22460 Primes d'assegurances multirisc incend 3.594,50 0.00 0.00 3.594,50 2.033,07 2.033,07 2.033,07 232207 56,56% -12,45% 2.033,07 2.033,07 0.00]
225 Tributs 1.068,08 0,00 0,00 1.068,08 840,41 840,41 840,41 686,81 T7868%  2236% 840,41 830,72 9,69
22500 Tributs locals 1.068,08 0,00 0,00 1.068,08 840,41 840,41 840,41 686,81 78,68%  22.36% 840,41 830,72 9,69
226 Altres serveis 13.351,00 0,00 0,00 13.351,00 13.050,76 13.050,76 13.050,76 4.094 45 97 75% 218,74% 12.500,55 12.500,55 550,21
22610 Atencions protoco.laries i de representa 3.081,00 0,00 0,00 3.081,00 1.293,60 1.293,60 1.293,60 1.185,66 41,99% 9,10% 117,77 1.117.77 175,83
22630 Juridic i contencios 1.232,40 0,00 0,00 1.232 .40 8.804,04 8.804,94 8.804,94 27212 714,45% 313568% 8.618,00 8.618,00 186,94
22660 Reunions, conferéncies i cursets 1.848,60 0,00 0,00 1.848,60 1.424,88 1.424,88 1.424,88 2.546,67 T7.08% -44,05% 1.237,44 1.237,44 187,44
22670 Publicitat i propaganda 6.162,00 0,00 0,00 6.162,00 1.527.34 1.527.34 1.527.34 90,00 24,79% 1597.04% 1.527.34 1.527.34 0.00
22690 Altres despeses de representacio 1.027,00 0,00 0,00 1.027,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
227 Treballs realitzats per altres empreses 193 069,44 0,00 0,00 193.069 44 116.391 47 116.391,47 116.391,47 14838517 6028% -2156% 9152613 9032613 2606534
22700 Empreses de neteja | sanejament 40.669,20 0,00 0,00 40.669,20 26.436,96 26.436,96  26.436,96 2261550 6500%  16,90% 2222736 2222736  4.209,60]
22710 Empreses de seguretat 18.486,00 0,00 0,00 18.486,00 13.498,72 13.498,72 13.498,72 12.902,23 73,02% 4,62% 10.391,79 10.391,79  3.106,93
22720 Empreses de valoracions, peritatges i al 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
22760 Estudis i treballs técnics 72.802,20 0,00 0,00 72.802,20 44.834,52 44.834,52 44.834,52 67.652,00 61,75% -33,73% 28.818,92 27.618,92 17.215,80
22790 Altres treballs a I'exterior 5891204 0,00 0,00 5891204 31.621,27 31.621.27 31.621,27 4521544 5368% -30,07% 30.088,06 30.088,06 1.533,21
23 Indemnitzacions per serveis 5.391,75 0,00 0,00 5.391.75 3.956,28 3.956,28 3.956,28 3.082,32 73,38%  28,35% 3.956,28 3.956.28 0,00
230 Reemborsament de dietes 539175 0,00 0,00 539175 3.056,78 3.956.28 3.956.28 308232 7338%  2835% 3.056,28 3.956.28 0,00
23000 Dietes de personal fix 1.386,45 0,00 0,00 1.386,45 2.621,81 2.621,81 2.621,81 2.972,77 189,10% -11,81% 2.621,81 2.621,81 0,00
23030 Dietes altres personal, Consell d'Admini 4.005,30 0,00 0,00 4.005,30 1.334 47 1.334 47 1.334 47 109,55 33.32% 1118,14% 1.334 47 1.334 47 0,00
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1 DEEFESEES FINANCERES | .00 f.od BE2, 60 1,00 1.0 1,00 aod  012% 1.0 1,00 0,00
32 Presiacions de serveis hancans favd 000 0.0 A5z 68 1,00 100 1,00 0o 012% 100 1,00 0,
330 Frasiacions s Seneis bancens 252 Aa 0o 0o A6 68 1,00 100 1,00 0o 012% 100 1,00 0,00
2000 Deeeopeiemaees: G2 cerveis Bancans o=l 0.0 0o 62,68 1,00 100 1,00 0o 012% 100 1,00 0,00
4 TRAMSFERENCIES CORRENTS 300000 000 (L) 21.000,00 21.5830,08 MEM0E M.B3008  2OUEEIZT BREI% 481% 251088 1253008 9.000,00
48 Trareherand ke & farniies § irsliucions serce i da kcre 2300000 Q.00 Q.00 23.000,00 21.530,89 21538 H5I0ED F0EERET W% 4H% 215308 1253080 9.000,
452 Traraferdncies a families | natilucions serse fi de 2300000 Q.00 Q.o 22.000,00 21.530,68 215308 M.50e A0EEEET MR 4H% 21530088 1253088 9.000,00
48230 Ll dinfanis Dames Meritael Qa0 Q.00 Q.00 0,00 0,00 Q.00 0,00 Qo0 Q.00 0,00 0,00
4828 Furdacid Obserdaion de Sostenibilidad 900000 0o 0.0 9.000,00 9.000,00 500000 9.000,00 900000 100.00%  0,00% 900000 0,00 8.000,00
48292 Quola ASS 1400000 0o 0.0 14.000,00 12.530,88 125308 1253088 115E3FT BRH%  BT4% 125308  12.530,68 0,00
i INVERSIONS REALS 185551200 {21.600,10) 880 & 1.248.808,01 301.261,83 B AT 04.261,83 4105EET4 2449%  B6ED% FrerMed  2TEINAE1  28.02702
B0 IMversions roves 4320000 118.428,24) Q.00 23711, 76 14.267,83 42ETE8E  14.267.83 24750 60.02% 564.40% 1382188 13.021,88 348,
603 Maquinaria, instalacions i equipament 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.147,50 -100,00% 0,00 0,00 0,00]
60340 Instalacions d'edificis administratius 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 214750 -100,00% 0,00 0,00 0,00
605 Mobiliari i estris 4320000  (19.428.24) 0,00 2377176 14.267.93 1426793  14.267,93 0,00 60,02% 1392188 1392188 346,05
60500 Mobiliari i estnis d'edificis administratius 43.200,00 (19.428,24) 0,00 23.771,76 14.267,93 14.267,93 14.267,93 0,00 60,02% 13.921,88 13.921,88 346,05
81 Inversions de reposicio 308.014,00 (2.179.86)  202.240,19 508.074,33 250.792,08 250.792,08 250.792,08 17461098 4936% 4363% 22641111 226.111,11 2468097
615 Mobiliari i estris 26.000,00 (2.179,86) 0,00 23.820,14 11.611,22 1161122 1161122 737800 4875%  57,38% 423419 423419  7.377,03
61500 Reposicid i milora despatx edif. adm. 26.000,00 (2.179,86) 0,00 23.820,14 11.611,22 1161122 1161122 737800 4875%  57,38% 423419 423419 7.37703
616 Equipaments per a pracessos dinformacié 282.014,00 0,00 20224019 484954 19 239.180,86 23918086 23918086 167.232.08 4939%  4302% 22187692 22187692 17.303.94
61610 Reposicid i millora d'equips d'informacio 282.014,00 0,00 20224019 484.254,19 239.180,86 239.180,86 239.180,86 167.23298 4939%  43,02% 22187692 22187692 17.303,94
84 Immobilitzat inmaterial 704.298,00 000  13.361,72 717.659,72 36.201.92 3620192 3620192 23383026 504% -8452% 3620192 3620192 0,00
640 Immobilitzat inmaterial 704.298,00 0,00 13.361,72 717.659,72 36.201,92 36.201,92 36.201,92 23383026 504% -8452% 36.201,92 36.201,92 0,00
84050 Aplicacions informatiques 704.298 00 000  13.381,72 717.659,72 36.201,92 36.201,92 3620192 23383026 504% -84,52% 3620192  36.201,92 0,00,
Total general 5.882.215,32 (906,04) 215.601,91 6.096.911,19 4.421.510,75 4.421.510,75 4.409.209,60 4.482.352,37 72,32%  1,63%  4.278.605,93 4.260.88017 148.32943




1.8.2. Liquidacio del pressupost de despeses. Branca general

Les despeses de la branca general han estat executades al 87,28%, un 2,13% menys respecte a I'execucio del pressupost 2011. El
deficit pressupostari acumulat ha estat de 21.534 milions d’euros que ha suposat la demanda de transferéncies de govern per garantir el
seu finangament de 17,5 milions d’euros i I'aplicacié del romanent generat 'exercici anterior de 4,6 milions d’euros també procedents de
I’Administracio general.
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1 DESPESES DE PERSONAL 1.271.165,90 0,00 000 127116590  1.176.280,63 1.176.280,63 1.176.280,63 1.228.73512 9254%  427% 117193221 147193221  4.34842
11 Personal Fix 999.747.32 0,00 0,00 999.747 32 916.029,95 918.029,95 918.029,95 970.748,80 91,83% -5,43% 916.029,95 918.029,95 0,00]
110 Remuneracions basiques, personal fix 999 747 32 0,00 000  999.74732 918.029.95 91802095 91802995 07074680 91.83%  543% 91802995  918.029.95 0,00
11000 Sou base personal fix 805.326,20 0,00 0,00 805.326,20 73469597 73469597 73469597 79146312 91,23% -T117% 73469597 73469597 0,00]
11010 Triennis personal fix 193.564,23 0,00 0,00 193.564,23 182.762,72 182.762,72 182.762,72 179.28568 94.42% 1,94% 182.762,72 182.762,72 0,00]
11080 Primes personal fix 856,89 0,00 0,00 856,89 57126 57126 57126 000 66.67% 57126 571,26 0,00
13 Personal Eventual 99.836,27 0,00 000 9983627 98.466,29 9846629 9946629 9301193 9863%  046% 09846629 9946629 0,00
130 Remuneracions basiques, personal eventual 99.836,27 0,00 000 998327 98.466,29 9846629 9846629 9801193 9863%  046% 9846629  98.466.29 0,00
13000 Sou base personal eventual 99.836,27 0,00 000 998327 98.466,29 9846629 9846629 9801193 9863%  046% 9846629  98.466.29 0,00
16 Quotes i despeses socials 171.582,31 0,00 0,00 171.582,31 159.784,39 159.784,39 159.784,39 159.97439 9312% -0,12% 155.435 97 15543597 434842
160 Quotes Seguretat Social 154.497 31 0,00 0,00 154.497 31 14761545 147.615,45 14761545 151.079,79  95,55% -2,29% 14761545 14761545 0,00]
16010 Quotes S.Social personal fix 145.046,20 0,00 0,00 145.046,20 138.052 48 138.052,48 138.052 48 141.803,01 95,18% -2.64% 138.052 48 138.052,48 0,00]
16050 Quotes S.Social personal eventual 9.451 11 0,00 0,00 9.451 11 956297 956297 9.562,97 927678 101,18%  3,09% 956297 9.562,97 0,00
163 Despeses socials del personal 17.085,00 0,00 000  17.08500 12.168.94 12.168,94 12.168,94 889460 T123%  36,81% 7.82052 782052 434842
16300 Formacid i perfeccionament personal 1.680,00 0,00 0,00 1.680,00 352421 3524 21 352421 30,00 209.77% 11647 37% 345979 345979 64,42
16310 Altres prestacions al personal, beneficis so| ~ 15.405,00 0,00 000 1540500 864473 864473 8.644 73 886460 56.12%  -2.48% 436073 436073 428400
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2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 417.605,68 0,00 0,00 417.605,68 110.160,05 110.160,05 110.160,05 133.577.96 26,38% -17,53% 104.201,32 84.074,54  26.085,51
21 Reparacié, manteniment i conservacio 61.900,40 0,00 0,00 61.900,40 31.941,65 31.941,65 31.941,65 1151946 5160% 177,28% 30.251,65 30.251,65 1.690,00
215 Repar. i conservacio mobiliari i efectes 1.232.40 0,00 0,00 1.232 40 325,00 325,00 325,00 65749 2637%  -5057% 325,00 325,00 0,00
21500 Reparacio, manteniment | conservacio,mo 1.232.40 0,00 0,00 1.232,40 325,00 325,00 325,00 65749 2637% -50,57% 325,00 325,00 0,00
216 Repar. i conservacié equipaments informatica 60.668,00 0,00 0,00 60.668,00 31.616,65 31.616,65 31616,65 1086197 5211%  191,08% 2992665 29926 85 1.690,00
21600 Reparaci6, manteniment i conservacié, eq 60.668,00 0,00 0,00 60.668,00 31.616.,65 31.616,65 31.616,65 1086197 5211%  191,08% 20.926,65 29.926,65 1.690,00
22 Materials, subministraments i altres 354472 88 0,00 0,00 354.472 88 78.218,40 78.218,40 78.218,40 12198297 2207%  -3588% 73.949.67 5382289 2439551
220 Material d'oficina 12.024,68 0,00 0,00 12.024,68 293,08 293,08 293,08 27555  244% 6,36% 293,08 293,08 0,00
22030 Llibres i publicacions 862,68 0,00 0,00 862 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
22090 Altre petit material 11.162,00 0,00 0,00 11.162,00 293,08 293,08 293,08 27555  263% 6,36% 293,08 293,08 0,00
226 Altres serveis 102.289,20 0,00 0,00 102.289,20 35.569,71 35.569,71 35.569,T1 64.94581 3477%  -4523% 33.626,24 33.499 .46 2.070,25
22630 Juridic i contencios 102.289,20 0,00 0,00 102.289,20 35.569,71 35.569,71 35.569,71 64.94581 3477%  -4523% 33.626,24 33.499,46 2.070,25
227 Treballs realitzats per altres empreses 240.159,00 0,00 0,00 240.159,00 42 355 61 42 355 61 42 355 61 5676161 1764%  -25238% 40.030,35 2003035 2232526
22700 Empreses de neteja i sanejament 0,00 0,00 0,00 0,00 960,96 960,96 960,96 85520 12,37% 655,20 655,20 305,76
22710 Empreses de seguretat 30.810,00 0,00 0,00 30.810,00 11.232,00 11.232,00 11.232,00 3458331 36,46%  -67,52% 9.360,00 9.360,00 1.872,00
22720 Empreses de valoracions, peritatges i audif 24 848,00 0,00 0,00 24.648,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00% 0,00 0,00 0,00
22760 Estudis i treballs técnics 164.701,00 0,00 0,00 164.701,00 936,00 936,00 936,00 0,00 057% 936,00 936,00 0,00
22790 Altres treballs a l'exterior 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 29.226.65 29.226,65 29.226 65 21.32310 146,13% 37,07% 29.079,15 9.07915  20.147,50
23 Indemnitzacions per serveis 123240 0,00 0,00 1.232,40 0,00 0,00 0,00 7553 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
230 Reemborsament de dietes 1.232.40 0,00 0,00 1.232,40 0,00 0,00 0,00 75,53  0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
23000 Dietes de personal fix 1.232.40 0,00 0,00 1.232 40 0,00 0,00 0,00 75,53 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
3 DESPESES FINANCERES 1.232,40 0,00 0,00 1.232,40 137,50 137,50 137,50 151726 11,16%  -90,94% 137,50 137,50 0,00
32 Prestacions de serveis bancaris 1.232,.40 0,00 0,00 1.232,40 137,50 137,50 137,50 0,00 11,16% 137,50 137,50 0,00
320 Prestacions de serveis bancaris 1.232.40 0,00 0,00 1.232,40 137,50 137,50 137,50 0,00 11,16% 137,50 137,50 0,00
32000 Despeses de serveis Bancaris 123240 0,00 0,00 1.232,40 137,50 137,50 137,50 0,00 11,168% 137,50 137,50 0,00
34 De diposits, fiances i altres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.517,26 -100,00% 0,00 0,00 0,00
349 Altres despeses financeres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.517,26 -100,00% 0,00 0,00 0,00
34900 Timbres itaxes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 151726 -100,00% 0,00 0,00 0,00
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4 TRANSFERENCIES CORRENTS 140.666.627,50 0,00 0,00 140.666.627,50 123.518.805,50 123.518.805,50 123.518.805,50 125.897.44947 87.81% -1,89% 123.273.192,29 121.014.674,83 2.504.130,67
42 Transferencies als assegurats i families 140.666.627.50 0,00 0,00 14066662750 12351880550 123.518.805,50 123.518.805,50 125.897 44947 8781% -1,89% 12327319229 121.014.674,83 2.504.130,67
421 Per prestacions de branca general 140.666.627.50 0,00 0,00 14066662750 12351880550 123.518.805,50 123.518.805,50 125.897 449 47 8781% -1,89% 123.273.192,29 121.014.674,83 2.504.130,67
42111 Reembossament malaltia 7577421185 0,00 0,00 7577421185  69.236.02691 69.236.026,91 6923602691 7252475583 9137% -453% ©69.20894061 6755644082 1.679.586,09
42112 Reembossament accident de treball 3.431.075,94 0,00 0,00 3.431.07594 3.259.081,64 3.258.081,64 325008164 350143784 9499% 6,92%  3.255580,21 311272943 14635221
42113 Reembossament maternitat 1.747.350,61 0,00 0,00 1.747.350,61 1.691.420,94 169142094 169142094 154680479 9680% 934% 169118334 162693770 64.48324
42121 Salaris malaltia 19.057.102,44 0,00 0,00 19.057.102,44 16.164.934 97 16.164.934,97 16.164.934.97 1721550120 84.82% 6,10% 16.021.794,13 15850.519,44 314.41553
42122 Salaris accident de treball 6.403.917.75 0,00 0,00 640391775 6.042.266,75 6.042266,76 604226675 6.142710,27 94,35% -1,64%  6.0005601,82 5963.094 61 7917214
42123 Salaris maternitat 6.326.325,43 0,00 0,00 632632543 5.082.949 43 508294943 508294943 558638124 80,35% -9.01% 505611827 497851983 104.42960
42129 Cotitzacio Patronal Prestacions Salari 4.739.945,05 0,00 0,00 4.739.94505 3.641.27592 3641.27592 2364127592  3.790.318,98 0,77 -393% 364127592  3641.27592 0,00
42130 Pensio Invalidesa malaltia 10.342.104,94 0,00 0,00 10.342.10494 9.062.409 61 906240961 906240961 794423232 0,88 1408% 908240961 9.052.91106 9.498 55
42131 Pensions derivades d'AT 3.888.482 51 0,00 0,00 3.888.48251 3.507 554,65 350755465 3507554656 323294425 0,90 8,49% 350755465 350640133 1.153,32
42133 Pensions reversi¢ d'orfenesa 1.348.334,83 0,00 0,00 1.348.33483 1.230.637 99 123083799  1.23053799  1.163.335,57 0,91 578% 1230563799 123053799 0,00]
42139 Cotitzacio Patronal Pensions d'Invalidesa 2.078.652,63 0,00 0,00 207865263 784.669,78 784.669,78 784.669,78 59950504 37.75% 30,89% 184,669,718 784.669,78 0,00]
42141 Capital defuncié 167.717,00 0,00 0,00 167.717,00 187.174,03 187.174,03 187.174,03 191.930,28 111,60% -2,48% 187.174,03 187.174,03 0,00
42142 Complement Demandes 100% 408426478 0,00 0,00 408426478 259442419 259442419 259442419 2457501768 6352% 557% 258137324 248938420 105.03999
42146 Convenis Seg.Socials Pensions i Families 1.277.141,74 0,00 0,00 127714174 1.034.078,69 103407869 1.034.07869 0,00 8097% 1.034.078,69 1.034.078,69 0,00]
6 INVERSIONS REALS 14.394,00 0,00 0,00 14.394,00 5.409,10 5.409,10 5.409,10 990,00 37,58%  446,37% 5.409,10 5.409,10 0,00
61 Inversions de reposicio 14.394,00 0,00 0,00 14.394,00 5.409,10 5.409,10 5.408,10 990,00 37,58%  446,37% 5.409,10 5.409,10 0,00
615 Mobiliari i estris 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 990,00 -100,00% 0,00 0,00 0,00
61500 Reposicid | millora despatx edif. adm. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 990,00 -100,00% 0,00 0,00 0,00
616 Equipaments per a processos dinformacia 14.394,00 0,00 0,00 14.394,00 5.408,10 5.408,10 5.409,10 0,00 37,58% 5.409,10 5.408,10 0,00
61610 Reposicid i millora d'equips d'informacio 14.394,00 0,00 0,00 14.394,00 5.409,10 5.409,10 5.408,10 0,00 37,58% 5.409,10 5.409,10 0,00
8 ACTIUS FINANCERS 3.750.357,22 0,00 0,00 3.750.357,22 2.722.184,14 272218414 2.722.184,14 3.051.68264 7258%  -10,80% 2.723.30536 2.701.350,67 20.833,47
83 Concesions de préstecs | bestretes fora del S|P 3.750.357 22 0,00 0,00 3.750.357 22 272218414 272218414 272218414 305168284 7258%  -1080% 272330536 270135067 2083347
831 Préstecs i bestretes a mig i llarg termini fora SP 3.750.357,22 0,00 0,00 3.750.357 22 2.722.184.14 272218414 272218414 3.05168264 7258%  -10,80% 272330536 2.701.350,67 20.833,47
83101 Bestretes per Prestacions Conveni Int. amb INSS 237091520 0,00 0,00 237091520 1.707.009,65 1.707.00965 1.707.009685 1.817.008,87 7200% 6,05%  1.707.962,93 169272195 1428770
83102 Bestretes per Prestacions Conveni Int. amb SSFR 1.278.432,02 0,00 0,00 1.278.43202 858.274,38 858.274,38 85827438 1.047.94070 6713%  -18,10% 858.442 32 852.406,23 5.868,15
83103 Bestretes per Prestacions Conveni Int. amb SSP 101.010,00 0,00 0,00 101.010,00 127.570,69 127.570,69 127.570,69 161.269,47 126,30%  -20,90% 127.570,69 126.893,07 677,62
83104 Bestretes per Prestacions Conven Int Art16 SSFR 0,00 0,00 0,00 0,00 29.329 42 29.329 42 29.329.42 25.463 60 15,18% 29.329 42 29.329 42 0,00
Total general 146.121.382,70 0,00 0,00 146.121.382,70 127.532.976,92 127.5632.976,92 127.532.976,92 130.313.952.45 87,28% -2,13% 127.278.177,78 124.977.578,85 2.556.398,07
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1.8.3. Liquidacio del pressupost de despeses. Branca jubilacio

Les despeses de la Branca jubilacié han estat executades al 98,83% un 1,51% menys respecte a I'execucio del pressupost 2011. Les
inversions o aportacions en actius financers del fons de reserves s’han caigut un 10,31%, fins a un import de 41,7 milions d’euros,
respecte al 2011.
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1 DESPESES DE PERSONAL 339.860,28 0,00 0,00  339.860,28 271.228,15 27122815  271.22815 28533277 79.81% -494% 27037773 27037773 85042
11 Personal Fix 289.854 88 0,00 000 289854388 23320512 23320512 23320512 24502954 B8046% -483% 23320512 23320512 0,00
110 Remuneracions basiques, personal fix 289854 88 0,00 000 28985488 233.205,12 23320512 23320512 24502954 8046% -483% 23320512 23320512 0,00
11000 Sou base personal fix 26179613 0,00 000 26179613 207.007,87 20700787 20700787 22097995 7907% -632% 20700787  207.00787 0,00
11010 Triennis personal fix 2720186 0,00 0,00 2120186 26.197 25 26.197 25 2619725 2404959 9631%  893% 26.197 25 26.197 25 0,00
11060 Primes personal fix 856,89 0,00 0,00 856,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
16 Quotes i despeses socials 50.005,40 0,00 0,00 50.005,40 38.02303 38.02303 38.02303 4030323 7604% -566% 317261 3717261 85042
160 Quotes Seguretat Social 41.946 11 0,00 0,00 41.946 11 3423412 3423412 423412 3598681 8161% -487% 3423412 3423412 0,00
16010 Quotes S.Social personal fix 41.946 11 0,00 0,00 41.946 11 3423412 3423412 423412 3598681 8161% -487% 3423412 3423412 0,00
163 Despeses socials del personal 8.059,29 0,00 0,00 8.059,29 378891 378891 378891 431642 4701% -12.22% 293849 293849 85042
16300 Formacid i perfeccionament personal 3600,00 0,00 0,00 3.600,00 78422 78422 784 22 0,00 2178% 719,80 71980 64,42
16310 Altres prestacions al personal, beneficis socials 445929 0,00 0,00 4 459 29 300469 3.004,69 3.004,69 431642 6738% -30,39% 221869 221869 786,00
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2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 649.763,98 0.00 0,00 649.763,98 543.156,80 543.156,80 543.156.80 433.991,56 83,59% 25,15% 420.085,29 413.609,98 129.546,82
21 Reparacis, manteniment i conservaci 109.664,82 0,00 0,00 109.664,82 59.545,83 59.546,83 59.546,83 4178381 5430% 42,51% 46.125,70 39.78526 19.761,57
210 Repar. i conservacio de terrenys i béns naturals 1.540,50 0,00 0,00 1.540,50 361,58 361,58 361,58 0,00 2347% 361,58 361,58 0,00
21000 Reparacid, manteniment i conservacio, terrenys 1.540,50 0,00 0,00 1.540,50 361,58 361,58 361,58 0,00 2347% 361,58 361,58 0,00
212 Repar. i conservacié edificis i altres contruc. 40.334,60 0,00 0,00 40334 60 1.970,00 1.970,00 1.970,00 1509,00 4,88%  30,55% 1.970,00 1.970,00 0,00
21200 Reparacié, manteniment i conservacio, edificis 40.334,80 0,00 0,00 40.334,60 1.970,00 1.970,00 1.970,00 1.509,00 4,88% 30,55% 1.970,00 1.970,00 0,00
213 Repar. i conservacié maquinaria i instal lacions 65.941,12 0,00 0,00 65.941,12 57.140,25 57.140,25 57.140,25 4015723 86,65%  42,20% 43.780,92 37.440,48 1969977
21300 Reparacié, manteniment i conservacio, maquinaria 65.941,12 0,00 0,00 65.941,12 57.140,25 57.140,25 57.140,25 40.157,23 86,65%  42,29% 43.780,92 37.440,48 19.699,77
2158 Repar. i conservacié mobiliari | efectes 1.848,60 0,00 0,00 1.848.60 75,00 75,00 75,00 117,68 4,06% -36,21% 13,20 13,20 61,80
21500 Reparacid, manteniment i conservacio, mobiliari 1.848,60 0,00 0,00 1.848,60 75,00 75,00 75,00 117,58 4,06% -36,21% 13,20 13,20 61,80
22 Materials, subministraments i altres 538.712,71 0.00 0,00 538.712,71 483.609,97 483.608,97 483.609,97 392.207.75 89.77% 23,30% 373.959,59 373.824,72 109.785,25|
220 Material d'oficina 2.464,80 0,00 0,00 2.464,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
22090 Altre petit material 2.464,80 0,00 0,00 2.464.80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
221 Suministraments 140.893,60 0.00 0,00 140893 .60 127.366,15 127.366,15 127 366,15 106.761,68 90,40% 19,30% 106 867,01 106.732,14 2063401
22100 Energia eléctrica 44.366,40 0.00 0,00 44.366,40 38.799.44 38.799,44 38.799.44 37.299,33 87.45% 4,02% 52.399.32 52.399,32 -13.599.88
22110 Aigua 8.626,80 0,00 0,00 8.626,80 8.052 46 8.952 46 8.952 46 7.481,42 103,77%  19,66% 7.181,27 718127 177119
22130 Carburants per a calefaccio 86.268,00 0.00 0,00 86.268,00 78.905.12 78.905,12 78.905,12 61.142,03 91,47% 28,05% 46.645.94 4664594 3225918
22180 Productes de neteja 1.232 40 0,00 0,00 1.232,40 540,48 540,48 540,48 838,90 51,97% -2365% 540,48 505,61 134,87
22190 Altres subministraments 400,00 0,00 0,00 400,00 68,65 68,65 68,656 0,00 17,16% 0,00 0,00 68,656
222 Comunicacions 700,00 0,00 0,00 700,00 562,88 562,88 562,88 54127 80,41% 3,99% 515,23 515,23 47,65
22200 Serveis telefonics 700,00 0.00 0,00 700,00 562,88 562,88 562,88 541,27 80,41% 3,99% 515,23 515,23 47,65
224 Assegurances 28.447,90 (12.813,52) 0,00 15.634,38 15.035,03 15.035,03 15.035,03 22.418.44 96,17% -32,93% 15.035,03 15.035,03 0.00
22460 Primes d'assegurances multirisc incendi 28.447 90 (12.813,52) 0,00 1563438 15.035,03 15.035,03 15.035,03 2241844 96,17% -3293% 15.035,03 15.035,03 0,00
225 Tributs 115.677,00 12.813,52 0,00 128 490,52 127 397,35 127 397,35 127 397,35 136.391,63 99,15% -6,59% 127 397,35 127 397 .35 0,00
22500 Tributs locals 115.677,00 12.813,562 0,00 128490562 12739735 127.397,35 127397356 136.391,63 99,15% -6,59% 127.397.35 127.397 .35 0.00
226 Altres serveis 23.107,50 0,00 0,00 23.107,50 2.172,10 2.172,10 217210 248921 940% -12,74% 2.172,10 2.172,10 0,00
22630 Juridic i contencios 20.950,80 0.00 0,00 20.950,80 2.172,10 2.172,10 2.172,10 2.489.21 10,37% -12,74% 2.172,10 2.172,10 0.00
22660 Reunions, conferéncies i cursets 2.156,70 0,00 0,00 2.156,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
227 Treballs realitzats per altres empreses 227 421,91 0,00 0,00 227 421,91 211.076,46 211.076,46 211.076,46 123 605,52 92 81% TO,77% 121.972 87 12197287 89103,59
22700 Empreses de neteja i sanejament 3.081,00 0,00 0,00 3.081,00 0,00 0,00 0,00 150,00 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
22710 Empreses de seguretat 3.697.,20 0.00 0,00 3.697.20 3.043.186 3.043,16 3.043,16 5.619.89 82,31% -45,85% 2.287.04 2.287,04 756,12
22760 Estudis i treballs técnics 193.643,71 0,00 0,00 19384371 188.903,82 188.903,82 188.903,82 100.931,01 97,55% 87,16% 100.971,82 100.971,82 87.932,00
22790 Altres treballs a l'exterior 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00 19.129,48 19.129 .48 19.129 48 1690462 70,85% 13,16% 18.714,01 1871401 416,47
23 Indemnitzacions per serveis 1.386,45 0,00 0,00 1.386,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
230 Reemborsament de dietes 1.386,45 0.00 0,00 1.386.45 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00% 0.00 0,00 0.00
23000 Dietes de personal fix 1.386,45 0,00 0,00 1.386,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
3 DESPESES FINANCERES 18.527,08 0,00 0.00 18.527,08 664,48 664,48 664,48 8.371.28 3,590% -92,06% 664,48 664,48 0.00
32 Prestacions de serveis bancaris 2.095,08 0,00 0,00 2.095,08 664,48 664,48 664,48 500,46 3172%  12,54% 664,48 664,48 0,00
320 Prestacions de serveis bancaris 2.095,08 0.00 0,00 2.095.08 664,48 664,48 664,48 590,46 31,72% 12,54% 664,48 664,48 0.00
32000 Despeses de serveis Bancaris 2.095,08 0,00 0,00 2.005,08 564,48 664,48 664,48 500,46 3172%  12,54% 564,48 564,48 0,00
34 De dipdsits, fiances i altres 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 7.780,82 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
349 Altres despeses financeres 16.432 00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 7.780,82 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
34900 Timbres i taxes 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 7.780,82 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
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4 TRANSFERENCIES CORRENTS 67.253.496,13 0,00 0,00 67.253.496,13 66.184.613,21 66.184.613,21 66.184.613,21 61.350.163,56 98,41% 7,88% 66.184.613,21 ©6.178.963,06 5.650,15
42 Transferéncies als assegurats i families 67.253.496,13 0,00 0,00 6725349613 6618461321 66.184613.21 6618461321 6135016356 08.41% 788% 6618461321 6617896306 565015
423 Per prestacions de branca jubilacio 67.253.496,13 0,00 0,00 6725349613 66.184 613,21 66.184613.21 6618461321 6135016356 08.41% 788% 6618461321 6617896306 565015
42311 Pensions i capital jubilacio 37.035.910,96 0,00 0,00 3703591096 3863263772 3863263772 3863263772 3446834229 10431% 12,08% 3863263772 3863255183 8589
42312 Pensions i capital jubilacio NC art41 5.763.809,80 0,00 0,00 5763.809,80 4.126.497 89 412649789 412649789 442691942 T71569% -679% 412649789 412649789 0,00
42321 Pensions d'invalidesa a jubilacié 11.489.593 67 0,00 0,00 11.48959367 10.468.117,75 1046811776 1046811775 1069585676 91 11% -213% 1046811775 1046575258 236517
42322 Pensions d'invalidesa a jubilacié NC art41 0,00 0,00 0,00 0,00 451 699 88 451 699 88 451 699 88 444 16577 1,70% 451 699 88 451 699 88 0,00]
42331 Pensions de vidditat 10.701.885 54 0,00 0,00 1070188554 951373794 951373794 951373794 869080280 8890% 947% 951373794 951053885 319909
42332 Pensions d'orfenesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
42333 Pensions de vidditat NC art41 0,00 0,00 0,00 0,00 1.018.029,03 1.018.029,03  1.018.029,03 988.130,97 3,03% 1.018.029,03  1.018.029,03 0,00]
42390 Compl no contrib de pens. Lleis 4/2006 i 17/2008 1.150.240,00 0,00 0,00 1.150.240,00 1.095.882,37 1.095.882,37 1.095.88237 1.093.48539 9527% 0,22%  1.09588237  1.095.882 37 0,00]
42399 Cotitzacid malaltia de les pensions 1.112.056,16 0,00 0,00 1.112.056,16 878.010,63 878.010,63 878.010,63 54246006 78,95% 61,86% 878.010,63 878.010,63 0,00]
6 INVERSIONS REALS 36.000,00 21.608,10 323.21542 380.823,52 364.272,51 364.272,51 353.157.48 2.147.521,76 92,74% -83,56% 274.122,06 27412206 79.035,42
60 Inversions noves 36.000,00 19.42824 0,00 55.428,24 4173420 41.734.20 4173420 0,00 75.29% 16.109,56 16.100,56 2362464
603 Maquinaria, instalacions i equipament 36.000,00 19.428,24 0,00 55.428,24 41.734,20 41.734,20 41.734,20 0,00 75.29% 16.109,56 16.100,56 23.624,64
60390 Instalacions d'altres edfficis 36.000,00 19.428,24 0,00 55.428.24 41.734,20 41.734,20 41.734,20 0,00 7529% 18.109,56 18.109,56 23.624.64
61 Inversions de reposicio 0,00 217986 32321542 32539528 3225381 32253831 311.42328 214752176 9571% -8550% 256.012,50 256.012,50 55.410,78
612 Edificis i altres construccions 0,00 0,00 32321542 32321542 32041773 32041773 309.302,70 214225104 9570% -8556% 256.012,50 256.012,50 53.290,20,
61200 Millora d'edificis Obra Civil Administratiu 0,00 0,00 32321542 32321542 32041773 32041773 309.302,70 214225104 9570% -8556% 256.012,50 256.012,50 53.290,20,
615 Mobiliari i estris 0,00 2.179,86 0,00 2.179,86 2.120,58 212058 2.120,58 527072 O7,28% -50.77% 0,00 0,00 2.120,58
61590 Rep. i millora mobiliari d'altres edificis 0,00 2179,86 0,00 2179,86 212058 212058 2.120,58 527072 97.28% -5977% 0,00 000 212058
8 ACTIUS FINANCERS 41.726.810,57 0,00 0,00 41.726.810,57 41.723.534,02 41.723.534,02 41.723.534,02 46.521.850,18 99,99% -10.31% 41.723.171,02 41.723.171,02 363,00
81 Adg. d'oblig. i bonos fora del sector public 41.720.810,57 1.243,48 0,00 4172205405  41.722.054,05 4172205405 41.722.054,05 4651751363 100,00% -10,31% 41.722.054,05 41.722.054,05 0,00]
811 Aportacions a fons de reserves 41.720.810,57 1.243,48 0,00 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 46517.513,63 100,00% -10,31% 41.722.054,05 41.722.054,05 0,00]
81103 Aportacions a fons de reserves Br jubilacio 4172081057 1243 48 0,00 4172205405 41722 054,05 4172205405 4172205405 4651751363 100,00% -1031% 4172205405 4172205405 0,00]
83 Concesions de présiecs i bestretes fora del S.P. 6.000,00 (1.243 48) 0,00 475652 1.479,97 1.479,97 1,479,097 433655 31,11% -B587% 111697 111607 383,00
831 Présiecs i bestretes a mig i llarg termini fora SP 6.000,00 (1.243 48) 0,00 475652 1.479,97 1.479,97 1.479,07 433655 31,11% -6587% 1.116,97 111607 383,00
83130 Coma Pedrosa 6.000,00 (1.243 48) 0,00 475652 1.479,97 1.479,97 1.479,07 433655 31,11% 6587% 1.116,97 111,07 383,00
Total general 110.024.458,04 21.608,10 323.215,42 110.369.281,56 109.087.469,17 109.087.469,17 109.076.354,14 110.747.231,11 98,83%  -1,51% 108.873.033,7¢ 108.860.908,33 215.445.81
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1.8.4. Classificacio funcional de les despeses. Branca prestacions familiars

Les despeses de la Branca prestacions familiars han estat executades al 99,98%, un increment del 16,99% respecte al exercici 2011.
Aquesta branca es de nova creacio per la Llei 17/2008 i es finanga amb transferéncies de I'’Administracié general. No hi ha despeses de
funcionament o de gestié assignats a aquesta branca.

2o |2

"%;__ E g_ CLASSIFICACIO ECONOMICA ::1:2: Modificacions Reconduits Defriniti;.l Autoritzacions  Compromissos E:.F:::izé E:.F;::T "Exec 1';:1 P[:;rnl::ni Pagament Pa::;:nt
v =4 |*

4 TRANSFERENCIES CORRENTS 228.264,04 0,00 0,00 228.254,04 228.206,53 228.206,53 228.205,53 195.067,91 99,98% 16,99% 211.74285 21174285 16.462,68
42 Transferéncies als assegurats i families 228254 04 0,00 0,00 22825404 228.205 53 22820553 22820553 195.05791 9998% 16,99% 21174285 21174285 1646268
424 Per prestacions familiars 22825404 0,00 0,00 228 25404 228205 53 22820553 22820553 19505791 9998% 1699% 211.74285 21174285 16.46268
42411 Prestacions per fill a carrec 220.090,62 0,00 0,00 220.09062 206.352 51 206.36251 206.352,51 18530262 9376% 11.36% 19322043 19322043 13.132,08
42412 Prestacions per naixement o adopcid | 816342 0,00 000 816342 2185302 2185302 2185302 075529 26760% 12401% 1852242 1852242 333060
Total general 228.25404 0,00 0,00 228.254,04 228.205,53 228.205,53 228.205,53 195.0657,91 99,98% 16,99% 211.74285 21174285 16.462,68
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1.8.5. Classificacio funcional de les despeses.

Branca jubilacio - Projecte de gestio Fons de reserves

Prod4613 | Liquidacio de despesa 4613 Programa Branca jubilacié
Proj42008/0009 Projecte_Fons_Reserves_Branca_Jubilacié
Datos
w
2 o 2
2| © s Press. I . Press. I . Execucié Execucié o Inc. Ordre de Pend.
a E 8 CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Modificacions  Reconduits Definitiu Autoritzacions  Compromissos 4T 2012 4T 2011 %Exec 12111 Pagament Pagament Pagament
© 8
2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 144.186,86 (15.888,00) 0,00 128.298,86 113.977,48 113.977,48 113.977,48 115.751,01  88,84% -1,53% 99.390,01 99.390,01 14.587,47
22 Materials, subministraments i altres 142.800,41 (15.888,00) 0,00 126.912,41 113.977,48 113.977,48 113.977,48 115.751,01  89,81% -1,53% 99.390,01 99.390,01 14.587,47
226 Altres serveis 2.156,70 0,00 0,00 2.156,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
22660 Reunions, conferéncies i cursets 2.156,70 0,00 0,00 2.156,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
227 Treballs realitzats per altres empreses 140.643,71 (15.888,00) 0,00 124.755,71 113.977,48 113.977,48 113.977,48 115.751,01  91,36% -1,53% 99.390,01 99.390,01 14.587,47
22760 Estudis i treballs técnics 113.643,71 (15.888,00) 0,00 97.755,71 94.848,00 94.848,00 94.848,00 99.008,00 97,03% -4,20% 80.676,00 80.676,00 14.172,00
22790 Altres treballs a I'exterior 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00 19.129,48 19.129,48 19.129,48 16.743,01 70,85%  14,25% 18.714,01 18.714,01 415,47
23 Indemnitzacions per serveis 1.386,45 0,00 0,00 1.386,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
230 Reemborsament de dietes 1.386,45 0,00 0,00 1.386,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
23000 Dietes de personal fix 1.386,45 0,00 0,00 1.386,45 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00% 0,00 0,00 0,00
3 DESPESES FINANCERES 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 7.780,82 0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
34 De diposits, fiances i altres 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 7.780,82  0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
349 Altres despeses financeres 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 7.780,82  0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
34900 Timbres i taxes 16.432,00 0,00 0,00 16.432,00 0,00 0,00 0,00 7.780,82  0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
8 ACTIUS FINANCERS 41.726.810,57 0,00 0,00 41.726.810,57 41.723.534,02 41.723.534,02 41.723.534,02 46.521.850,18 99,99% -10,31% 41.723.171,02 41.723.171,02 363,00
81 Adq. d'oblig. i bonos fora del sector public 41.720.810,57 1.243,48 0,00 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 46.517.513,63 100,00% -10,31% 41.722.054,05 41.722.054,05 0,00
811 Aportacions a fons de reserves 41.720.810,57 1.243,48 0,00 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 46.517.513,63 100,00% -10,31% 41.722.054,05 41.722.054,05 0,00
81103 Aportacions a fons de reserves Br.jubilacio 41.720.810,57 1.243,48 0,00 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 41.722.054,05 46.517.513,63 100,00% -10,31% 41.722.054,05 41.722.054,05 0,00
83 Concesions de préstecs i bestretes fora del S.P. 6.000,00 (1.243,48) 0,00 4.756,52 1.479,97 1.479,97 1.479,97 4.336,55 31,11% -65,87% 1.116,97 1.116,97 363,00
831 Préstecs i bestretes a mig i llarg termini fora SP 6.000,00 (1.243,48) 0,00 4.756,52 1.479,97 1.479,97 1.479,97 4.336,55 31,11% -65,87% 1.116,97 1.116,97 363,00
83130 Coma Pedrosa 6.000,00 (1.243,48) 0,00 4.756,52 1.479,97 1.479,97 1.479,97 4.336,55 31,11% -65,87% 1.116,97 1.116,97 363,00
Total general 41.887.429,43 (15.888,00) 0,00 41.871.541,43 41.837.511,50 41.837.511,50 41.837.511,50 46.645.382,01 99,92% -10,31% 41.822.561,03 41.822.561,03 14.950,47

66



1.8.6. Classificacio funcional de les despeses. Branca jubilacio, Projectes de gestio Immobles

Prod4613 Liquidacio de despesa 4613 Programa Branca jubilacio
Proid2008/0001 Projecte_Seu_Social_Cass
Datos
[
2 o 2
2 © by Press. Press. Execucié Execucié Inc. Ordre de Pend.
2 o S e . . . . o
s E ] CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Modificacions  Reconduits Definitiu Autoritzacions  Compromissos 4T 2012 4T 2011 %Exec 1211  Pagament Pagament Pagament
8 8
2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 15.846,10 (5.151,48) 0,00 10.694,62 6.104,92 6.104,92 6.104,92 7.429,63 57,08% -17,83%  6.104,92 6.104,92 0,00
21 Reparacié, manteniment i conservacié 4.929,60 0,00 0,00 4.929,60 340,00 340,00 340,00 313,00 6,90% 8,63% 340,00 340,00 0,00
212 Repar. i conservacio edificis i altres contruc. 4.929,60 0,00 0,00 4.929,60 340,00 340,00 340,00 313,00 6,90% 8,63% 340,00 340,00 0,00
21200 Reparacié, manteniment i conservacio, edificis 4.929,60 0,00 0,00 4.929,60 340,00 340,00 340,00 313,00 6,90% 8,63% 340,00 340,00 0,00
22 Materials, subministraments i altres 10.916,50 (5.151,48) 0,00 5.765,02 5.764,92 5.764,92 576492 7.116,63 100,00% -18,99% 5.764,92 5.764,92 0,00
224 Assegurances 7.702,50 (5.151,48) 0,00 2.551,02 2.551,02 2.551,02 2.551,02 3.902,73 100,00% -34,63%  2.551,02 2.551,02 0,00
22460 Primes d'assegurances multirisc incendi 7.702,50 (5.151,48) 0,00 2.551,02 2.551,02 2.551,02 2.551,02 3.902,73 100,00% -34,63%  2.551,02 2.551,02 0,00
225 Tributs 3.214,00 0,00 0,00 3.214,00 3.213,90 3.213,90 3.213,90 3.213,90 100,00%  0,00% 3.213,90 3.213,90 0,00
22500 Tributs locals 3.214,00 0,00 0,00 3.214,00 3.213,90 3.213,90 3.213,90 3.213,90 100,00%  0,00% 3.213,90 3.213,90 0,00
Total general 15.846,10 (5.151,48) 0,00 10.694,62 6.104,92 6.104,92 6.104,92 7.429,63 57,08% -17,83%  6.104,92 6.104,92 0,00
Prod4613 | Liquidacio de despesa 4613 Programa Branca jubilacié
Projd2008/0006 Projecte_Seu_Social_Cass Il
Datos
1%
% o g- P P E i6 E: i6 | Ordre d Pend
= ::; @ ress. cer . . ress. . . . Xecucio .Xecucio o, nc. rdre de end.
A E ] CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Modificacions Reconduits Definitiu Autoritzacions  Compromissos 4T 2012 4T 2011 %Exec 1211 Pagament Pagament Pagament
8 8
2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
21 Reparacié, manteniment i conservacio 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
212 Repar. i conservacié edificis i altres contruc. 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
21200 Reparacio, manteniment i conservacid, edificis 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
6 INVERSIONS REALS 0,00 0,00 323.215,42 323.215,42 320.417,73 320.417,73 309.302,70 2.142.251,04 95,70% -85,56% 256.012,50 256.012,50 53.290,20
61 Inversions de reposicio 0,00 0,00 323.215,42 323.215,42 320.417,73 320.417,73 309.302,70 2.142.251,04 95,70% -85,56% 256.012,50 256.012,50 53.290,20
612 Edificis i altres construccions 0,00 0,00 323.215,42 323.215,42 320.417,73 320.417,73 309.302,70 2.142.251,04 95,70% -85,56% 256.012,50 256.012,50 53.290,20
61200 Millora d'edificis Obra Civil Administratiu 0,00 0,00 323.215,42 323.215,42 320.417,73 320.417,73 309.302,70 2.142.251,04 95,70% -85,56% 256.012,50 256.012,50 53.290,20
Total general 20.000,00 0,00 323.215,42 343.215,42 320.417,73 320.417,73 309.302,70 2.142.251,04 90,12% -85,56% 256.012,50 256.012,50 53.290,20
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Liquidacié de despesa 4613 Programa Branca jubilacio

Proid2008/0002 Projecte_Antic_Centre_Hospitalari
Datos
1]
8 o %
E] ] ) A A Press. e . Press. . . . Execucié Execucié Inc. Ordre de Pend.
g E 8 CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Modificacions Reconduits Definitiu Autoritzacions Compromissos 4T 2012 4T 2011 %Exec 12111 Pagament Pagament Pagament
8 8
2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 33.708,30 0,00 0,00 33.708,30 29.283,15 29.283,15 29.283,15 28.070,53 86,87% 4,32%  41.833,71 41.833,71 -12.550,56
22 Materials, subministraments i altres 33.708,30 0,00 0,00 33.708,30 29.283,15 29.283,15 29.283,15 28.070,53 86,87%  4,32% 41.833,71  41.833,71 -12.550,56
221 Suministraments 14.788,80 0,00 0,00 14.788,80 12.503,09 12.503,09 12.503,09 11.003,43 84,54% 13,63% 25.724,01 25.724,01 -13.220,92
22100 Energia eléctrica 13.556,40 0,00 0,00 13.556,40 10.987,25 10.987,25 10.987,25 9.958,11 81,05% 10,33% 24.587,13 24.587,13 -13.599,88
22110 Aigua 1.232,40 0,00 0,00 1.232,40 1.515,84 1.515,84 1.515,84 1.045,32 123,00% 45,01% 1.136,88 1.136,88 378,96
224 Assegurances 1.540,50 0,00 0,00 1.540,50 958,91 958,91 958,91 1.265,71 62,25% -24,24% 958,91 958,91 0,00
22460 Primes d'assegurances multirisc incendi 1.540,50 0,00 0,00 1.540,50 958,91 958,91 958,91 1.265,71 62,25% -24,24% 958,91 958,91 0,00
225 Tributs 17.379,00 0,00 0,00 17.379,00 13.378,86 13.378,86 13.378,86 13.378,86 76,98% 0,00% 13.378,86  13.378,86 0,00
22500 Tributs locals 17.379,00 0,00 0,00 17.379,00 13.378,86 13.378,86 13.378,86 13.378,86 76,98% 0,00% 13.378,86  13.378,86 0,00
227 Treballs realitzats per altres empreses 0,00 0,00 0,00 0,00 2.442,29 244229 244229 242253 0,82% 1.771,93 1.771,93 670,36
22710 Empreses de seguretat 0,00 0,00 0,00 0,00 2.442,29 244229 244229 242253 0,82% 1.771,93 1.771,93 670,36
Total general 33.708,30 0,00 0,00 33.708,30 29.283,15 29.283,15 29.283,15 28.070,53 86,87% 4,32%  41.833,71 41.833,71 -12.550,56
Prod4613 Liquidacio de despesa 4613 Programa Branca jubilacié
Projd2008/0003 Projecte_Residéncia_Sola_d'Enclar
Datos
(]
» o g_ o
[} ° Press. Press. Execucié Execucié Inc. rdre de Pend.
2 ° s e . . . . o
g E 8 CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Modificacions  Reconduits Definitiu Autoritzacions Compromissos AT 2012 4T 2011 %Exec 12111 Pagament Pagament Pagament
S 3
2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 1.540,50 (380,56) 0,00 1.159,94 1.406,01 1.406,01 1.406,01 1.200,71 121,21% 17,10% 1.406,01 1.406,01 0,00
21 Reparacié, manteniment i conservacio 0,00 0,00 0,00 0,00 248,62 248,62 248,62 0,00 248,62 248,62 0,00
213 Repar. i conservacié maquinaria i instal.lacions 0,00 0,00 0,00 0,00 248,62 248,62 248,62 0,00 248,62 248,62 0,00
21300 Reparacié, manteniment i conservacié, maquinaria 0,00 0,00 0,00 0,00 248,62 248,62 248,62 0,00 248,62 248,62 0,00
22 Materials, subministraments i altres 1.540,50 (380,56) 0,00 1.159,94 1.157,39 1.157,39 1.157,39 1.200,71 99,78% -3,61% 1.157,39 1.157,39 0,00
224 Assegurances 1.540,50 (380,56) 0,00 1.159,94 1.157,39 1.157,39 1.157,39 1.200,71 99,78% -3,61% 1.157,39 1.157,39 0,00
22460 Primes d'assegurances multirisc incendi 1.540,50 (380,56) 0,00 1.159,94 1.157,39 1.157,39 1.157,39 1.200,71 99,78% -3,61% 1.157,39 1.157,39 0,00
6 INVERSIONS REALS 0,00 19.428,24 0,00 19.428,24 23.520,40 23.520,40 23.520,40 0,00 121,06% 4.092,16 4.092,16  19.428,24
60 Inversions noves 0,00 19.428,24 0,00 19.428,24 23.520,40 23.520,40 23.520,40 0,00 121,06% 4.092,16 4.092,16  19.428,24
603 Maquinaria, instalacions i equipament 0,00 19.428,24 0,00 19.428,24 23.520,40 23.520,40 23.520,40 0,00 121,06% 4.092,16 4.092,16  19.428,24
60390 Instalacions d'altres edificis 0,00 19.428,24 0,00 19.428,24 23.520,40 23.520,40 23.520,40 0,00 121,06% 4.092,16 4.092,16  19.428,24
Total general 1.540,50 19.047,68 0,00 20.588,18 24.926,41 24.926,41 24.926,41 1.200,71 121,07% 1975,97% 5.498,17 5.498,17  19.428,24
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Prod4613 Liquidacio6 de despesa 4613 Programa Branca jubilacié
Pr0j2008/0004 Projecte_Prada_Casadet
Datos
o o3
§ g g,- CLASSIFICACIO ECONOMICA I: :?:lsasl Modificacions  Reconduits DZfr;s,:u Autoritzacions  Compromissos Eﬁ ;g:lzo Eﬁ (zzg;:;o %Exec 1';;:1 Pg;c;r;::t Pagament Pa:::i'nt
(&)
1 DESPESES DE PERSONAL 155.917,55 0,00 0,00 155.917,55 151.956,78 151.956,78 151.956,78 142.468,98 97,46%  6,66% 151.924,57 151.924,57 32,21
11 Personal Fix 134.520,33 0,00 0,00 134.520,33 130.912,79 130.912,79 130.912,79 121.998,34 97,32%  7,31% 130.912,79 130.912,79 0,00
110 Remuneracions basiques, personal fix 134.520,33 0,00 0,00 134.520,33 130.912,79 130.912,79 130.912,79 121.998,34 97,32%  7,31% 130.912,79 130.912,79 0,00
11000 Sou base personal fix 121.855,44 0,00 0,00 121.855,44 119.202,98 119.202,98 119.202,98 110.186,93 97,82%  8,18% 119.202,98 119.202,98 0,00
11010 Triennis personal fix 12.379,26 0,00 0,00 12.379,26 11.709,81 11.709,81 11.709,81 11.811,41 9459%  -0,86% 11.709,81  11.709,81 0,00
11060 Primes personal fix 285,63 0,00 0,00 285,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
16 Quotes i despeses socials 21.397,22 0,00 0,00 21.397,22 21.043,99 21.043,99 21.043,99 2047064 9835%  2,80% 21.011,78 21.011,78 32,21
160 Quotes Seguretat Social 19.505,43 0,00 0,00 19.50543 19.157,70 19.157,70 19.157,70 17.729,38 98,22%  8,06% 19.157,70  19.157,70 0,00
16010 Quotes S.Social personal fix 19.505,43 0,00 0,00 19.50543 19.157,70 19.157,70 19.157,70 17.729,38 98,22%  8,06% 19.157,70  19.157,70 0,00
163 Despeses socials del personal 1.891,79 0,00 0,00 1.891,79 1.886,29 1.886,29 1.886,29 274126 99,71% -31,19%  1.854,08  1.854,08 32,21
16300 Formacio i perfeccionament personal 0,00 0,00 0,00 0,00 462,11 462,11 462,11 0,00 429,90 429,90 32,21
16310 Altres prestacions al personal, beneficis socials 1.891,79 0,00 0,00 1.891,79 1.424,18 142418 142418 274126 T7528% -48,05% 142418  1.424.18 0,00
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E;l E H CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Meodificacions Reconduits Definitiu Autoritzacions Compromissos AT 2012 AT 2011 “oExec 12111 Pagament Pagament Pagament
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2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 311.155,92 5.532,04 0,00 316.687.96 268.472,27 268.472,27 268.472,27 244.878,12 84.78% 9,64% 221.197,67 214.722,36 53.749.91
21 Reparaci6, manteniment i conservacié 81.346,12 0,00 0,00 8134612 5712776 57.127,76 5712776 39.460,85 7023% 4477% 4370663 37.366,19 1976157
210 Repar. i conservacio de terrenys i béns naturals 1.540,50 0,00 0,00 1.540,50 361,58 361,58 361,58 0,00 2347% 361,58 361,58 0,00
21000 Reparacié, manteniment i conservacio, terrenys 1.540,50 0,00 0,00 1.540,50 381,58 361,58 361,58 0,00 2347% 361,58 361,58 0,00
212 Repar. i conservacio edificis i altres contruc_ 15.405,00 0,00 0,00 15.405,00 1.630,00 1.630,00 1.630,00 1.196,00 10,58% 36,29% 1.630,00 1.630,00 0,00
21200 Reparacid, manteniment | conservacio, edificis 15.405,00 0,00 0,00 1540500 1.630,00 1.630,00 1.630,00 1.196,00 10,58% 36,29% 1.630,00 1.630,00 0,00
213 Repar. i conservacid maguinaria i instal.lacions 62.552,02 0,00 0,00 6255202 55.061,18 55.061,18 55.061,18 38.147.27 88,02% 44,34%  41.701,85 35.361 .41 19.699.77
21300 Reparaci6, manteniment i conservacié, maquinal 62 552 02 0,00 0,00 6255202 55.061,18 55.061,18 55061,18 3814727 88.02%  4434% 4170185 3536141 1969977
215 Repar. i conservaciéo mobiliari i efectes 1.848,60 0,00 0,00 1.848,60 75,00 75,00 75,00 117,58 4,06% -36,21% 13,20 13,20 61,80
21500 Reparacid, manteniment | conservacio, mobiliari 1.848,60 0,00 0,00 1.848,60 75,00 75,00 75,00 117,58 4,06% -36,21% 13,20 13,20 61,80
22 Materials, subministraments i altres 229.809,80 5.532,04 0,00 235.341,84 211.344,51 211.344,51 211.344,51 20541727 89,80% 2,89% 177.491,04 177.356,17 33.988,34
220 Material d'oficina 2.464 80 0,00 0,00 246480 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00% 0,00 0,00 0,00
22090 Altre petit material 2.464 80 0,00 0,00 246480 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00% 0,00 0,00 0,00
221 Suministraments 126.104,80 0,00 0,00 126.104,80 114.863,06 114.863,06 114.863,06 9575825 91,09% 19,95% 81.143,00 81.008,13 33.854,93
22100 Energia eléctrica 30.810,00 0,00 0,00 30.810,00 27.812,19 27.812,19 2781219 2734122 9027% 1,72% 27.812,189 27.812,19 0,00
22110 Aigua 7.394 40 0,00 0,00 7.394 .40 7.436,62 7.436,62 7.436,62 6.436,10 100,57% 15,55% 6.044,39 6.044,39 1.392,23
22130 Carburants per a calefaccia 86.268,00 0,00 0,00 86.268,00 T8.905,12 T78.905,12 7890512 61.142,03 91,47% 29,05% 46.645,94 46.645,94 32259,18
22180 Productes de neteja 1.232,40 0,00 0.00 1.232.40 640,48 640,48 640,48 838,90 51.97% -23.65% 640,48 505,61 134,87
22190 Altres subministraments 400,00 0,00 0,00 400,00 68,65 68,65 68,65 0,00 17,16% 0,00 0,00 68,65
222 Comunicacions 700,00 0,00 0,00 700,00 562,88 562,88 562,88 541,27 80,41% 3,09% 51523 515,23 47,65
22200 Serveis telefonics 700,00 0,00 0.00 700.00 562,88 562,88 562,88 541,27 80.41% 3.99% 515,23 515,23 47.65
224 Assegurances 17.459,00 (7.281.48) 0,00 10.177.52 10.177.52 10.177,52 10.177,52 15.899,53 100,00% -3599% 10.177,52 10.177.,52 0,00
22460 Primes d'assegurances multirisc incendi 17.459,00 (7.281,48) 0,00 10.177,52 10.177,52 1017762 10.177,52 1589953 100,00% -3599% 10.177,52 10.177,52 0,00
2256 Tributs 76.303,00 12.813,52 0,00 89.1186,62 85.005,18 85.005,18 8500518 8903424 95239% -4 63% 8500518 856.005,18 0,00
22500 Tributs locals 76.303,00 12.813.52 0,00 89.116.52 85.005.18 85.005,18 85.005,18 89.03424 9539% -4,53% 85.005,18 85.005,18 0,00
227 Treballs realitzats per altres empreses 6.778,20 0,00 0.00 6.778,20 735,87 735,87 735,87 4.183,98 10.86% -82.41% 650,11 650,11 85.76
22700 Empreses de neteja i sanejament 3.081,00 0,00 0,00  3.081,00 0,00 0,00 0,00 150,00  0,00% -100,00% 0,00 0,00 0,00
22710 Empreses de seguretat 3.697,20 0,00 0,00 3.697.20 600,87 600,87 600,87 319736 16,25% -81.21% 515,11 515,11 8576
22760 Estudis i treballs técnics 0,00 0,00 0,00 0,00 135,00 135,00 135,00 675,01 -80,00% 135,00 135,00 0,00
22790 Altres treballs a 'exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 161,61 ~100,00% 0,00 0,00 0,00
3 DESPESES FINANCERES 862,68 0.00 0.00 862,68 602.48 602,48 602,48 590,46 69.84% 2,04% 602,48 602,48 0.00
32 Prestacions de serveis bancaris 862,68 0.00 0.00 862,68 602,48 602,48 602,48 590,46 69.84% 2,04% 602,48 602,48 0.00
320 Prestacions de serveis bancaris 862,68 0,00 0,00 862,68 602,48 602,48 602,48 590,46 69,84% 2,04% 602,48 602,48 0,00
32000 Despeses de serveis Bancaris 862,68 0,00 0.00 862,68 602,48 602,48 602,48 590,46 69.84% 2,04% 602,48 602,48 0,00
6 INVERSIONS REALS 36.000,00 2.179,86 0.00 38.179.86 20.334,38 20.334,38 20.334,38 5.270,72 §53,26% 285.80% 14.017,40 14.017,40 6.316,98
60 Inversions noves 36.000,00 0,00 0,00 36.000,00 18.213,80 18.213,80 18.213,80 0,00 50,59% 14.017,40 14.017,40 419640
603 Maquinaria, instalacions i equipament 36.000,00 0,00 0,00 36.000,00 18.213,80 1821380 1821380 0,00 50,59% 14.017,40 14.017,40 419640
60390 Instalacions d'altres edificis 36.000,00 0,00 0,00 36.000,00 18.213,80 18.213,80 18.213,80 0,00 50,59% 14.017,40 14.017,40 4.196,40
61 Inversions de reposicié 0,00 2.179.86 0.00 2.179.86 2.120.58 2.120,58 2.120,58 5.270,72 97.28% -59.77% 0,00 0,00 212058
615 Mobiliari | estris 0,00 2.179,86 0,00 217986 2.120,58 212058 212058 527072 97,28% -5977% 0,00 0,00 212058
61590 Rep. i millora mobiliari d'altres edificis 0,00 2.179,86 0,00 217986 2.120,58 212058 212058 527072 O7,28% -5977% 0,00 0,00 212058
Total general 503.936,15 7.711,90 0.00 511.648.,05 441.365.21 441.365,91 441.365,91 393.208,28 B86.26% 12,26% 387.742,12 381.266,81 ©0.099,10
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a E S CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Modificacions  Reconduits Definitiu Autoritzacions  Compromissos AT2012 4T 2011 %Exec 1241 Pagament Pagament Pagament
© S
2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 4.044,50 0,00 0,00 4.044,50 2.458,35 245835 2.458,35 2.597,43 60,78% -535%  2.458,35  2.458,35 0,00
21 Reparacio, manteniment i conservacio 3.389,10 0,00 0,00 3.389,10 1.830,45 1.83045 1.830,45 2.009,96 54,01% -893%  1.83045  1.83045 0,00
213 Repar. i conservacio maquinaria i instal.lacions 3.389,10 0,00 0,00 3.389,10 1.830,45 1.83045 1.83045 2.00996 54,01% -893%  1.83045  1.830,45 0,00
21300 Reparacio, manteniment i conservacio, maquinaria 3.389,10 0,00 0,00 3.389,10 1.830,45 1.83045 1.830,45 2.009,96 54,01% -8,93%  1.83045  1.830,45 0,00
22 Materials, subministraments i altres 655,40 0,00 0,00 65540 627,90 627,90 62790 587,47 9580% 6,88% 627,90 627,90 0,00
224 Assegurances 205,40 0,00 0,00 20540 190,19 190,19 190,19 149,76 9259% 27,00% 190,19 190,19 0,00
22460 Primes d'assegurances multirisc incendi 205,40 0,00 0,00 20540 190,19 190,19 190,19 149,76 92,59% 27,00% 190,19 190,19 0,00
225 Tributs 450,00 0,00 0,00 450,00 437,71 437171 431,711 431,71 97.27%  0,00% 437,71 437,71 0,00
22500 Tributs locals 450,00 0,00 0,00 450,00 437,71 437,71 431,71 431,71 97.27%  0,00% 437,71 437,11 0,00
Total general 4.044,50 0,00 0,00 4.044,50 2.458,35 2.458,35 2.458,35 2.597,43 60,78% -535%  2.458,35  2.458,35 0,00
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1.8.7. Classificacio funcional de les despeses: Resum per programes i capitols

) . Pressupost o . o : Execucié ) Execucio
Programa 4611: Serveis Generals inicial Modificacions Reconduits Press Def Autoritzacions Compromissos 201247 % Exec 2011 4T
1 Despeses de personal 3.296.541,95 20.702,06 0,00 3.317.244 01 3.057.603,14 3.057.603,14 3.057.603,14 92.17% 3.117.855,26( -1,93%
Despeses en béns corrents f
i serveis 1.506.298 69 0,00 0,00 1.506.298 69 1.041.113,79 104111379 102881264  68.30% 933.385,00 10,22%
3 Despeses financeres 862,68 0,00 0,00 862,68 1,00 1,00 1,00 0,12% 0,00
4 Transferéncies corrents 23.000,00 0,00 0,00 23.000,00 2153089 2153089 2153089 93,61% 20523 27 491%
6 Inversions reals 1.055.512,00 -21608,10 215.601,91 1.249.505,81 301.261,93 301.261,93 301.261,93 24 11% 410.588,74 -26,63%
1 Transferéncies de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 f
8  Actiusfinancers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [
9  Passius financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [
Total Despeses 5.882.215,32 -906,04 215.601,91 6.096.911,19 4.421.510,75 4.421.510,75 4.409.209,60 72,32% 4.482.352,37 -1,83%

Programa 4612: Branca general Pr?:i::lo“ Medificacions Reconduits Press Def Autoritzacions Compromissos E;{(;czu:-irﬂ Ezﬁﬁu:.irﬁ

1 Despeses de personal 1.271.165,90 0,00 0,00 1.271.165,90 1.176.280,63 1.176.280,63 1.176.280,63 92 54% 122873512 : -4.27%
Despeses en béns corrents

2 iserveis 417 605,68 0,00 0,00 417 605,68 110.160,05 110.160,05 110.160,05 26,38% 133577 96 i -17,53%
3 Despeses financers 1.232,40 0,00 0,00 1.232,40 137,50 137,50 137,50 11,16% 1.517,26 i -90,94%
4 Transferéncies corrents 140.666.627 50 0,00 0,00 140666627 50 123.518.805,50 123518.805,50 123.518.805,50 87.81% 125897 449 47 i -1,89%
6  Inversions reals 14.394,00 0,00 0,00 14.394 00 5.409,10] 5.409,10 5.409,10 37,58% 990,00 446 37%
7 Transferéncies de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 :
8  Actius financers 3.750.357 22 0,00 0,00 3.750.357 22 2722184 14 2722184 14 2722184 14 72,58% 3.051.682,64 i -10,80%
9  Passius financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00

Total Despeses 146.121.382,70 0,00 0,00 146.121.382,70 127.532.976,92 127.532.976,92 127.532.976,92 87,28% 130.313.952,45 -2,13%
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Programa 4613: Branca jubilacié Pr?:is;:ost Modificacions Reconduits Press Def Autoritzacions ~ Compromissos E;{(;-:zu:.iré % Exec E;;t;u:.irﬁ

1 Despeses de personal 339.860,28 0,00 0,00 339.860,28 27122815 21122815 27122815 79,81% 28033211 -4.94%
Despeses en béns corrents

2 iseneis 649763 98 0,00 0,00 649763 98 543156 80 543156 80 543156800  8359% 433991 56 25 15%
3 Despeses financers 18.627,08 0,00 0,00 18.627,08 664,48 664,48 664,48 3,59% 8.371,28 -92,06%
4 Transferéncies corrents 6725349613 0,00 0,00 6725349613 66.184.613 21 66.184.613 21 66.184.613 21 98.41%|  61.350.163,56 7.88%
6 Inversions reals 36.000,00 2160810 32321542 38082352 364.272 51 364.272 51 35315748 9274% 214752176 -83,56%
T Transferéncies de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
8 Actiusfinancers 4172681057 0,00 0,00 41.726.810 57 4172353402 4172353402 41723534020 9999%|  46.521.850,18 I -10,31%
§  Passius financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Despeses 110.024.458,04 21.608,10 323.215,42 110.369.281,56 109.087.468,17|  109.087.469,17|  109.076.354,14]  98.83%| 110.747.231,11 -1,51%

Programa 4614: Branca Prst Familiars

Pressupost
inicial

Meodificacions

Reconduits

Press Def

Autoritzacions

Compromissos

Execucio
201247

Execucio
2011 4T

% Inc.
12111

1 Despeses de personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despeses en béns corrents
2 iserveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00, 0,00
3 Despeses financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Transferéncies corrents 228254 04 0,00 0,00 228254 04 22820553 22820553 22820553 99,98% 195.057,91 16,99%
r
6  Inversions reals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8  Actiusfinancers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00, 0,00
9  Passius financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Despeses 228.254,04 0,00 0,00 228.254,04 228.205,53 228.205,53 228.205,53 99,98% 195.057,91 16,99%
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TOTAL  CASS Pr?:is;:lost Medificacions Reconduits Press Def Autoritzacions ~ Compromissos iﬁ;u:.iré % Exec i);t;u:.iré ?2:’:?

1 Despeses de personal 490758813 20.702,08 0,00 492827019 4505.111,92 450511192 4508111920 91.41% 463192325 -2.14%
Despeses en béns corrents

2 iserveis 2573668,35 0,00 0,00 257366835 1.694.430,64 169443064 168212049 6536% 1.500.954,52 12.07%
3 Despeses financers 2062216 0,00 0,00 2062218 802,98 802,98 802,98 389% 988854  -9188%
4 Transferéncies corrents 208.171.377 67 0,00 0,00 208171.37767)  189.953.185,13| 18995315513 18995315513  91.25%|  187.463.194 21 1.33%
6 Inversions reals 1.105.906,00 0,00 53881733 164472333 670,943 54 670943 54 65082851 40,12% 2559.100,50 I -14.22%
7 Transferéncies de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8  Actiusfinancers 4547716779 0,00 0,00 4547716779 4444571818 44445718 16 4444571816 9T T3%| 40573532821  -10,34%
9 Passius financers 0,00

Total Despeses 262.256.310,10 20.702,06 538.817,33 26231582949  241.270162,37)  241.270.16237)  241.246.74619)  91,79%)  245.738.59384 1.83%




1.8.8. Liquidacio del pressupost dels ingressos. Branca general

2|q| &

-‘EE: g g CLASSIFICACIO ECONOMICA Ii;ﬁi‘r‘:l' Wodificacions b ose. Definitiu Execucid 4T 2012 E“;;ﬂ" T wExec et cgﬁm D'Et"’c'li'.‘de"‘

ez 8 8
1 COTITZACIONS SOCIALS 104.600.531,87 0,00 104.600.531,87  101.473.605,13 103.215.264,66 97,01%  -1,69% 101.473.605,13 0,00
12 Caotitzacions Socials 104.600.531,87 0,00 10460053187 10147360513 103.215.264 66 97,01% -1,69% 10147360513 0,00
121 Cotitzacions branca general 104.600.531,87 0,00 104.600.531,87  101.473.605,13 103.215.264,66 97,01%  -1,69% 101.473.605,13 0,00
12100 Branca general assalariats 89.642.578,09 0,00  B89.842.578,09 87.066.870,56 9034525382 96,91% -3,63% 87.066.870 56 0,00
12101 Branca general treballadors per compte propi 7.929.269,35 0,00 7.929.269,35 8.947.17319  T7.799.661,86 112,84% 14.71%  8.94717319 0,00
12103 Branca general pensionats i invalideses 6.826.684.43 0,00 6.826.684.43 276271053 229557055 4031% 1991%  2.752.710,53 0,00
12104 Branca general assalariats de baixa 0,00 0,00 0,00 2530.894,75  2.621.857,10 -347%  2.530.894,75 0,00
12105 Branca general cpte propi de baixa 0,00 0,00 0.00 175.956,10 1562.921.33 15,06% 175.956,10 0,00
3 TAXES | ALTRES INGRESS0S 1.348.506,36 0,00 1.348.506,36 1.731.626,14  1.120.845,90 128,41% 54,49% 1.692.725,52 38.900,62
33 Ingressos per reintegraments 1.248.506,36 0,00 1.248.506,36 1.593.106,17 99113371 12760% 60,74%  1.554 205,55 38.900,62
331 Reintegraments de prestacions branca general 1.248.506,36 0,00 1.248.506,36 1.593.106,17 991.133,71 127,60% 60,74%  1.554.20555 38.900,62
33120 Reintegraments prestacions Jer responsable 1.123.655.72 0,00 1.123.655.72 1.341.554, 11 783.753,57 119.39% 71.17%  1.333.608,50 7.946,21
33140 Altres reintegraments branca general 124.850,64 0,00 124.850,64 25155146 207.380,14 201,48%  21,30% 220.597,04 30.954,41
34 Altres ingressos 100.000,00 0,00 100.000,00 138.519,97 129.71219 13852%  6,79% 136.519,97 0,00
31 Recarmrecs 100.000,00 0,00 100.000,00 138.519,97 129.71219 13852%  6.79% 138.519,97 0,00
34100 Recarecs branca general 75.000,00 0,00 75.000,00 86.523,86 94 581,99 118.03% 6.41% 88.523 66 0,00
34110 Infraccions i sancions branca general 25.000,00 0,00 25.000,00 4291519 30.600.99 171,66%  40.24% 4291519 0,00
34120 Interessos legals art15 branca general 0,00 0,00 0,00 7.080,92 4 529 21 56,34% 7.080,92 0,00
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4 TRANSFERENCIES CORRENTS 40.272.495,15 0,00 40.272.495,15 17.500.000,00 30.260.141,50 43,45% -42,17% 17.500.000,00 0,00

42 Transferéncias del Govern d'Andorra 40.272.495 15 0,00 4027249515 17.500.000,00 3026014150 4345% -4217% 17.500.000,00 0,00

421 Per prestacions de branca general 40.272.495 15 0,00 4027249515 17500.000,00 3026014150 4345% -4217% 17.500.000,00 0,00

42112 Aportacio de Govern al déficit Branca General 40.272.495 15 0,00 4027249515 17.500.000,00 30.260.141,50 4345% -4217% 17.500.000,00 0,00

5 INGRESSOS PATRIMONIALS 0,00 0,00 0,00 6.630,98 92.463,60 92,83% 6.630,98 0,00

52 Interessos de dipdsits | comptes bancaris 0,00 0,00 0,00 6.630,98 505835 31,09% 6.630,98 0,00

524 Interessos de comptes bancaris 0.00 0.00 0,00 6.630.,98 5.058,35 31.09% 6.630.98 0.00

52401 Interessos cfc branca general 0,00 0,00 0,00 6.630,98 5.058,35 31,09% 6.630,98 0,00

53 Interessos i dividends d'actius dels fons de reser 0.00 0.00 0,00 0.00 87.405,25 -100.00% 0.00 0.00

537 Interessos i dividends 0,00 0,00 0,00 0,00 87.405,25 -100,00% 0,00 0,00

53700 Interessos i dividends branca general 0,00 0,00 0,00 0,00 87.405.25 -100.00% 0,00 0,00

8 ACTIUS FINANCERS 2.842.435,32 0,00  2.842.435,32 9.677.363,22 2.562.317,13 340,46% 277,68% 9.677.363,22 0,00

81 Venda doblig. i bonos fora del sector pablic 0.00 0.00 0,00 0,00 1.748.802.21 -100,00% 0.00 0.00

811 Reintegrament d'actius de fons de resenves 0,00 0,00 0,00 0,00 1.748.802.21 -100,00% 0,00 0,00

81101 Reintegrament de Fons de Reserves B.general 0,00 0,00 0,00 0,00 174580221 -100.00% 0,00 0,00

83 Reintegrament de préstecs i bestretes fora S.P. 2842435 32 0,00 284243532  4.981.45907 813.514,92 17525% 512.34%  4.981.459.07 0,00

831 Reintegrament de préstecs i bestretes fora S.P. 2.842.43532 0,00 284243532  4.981.459.07 813.514,92 17525% 512.34%  4.981.459.07 0.00

83101 Reintegrament de bestretes per prestacions INSS 2.305.192,95 0,00 230519295 3.727.278,24 813.514,92 161,69% 358,17%  3.727.278,24 0,00

83102 Reintegrament de bestretes per prestacions SSFR 537.24237 0,00 537.242 37  1.112.500,66 0,00 207,058% 1.112.500,66 0,00

83103 Reintegrament de bestretes per prestacions SSP 0,00 0,00 0,00 141.680,17 0,00 141.680,17 0,00

87 Romanents de tresoreria 0.00 0.00 0,00 469590415 4.695.904 15 0.00

870 Romanents de tresoreria 0.00 0.00 0,00  4.695.904.15 4.695.904.15 0.00

87001 Romanents tresoreria afectats B.general 0,00 0,00 0,00 469530415 4695904 15 0,00

Total general 149.063.968,70 0,00 149.063.968,70 130.389.22547 137.251.032,79 87.47%  5,00% 130.350.324,85 38.900,62
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1.8.9. Liquidacio del pressupost dels ingressos. Branca jubilacio
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1 COTITZACIONS SOCIALS 103.289.440,76 0,00 103.289.440,76 99.145.099,88 102.290.515,61 95,99%  -3,07% 99.145.099,88 0,00
12 Cotitzacions Socials 103.289.440,76 0,00 10328944076 9914509988 10229051561 9599% -3,07% 9914509988 0,00
123 Cotitzacions branca jubilacid 103.269.440,76 0,00 10328944076 9914509988 10229051561 9599% -3,07% 9914509988 0,00
12300 Branca jubilacid assalariats 91.041.434.43 0,00 91.041.434 43 8755869283 9155475386 9617% -436% 8755869283 0,00
12301 Branca jubilacid treballadors per compte propi 6.084.590.10 0.00  §.084.59010  8.894.889.19 7.951.007.23 110,02% 11,87%  ©5.894.889.19 0.00
12303 Branca jubilacié pensionats i invalideses 4.163.416,23 0,00  4163.416.23 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
12304 Branca jubilacid assalariats de baixa 0,00 0,00 0,00 252206251 2.631.138.64 -4.158%  2.522.062 51 0.00
12305 Branca jubilacic cpte propi de baixa 0.00 0,00 0,00 169.455 35 163.615.88 10.31% 169.455 35 0.00
3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 156.000,00 0,00 156.000,00 248.997,54 210.713,60 159,61%  18,17% 240.386,53 8.611,01
33 Ingressos per reintegraments 30.000,00 0,00 30.000,00 81252 22 38.873,75 270,84% 109,02% 7264121 8.611,01
332 Reintegraments de prestacions branca jubilacid 30.000,00 0.00 30.000,00 81.252.22 36.873.75 270,84% 109.02% 72.641.21 8.611.01
33240 Altres reintegraments branca jubilacid 30.000.00 0,00 30.000.00 §1.252,22 38.873.75 270,84% 109.02% 72.641,21 §.611,01
34 Altres ingressos 126.000,00 0,00 126.000,00 167745 32 171.839.85 13313%  -2,38% 167.745 32 0,00
341 Recarrecs 90.000.00 0.00 90.000.00 131.612,28 135.839.85 146.24% -3.11% 131.612,25 0.00
34102 Recarrecs branca jubilacid 65.000.00 0.00 65.000.00 §2.365,93 66.601,56 126.72%  4.89% 82.365,93 0.00
34112 Infraccions i sancions branca jubilacid 25.000,00 0,00 25.000.00 42.917 48 30.601,67 171,67% 40.25% 42.917 48 0,00
34122 Interessos legals art15 branca Jubilacid 0,00 0,00 0,00 6.328,87 18.636.62 -66,04% 6.328,87 0.00
345 Altres ingressos atipics 36.000,00 0,00 36.000,00 36.133,04 36.000,00 100,37% 0,37% 36.133,04 0,00
34502 Altres ingressos atipics branca jubilacid 36.000,00 0.00 36.000,00 36.133.04 36.000,00 100,37%  0.37% 36.133.04 0,00
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4 TRANSFERENCIES CORRENTS 6.914.049,80 0,00 6.914.049,80 7.330.925,57 7.558.638,47 106,03%  -3,01%  6.682.055,96 648.869,61
42 Transferéncias del Govern d'Andorra 6.914.049,80 0,00 6.914.049,80 7.330.92557 7.558.638,47 106,03% -3.01%  6.682.055,96 648.869,61
423 Per prestacions de branca jubilacid 6.914.049,80 0,00 6.914.049.80 7.330.92557 7.558.638.47 106.03% -3.01%  6.682.055.96 646.869.61
42390 Complement de vellesa llei 4/2006 1.150.240.00 0,00 1.150.240.00 1.187.30646  1.183.379.77 103.22% 0.33%  1.006.446.09 180.860.37
42391 Pensions no contributives art 41 5.763.809.80 0,00 5.763.809.80 6.143.619,11  6.375.258,70 106,59%  -3.63%  5.675.609.87 468.009,24
5 INGRESSOS PATRIMOMNIALS 2.607.553,48 0,00 2.607.553,48 2.521.081,20 3.111.621,09 96,68% -18,98%  2.260.7862,03 260.299,17
52 Interessos de dipdsits | comptes bancaris 15.600.00 0.00 15.600.00 33.370,36 49.805.96 179.41% -33.00% 33.370.36 0.00
524 Interessos de comptes bancaris 16.600.00 0.00 16.600.00 33.370,36 4980596 179.41% -33.00% 33.370,36 0,00
52403 Interessos cfc branca jubilacid 16.600,00 0,00 16.600,00 33.370,36 49.805,96 179.41% -33,00% 33.370,36 0,00
53 Interessos i dividends d'actius dels fons de reser 656.000,00 0.00 656.000,00 580.080.63 113577725 88.43% -48.93% 580.080.63 0.00
537 Interessos i dividends 656.000,00 0,00 656.000,00 580.080,63 113577725 88.43% -48.93% 580.080.63 0.00
53701 Interessos i dividends branca jubilacia 656.000,00 0,00 656.000,00 580.080,63 113577725 8843% -48,93% 580.080,63 0,00
54 Rendes de béns immobles 1.932.953 48 0,00 1.932.953.48 190763021 1.926.037.88 98.69% -0.96%  1.647.331.04 260.299.17
541 Lloguers de béns immobles 1.851.836,59 0,00 1.851.836.59 1.830.011,36 1.852.028,42 98.82% -1.19%  1.570.470.29 259.541,07
54103 Lloguers Immoble Residéncia Solar dEnclar 155.234 36 0,00 155.234 36 157.586.,40 15523436 101,52% 1.52% 0,00 157.586,40
54104 Lloguers Prada Casadet 1.257.380,99 0,00 1.257.380.99  1.235246,20 1.257.567.,82 98.24% -1.77%  1.168.600.82 66.645,35
54106 Lloguers Can Sola 9.000.00 0.00 9.000.00 6.957 52 9.005.00 77.31% -22.74% 7.500.00 -542.48
54107 Lloguers Centre Sociosanitari EI Cedre 430221 24 0.00 430.221.24 430.221.24 430.221.24 100.00% 0.00% 394.369.47 3585177
542 Altres rendes per consums dimmobles 81.116,89 0,00 81.116,89 77.618,85 74.009.46 95,69% 4.88% 76.860,75 758,10
54204 Altres rendes per consums Prada Casadet 81.116.,89 0.00 81.116.,89 77.618.,85 7400946 9569% 4.88% 76.860,75 758,10
& ACTIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 2.026.000,00 2.026.000,00 0,00
87 Romanents de tresoreria 0,00 0,00 0,00 2.026.000,00 2.026.000.00 0.00
870 Romanents de tresoreria 0,00 0,00 0,00 2.026.000,00 2.026.000,00 0,00
87003 Romanents tresoreria afectats B.jubilacié 0,00 0,00 0,00 2.026.000.,00 2.026.000.00 0,00
Total general 112.967.044,04 0,00 112.967.044,04 111.272.104,19 113.171.488,77 98,50%  -1,68% 110.354.324,40 9M7.779,79
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1.8.10. Liquidacio del pressupost dels ingressos. Branca prestacions familiars
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4 TRANSFERENCIES CORRENTS 228.254,04 0,00 228.254,04 230.234,82 197.70522 100,87% 16,45% 230.234,82 0,00
42 Transferéncias del Govern d/Andorra 298.254 04 0,00 228254 04 23023482  197.70522 100.87% 16.45% 230.234.82 0,00
424 Per prestacions familiars 228.254,04 0,00 22525404 230,234,682 197.705,22 100,87% 16,45% 230.234,82 0,00
42411 Prestacions familiars per fil a carrec 220.090,62 0,00 220.090,62 207.917.26 187.950,88 94.47% 10,62% 207.917.26 0,00
42412 Prestacions familiars per naixement o adopcio 8.163,42 0,00 8.163 42 22 317 56 9.754,34 273,38% 128,80% 22 31756 0,00
Total general 228.254,04 0,00 228.254,04 230.234,82  197.70522 100,87% 16,45% 230.234,82 0,00
1.8.11. Liquidacio6 del pressupost dels ingressos. Programa Serveis generals
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4 TRANSFERENCIES CORRENTS 0,00 20.702,06 20.702,06  18.886,05 91,23% 18.886,05 0,00
42 Transferéncias del Govern d/Andorra 0,00 20 702,06 2070206 1888605 91.23% 18 886,05 0,00
420 Subvencié S.Ocupaci6 0,00 20.702,06 2070206  18.886.05 91,23% 18.886,05 0,00
42000 Subvenci Servei d'Ocupacié Decret 13-6-2012 0,00 20 702,06 2070206 1888605 91.23% 18 886,05 0,00
Total general 0,00 20.702,06 20.702,06  18.886,05 91,23% 18.886,05 0,00
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1.8.12. Liquidacio del pressupost dels ingressos. Branca jubilacio - Projecte de gestio Fons de Reserva

Prol4613 Liquidacié ingressos 4613 Branca jubilacié
Pro]2008/0009 Projecte_Fons_Reserves_Branca_Jubilacio
2]
ol o 2
els| & . N Press. Modificacions Press. Execucio 4T Execucio 4T Drets  Drets Pendent
S|l © CLASSIFICACIO ECONOMICA .. N %Exec Inc12/11
S b= § Inicial Definitiu 2012 2011 Cobrats Cob.
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 656.000,00 0,00 656.000,00 580.080,63 1.135.777,25 88,43% -48,93% 580.080,63 0,00
53 Interessos i dividends d'actius dels fons de reser 656.000,00 0,00 656.000,00 580.080,63 1.135.777,25 88,43% -48,93% 580.080,63 0,00
537 Interessos i dividends 656.000,00 0,00 656.000,00 580.080,63 1.135.777,25 88,43% -48,93% 580.080,63 0,00
53701 Interessos i dividends branca jubilacié | 656.000,00 0,00 656.000,00 580.080,63 1.135.777,25 88,43% -48,93% 580.080,63 0,00
Total general 656.000,00 0,00 656.000,00 580.080,63 1.135.777,25 88,43% -48,93% 580.080,63 0,00
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1.8.13. Liquidacio del pressupost dels ingressos. Branca jubilacio, Projectes de gestio Immobles

Pro[4613 Liquidacié ingressos 4613 Branca jubilacié
Pro[2008/0003 Projecte_Residéncia_Sola_d'Enclar
2ls| @ 5 N Press. Modificacions Press. Execuci6é 4T Execuci6 4T Drets  Drets Pendent
s E § CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Definitiu 2012 2011 %Exec Inc12/11 Cobrats Cob.
© o
3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 835,59 -100,00% 0,00 0,00
33 Ingressos per reintegraments 0,00 0,00 0,00 0,00 835,59 -100,00% 0,00 0,00
332 Reintegraments de prestacions branca jubilacié 0,00 0,00 0,00 0,00 835,59 -100,00% 0,00 0,00
33240 Altres reintegraments branca jubilacio 0,00 0,00 0,00 0,00 835,59 -100,00% 0,00 0,00
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 155.234,36 0,00 155.234,36  157.586,40  155.234,36 101,52% 1,52% 0,00 157.586,40
54 Rendes de béns immobles 155.234,36 0,00 155.234,36  157.586,40 155.234,36 101,52% 1,52% 0,00 157.586,40
541 Lloguers de béns immobles 155.234,36 0,00 155.234,36  157.586,40 155.234,36 101,52% 1,52% 0,00 157.586,40
54103 Lloguers Immoble Residencia Solar d'Enclar | 155.234,36 0,00 155.234,36  157.586,40 155.234,36 101,52% 1,52% 0,00 157.586,40
Total general 155.234,36 0,00 155.234,36  157.586,40  156.069,95 101,52% 0,97% 0,00 157.586,40
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Prd4613 Liquidaci6 ingressos 4613 Branca jubilacié

Prq 2008/0004 Projecte_Prada_Casadet

W
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2ls| @ : N Press. Modificacions .. Execucié 4T Execuci6 4T Drets Drets Pendent
s E § CLASSIFICACIO ECONOMICA Inicial Press. Definitiu 2012 2011 %Exec Inc12/11 Col Cob.
o o
3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 40,85 -100,00% 0,00 0,00
33 Ingressos per reintegraments 0,00 0,00 0,00 0,00 40,85 -100,00% 0,00 0,00
332 Reintegraments de prestacions branca jubilacié 0,00 0,00 0,00 0,00 40,85 -100,00% 0,00 0,00
33240 Altres reintegraments branca jubilacio 0,00 0,00 0,00 0,00 40,85 -100,00% 0,00 0,00
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 1.338.497,88 0,00 1.338.497,88 1.312.865,05 1.331.577,28 98,08% -1,41% 1.245.461,57 67.403,48
54 Rendes de béns immobles 1.338.497,88 0,00 1.338.497,88 1.312.865,05 1.331.577,28 98,08% -1,41% 1.245.461,57 67.403,48
541 Lloguers de béns immobles 1.257.380,99 0,00 1.257.380,99 1.235.246,20 1.257.567,82 98,24% -1,77% 1.168.600,82 66.645,38
54104 Lloguers Prada Casadet 1.257.380,99 0,00 1.257.380,99 1.235.246,20 1.257.567,82 98,24% -1,77% 1.168.600,82 66.645,38
542 Altres rendes per consums d'immobles 81.116,39 0,00 81.116,89 77.618,85 74.009,46 95,69% 4,88% 76.860,75 758,10
54204 Altres rendes per consums Prada Casadet 81.116,89 0,00 81.116,89 77.618,85 74.00946 9569%  4,88%  76.860,75 758,10
Total general 1.338.497,88 0,00 1.338.497,88 1.312.865,05 1.331.618,13 98,08% -1,41% 1.245.461,57 67.403,48




Pro|4613 Liquidacié ingressos 4613 Branca jubilacié
Pro]2008/0005 Projecte_Pis_CanSola
144
ol £
IR ) . e L L
2 "E’ 8 CLASSIFICACIO ECONOMICA Plze.ss. Modificacions Press. Definitiu Execucié 4T Execuci6 4T %Exec Inc12/11 Drets Drets Pendent
Tl 5 Inicial 2012 2011 Cobrats Cob.
O o
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 9.000,00 0,00 9.000,00 6.957,52 9.005,00 77,31% -22,74% 7.500,00 -542,48
54 Rendes de béns immobles 9.000,00 0,00 9.000,00 6.957,52 9.005,00 77,31% -22,74% 7.500,00 -542,48
541 Lloguers de béns immobles 9.000,00 0,00 9.000,00 6.957,52 9.005,00 77,31% -22,74% 7.500,00 -542,48
54106 Lloguers Can Sola 9.000,00 0,00 9.000,00 6.957,52 9.005,00 77,31% -22,74% 7.500,00 -542,48
Total general 9.000,00 0,00 9.000,00 6.957,52 9.005,00 77,31% -22,74% 7.500,00 -542,48
Pro|4613 Liquidacio ingressos 4613 Branca jubilacié
Pro]2008/0007 Projecte_Centre_Sociosanitari_El_Cedre
14
2le| 8
Slo| e < N Press. Modificacions Press. Execuci6 4T Execucié 4T Drets Drets Pendent
SlE| ¢ CLASSIFICACIO ECONOMICA s N %Exec Inc12/11
Sl< § Inicial Definitiu 2012 2011 Cobrats Cob.
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 430.221,24 0,00 430.221,24  430.221,24  430.221,24 100,00%  0,00% 394.369,47 35.851,77
54 Rendes de béns immobles 430.221,24 0,00  430.221,24 430.221,24  430.221,24 100,00% 0,00% 394.369,47 35.851,77
541 Lloguers de béns immobles 430.221,24 0,00 430.221,24  430.221,24  430.221,24 100,00% 0,00% 394.369,47 35.851,77
54107 Lloguers Centre Sociosanitari El Cedre | 430.221,24 0,00  430.221,24 430.221,24  430.221,24 100,00% 0,00% 394.369,47 35.851,77
Total general 430.221,24 0,00 430.221,24  430.221,24  430.221,24 100,00% 0,00% 394.369,47 35.851,77
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2. Balang i compte d’explotacié a 31-12-2012

BALANGC ACTIU
ACTIU Epigraf b EXE.4T 2012 EXE.4T 2011 Variacié
A) Immobilitzat 208 4. Béns del patrimoni historic, artistic i cultural 110.521,51 110.521,51 0,00
(292) 5. Provisions (13.667,02) (13.667,02) 0,00
Total I. Inversions destinades a I'us general 96.854,49 96.854,49 0,00
215 3.1.1. Aplicacions informatiques 3.608.593,62 3.713.605,57 (105.011,95)
(218) 6. Amortitzacions (3.282.756,63) (2.851.607,13) (431.149,50)
Total ll. Inmobilitzacions immaterials 325.836,99 861.998,44 (536.161,45)
220, 221 1.1.1.Terrenys 15.745.027,76 15.745.027,76 0,00
222,223 1.2.1. Immobles 19.713.844,57 16.594.197,89 3.119.646,68
4.1.1. Immobles en curs 0,00 3.751.716,78 (3.751.716,78)
224, 226 2.1.1. Instal.lacions técniques i maquinaria 2.882.125,99 1.914.883,84 967.242,15
227,228, 229 3.1.1. Utillatge i mobiliari 2.308.092,30 2.124.329,57 183.762,73
(282) 5.1.1. Amortitzacions Construccions (11.493.943,13)| (10.939.807,11) (554.136,02)
5.1.2. Amortitzacions Instal.lacions (1.803.241,65) (1.746.081,88) (57.159,77)
5.1.3. Amortitzacions Utillatge i mobiliari (2.062.120,41)| (1.992.025,86) (70.094,55)
Total lll. Immobilitzacions materials 25.289.785,43 25.452.240,99 (162.455,56) |
252, 253, 257 2. Altres inversions a llarg termini 484.089.539,52 393.923.623,33 90.165.916,19
(267) 4. Provisions (4.068.252,50) (4.068.252,50), 0,00
Total V. Inversions fii es per 480.021.287,02 389.855.370,83 90.165.916,19
Total A) Immobilitzat 505.733.763,93 | 416.266.464,75 89.467.299,18
C) Actiu circulant 31,32 2. Primeres materies i altres aprovisionaments 69.050,63 92.483,55 (23.432,92)
Total I. Existéncies 69.050,63 92.483,55 (23.432,92)
1.1.1. Deutors de Convenis Internacionals SSE 5.773.159,61 7.839.788,58 (2.066.628,97)
1.1.2. Deutors de Convenis Internacionals SSF 3.011.313,16 3.172.939,01 (161.625,85)
1.1.3. Deutors de Convenis Internacionals SSP 435.637,14 437.469,10 (1.831,96)
1.1. Deutors de Convenis Internacionals 9.220.109,91 11.450.196,69 (2.230.086,78)
1.2.1. Govern per Lloguers 260.299,20 233.163,17 27.136,03
1.2.2. Govern per Pensions art35bis 615.669,57 550.031,95 65.637,62
1.2. Deutors Administracié Publica 875.968,77 783.195,12 92.773,65
1.3.1. Deutors altres per Prestacions recuperades 167.190,61 177.155,67 (9.965,06)
1.3.2. Deutors altres per Lloguers 33.639,28 28.188,87 5.450,41
1.3.3. Deutors per cotitzacions 10.208.163,84 6.941.009,14 3.267.154,70
1.3. Deutors altres 10.408.993,73 7.146.353,68 3.262.640,05
430 1. Deutors pressupostaris 20.505.072,41 19.379.745,49 1.125.326,92
2.1.1. Deutors per assisténcia de centres convencionats 222.415,65 258.261,90 (35.846,25)
2.1.2. Deutors per assisténcia de centres publics convencionats| 17.691,18 39.258,77 (21.567,59)
2.1.3. Deutors per taxes hospitalaries 9.977,85 8.849,37 1.128,48
2.1.4. Deutors per assisténcia d'oxigen 19.354,03 31.365,89 (12.011,86)
2.1. Deutors per cog it d' éncia sanitaria 269.438,71 337.735,93 (68.297,22)
2.2.1. Govern per Pensions NC Vellesa (66.299,60) (74.382,41)| 8.082,81
2.2.2. Govern per Pensions NC de Solidaritat art 20 (LGDPD) (122.495,91) (162.989,10) 40.493,19
2.2. Deutors Administracié Publica (188.795,51) (237.371,51)| 48.576,00
449 2. Deutors no pressupostaris 80.643,20 100.364,42 (19.721,22)

6.1.1. Provisions insolvéncies per cotitzacions Branca general
6.1.2. Provisions insolvéncies per cotitzacions Branca jubilacié

(5.104.081,92)
(5.104.081,92)

(3.470.504,57)
(3.470.504,57)

(1.633.577,35),
(1.633.577,35)|

6. Provisions (10.208.163,84) (6.941.009,14) (3.267.154,70)

Total Il. Deutors 10.377.551,77 12.539.100,77 (2.161.549,00)

1.2. Interessos meritats de certificats de diposits Branca

Jubilacio 66.086,54 221.107,90 (155.021,36)
540, 541 1. Cartera de valor a curt termini 66.086,54 221.107,90 (155.021,36)
546, (549) 2.1. Altres crédits i valors a curt termini Branca Jubilacio 4.091.169,56 4.089.689,59 5.192,00
2.2. Comptes Gestionats Branca Jubilacio 310.833.368,70 357.713.190,94 (46.879.822,24)
547, 548 2. Altres inversions i crédits a curt termini 314.924.538,26 361.802.880,53 (46.874.630,24)
3.3. Certificats de diposits i fons monetaris Branca Jubilacio 96.014.594,42 58.691.638,71 37.322.955,71

565, 566 3.4. Altres fiances 20,00 20,00 0,00

3. Fiances i diposits constituits a curt termini

96.014.614,42

58.691.658,71

37.322.955,71

(597), (568) | 4. Provisions (4.091.169,56) (4.089.689,59) (1.479,97)
Total lll. Inversions financeres temporals 406.914.069,66 416.625.957,55 (9.711.887,89)
57 1.1.1. Bancs 5.587.487,36 6.792.129,43 (1.204.642,07)
1.1.2. Bancs certificat de tresoreria Br.general 0,00 5.000.000,00 (5.000.000,00)

1.2.1. Caixa 211,71 241,21 (29,50)

Total IV. Tresoreria 5.587.699,07 11.792.370,64 (6.204.671,57)
1.1.1. Bestretes pendents facturar a SSE 823.378,61 778.806,72 44.571,89

1.1.2. Bestretes pendents facturar a SSF 378.589,44 441.860,45 (63.271,01)

480, 580 1.1.3. Bestretes pendents facturar a SSP 37.472,42 49.749,94 (12.277,52)
1.1. Ajustaments per periodificacié convenis internacionals 1.239.440,47 1.270.417,11 (30.976,64)

1.2. Ajustaments per periodificaci6 altres 91.513,46 88.122,51 3.390,95

Total V. Aj per periodificacio 1.330.953,93 1.358.539,62 (27.585,69)

Total C) Actiu circulant

424.279.325,06

442.408.452,13

(18.129.127,07)

Total general (A+B+C)

930.013.088,99

858.674.916,88

71.338.172,11
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BALANC PASSIU
PASSIU Epigraf  |subconcepte EXE.4T 2012 EXE.4T 2011 Variacié

A) Fons propis 1. Reserves facultatives Branca General 9.598.435,19 7.129.604,44 2.468.830,75
100 2. Reserves disponibles Branca Jubilacio 332.816.582,13 380.574.295,11 (47.757.712,98)

3. Reserves Immobilitzades Branca Jubilacid 505.442.616,16 415.804.188,25 89.638.427,91

Total Il. Reserves 847.857.633,48 803.508.087,80 44.349.545,68
121 1. Resultat positius d'exercicis anteriors 0,00 1.738,88 (1.738,88)
Total lll. Resultat d'exercicis anteriors 0,00 1.738,88 (1.738,88)
1.1.1. Resultat de I'exercici Branca General (6.690.794,77) 3.128.860,43 (9.819.655,20)

1.1.2. Resultat de I'exercici Branca Jubilacié 77.548.383,97 41.220.685,25 36.327.698,72

1.1.3. Resultat de I'exercici Branca Prestacions Familiars 0,00 (1.738,88) 1.738,88

129 1. Resultat de I'exercici 70.857.589,20 44.347.806,80 26.509.782,40

Total IV. Resultat de I'exercici 70.857.589,20 44.347.806,80 26.509.782,40

Total A) Fons propis 918.715.222,68 | 847.857.633,48 70.857.589,20
B) Creditors a llarg termini 4.1.1. Fiances i diposits pisos Prada Casadet 143.258,50 156.769,40 (13.510,90)
4.1.2. Fiances i diposits parkings Prada Casadet 17.653,23 19.034,24 (1.381,01)

180, 185 4.1.3. Fiances i diposits tarjas Prada Casadet 2.357,82 2.277,83 79,99
Total Il. Altres deutes a llarg termini 163.269,55 178.081,47 (14.811,92)

Total B) Creditors a llarg termini 163.269,55 178.081,47 (14.811,92)
E) Creditors a curt termini 1.1.1. Prestacions reemborsament 32.884,20 1.313.887,84 (1.281.003,64)
1.1.2. Prestacions economiques 228.199,61 23.705,29 204.494,32

1.1.5. Prestacions reemb. Retornades 117.081,03 110.088,28 6.992,75

1.1.6. Talons prestadors en circulacid 1.656.245,66 1.169.443,14 486.802,52

1.1.7. Descomptes assegurats en circulacio 460.837,58 457.595,84 3.241,74
1.1. Per prestacions i pensions 2.495.248,08 3.074.720,39 (579.472,31)
1.2.1. Convenis internacional amb SSE 57.303,38 496.722,23 (439.418,85)

1.2.2. Convenis internacional amb SSF 2.031.963,01 348.661,74 1.683.301,27

1.2. Per Convenis internacionals per actes 2.089.266,39 845.383,97 1.243.882,42

1.3.1. Convenis internacional amb SSE 2.334.889,96 2.205.934,55 128.955,41

1.3.2. Convenis internacional amb SSP 26.308,51 20.782,32 5.526,19

1.3. Per Convenis internacionals per quotes 2.361.198,47 2.226.716,87 134.481,60
1.4.1. Per altres serveis i suministres 505.969,94 635.406,61 (129.436,67)
1.5.1. Govern M.l.Finances 17.381,61 36.198,36 (18.816,75)

40 1. Creditors pressupostaris 7.469.064,49 6.818.426,20 650.638,29
2.1.1 Per fiances rebudes 27.320,74 47.248,70 (19.927,96)
41 2. Creditors no pressupostaris 27.320,74 47.248,70 (19.927,96)

Total lll. Creditors 7.496.385,23 6.865.674,90 630.710,33
1.1.1. Per Convenis internacionals amb SSE 3.219.360,31 3.279.365,80 (60.005,49)
560, 561 1.2.1. Per Convenis internacionals amb SSP 374.903,26 451.373,53 (76.470,27)
485,585 | 1. Per Convenis internacionals provisions per quotes 3.594.263,57 3.730.739,33 (136.475,76)

2.1.1. De gestid corrent 43.947,96 42.787,70 1.160,26

2.PerP ts diferits 43.947,96 42.787,70 1.160,26
Total IV. Aj ts per periodificacié 3.638.211,53 3.773.527,03 (135.315,50)

Total E) Creditors a curt termini 11.134.596,76 10.639.201,93 495.394,83
Total general (A+B+C+E+F) 930.013.088,99 | 858.674.916,88 71.338.172,11
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2.1. Balang i notes.

1) Notes al balang. Actius fixes

1.1. Immobilitzat material. Béns del patrimoni historic, artistic i cultural.

La CASS disposa d’elements artistics i culturals patrimoni de la branca jubilacio.
No manté obres en régim de cessio i disposa d’inventari actualitzat del fons

d’obres.

Balang A) Actiu Fix |. Inversions destinades a [is general

Béns del patrimoni histaric, aristic i cultural Saldo Dot Atz Altes | Baixes Alustaments Saldo
) 31122011 | Actius ex.ant. | i Dot.Atz Trasllats 311212012
Obres dart (Olis, serigrafies i similars) 96,568 62 96,568 62
Obres dart (escultures) 73.952,89 73.952,89
total cost a valor d'adquisicid 110.521,51 110.521,51
Provisid dobres dart -13.667,02 -13.667,02
valor net comptable 96.854 49 0,00 0,00 0,00 0,00 96.854 49
Taula 1.1
1.2. Immobilitzat immaterial: es comptabilitzen les despeses de

desenvolupament dels sistemes d’informacié de Gestions Técniques, els quals
es valoren al cost. L’'amortitzacio s’efectua en dos anys, en funcié de la data de
les factures o quan a finalitzat el projecte.

Balang A) Actiu Fix II. Immobilitzacions Immaterials

Immobilitzacions Immaterials Saldo Dot Atz Altes / Bai Ajustaments Saldo

311202011 | Actius excant | i Dot Atz alkes Trasllats | 31422012
3.1. Aplicacions informtiques 3.713.605.57 36.201.92( -141.213.87 0,00 3.608.593,62
3.2 Aplicacions informatiques en curs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
total cost a valor dadquisicid 3.713.605,57 3620192 -141.213.87 0,00] 3.608.593,62
Amortitzacid acumulada immobilizat immaterial 285160713  FRITEOAY| 1059385 14121387 0,00] -3.282.756,63
valor net comptable 86199844 | BR1T7ROA2| 2660807 0,00 000] 32583699

Taula 1.2

Les baixes d’actius corresponen les implantacions i evolucions o versions
d’aplicatius d’interfases de Gestions técniques i del portal Web i d’altres eines
tecnoldgicament obsoletes, amb una antiguitat de mes de 7 anys pel 94,95%
del valor d’adquisicid, o reemplacats per nous sotfwares.

1.3. Immobilitzat material: es valora a preu d’adquisicio, i s’amortitzen segons el
meétode lineal, des de la data factura o certificacions. Els percentatges aplicats

son els seguents:

Construccions:
Instal-lacions:

3,33% -

4%

10% - 20% - 33,33%
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Equips informatics:

50%

Mobiliari: 10% - 20% - 33,33%
Balang A) Actiu Fix lll. Immabilitzacions materials
Immobilitzacions materials Saldo Dot Atz Altes / Bai Ajustaments Saldo
3112/2011 | Actius exant | iDotAtz aXes Trasllats | 311212012
1.1.Terrenys i construccions 32.339.225 65 0,00 0,00 3.119.646.68| 35.458.872.33
1.2 Terrenys i construccions en curs 3.751.716.78 0.00 o.00] -3.751.716.78 0.00
2 Instal lacions técniques i maquinaria 1.914.883.84 335.172,05 0,00  632.070,10| 2.882.125,99
3 Utillatge i mobiliari 913.202,04 43.864,58 £37.13 0,00 956.429.49
4 Altre immobilitzat 121112753 244 589.96] -104.054 68 0,00 1.351.662,81
total cost a valor dadquisicié 40.130.155,34 62362659 -104.691 81 0,00| 40.649.090,62
Amortitzacié acumulada immobilizat material 44.677.914.85|  -707.559.58]  -78.599,56  104.69181 0,00 -15.359.382,18
valor net comptable 2645224099 |  -707.559.58 |  545.027.03 0,00 0,00 | 25.289.708 44
Taula 1.3

Les baixes d’actius corresponen als equipaments

informatics, servidors,

paquets de memories, controladors, etc... amb una antiguitat de mes de 10 anys
pel 91,52% del valor d’adquisicié.

El desglossament per immobles del terrenys, construccions i instal-lacions
especifiques que corresponen al patrimoni de la branca jubilacio:
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Epigraf |Desc{descAP Val.adq. AA2012 VNC 2012 Dot.2012
TERRENYS 193.502,46 0,00 193.502,46 0,00
IMMOBLE 1.162.342,85 -1.146.754,10 15.588,75 -1.304,09

Total Antic Centre Hospitalari 1.355.845,31 -1.146.754,10 209.091,21 -1.304,09
IMMOBLE 377.670,23 -106.820,91 270.849,32 -15.106,80

Total Can Sola 377.670,23 -106.820,91 270.849,32 -15.106,80
TERRENYS 10.040.625,00 0,00 10.040.625,00 0,00
IMMOBLE 3.045.874,20 -720.657,31  2.325.216,89 -121.834,89

Total Centre Sociosanitari El Cedre 13.086.499,20 -720.657,31 12.365.841,89 -121.834,89
TERRENYS 61.543,04 0,00 61.543,04 0,00
IMMOBLE 2.236.783,26 -1.583.053,08 653.730,18 -82.026,51

Total Edifici Seu Social 2.298.326,30 -1.583.053,08 715.273,22 -82.026,51
TERRENYS 1.766.973,60 0,00 1.766.973,60 0,00
IMMOBLE 4.133.075,40 -278.741,27 3.854.334,13 -44.711,42
IMMOBLE EN CURS 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Edifici Seu social Il 5.900.049,00 -278.741,27 5.621.307,73 -44.711,42
TERRENYS 2.814.065,16 0,00 2.814.065,16 0,00
IMMOBLE 7.360.266,88 -6.675.073,38 685.193,50 -255.947,49

Total Prada Casadet 10.174.332,04 -6.675.073,38  3.499.258,66 -255.947,49
TERRENYS 180.303,63 0,00 180.303,63 0,00
IMMOBLE 1.397.831,75 -982.843,08 414.988,67 -33.204,82

Total Residencia Sola d'Enclar 1.578.135,38 -982.843,08 595.292,30 -33.204,82
|TERRENYS 661.232,10 0,00 661.232,10 0,00
Total Terreny La Rocalla (Sta.Coloma) 661.232,10 0,00 661.232,10 0,00
|TERRENYS 26.782,77 0,00 26.782,77 0,00

Total Terreny L'Olivella (Espanya) 26.782,77 0,00 26.782,77 0,00
Total lll. Immobilitzacions materials 35.458.872,33 -11.493.943,13 23.964.929,20 -554.136,02

Taula 1.3.a

Per la resta d’'immobilitzats materials de funcionament amb desglossament per

programes
Epigraf [Desc.CECO desCAP Val.adg. AA2012  VNC 2012 Dot.2012

Serveis Generals [APLICACIONS INFORMATIQUES 3.281.650,74 -2.953.145,89 328.504,85 -431.875,96

APLICACIONS INFORMATIQUES EN CURS 0,00 0,00 0,00 0,00

R+D GESTIONS TECNIQUES 330.337,20  -330.337,20 0,00 0,00

Total Il. Immobilitzacions immaterials 3.611,987,94 -3.283.483,09 328.504,85 -431.875,96

Branca General |EQUIPS PER APROCESSAMENTS D'INFORMAQ  40.980,55  -38.817,60 216295  -392,05

INSTAL.LACIONS TECNIQUES 1581290  -13.156,02 2.656,88 -2.030,05

MOBILIARI 10.869,99  -10.869,99 000  -262,28

UTILS I MATERIALS 97.959,83  -97.959,83 000  -42552

Branca Jubilacio |INSTAL.LACIONS TECNIQUES 525,33 -197,46 32187 -52,53

Serveis Generals [EQUIPS PER A PROCESSAMENTS D'INFORMA(Q 1.268.173,94 -1.076.819,45 191.354,49 -57.512,35

INSTAL.LACIONS TECNIQUES 97.77728  -86.446,15 11.331,13  -4.183,98

MOBILIARI 436.730,34  -398.113,38 38.616,96 -5.650,88

UTILS | MATERIALS 346.776,32 -341.110,55 5.665,77 -2.282,64

VEHICLES CASS 42508,32  -42.508,32 000 -1.660,94

Total lll. Immobilitzacions materials 2.358.114,80 -2.105.998,75 252.116,05 -74.453,22

Taula 1.3.b
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Alguns immobilitzats immaterials (aplicacions informatiques) i immobilitzats
materials (equipaments de funcionament) segueixen formant part del fons de
reserves de la branca jubilaci6. L’antiga legislacido preveia que qualsevol
inversio que feia la CASS era propietat del fons de reserves de la branca

jubilacié.

Aquesta practica ha estat canviada amb el pressupost 2009 i tota l'inversié per
garantir el funcionament i I'activitat de la CASS van, des de llavors, a carrec del
pressupost del programa 4611 Serveis generals, el qual no percep ingressos i
es finanga amb els recursos de la branca general i jubilacié, d’acord amb els
coeficients de cotitzacions que disposa la llei 17/2008.

La situacido patrimonial neta del actius fixes finangcats per les branques es
mostra seguidament:

BRANCA JUBILACIO BRANCA GENERAL TOTAL CASS

EXE 2012 EXE 2012 TOTAL CASS EXE 2012

Béns tangibles Béns tangibles Béns tangibles

(patrimoni en euros) (patrimoni en euros) (patrimoni en euros)
Terrenys 15.748.027 76(Terrenys Terrenys 15.745.027 76
Caonstruccions 19.713.844 57 |Construccions Caonstruccions 19.713.844 57
Construccions en curs 0,00|Construccions en curs Construccions en curs 0,00

Amortitzacio acumulada

11.493.94313

Amottitzacid acurnulada

Amaottitzacid acumulada

11.484.020 08

Valor net comptable 23.964.929,20) Valor net comptable 0,00/ Valor net comptable 23.964.852,25
BRANCA JUBILACIO BRANCA GENERAL TOTAL CASS
EXE 2012 EXE 2012 TOTAL CASS EXE 2012
Béns tangibles Béns tangibles Béns tangibles
{patrimoni en euros) {patrimoni en euros) {patrimoni en euros)
Obres d'art 110,521 51| Obres d'art 0,00(Cbres d'art 110,521 51
Aplicacions infarmatiques 2.878.019,19|Aplicacions informatiques 733.968 76| Aplicacions informatiques 3.611.987 94
Instal-lacions técniques i maguinaria | 2.858.387 22{Ihstal lacions técniques i maguinaria | 23.738 78|Instal-lacions téchiques | maguindria 288212599
Utillatge i mobiliari 1.886.813 61| Utillatge i mabilian A17 884 33| Utillatge i mobilian 2304697 95
Amortitzacid acurmulada £.277 341 A7 |Amortitzacid acumulada 584 444 16|Amortitzacid acumulada 7.161.785 71
Valor net comptable 1.456.399,95| Valor net comptable 291.147,76| Valor net comptable 1.747.547,11
EXE 2012 EXE 2012 EXE 2012
2642132915 291147 76 26.712.399 95
variacid any ant.| 52749127 variacid any ant.|-171.12574 variacio any ant. -593 593 95

Taula 1.3.c
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1.4. Notes al balang. Inversions financeres permanents

La totalitat de I'epigraf inclou tots els actius del fons de reserves de la branca
jubilacié invertits a llarg termini, a valor d’adquisicio i provisions si s’escau, esta

integrat per 2 tipus d’inversions

1.4.1. Inversions en carteres gestionades per les entitats bancaries andorranes i
franceses amb venciment a llarg termini (IFP), que per tipologia de risc son:

Actius financers en comptes gestionats
- Branca jubilacié -

2012 2011 war
IFP - Productes de renda fixa 318,995 200 00] 225 199 437 57| 93.795 852 43
IFP - Productes de renda variahle 151 900 BER 39 155 532 454 71| -3.731 788 32
IFP - Productes altres actius 8257 480 B3] 8155628 55 101.852 08

total IFP

479.153.437,02

388.987.520.,83

90.165.916,19

IFT - Productes de renda fixa

310.833.365 06

357.713.190 94

-46.579.522 05

IFT - Productes de renda variable

0,00

0,00

0,00

IFT - Productes altres actius

0,00

0,00

0,00

total IFT

310.833.368,86

357.713.190,94

46.879.822,08

Carteres Gestionades -

Productes de renda fixa

625025 6505 06

5082 912 625 51

46.5816.030,35

Carteres Gestionades -

Productes de renda variable

151.900 666,39

155.632. 454 71

-3.731.7588 32

Carteres Gestionades -

Froductes altres actius

g.257 4580 63

g.155.628,55

101.852,03

total Carteres Gestionades

789.986.805,88

746.700.711,77

43.286.094,11

Taula 1.4.1

*) en IFT es classifiquen els actius financers amb venciment inferior a 12 mesos en comptes de

grup 5 del actiu circulant financer.

Compe desc.conpie Saldoa Al di:g':s:tt;ge Baies Traspassos a/de | Traspassos afle Saldo a
: A1 alr it LIt Naz2emz?
o [T Comptes 8,967 520 3 0m 00 10|  90.165.916,19 000| 479153437 112
Gectionats vio a Lt
50 i Cpmptes 7131904 620624 75 3888696903 0fo fI860017 9016591619 310833368 70
Gestionats vio a cit
Total comptes gestionats 746.700.711,77 3.620624,75)  38.886.969,03 0,00( 90.944.416,36| -90.165.916,19 789.986.805,72

1.4.2.- Inversions en participacions anomenades capital risc:

Son les participacions que la CASS manté en empreses que no cotitzen en
borsa. Actualment, les empreses que tenen valor sén SEMTEE, i la societat
Comapedrosa. La resta d’inversions estan aprovisionades en la seva totalitat.
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Total Equival Desemb Provisio Inversio

Accions i % Subscrit euros efectuats deprec neta euro

participacions partic  Divisa divisa comptable euros euros comptable
Cartera audiovis 7.04% EUR 1.356.502,21 1.356.502,21 1.356.502,21 -1.356.502 21 0,00
Figard Films 10,00% EUR 462.779,32 462.779.32 462.779.32 -462.779,32 0,00
Catalana Iniciatives 1,36% EUR 832.061,06 832.061,06 832.061,06 -832.061,06 0,00
Invercine 500% EUR 360.607,26 360.607.26 360.607.26 -360.607.26 0,00
Guarderia DM 031% EUR 35.303,76 35.303,76 35.303,76 -35.303,76 0,00
Semtee (Caldea) 0,36% EUR 92.850,00 92.850,00 92.850,00 0,00 92.850,00
Coma Pedrosa 100,00% EUR 1.795.998 89 1.795.998,89 179599889  -1.020.998,89  775.000,00
TOTAL ACCIONS | PARTICIPACIONS 4.936.102,50 4.936.102,50  4.068.252,50  867.850,00

Taula 2.2

1)Notes al balang. Aprovisionaments

Es tracta dels stocks de aprovisionaments de materials seguents:

L Saldao . . . Saldo
Existéncies 3941247011 Dotacions Aplicacions 31/13/5012
gﬁMBUSTIBLES GAS- 52.907 92 44 41903 -52.907 92 44.419 03
DIMPRESSOS 36.365 B3 24631 BO -36.365 B3 24631 BO
TOMERS IMPRESSORES 3.210,00 0,00 -3.21000 0,00
Total Existéncies 92.483,55 69.050,63 92.483,55 69.050,63

3) Notes al balang. Comptes de Deutors

Els saldos deutors esta classificat en 2 categories:

3.1.

Els saldos de deutors pressupostaris inclouen a 2012, principalment, els

saldos de convenis internacionals amb seguretats socials facturats entre d’altres

deutes.

3.1.1.

Els saldos de convenis internacionals son les facturacions emeses a

I'entitat d’enllag de les seguretats socials estrangeres, segons s’estableix als
reglaments administratius de cadascun dels convenis.
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Liquidacions | Liquidacions | Reintegraments 2012
Deutors de Convenis internacionals Saldo bestretes bestretes de ll)elstretes. Ajustaments Saldo
31/12/2011 facturades facturades | d'exercicis anteriors 31/12/2012
ex.anteriors 2012 1/831

1.1.1. Deutors de Convenis Internacionals

INSS (8.Social Espanyola) 7.839.788,58|  778.911,87 885.168,83 -3.727.278,24 -3.431,43| 5.773.159,61
Formularis EAND11 - facturacions exercici 2007 i anteriors 77.883,18 -76.094,69 -1.796,49 -8,00
Formularis EAND11 - facturacions exercici 2008 2.510.586,10 -2.510.586,10 0,00
Formularis EAND11 - facturacions exercici 2009 2.215.736,93 112,29 -1.138.402,49 -112,29| 1.077.334,44
Formularis EAND11 - facturacions exercici 2010 1.997.492,62 -1.799,52 -246,64| 1.995.446,46
Formularis EAND11 - facturacions exercici 2011 1.038.089,75 778.799,58 -395,44 -1.034,17| 1.815.459,72
Formularis EAND11 - facturacions exercici 2012 0,00 885.168,83 -241,84 884.926,99

1.1.2. Deutors de Convenis Internacionals

S-Social Francesa 3.172.939,01]  441.790,86|  510.597,27 4.112.500,66]  -1513,32] 3.011.313,16
Formularis SE130-16 i 17 - facturacions exercici 2007 i anteriors 31.739,74 31.739,74
Formularis SE130-16 i 17 - facturacions exercici 2008 28.142,96 28.142,96
Formularis SE130-16 i 17 - facturacions exercici 2009 1.215.705,10 -1.112.500,66 -313,33 102.891,11
Formularis SE130-16 i 17 - facturacions exercici 2010 1.267.663,88 1.267.663,88
Formularis SE130-16 i 17 - facturacions exercici 2011 629.687,33 441.790,86 481.267,85 -1.199,99| 1.551.546,05
Formularis SE130-16 i 17 - facturacions exercici 2012 0,00 29.329,42 29.329,42

1.1.3. Deutors de Convenis

Internacionals S.Social Portuguesa 437.469,10 49.749,94 90.098,27 -141.680,17 0,00[  435.637,14
Formularis P/AND12 - facturacions exercici 2007 i anteriors 8.178,67 8.178,67
Formularis P/AND12 - facturacions exercici 2008 72.609,27 -63.156,67 9.452,60
Formularis P/AND12 - facturacions exercici 2009 83.111,20 -78.523,50 4.587,70
Formularis P/AND12 - facturacions exercici 2010 162.050,43 162.050,43
Formularis P/AND12 - facturacions exercici 2011 111.519,53 49.749,94 161.269,47
Formularis P/AND12 - facturacions exercici 2012 0,00 90.098,27 90.098,27

Total Deutes amb S.Social estrang 11.450.196,69 | 1.270.452,67 | 1.485.864,37 -4.981.459,07 -4.944,75 | 9.220.109,91
Taula 3.3.1

La liquidacié pressupostaria recull les prestacions pagades a la bestreta a
prestadors sanitaris i assegurats de l'altra part. Aquest avangament de fons
suposa un deute una vegada aquests imports i dossiers son entregats a
'organisme d’enlla¢ en els terminis previstos. Es tracten d’imports sobre
despesa real a facturar semestralment a la seguretat social de conveni
corresponent.

Les bestretes pagades a prestadors i assegurats queden recollides en comptes
del grup “Ajustaments per periodificacié de convenis” fins que, al termini previst
al conveni, es factura el semestre corresponent i I'altra part té coneixement dels
dossiers individuals i imports a rescabalar. Comencga llavors un procés de
verificacions i ratificacions per part de I'altre organisme, que té fins a 24 mesos
per reemborsar a la CASS.

Durant I'execucié de 2012 es van rebre importants fons de facturacions de 2008
i exercicis anteriors corresponents a I'INSS i de les seguretats socials francesa i
portuguesa que no s’havien rebut durant I'exercici 2011 com esta previst en els
terminis de convenis, es a dir, en tots el casos sobre passant els terminis de
reemborsament estipulats als convenis. Aquests fons rebuts amb retard
respecte als terminis de conveni han suposat un increment de tresoreria en la
liquidacio de la branca general addicional respecte a pressupost de 2,139
milions d’euros. (veure detall taula 3.3.1)
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3.1.2. Deutors de '’Administracié Publica. Son els deutes amb Govern i altres
entitats publiques andorranes, corresponen a:

a) Lloguers i consums dels locals de Prada Casadet amb els Ministeris de
Benestar i Salut, Educacié i Cultura i Ordenament territorial i amb la Residéncia
Solar d’Enclar, els quals gaudeixen de terminis semestrals o anyals venguts
segons el contracte.

b) Per pensions amb finangament de Govern de la Llei 17/2008

Deutors Administracio Publica Saldo d'lz )r(ztrsci"c(i]ifr?:asnt Cobraments g::;acn;?r:t:t AJ:?;EE;S Saldo
per lloguers 31/12/2011 2012 d'exe.tancats 26 1 P 31/12/2012

Deutors Govern per lloguers 233.163,17 733.738,41] -233.163,14 -473.439,24 0,00 260.299,20

MINISTERI SALUT, BENESTAR, FAMILIA 23.722,45 36.622,14  -23.722,45 -17.968,78 18.653,36

MINISTER! D'ORDENAMENT TERRITORIAL 10.437,40 10.58146  -10437,37 -5.350,04 5.231,45

MINISTERI D'AFERS EXTERIORS,

CULTURA 43.768,96 91.769,65  -43.768,96 -48.250,95 43518,70

RESIDENCIA SOLA DENCLAR 155.234,36 157.586,40| -155.234,36 0,00 157.586,40

CENTRE SOCIOSANITARI EL CEDRE 000 43022124 39436947 3585177

PIS CANSOLA DEPARTAMENT HABITATGE 000 6.957 52 7500.00 54248

Total Deutors Administracié Publica 23316317 73373841 | 23316314 | 47343924 000 260.299,20

Taula 3.1.2 a)

Son els saldos relatius a les pensions pagades per la CASS als assegurats
durant els mesos de novembre i desembre 2012

Drets liquidats | Drets liquidats o ..
Deutors Administraci6 Piblica | Saldo dexercicis  |dexercici corrent Ap"iaagt" :’e‘:ac"’ D;?;ieﬁﬁ’g;‘s Dﬁfxg‘:z’c?ts Saldo
Pensions llei 17/2008 31/12/2011 tancats 2012 d'exercicius T — sa— 31/12/2012
1/42390-91 1/42390-91
DEUTOR GV CPLM NC
PENSIONS Art.35BIS 80.073,13 87.680,71 1.064.798,43 -87.680,71 -87.680,71 -889.768,36 167.422,49
DEUTOR GV CPLMNC
PENSIONS VIDUITAT Art 184 1.204,90 1.204,90 9.601,42 -1.204,90 -1.204,90 -7.880,66 1.720,76
DEUTOR GV CPLM NC
PENSIONS JUBILACIO Art41 466.215,77 491.808,23 5.651.810,88 -491.808,23 -466.215,77| -5.209.394,10 442.416,78
DEUTOR GV CPLMNC
PENSIONS JUBILACIO Art.203 2.538,15 2.538,48 21.482,52 -2.538,48 -2.538,15 -17.372,98 4.109,54
total Deutors Administracio
Publica per Pensions Llei 550.031,95 583.232,32 6.747.693,25 -583.232,32 -557.639,53 | -6.124.416,10 615.669,57
17/2008
Taula 3.1.2 b)

La facturaci6 meritada i pendent a tancament del 2012 ha estat cobrada
totalment durant el mes de febrer 2012.

3.1.3. Deutors altres. Els saldos corresponen a:

a) Per prestacions cobrades indegudament pels assegurats o per accidents
laborals a carrec de I'empleador, determinades pel servei d’inspeccio i
amb cobraments fraccionats.
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b) Lloguers i consums de limmoble de Prada Casadet, els saldos
corresponents als rebuts de particulars retornats i en curs de
recobrament de deutes amb compensacié de pensions i prestacions dels
particulars.

Drets liquidats Cobraments | Ajustaments
Deutors altres o200 d'exercici corrent CEtpzizis d'exe.corrent | per retorns il
311212011 d'exe.tancats ) P 31/12/2012
2012 2012
Deutors de prestacions recuperades 17715576 1.722072,57| -57.476,88| -1.674.560,94 167.190 51
Deutors alres per lloguers 28.188,87 1173.891.80| -17.076,65| -1.173.891.80 2252706 3363928
Total Deutors altres 205.344,63 2.895.964,37 | -74.553,53 | -2.848.452,74 | 22.527,06 | 200.829,79

Taula 3.1.3a)ib)

c) Deutes per declaracions de cotitzacions. Son els saldos de les
declaracions presentades i pendents de cobrament (débits de
cotitzacions).

La CASS obté el seu recurs principal, la cotitzacid, principalment
mitjangant la liquidacié per I'acte de I'“auto declaraci¢” realitzada pels
declarants i per mesos vencuts. L’aplicacié pressupostaria del
reconeixement es fa amb la recepcid dels fons i la declaracio. A
I'aplicacio pressupostaria predomina el principi de prudéncia, l'ingrés
efectiu es converteix en un recurs consolidat pel financament de la
despesa pressupostaria de I'exercici.

Amb el Reglament regulador del procediment de cotitzacio i de
recaptacio de BOPA num. de data 17/02/2010, la obertura de drets es
vincula amb la presentaci6 obligatoria de la declaracio, amb
independéncia de que aquesta sigui cobrada efectivament. En
compliment del principi de meritament, estipulat al PGCP, la CASS xifra
els débits de cotitzacions declarats i en 10,208 milions d’euros i els
aprovisiona en la seva totalitat al tractar-se de deutes de dubtds
cobrament o incobrables, amb expedients judicials o d’execucié
administrativa en la majoria dels casos.

D’aquests deute previst de 10,208 milions d’euros, uns 3,724 milions
d’euros es troben amb execucié administrativa dels anys 2003 al 2012, i
amb fallides decretades per la Batllia dels anys 2001 al 2012 hi ha 2,823
milions d’euros. La resta son de dubtés cobrament, en tractament pel
serveis d’inspeccio i control administratiu amb notificacio de deute i
compromisos en curs o bé amb dossier per tramitacioé per la via juridica.

El 76% del deute de cotitzacions tramitades a batllia i el 80% de I'import
de les fallides s’han produit durant el periode 2009 -2012.

Els seguents grafics mostren l'important creixement de la morositat i
fallides relatius a deutes en vers la seguretat social
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Evolucié de les reclamacions de deutes tramitades a la Batllia
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Nota: dels volums i expedients tramitats a Batllia de deutes en ver la seguretat social el 95% corresponen a
expedients de cotitzacions no abonades
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3.2. Els saldos de deutors de tractament no pressupostari, son els
corresponents a:

3.2.1 Deutors per assisténcia sanitaria, es a dir, els saldos per el copagament
de la despesa d’assisténcia sanitaria servida per centres convencionats, publics
o privats, estrangers i que suposa el recobrament del 25% o el 10% de la
despesa als assegurats de la CASS. Sense ésser exhaustiu, els principals
proveidors convencionats son Assisténcia Sanitaria Col-legial, Vall d’Hebron,
Hospital Sant Joan de Deu, Carburos metal-lics (oxigen),...

Saldo Rebuts Rebuts Rebuts Rebuts Saldo

. anul.lats
31/12/2011 | emessos cobrats impagats " 31/12/2012

Deutors per copagament d'assistencia sanitaria

Deutors per assisténcia de centres convencionats 258.261,90| 533.997,62| -580.885,92| 44.409.95 -33.367,90| 222.415,65
Deutors per assisténcia de centres publics convencionats 30258 77| 2382530 -46.86349| 5.844,54 437403 17.691,18
Deutors per assisténcia d'oxigen 31.365,80| 8719838 -101.07191| 257188 71021 19.354,03
Ml 81 ) DB G A 328.886,56| 645.021.30| -728.82132| 52.82637| -38.45214| 250460,86
Deutors per taxes hospitalaries (CHR Tolosa) 8.849,38| 14.202,00] -13.880,79] 648,00 159,27 9.977.86

Deutors per copagament d'assisténcia sanitaria

. o 337.735,94 | 659.223,39 | -742.702,11 | 53.474,37 | -38.292,87 | 269.438,72
i hospitalitzacions

Taula 3.2.1a)

Les anul-lacions de deutes de copagament d’assisténcia sanitaria es
produeixen en rad de I'acceptacio per I'entitat de les demandes dels assegurats
amb dret de cobertura al 100% de la prestacio a carrec de la CASS (76%), de la
determinacié de causa d’accident laboral (24%) o de la prescripcié de deutes
(1%), aquestes son aplicades com més despesa a carrec de l'entitat, dins del
capitol 4 de despeses.

En xifres de volums per tipologia d’assisténcia sanitaria es distribueix:

e o N° Rebuts | N°Rebuts | N°Rebuts | N°Rebuts | Total gestio
Deutors per copagament d'assisténcia sanitaria )
emessos cobrats impagats anul.lats rebuts

Deutors per assisténcia de centres convencionats 17.578 21.005 699 537 39.819

Deutors per assistencia de centres publics convencionats 866 1.508 83 52 2509

Deutors per assisténcia d'oxigen 4.997 5.395 118 17 10.527

Deutors per taxes hospitalaries 201 154 7 7 369
!)eutors Per ct_)pagament d'assisténcia sanitaria 23.642 28.062 907 613 53.24
i hospitalitzacions

Taula 3.2.1b)
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3.2.2 Deutors per pensions de tipus no contributiu i solidari

a) Pensié No Contributiva de Vellesa del M.I. Consell General del 3 gener de
1978.

El érgan competent per la seva tramitacio i control es el ministeri de benestar.
La CASS es un organ de gestio administratiu per compte d’aquest. El
finangcament procedeix del ministeri competent i en modalitat de avangament de
fons. Els pagaments s’efectuen una vegada rebut la seva conformitat. Els
moviments dels saldos son:

Compensacioé deutes

de CTZ i altres Pagaments | Transferéncies

Deutors de Pensions Sl restacions de Govern OTEEIE G Sl
31/12/2011 |P . d'exercici prestacions 31/12/2012
amb saldos creditors . L.
de PNC corrent d'exercici corrent

Deutor Govern per Pensions NCVeIIesl -74.382,41 60.353,08| 436.335,08 -488.605,35| -66.299,60

Representen els pagaments efectuats de 136 pensions mensuals en promig.
Els saldos creditors son a favor de govern rdssec generats en exercicis
anteriors degut a que els cobraments transferits han estat superiors a les
pensions finalment pagades. L’abonament de les pensions d’exercici corrent
han estat abonades al mateix exercici amb saldos creditors a favor de govern
de 66.299 de euros.

b) Pensié de Solidaritat art.20 LGDPD o Llei de garantia dels drets de les
persones amb discapacitat del 20 de novembre de 2002.

Pensio de solidaritat a favor de persones, amb edat entre 18 i 64 anys, ambdos
inclosos, que per una discapacitat greu no puguin treballar o est trobin amb
greus problemes per trobar o mantenir un lloc de treball com consequéncia de
la seva discapacitat i no disposin de recursos suficients. L'Estat garanteix un
import minim de pensié (considerant altres revinguts del discapacitat) que ha de
ser com maxim el salari minim legal.

La competencia d’atorgament i de la gestié d’aquestes pensions es de Govern,
segons demanda escrita feta al octubre 2005 i aprovacido pel Consell
d’Administracio del 30 de novembre del 2005, es I'entitat qui passa a gestionar
les pensions per compte del ministeri competent. Els moviments dels saldos
son:

Transferencies
Pagaments
de govern ) cobraments
Deutors de Pensions seleo de prestacions pensions overn d'exercicis seleo
31/12/2011 prestack dexercici |9 31/12/2012
d'exercicis corrents
corrent
tancats

Deutor Govern per Pensions NC de
Solidaritat art 20 (LGDPD) -162.989,10 0,00] 858.730,49 -868.380,42| -172.639,03

Representen els pagaments efectuats de 98 pensions mensuals en promig. Els
saldos creditors son a favor de govern, rossec generats, en exercicis anteriors
degut a que els cobraments transferits ha estat superiors a les pensions
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finalment pagades.

4) Notes al balang. Inversions financeres temporals

Inclou els actius invertits amb un horitzé d’inversio inferior als 12 mesos tant del
fons de reserves de la branca general com del fons de reserves de la branca
jubilacié a data de tancament.

4.1.- Interessos meritats de les branques generals i jubilacid, son els relatius als
interessos de certificats de diposit que en data de tancament no han vencgut.

Inversions financeres temporals o Aplicacions Dotacions o
po 311212011 P 1212
1.2. Interessos meritats de certificats de dipdsits Branca Jubilacio 221.107.90 -221.107.90 66.086,54 66.086,54
Inversions financeres temporals int. Meritats 221.107,90 -221.107,90 66.086,54 221.107,90

4.2.- Cartera de valors de comptes gestionats. Son els titols dels comptes
gestionats pels bancs que tenen un venciment inferior a 12 mesos o una
classificacié de mercat d’alta disponibilitat. (veure Taula 1.4.1. Inversions
financeres permanents)

4 .3.- Altres credits i valors a curt termini

A 31 de desembre del 2012, el valor net dels altres crédits i valors a curt termini
es composa de:

Inversions financeres temporals Saldo Saldo
Crédits i valors cnnn.:ed.ns a”cun termini 2120011 Altes Baixes 213001
Branca jubilacia
Figaro Film 384647 75 384 647 75
Colling 5.4 3.3R5.667 78 3365667 75
Boue Pallas Stern 307 987 15 307.987 15
Coma Pedrosa 31.386 21 1475597 i J2.866 55
Provisions per insolvéncia -4.089.689 &9 147997 -4.081 169 56
valor net comptahle 0,00 0,00 0,00 0,00
Taula 4.3

Figaro Films S.A. correspon a I'import fet efectiu per la CASS a aquesta societat
al mes d’abril de 1993, per compensar, a aquesta societat, per I'aval que Figaro
Films S.A havia prestat a la societat bodegera Luis Megia S.A. i que va ser
posteriorment executat. EI compromis de compensacié de la CASS amb Figaro
Films S.A. va ser adquirit durant I'exercici 1992 i és considerat per I'entitat com
incobrable rad per la qual es va aprovisionar en I'exercici 1993.

Collins S.A. reflecteix el deute de la societat per I'execucié de 3.365,67 miler

d’euros de la garantia que la CASS va prestar I'agost de 1990 per un préstec
del banc Crédit Commercial de France a la societat Collins S.A. Considerant
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que el deute per I'execucié de la garantia és de molt dubtés cobrament I'entitat
va dotar a tancament de 1993 una provisio per la totalitat del deute.

Banque Pallas Stern correspon a l'import pendent de cobrar del certificat de
dipdsit negociable adquirit en data 28 d’octubre de 1993 emés per aquest banc.
Aquest certificat per un import de 2,33 MUSD, venciment 28 d’octubre de 1996 i
tipus d’interés calculat en funcié de la variacié de I'index Standard & Poor’s 500,
no va ésser cobrat a la data de venciment, per liquidacié judicial del banc. El
total del deute ascendia a 1,866 M€ Queda pendent de cobrament el 16,5% de
deute de la Banque Pallas Stern per un import de 307.987,15 euros. L'entitat ha
cregut convenient de continuar aprovisionant aquest deute, i aplicar la provisio a
mesura que es van saldant.

Coma pedrosa S.A. societat participada al 100% per la CASS. El rossec que
presenta son les despeses que ha generat la societat. Per principi de prudéncia
la CASS procedeix a la dotacioé de la provisio per incobrable.

4.4 - Fiances i dip0sits constituits a curt termini.
a) Els saldos es composa dels certificats de diposits dels actius dels fons de

reserves de la branca jubilacié no gestionats pels bancs, i els moviments son
els seguents:

Compte

desc.compte

Saldo a
3141272011

Altes

Baixes

Traspassos a
LI#

Traspassos de
LI#

Saldo a
311272012

548

Comptes no gestionats

(COi altres)

58.691.638,71

252.068 414 47

-213.964.958 .91

-41.378.375,58

40.800.052,77

9801377145

Taula 4.4

5) Notes al balang. Tresoreria

Bancs i caixa: Els saldos son el disponible en els compte corrents, amb data
valor del tancament. D’aquests saldos 661.086,78 euros corresponen a
'excedent de les transferéncies rebudes de I'administracié general afectats al
finangcament de la branca general. Aquest romanent s’aplicara a les liquidacions
en els periodes seguents.

6) Notes al balang. Ajustaments per periodificacié

6.1.- Inclou els saldos dels avengos de fons o bestretes per prestacions de
convenis internacionals amb les seguretats socials estrangeres. Corresponen a
les liquidacions avancgades als assegurats de laltra part per l'assisténcia
sanitaria prestada al Principat, en base a els formularis d’autoritzacid de
I'organisme competent.

Els dossiers i factures pendents de tramitar al ens d’enllag, en compliment de
les disposicions administratives dels convenis, son d’emissid6 semestral amb
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acreditacio de la despesa real i els corresponents formularis de obertura de

drets o d’autoritzacio de I'altra part.

La despesa real acreditada es liquida als assegurats segons les tarifes de
responsabilitat que estipula la legislacié andorrana.

L’entitat, al tancar tots els requeriments formals requerits per la liquidacio als
assegurats de I'altre part, aplica a pressupost dins del capitol 8 de despesa, la
bestreta generada i s’efectua el pagament al assegurat (o al prestador
tramitador andorra que va atendre la demanda de prestacio).

- Liguidacions »
Facturacid bestret Facturacid de
Ajustaments per periodificacid corvenis internacionals Saldo bestretes Pelre er; 2 bestretes | Ajustaments Saldo
Bestretes de Convenis intemacionals 31M22011 | liguidades asSBYUIELS | liguidades 311242012
ex.anteriors iz dli 2012
) D/4612/8310X
LB LG OO LD T U B 778.806,72| 778.799,58 1707.000,65| 885.168,83| 1522,65| 823.370,61
INSS (S.Social Espanyola)
Formularis EAMD11 - avengos pendents de facturar exercici 2010
anteriors 0,00 246 B4 246 B4
Formularis EAMD11 - avengos pendents de facturar exercici 2011 778806 72| 77379955 103417 1041 31
Formularis EAMD11 - avencos pendents de facturar exercici 2012 ooo 1.707.009 65 865168 83 241 84 822.052 B6
1.1:2. Deutors de Convenis Internacionals 441.960,45  441.790,86 858.274,38| 481.267,85| 1513,32| 378.589,44
S.Social Francesa
Formularis SE130-16 1 17 - avengos pendents de facturar exercici 20101
anteriors 0,00 31333 333
Formularis SE130-16 1 17 - avengos pendents de facturar exercici 2011 A41.860 45| 44179088 1199 99 1,280 58
Formularis SE130-16 1 17 - avengos pendents de facturar exercici 2012 ooo 855274 38| 481757 55 =77 006 53
1.13. Deutors de Convenis 1971994 497199 127.570,69|  90.098,27 000 37.472,42
Internacionals S.Social Portuquesa
Faorrularis PAAND12 - avengos pendents de facturar exercici 201000
anteriors 000 000
Formularis P/AND12 - avengos pendents de facturar exercici 2011 49,749 94 4974994 ooo
Formularis P/AND12 - avengos pendents de facturar exercici 2011 ono 197 570 B9 90,098 77 37472 42
Total Bestretes o avencgos de prestacions de S.Socials estrangeres |1.270.417,11 | -1.270.340,38 2.692.854,72 | 1.456.534,95 3.035,97 | 1.239.432 47
Taula 6.1
6.2.- Altres periodificacions de gesti6 corrent: son els saldos per
periodificaci6 de despesa a diferir dels contractes de manteniment,
principalment d’equipaments informatics, que s’encavallen entre dos
exercicis i que han estats liquidats en I'execucié del pressupost 2012.
- . Periodificacions  |Periodificacions | .
Periodificacions per despesa Saldo cancel ladas dotades Ajustarments Saldo
anticipada 3111272011 . . 3IA22012
exercicis tancats | exercici corrent
hanteniments informatica 67.168,11 -66.595 23 72.084 29 72EI7 7T
Quotes i subscripcions 12.777 92 2,777 92 12.934 90 12.934 90
Manteniment instal. lacions 1933 51 -1 933 B 1668 14 1668 14
Assegurances B.242 87 -6.242 87 4.272 B5 4272 B5
total contractes manteniment 88.122,51 A3.774.82 45.470,29 0,00 9151346
periodificats
Taula 6.2

100




8) Notes al balang. Reserves i resultats de I’exercici 2012

La composicié de les reserves a 31 de desembre de l'any 2012 abans
I'aplicacio dels resultats del exercici sén els seglents:

Aplicacio | Alustaments
Fons Propis: Saldos Resultat segons Saldos
Quadre moviments Patrimoni 31202011 estita VNC 311212012
Exe.2011 . .
immobilitzats

Reserves disponibles Branca Jubilacio

380.5674.295,11

41.220.685,25

-88.978.398.,23

332.816.582,13

Reserves immaobilitzades Branca Jubilacia 415.804.185 .25 0,00 89.638.427 92 605.442 61617
Reserves facultatives Branca General 7.129.604 44 3.128.860.43 -660.029.69 9.598.435.18
Resultat positius d'exercicis anteriors Prst Fan 1.738.88 -1.738.88 0,00
Resultat de l'exercici 44 347.806,80 0.00 70.857.589,19
Resultat de |a branca jubilacid 41.220.685,25 T7.548.383,97
Resultat de |a branca general 3.128.860.43 -6.690.794,78
Resultat de |a branca prestacions familiars -1.736.68 0,00
Taula 8

Per la distribucid de reserves de la Branca jubilacidé, abans l'aplicacié del
resultat de I'exercici positiu, queda dotada observant els limits que disposa
I'article 3 del reglament d’aplicacié n°21. Aquest article estableix que “el total de
les inversions directes i dels préstecs no pot excedir de les dues terceres parts
de les reserves de la branca de I'ultim exercici transcorregut, ni tenir per efecte
de reduir les dites reserves a un total inferior al triple del total anual de les
pensions en curs al 31 de desembre de I'Gltim exercici transcorregut”.

Per la reserva disponible de la branca jubilacid, 'import minim de cobertura de
pensions es xifraria en 198.553.839,63 d’euros, queda dotada per sobre del
limit minim requerit. En quan a la reserva immobilitzada en inversions directes
per adquisicié de valor immobiliaris 0 mobiliaries no excedeixen les 2/3 parts del
total abans l'aplicacio dels resultats.

Les reserves de la Branca general son de caracter facultatiu. A I'aplicacio dels
resultats financers el patrimoni de la branca queda cobert amb actius de
circulant, fonamentalment amb drets en vers seguretats socials estrangeres
amb liquiditat de mig termini i insuficients per afrontar les necessitats
monetaries que reclamaran les prestacions dels propers exercicis
pressupostaris. Aquest fluxos hauran de ser atesos amb les transferéncies de
fons de ’Administracié general.

El resultat de I'exercici 2012 ascendeix a 70,8 milions d’euros. La distribuci6 a
aplicar del resultat per branques que integren ingressos i despeses
pressupostaries i les partides no pressupostaries, com amortitzacions,
provisions i altres pérdues i ingressos no liquidables, es detallen en la taula 8
annexa i al compte analitic d’explotacio per branques.

9) Notes al balang. Creditors a llarg termini
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Relatiu a les fiances pagades pels llogaters de I'edifici Prada Casadet, immoble
que disposa de 139 pisos, 13 locals i 300 places de parkings. Els moviments de
I'exercici 2012 son els seguents:

Flenees | dIF;DS'tg TE'””‘S @ g Saldao Diposits Dipdsits Cormpensacid Saldo
STt 3122011 rebuts retanats de deutes | 31/12/2012
Irmoble Prada Casadet
DIPOSITS PIS PRADA CASADET 186,769 40 247544 3757 228457 143.268 50
DIPOSITS PARKINGS PRADA CAS 19.034 24 823 51 -1.992 13 =212 .39 17.653 23
DIPOSITS TARJA PRADA CASADE] 2.277 83 23625 -180 25 -6,01 2.357 82
Fiances i dipdsits rebuts a llarg
termini 178.081,47 3.535,20 -15.863,75 -2.483,37 | 163.269,55
Taula 9 a)
. - . - Baixa amb .
Fiances i diposits rebuts a llarg termini i . e “ariacio
Immoble Prada Casadet lize Ceevind il Betkee C:;Z‘jjﬁ:f llogaters
DIPOSITS PIS PRADA CASADET 2 4 -9 2 -5
DIPOSITS PARKINGS PRADA CASAD 10 2 -18 -2 g
DIPOSITS TARJA PRADA CASADET 15 3 17 1 0
total operacions 27 9 44 5 13
Taula 9 b)

10) Notes al balang¢. Creditors a curt termini

10.1. Creditors per prestacions i pensions

Els saldos creditors a curt termini reflecteix el total no abonat, a 31 de
desembre 2012, als assegurats o als prestadors, per la manca d’informacio
complementaria necessaria al tancament definitiu del pagament de prestacions
de reemborsament, per no estar consolidada la baixa meédica o per falta de fe
de vida en el cas de les pensions en el moment del tancament.

|
Obligacions EmISS.ID i Obligacions Obligacions Pagaments a
o= prestacions en prestadors
Creditors per prestacions Salils itttz copagament [riggles [FEIERiE demissions de Slis
3A2201 2012 assistancia sanitaria d'exercicis d'exercici . IA22012
DG 1X/42XXX IStEnCa tancats corrent  |"
dlexercici corrent copagament
Creditars per Prestacions dz reemborsament 313070y 79473 508 40 B5M1 30| 1313897 84| FoM092420) BAEO139)  3e8420
A |
Credioslpeyiiesias onelesontmiqles 2370529 31 UBEOEEI om|  a7os| 31186702 opo| 22819961
Cietioelpeyhensionetemniibuties oo| 74077 ETEOT 0.0 00| -74.077 676 07 00 00
T A MG opo|  BEI10947 0 opo| 665210917 0o 0o
total creditors per prestacions de 1337.593,13 | 184.898.291,10 645.021,39 | -1.337.593,13 | -184.637.207,29 | 645.02139 | 261.083,81
sequretat social

Taula 10.1 a)

Els saldos creditors per prestacions retornades corresponen a les prestacions
liquidades i amb ordres de pagament retornades per I'entitat bancaries per
impossibilitat d’afectar-les en els comptes respectius dels assegurats
(il-localitzables, comptes cancel-lats, comptes bloquejats,...).
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Reqularitzacions
Creditors per Prestacions reemborsament Saldo Prest Prest Alnul_lacmns Saldo
Retomades 31212011 Retomades | Presentades NJressos 1 341112012
prest.recuperades
133
Prestacions reemborsament | econdmiques 60.161,65 243314 48 -209.810,73 -10.787,06| 8267834
Pensions dinvalideses i jubilacid 49.926,63 53.647.91 -67.155,91 -2.215,94| 3420269
Creditors per Prest.Retornades 110.088,28 296.962,39 -276.966,64 -13.003,00 | 117.081,03
Taula 10.1 b)

Els saldos finalment no reclamats, en aplicacié del l'article 11.1 de la LGFP,
son anul-lats al compliment dels terminis legals de prescripcio i aplicats a
ingrés com prestacions recuperades de l'estat d’ingressos de la branca
corresponen.

Els saldos creditors per talons en circulacio i descomptes:

Talons en circulacié. Son les ordres de pagament en favor, principalment, dels
prestadors nacionals i internacionals, alliberades a fi d’any i exigibles a la vista.

. brat ¥ ®ecs anul. lats
Saldos creditors de talons ermessos en Saldo 2018262'60 rats 8Cs e_mesust d'exercicis Saldo
circulacie 3141242011 BUETEIEIS | BXBIEIC BOMBNY o neats (2009) | 3141272011
anterors no cobrats P
=Xl S Gl L) 62 o) Cle o [ 1169.44314 | -1.168.81836 | 165562088 0,00 | 1,656 245 56
cobrats a tancament
Taula 10.1 c¢)

Descomptes en circulacio. Son les ordres de pagament ja liquidades i vigents i
exigibles a la vista, en favor dels assegurats. El saldo reflecteix els descomptes
exigibles no cobrats pels assegurats ni anul-lats per la CASS.

D ; Descomptes D ; Desculrlnptes

Saldos creditors de descomptes emessos Saldo BSCOMPLES pagats etsciltl"np B8 d?nu : gtg Saldo
en circulacié 314122011 |BMES0S BUBILEY g argigi | PAYAIS DRUBICICI EEGIEER 3141272011
corrent carrent tancats (2009)
tancats eE
Sl G LR D el EECIREON B T e ) N0 e e 8236519 | 2200501 55 89.903,00 | 46097410
en circulacia
Taula 10.1 d)

En aplicacié del l'article 11.1 de la LGFP els descomptes pendents del 2009 i
anteriors, son anul-lats al compliment dels terminis legals de prescripcio i
aplicats a ingrés com prestacions recuperades de l'estat d’ingressos de la
branca general principalment.
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10.2. Creditors de convenis internacionals

La CASS assumeix al seu carrec les prestacions dels seus assegurats i
beneficiaris que son subministrades per els paisos de conveni. Hi han dos
modalitats de facturacié que es descriu seguidament:

Per acte o despesa real, fonamentalment formularis en estada temporal

E/AND11

Ordres de
e CEEEES Ordres de pagament | Ordres de pagament
Saldos creditors Convenis internacionals Saldo P gde facturacis emeses de facturacid abonades per Saldo
per actes reals 31A2£2011 ) o tebuda d'exercicis factures rebudes AA242012
rebuda d'exercici . . .
tancats d’exercicis tancats
20112
Creditors S5E per formularis EAANDT 405 722 23 208,989 73 000 -E48.408 54 57.303,33
Creditors S5F per formularis SE130 348651 74 1.683.301 27 000 000 2.031.953M
Creditors SSP per formularis PAANDA-B 20782 32 552519 ooo ooo 25,308 51
total creditors per prestacions de 845.383,97 1.897.817,25 0,00 £48.408,64 |  2.115.574,90
seguretat social convenis internacionals
Taula 10.2 a)

Els saldos creditors son de despeses ja liquidades de I'exercici i pendents de
pagament a data de tancament.

Per quotes o estimat. Formularis que recullen els drets per prestacions de
reembossament de despesa estimada per quotes o de tant algcat son els
seguents:

E/ANDOQ9 Beneficiaris (familia) amb residencia principal i efectiva a Espanya i
assegurat en Andorra. (Portugal PANDO4).

E/AND21 Pensionista pur amb dret cobertura en Andorra amb residencia
principal i efectiva a Espanya (Portugal PANDOG).

Allesaci | Formularis entrats P t

Creditors per prestacions Convenis intemacionals per Saldo S;dggggﬁ |a i pendents de faag?g?;: Saldo

guotes FA2201  stament tancament en IN22032

(EAUSIAMENES 1 payarcici 2012

Crecltor =5E per formularis EIANDS-21 emesos 2.205.934 55 2143031 1.184.468.41| -1.034.078 59| 2.334.889,96

Credtar 55P per formulariz PANDA-E emezas 000 000

total creditors per prestacions de Convenis

internacionals per quotes 2.205.934,55 2143431 1.184.468,41 | 1.034.073,69 |2.334.889,9

Taula 10.2 b)

El funcionament de quotes es basa en n° individus amb drets reconeguts per
formulari. Els formulari te vigéncia indefinida. La CASS coneix, a I'emissio del
document, la situacio del titular i el nombre de beneficiaris vinculats. Es verifica,
a I'expedicié del document, que no concorren les dos seguretats socials en el
reconeixement dels drets. Es aquest cas no s’expedeix el document d’obertura
de drets, 0 es cancel-laria, al detectar-ho per revisié anual amb I'INSS.
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El sistema de quotes suposa una liquidacio sobre la base de formularis en vigor,
tant si hi hagut prestacié servida com si no.

La situacio de quotes es sempre variable, lligada amb el nombre d’individus que
integren aquests documents. El preu es establert cada any, segons les
disposicions del art 12 i 13 del acord administratiu del conveni. La dificultat esta
en la determinaci6 de lI'import de la factura, be per mancancga de preu a la data
de presentacié dels formularis o be per el nombre de periodes de vigéncia per
individu quan es contrasta l'informacio.

Els saldos creditors no estan definitivament tancats per l'entitat, i per tant
pendents de I'acte formal de la liquidacié i pagament (art.31.1 LGFP). Quan es
tanquen els formularis i el seu preu, es liquida en capitol 4 de pressupost de
despesa i realitza el pagament simultaniament.

Els saldos creditors son les els formularis rebuts de quotes des del 2009 i part
del 2010 pendents de conformitat.

10.3. Creditors altres. Per serveis i subministraments

Els saldos creditors altres es composa de subministraments de serveis de
funcionament (despeses de formacid, assegurances de capitol 1,
subministraments i serveis de capitol 2, i transferéncies nominatives de capitol
4 i d’immobilitzats de capitol 6 dels equipaments informatics i 'obra de I'edifici
administratiu), i dels saldos d’'impostos d’autoliquidacié i de 'IRNRF relatius als
serveis prestats per proveidors estrangers. Aquests saldos es desglossen
seguidament:

. Obligacions | Obligacions
Obligacions L
Creditors per altres serveis i suministres STiT liquidades de e pagades pan 01
322011 Fexercici factures dexercicis d'exercici 3M2r202
tancats corrent

CREDITORS DIMMOBILITZAT 52384014 66130848 0,00 -374.29386| -556.883,04 253.971,72
CREDITORS PER SERVEIS | SUMINISTRES 111.566. 47| 1.696.785,71 12.600.00| -108.533,13| -1.460.420,83 251.998,22

total creditors per serveis i subministres

corrents i equipaments 635.406,61 | 2.358.094,19 12.600,00 | -482.826,99 |-2.017.303,87 505.969,94

Taula 10.3 a)
e _ Obligacions | Obligacions
Creditors Govern M.1.Finances e liguidades de e T e g
o 31122011 Fexercici impostos d'exercicis d'exercici 31M2/2012
tancats corrent

TRESOR PUBLIC IRNRF
(Retencid 10% sobre obiigacions captols 2,6 14) 3253478 42.019,37 25 917 47| -32453478 -53.992 53 13.944
TRESOR PUBLIC CREDITOR PER ALTRES 366358 17.072.94 0.00| -366358| -13.63564 3.437.30
(151 auteliguidacio 4%)

e 36.198,36 |  59.092,31| 25.917,47| -36.19836| 67.628,17|  17.381,61

Taula 10.3 b)
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10.4. Creditors no pressupostaris

Son els saldos creditors que no son d’aplicacié al pressupost de despesa.
Compren els conceptes seguents:

Per fiances rebudes de creditors de serveis relatius a les fiances constituides i
pendents de devolucio, dels concursos publics i de projectes en curs,
principalment pels serveis de sistemes d’'informacio:

Creditors no pressupostaris Saldo Fiances Fiances Regularitzacions Saldo
pressup 31/12/2011 constituides retomnades per deutes 3171212012
FIANCES REBUDES 47.248.70 2.027.37 -20.647.96 1.307,37 27.320,74
Taula 10.4 a)

Per taxes hospitalaries del sistema public francés. El conveni amb el CHR de
Tolosa conté l'intermediacid de la CASS en les despeses hospitalaries i la

posterior facturaci6 a l'assegurat (veure taula 3.2.1

hospitalaries”)

“‘Deutors per taxes

Qaldo Factures Factures 2aldo
Creditors no pressupostaris 31/12/2011 rebudes pagades CHR 31/12/2012
CHR Tolosa Tolosa
CREDITOR S5F PER FORFAITS DIARI CHR 0,00 14.202.00 -14 202,00 0,00
Taula 10.4 b)

11) Notes al balang. Ajustaments per periodificacio

En aquest grup es reflecteix la despesa periodificada, es a dir,

11.1.Despesa estimada o aprovisionada dels convenis internacionals del
sistema de facturacié per quotes, pendents de rebre la facturacié perd que la
CASS, com entitat obridora de drets, coneix els periodes que té en vigor.
L’estimacioé esta formulada en base a l'ultim preu conegut de I'exercici 2010
corregit amb l'increment promig dels ultims 10 exercicis.

Formularis entrats i Al leqacions al
Provisions per prestacions Convenis internacionals per Saldo pendents de salgo 20111 Provisid quotes Saldo
quotes 22011 tancament en reaiustaments 2012 22012
lexercici 2012 :

DESPESA PERIODIFICADA INSS (SSE FORM EIANDS-21) 3279.365.80|  -1.184.468,41 21434.31) 1.103.028,61| 3.219.360,31
DESPESA PERIODIFICADA SSP (SSP FORM PrAND4-6) 461 373 53 TE4T0 27| 37490376
total provisions per prestacions de Convenis

internacionals per quotes 3.730.739,33 -1.184.468,41 21.434,31 | 1.026.558,34 | 3.594.263,57

Taula 11.1
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11.2. Despesa amb pagaments diferits d’operacions corrents de dos tipus:

a) Dels pagaments diferits de despeses de funcionament liquidades a I'exercici
corrent que estan pendents de carrec al tancament.

Pagaments Pagaments
P s diferits d 6 i Saldo executats | Pagaments diferits | executats Saldo
agaments dilents de gestio corren 31112/2011 | dexercicis | de l'exercici corrent | dexercici |31/12/2012
tancats corent
PAGAMENTS DIFERITS
DE GESTIO CORRENT 42 787,71 -37.295.65 595 665,06 -557 21215 4394797
Taula 11.2 a)

a) Els saldos de descomptes no cobrats pels assegurats i trets de la circulacio
(anul-lats), en rad de la seva prescripcio, del exercici 2009 en aplicacié dels
terminis previst a l'article 11.1 de la LGFP. L'ingrés s’aplica com prestacions
recuperades de l'estat d’'ingressos de la branca corresponent, principalment a

la Branca general.

Anul_lacions

L : Saldo Descompte : Saldo
Fagaments diferits descomptes prestacions 311212011 | s anul lats ap:lu::ats| ;3 ;esultats 31/12/2012
Descomptes anul.lats exercicis anteriors 0,00 89.903,00 -89.903,00 0,00
Taula 11.2 b)

12) Comptes d’ordre acreedores

Per odre i compte de I'entitat, I'entitat Crédit Andorra té establerts dos avals
bancaris davant del Govern d’Andorra, Ministeri d’'Urbanisme i Ordenament
Territorial pel concepte de “garantia de gestio de residus de les obres de
I'edifici anomenat Casa Travesset, situat a I'avinguda Meritxell, 86 Bis a

Andorra la Vella”

COMPTES D'ORDRE 31/M12/2012
Per responsabilitats contingents: .
de residus
de les Obres de I'Avinguda Meritxell 86 bis 7.564.02
total comptes Acreedores per responsabilitat 7.564 .02
total comptes acreedores de contrapartida (7.564.02)
Total Comptes d'ordre acreedores 0,00
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2.2. Compte d’explotacié

Comptes Deure EX.2012 4T EX.2011 4T Variacié
A) Despeses 202.442.638,78 206.792.841,02 (4.350.202,24)
2. Aprovisionaments 1.049.991,26 1.684.989,32 (634.998,06)
600,(608),(609), | a) Consum de mercaderies - - -
610* -
601,602,(608) b) Consum de primeres materies i d'altres materials consumibles 23.432,92 1.048,97 22.383,95
(609),611%,612* -
607 c) Altres despeses externes. Provisions formularis convenis int. 1.026.558,34 1.683.940,35 (657.382,01)
3. Despeses de gestio6 ordinaria, de funcionament -
dels serveis i de prestacions socials 12.394.165,23 17.630.687,38 (5.236.522,15)
a) Despeses de personal 4.505.111,92 4.631.923,25 (126.811,33)
640,641 a1) Sous, salaris i similars 3.699.036,02 3.815.505,46 (116.469,44)
642,644 a2) Carregues socials 806.075,90 816.417,79 (10.341,89)
645 b) Prestacions socials -
c) Dotacions per a amortitzacions d'immobilitzat -
i variacions de fons de provisio per a reparacions 1.358.445,52 1.259.859,07 98.586,45
68 c1) Dotacions per a amortitzacions 1.358.445,52 1.259.859,07 98.586,45
692,(792) ¢2) Variacié de provisi6 per a reparacions - - -
d) Variacié de provisions de trafic 3.268.634,67 2.285.688,60 982.946,07
693,(793) d1) Variacié de provisions d'existéncies -
675,694,(794), d2) Variacié de provisions i pérdues de credits incobrables 3.268.634,67 2.285.688,60 982.946,07
(795) -
e) Altres despeses de gestio 2.038.249,99 1.832.211,39 206.038,60
62 e1) Serveis exteriors 1.910.012,23 1.704.400,21 205.612,02
63 e2) Tributs 128.237,76 127.643,64 594,12
676 e3) Altres despeses de gesti6 corrent - 167,54 (167,54)
f) Despeses financeres i assimilables 1.223.723,13 6.858.205,07 (5.634.481,94)
661,662,663,665, 1) Per deutes - - -
669 -
666,667 f2) Pérdues per inversions financeres 1.223.723,13 6.858.205,07 (5.634.481,94)
696,698,699,(796),| g) Variaci6 de les provisions d'inversions financeres - 762.800,00 (762.800,00)
(798),(799) -
668 h) Diferéncies negatives de canvi - - -
4. Transferéncies i subvencions 188.957.935,99 187.434.083,69 1.523.852,30
650 a) Tranferencies corrents 188.957.935,99 187.434.083,69 1.523.852,30
651 b) Subvencions corrents - - -
655 c) Transferéncies de capital - - -
656 d) Subvencions de capital - - -
5. Pérdues i despeses extraordinaries 40.546,30 43.080,63 (2.534,33)
670,671 a) Pérdues procedents de I'immobilitzat - - -
674 b) Perdues per operacions d'endeutament - - -
678 c) Despeses extraordinaries - - -
679 d) Despeses i perdues d'altres exercicis 40.546,30 43.080,63 (2.534,33)
Estalvi 70.857.589,20 44.347.806,80 26.509.782,40
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Comptes HABER EX.2012 4T EX.2011 4T Variacio
B) Ingresos 273.300.227,98 251.140.647,82 22.159.580,16
1. Vendes i prestacions de serveis - -
700,701,702,703,704 | a) Vendes - -
705,741,742 b) Prestacions de serveis
(708)(709) ¢) Devolucions i rapels sobre vendes
71 2. Augments d'exiténcies de productes acabats i en curs de - -
3. Ingressos de gestio ordinaria 203.885.859,71 207.787.132,32 (3.901.272,61)
729 b) Cotitzacions socials 203.885.859,71 207.787.132,32 (3.901.272,61)
4. Altres ingressos en gestio ordinaria 44.781.255,14 5.911.312,68 38.869.942,46
773 a) Reintegraments 1.667.397,49 1.029.107,25 638.290,24
78 b) Treballs realitzats per a I'entitat
c) Altres ingressos de gestio 2.546.854,84 2.556.195,89 (9.341,05)
775,776,777 c1) Ingressos accesoris i altres de gestio corrent 2.546.854,84 2.556.195,89 (9.341,05)
790 c2) Excés de provisions de riscos i despeses - -
760 d) Ingressos de participacions en capital - -
761,762 e) Ingressos per valors negociables i de crédits de I'actiu immobilitzat 582.197,07 1.223.181,36 (640.984,29)
f) Altres interessos i ingressos assimilats 39.984.805,74 1.102.828,18 38.881.977,56
763,765,769 1) Altres interessos 37.884,90 54.865,45 (16.980,55)
766 2) Beneficis per inversions financeres 39.946.920,84 1.047.962,73 38.898.958,11
768 g) Diferéncies positives de canvi - -
5. Transferéncies i subvencions 24.520.377,62 37.406.162,07 (12.885.784,45)
750 a) Transferéncies corrents 24.520.377,62 37.406.162,07 (12.885.784,45)
751 b) Subvencions corrents - -
755 c) Transferéncies de capital - -
6. Beneficis i ingressos extraordinaris 112.735,51 36.040,75 76.694,76
770,771 a) Beneficis procedents de immobilitzat - -
772 b) Subvencions de capital traspassades al resultat de I'exercici - -
774 c) Beneficis per operacions d'endeutament - -
778 d) Ingressos extraordinaris 36.000,00 36.000,00
779 e) Ingressos i beneficis d'altres exercicis 76.735,51 40,75 76.694,76

Desestalvi
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2.3. Compte d’explotacidé analitica, pressupostari financer

Classificacié economica A
DESPESES EXECUCIO PRESSUPOSTARIA 4T 2012

Article Serveis Branca Bra.ncaf ) PreBsrra r::(i;:ns CASS %sl total

Generals General Jubilacié Familiars Executat

10 Alts Carrecs 96.986,38| 0,00 0,00 0,00 96.986,38 0,04%
11 Personal Fix 2.346.543,55 918.029,95 233.205,12 0,00 3.497.778,62 1,45%
13 Personal Eventual 195.498,16 98.466,29 0,00 0,00 293.964,45 0,12%
16 Quotes i despeses socials 418.575,05 159.784,39 38.023,03 0,00 616.382,47 0,26%
1 DESPESES DE PERSONAL 3.057.603,14, 1.176.280,63 271.228,15 0,00 4.505.111,92 1,87%

20 Lloguers 63.013,28| 0,00 0,00 0,00 63.013,28 0,03%
21 Reparaci6, manteniment i conservacio 627.063,58 31.941,65 59.546,83 0,00 718.552,06 0,30%
22 Materials, subministraments i altres 334.779,50 78.218,40 483.609,97 0,00 896.607,87 0,37%
23 Indemnitzacions per serveis 3.956,28 0,00 0,00 0,00 3.956,28 0,00%
2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS 1.028.812,64, 110.160,05 543.156,80 0,00 1.682.129,49 0,70%)|

32 Prestacions de serveis bancaris 1,00 137,50 664,48 0,00 802,98 0,00%
34 De diposits, fiances i altres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
3 DESPESES FINANCERES 1,00) 137,50 664,48 0,00 802,98 0,00%)|

42 Transferencies als assegurats i families 0,00 123.518.805,50 66.184.613,21 228.205,53 189.931.624,24 78,73%
48 Transferéncies a families i institucions sense fi de Iy 21.530,89 0,00 0,00 0,00 21.530,89 0,01%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 21.530,89| 123.518.805,50 66.184.613,21 228.205,53 189.953.155,13 78,74%)|
TOTAL DESPESES CORRENTS 4.107.947,67 124.805.383,68 | 66.999.662,64 228.205,53 | 196.141.199,52 81,30%
60 Inversions noves 14.267,93 0,00 41.734,20 0,00 56.002,13 0,02%
61 Inversions de reposicio 250.792,08 5.409,10 311.423,28 0,00 567.624,46 0,24%
64 Immobilitzat inmaterial 36.201,92 0,00 0,00 0,00 36.201,92 0,02%
TOTAL DESPESES D'INVERSIO 301.261,93 5.409,10 353.157,48 0,00 659.828,51 0,27%
81 Adq. d'oblig. i bonos fora del sector public 0,00] 0,00 41.722.054,05 0,00 41.722.054,05 17,29%
83 Concesions de préstecs i bestretes fora del S.P. 0,00 2.722.184,14 1.479,97| 0,00 2.723.664,11 1,13%
TOTAL DESPESES D'ACTIUS FINANCERS 0,00 2.722.184,14 | 41.723.534,02 0,00 | 44.445.718,16 18,42%

| TOTAL DESPESES PRESSUPOSTARIES [ 4.409.209,60 ] 127.532.976,92] 109.076.354,14 | 228.205,53 | 241.246.746,19 | 100,00%

Classificacié economica . N
INGRESSOS EXECUCIO PRESSUPOSTARIA 4T 2012
Article Serveis Branca Bra_ncaf ) P:;;’::ns CASS %s/ total
Generals General Jubilacié o Executat
Familiars

12 Cotitzacions Socials 0,00 101.473.605,13 99.145.099,88 0,00 200.618.705,01 82,93%
1 COTITZACIONS SOCIALS 0,00 101.473.605,13 99.145.099,88 0,00 200.618.705,01 82,93%)|

33 Ingressos per reintegraments 0,00 1.593.106,17 81.252,22 0,00 1.674.358,39 0,69%
34 Altres ingressos 0,00 138.519,97 167.745,32 0,00 306.265,29 0,13%
3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 0,00 1.731.626,14, 248.997,54 0,00 1.980.623,68 0,82%)|
42 Transferéncias del Govern d'Andorra 18.886,05 17.500.000,00 7.330.925,57| 230.234,82 25.080.046,44 10,37%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 18.886,05 17.500.000,00 7.330.925,57 230.234,82 25.080.046,44 10,37%

52 Interessos de diposits i comptes bancaris 0,00 6.630,98 33.370,36 0,00 40.001,34 0,02%
53 Interessos i dividends d'actius dels fons de reser 0,00 0,00 580.080,63| 0,00 580.080,63 0,24%
54 Rendes de béns immobles 0,00 0,00 1.907.630,21 0,00 1.907.630,21 0,79%
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 0,00 6.630,98 2.521.081,20 0,00 2.527.712,18 1,04%
TOTAL INGRESSOS CORRENTS 18.886,05 120.711.862,25 | 109.246.104,19 230.234,82 | 230.207.087,31 95,16%
61 Altres Inversions Reals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAL INGRESSOS D'INVERSIONS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
81 Venda d'oblig. i bonos fora del sector public 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
83 Reintegrament de préstecs i bestretes fora S.P. 0,00 4.981.459,07 0,00 0,00 4.981.459,07 2,06%
87 Romanents de tresoreria 0,00 4.695.904,15 2.026.000,00 0,00 6.721.904,15 2,78%
TOTAL INGRESSOS D'ACTIUS FINANCERS 0,00 9.677.363,22 2.026.000,00 0,00 { 11.703.363,22 4,84%
{ TOTAL INGRESSOS PRESSUPOSTARIS | 18.886,05] 130.389.225,47 | 111.272.104,19 | 230.234,82 [ 241.910.450,53 | 100,00%|
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amb cobertura dels serveis generals (50/50)

RESULTAT PRESSUPOSTARI EXECUCIO PRESSUPOSTARIA 4T 2012
Familiars

TOTAL DESPESES CORRENTS 126.859.357,52 69.053.636,48 228.205,53 196.141.199,52
TOTAL INGRESSOS CORRENTS 120.721.305,28 109.255.547,22 230.234,82|  230.207.087,31
RESULTAT DE FUNCIONAMENT 0,00 -6.138.052,24 | 40.201.910,74 2.029,29 | 34.065.887,79
TOTAL DESPESES D'INVERSIO 156.040,07 503.788,45 0,00 659.828,51
TOTAL INGRESSOS D'INVERSIO 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTAT D'INVERSIONS 0,00 -156.040,07 -503.788,45 0,00 -659.828,51
TOTAL DESPESES D'ACTIUS FINANCERS 2.722.184,14 41.723.534,02 0,00 44.445.718,16
TOTAL INGRESSOS D'ACTIUS FINANCERS 9.677.363,22 2.026.000,00 0,00 11.703.363,22
RESULTAT D'ACTIUS FINANCERS 0,00 6.955.179,08 | -39.697.534,02 0,00 | -32.742.354,94

{ RESULTAT PRESSUPOSTARI 0,00 661.086,78 588,27 2.029,29 663.704,34

Serveis Branca Branca Branca
Generals General Jubilacié Prestacions CASS
Familiars

RESULTAT PRESSUPOSTARI DE FUNCIONAI 0,00 -6.138.052,24| 40.201.910,74 2.029,29 34.065.887,79
60 Altres campanyes sanitaries de prevencio 0,00 2.803,38 0,00 0,00 2.803,38
61 Dotacio provisié formularis quotes de convenis INS 0,00 -7.520,35 0,00 0,00 -7.520,35
61 Aplicacio pressupost formularis quotes de conveni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 Variacio existencies d'aprovisionaments 14.944,03 0,00 8.488,89 0,00 23.432,92
62 Despeses lloguers interbranques 359.328,09 0,00 0,00 0,00 359.328,09
62 Despeses periodificades. De béns corrents i servel -3.413,22 -2.661,03 2.866,68 0,00 -3.207,57
66 Comissions de comptes gestionats dels Fons de R 0,00 0,00 1.222.920,15 0,00 1.222.920,15
67 Perdues de comptes gestionats dels Fons de Res¢ 0,00 0,00 1.479,97 0,00 1.479,97
68 Dotacié d'amortitzacions d'immobilitzat immaterial 572.363,37 0,00 0,00 0,00 572.363,37
68 Dotacié d'amortitzacions d'immobilitzat material 175.745,79 3.439,90 606.896,46 0,00 786.082,15
69 Provisié per insolvencies de declarants per cotitzad 0,00 5.104.081,92 5.104.081,92 0,00 10.208.163,84
69 Provisio per depreciacio d'actius de fons de reserv 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despeses financeres 1.118.968,06 5.100.143,82 6.946.734,07 0,00| 13.165.845,95
72 Cotitzacions meritades 0,00 1.633.577,35 1.633.577,35 0,00 3.267.154,70
75 Aplicacio d'ingressos per pensions art35B Govern 0,00 0,00 -90.821,31 0,00 -90.821,31
75 Dotaci6 d'ingressos meritats per pensions art35B ( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 Aplicacio d'ingressos per pensions art41 Govern d 0,00 0,00 -466.215,77 0,00 -466.215,77
75 Dotacio d'ingressos meritats per pensions art41 G 0,00 0,00 -602,45 0,00 -602,45
75 Previsié d'ingressos a devolver a Govern de transf 0,00 0,00 0,00 -2.029,29 -2.029,29
76 (+/-) Interessos c/c meritats de gestié corrent 0,00 0,00 -7.736,50 0,00 -7.736,50
76 (+/-) Aplicacio Interessos meritats de comptes no ¢ 0,00 0,00 -221.107,90 0,00 -221.107,90
76 (+/-) Dotacio Interessos meritats de comptes no g¢ 0,00 0,00 66.086,54 0,00 66.086,54
76 Rendiments dels comptes gestionats dels fons de 0,00 0,00 40.109.678,70 0,00 40.109.678,70
77 Reintegraments i altres ingressos 0,00 2.803,38 0,00 0,00 2.803,38
77 Ingressos meritats per rendes interbranques 0,00 0,00 359.328,09 0,00 359.328,09
79 Aplicacié Provisions Cotitzacions 0,00 3.470.504,57 3.470.504,57 0,00 6.941.009,14
79 Aplicacio Provisions Actius financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ingressos financers 0,00 5.106.885,30 | 44.852.691,32 -2.029,29 | 49.957.547,33

{ RESULTAT FINANCER DE FUNCIONAMENT | -1.118.968,06 -6.131.310,76 | 78.107.867,99 0,00| 70.857.589,17
RESULTAT FINANCER DE FUNCIONAMENT 0,00  -6.690.794,79 | 77.548.383,96 0,00 | 70.857.589,17
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2.4. Conciliacio del resultat pressupostari financer

CONCILIACIO DEL RESULTAT FINANCER AMB EL Branca Branca PrE;f;:;E“S CASS
RESULTAT DE LA LIQUIDACIO PRESSUPOSTARIA General Jubilacid Familiars EX.2011
LT FIN&NCE.R LE AL E LAY 6.690.794,79 | 77.548.383,96 0,00 | 70.857.589,17

amb cobertura dels serveis generals (50 / 50)
\flariacilé .negatixra d'existencies 74720 15,9601 PATL
daprovisionaments
Dotacions a les amartitzacions 377,494 48 530,951 04 1359 445 52
Pravisions | periodiﬂ;aciuns dotades 571,857 %8 5 784,90 04 10,556,764 01
ner despesa de funcionament
Pravisions | penndm;acmns aplicades 347050457 34TDAET 594100814
ner despesa de funcionament
Ingressos per loguers interbrangues 000 -359.328 09 -359.328 09
Ingressos meritalts datats . 0 5835004 58350 4
de comptes o/ i comptes no gestionats
Ingressas mentalts aplicats . 0 21407 90 21407 80
de comptes cfc | comptes no gestionats
Variacid per ingressas mentats per
pensions art3sB and1 Govemn d'Andorea — TR SR
Guanys d'exercicis anteriors -1 633577 35 1633577 35 -3.267 154 70
Operacions dirwersions reals - capitol 6 despeses - -156.040 07 -503.788 45 -BR9.828 51
Opera\cionsl d'alienacid d'actius financers 967736322 20260000 NIBED
- capitol 8 ingressos -
Opera\cmns dirwersia en actius financers TR TB5 D A TIR G
- capitol 3 despeses -
Comissions de comptes gestionats 1222592015 122292015
Rendiments de comptes gestionats positivs -40.109.678,70 -40.109.678,70
Rendiments de comptes gestionats negatius 147997 147997
RESULTAT DE LA LIQUIDACIO
- 661.086,78 58828| 202929 663.704,34
PRESSUPOSTARIA
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2.5. Estat de tresoreria

Cpte / Altres Cptes
(?ap Concepte TotaI.Bancs Banc Intern no banchis
Nacionals Banc CASS
Pressup Interns
571
559 |Saldos c/c Bancaris Inicials 6.899.493,01
581 Saldos C/Ppont Bancaris Inicials (115.684,20)
570 6.783.808,81 0,00 0,00
DESPESES
D/1 1 DESPESES DE PERSONAL (3.579.095,04) (910.749,49) 0,00
D/2 2 CONSUM DE BENS CORRENTS | SERVEIS (1.594.447,30) (34,80) 0,00
D/3 |3 DESPESES FINANCERES (737,98) (65,00) 0,00
D/4 |TRANSFERECIES CORRENTS (184.383.087,22)] (9.652.875,90)| (39.178,67)
D/5 INVERSIONS REALS (928.562,47) 0,00 0,00
D/6  |ACTIUS FINANCERS (41.144.614,39) 0,00 [ (580.054,05)
(231.630.544,40)] (10.563.725,19)| (619.232,72)
INGRESSOS
111 1 COTITZACIONS SOCIALS 190.368.518,00 | 10.250.187,01 0,00
113 3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 1.699.277,46 209.193,75 89.903,00
114 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 24.456.769,29 0,00 0,00
I/5 5 INGRESSOS PATRIMONIALS 1.914.295,76 316,19 580.513,79
118 8 ACTIUS FINANCERS 9.677.301,08 62,14 | 2.026.000,00
228.116.161,59 | 10.459.759,09 | 2.696.416,79
E/90 |Partides no pressupostaries 2.364.283,97 57.159,37 |(2.077.184,07)
E/90 |Transf de cobertura entre bancs 0,00 0,00 0,00
2.364.283,97 57.159,37 |(2.077.184,07)
571 Saldos c/c Bancaris Finals 7.752.492,64
559 Saldos C/Ppont Bancaris Finals (2.118.782,67) (46.806,73) 0,00
581 Interesos meritats de c/c 584,12
570 Caixa 211,71
5.634.505,80 (46.806,73) 0,00
| Total IV. Tresoreria | 5.587.699,07 |
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2.6. Estat de romanent de tresoreria

Conceptes

Imports

1 (+) Drets pendents de cobrament

7.678.623,76

(+) del pressupost corrent

17.806.144,40

(+) de pressupostos tancats

0,00

(+) d'operacions no pressupostaries

80.643,20

(-) de cobrament dubtés

-10.208.163,84

(-) drets cobrats pendents d'aplicacio definitiva

0,00
2(-) Obligacions pendents de pagament 7.499.454 47
(+) del pressupost corrent 7.319.554,11
(+) de pressupostos tancats 152.579,62
(+) d'operacions no pressupostaries 27.320,74
(-) obligacions pagades pendents d'aplicacio definitiva 0,00
3(+) Fons liquids 5.587.699,07
| Romanent de tresoreria afectat 661.086,78
Il Romanent de tresoreria no afectat 5.105.781,58
Il Romanent de tresoreria total (1-2+3)=(I+11) 5.766.868,36
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2.7. Quadre de finangcament i variacié del capital circulant

Fons aplicats EX 2012 EX 2011 Fons obtinguts EX 2012 EX 2011

1. Recursos aplicats en operacions de gestio 198.194.319,51 202.873.699,28 1. Recursos procedents d'operacions de gestié 270.396.364,96 248.483.368,89
©) Serveis exteriors 1.574.277,71 1.346.422,77 ¢) Impostos directes i cotitzacions socials 200.618.705,01|  203.652.720,32
d) Tributs 127.864,89 127.273,16 f) Transferéncies i subvencions 25.080.046.44|  38.016.485,19
¢ DesPese‘s dl_z' pérsonal _ 4.502.509,35|  4.630.172,54 g) Ingressos patrimonials 42637.583,97|  4.391.059,29
9 Transferenc.:les | subvencions 188.948.412,98|  187.424.679,74 h) Altres ingressos de gesti6 corrent i ingressos ex 2.059.896,50 1.332.803,39
h) Despeses financeres 1.236.254,02 6.869.728,34 i) Provisions aplicades d'actius circulants 133,04 1.090.300,70
i) Altres pérdues de gestio corrent i despeses
excepcionals 40.546,30 37.988,77| |2 Aportacions a fons patrimonial

j) Dotacié per a les provisions d'actius circulants a) Ampliacions a I'aportacié

1.764.454,26 2.437.433,96

2. Pagaments pendents d'aplicacio 3. Subvencions de capital

3. Despeses de formalitzacio de deutes 4. Cobraments pendents d'aplicacio

5. Increments directes de patrimoni

4. Adquisicions i altres altes dimmobilitzat 90.826.567,35 2.559.100,50 N
a) En adscripcio

a) Destinats a I'is general

b) En cessio
b) Immobilitzacions immaterials 36.201,92 233.830,26 c) Altres aportacions d'ens matrius
c¢) Immobilitzacions materials 623.626,59 2.325.270,24| |6. Deutes a llarg termini

a) Empreéstits i passius analegs

d) Inversions gestionades ,
b) Préstecs rebuts

e) Immobilitzacions financeres (a Il/t) 90.166.738,84 c) Altres conceptes

5. Disminucions directes del patrimoni 7. Alienacions i altres baixes d'immobilitzat
a) En adscripcié a) Destinats a I'is general
b) En cessio

b) Immobilitzacions immaterials
6. Cancel.lacié o traspas a curt de deutes a llarg
a) Empreéstits i altres passius
b) Per préstecs rebuts
c) Altres conceptes

c¢) Immobilitzacions materials
d) Immobilitzacions financeres

8. Cancel.laci6 anticipada o traspas a curt termini

7. Provisions per riscos i despeses d'immobilitzacions financeres 23.484.260,47
Total aplicacions 289.020.886,86| 205.432.799,78| |Total d'origens 270.396.364,96]  271.967.629,36
Excés d'origens sobre aplicacions Excés d'aplicacions sobre origens

(Augment del capital circulant) 66.534.829,58 ( Disminucio del capital circulant) 18.624.521,90
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Exercici 2012 Exercici 2011
Variacié del capital circulant
Augments Disminucions Augments Disminucions

1 Existéncies 0,00 23.432,92 0,00 1.048,97
2 Deutors

a) Pressupostaris 2.141.827,78 1.667.662,01

b) No pressupostaris 68.297,22 85.721,44

c) Per administracio de recursos d'altres ens 48.576,00 137.370,22
3 Creditors

a) Pressupostaris 669.455,04 2.531.711,74

b) No pressupostaris 19.927,96 2.491,63

c) Per administracio de recursos d'altres ens 18.816,75 29.375,11
4 Inversions financeres temporals 9.711.887,89 60.086.670,11
5 Empreéstits i altres deutes a curt termini

a) Empreéstits i altres emissions

b) Préstecs rebuts i altres conceptes
6 Altres comptes no bancaris 0,00 0,00
7 Tresoreria 6.204.671,57 8.096.664,74 0,00
8 Ajustaments per periodificacio 135.315,50 27.585,69 699.891,05
Total 222.636,21 18.847.158,11 69.936.718,30 3.401.888,72
Variacioé del capital circulant (18.624.521,90) 66.534.829,58
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PART IV: FONS DE RESERVES
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Aquesta part dels Estats Financers informa sobre el fons de reserva de la
branca jubilacio, en quatre blocs:

1. Antecedents: resumeix el paper de la Comissié Delegada pel
Seguiment del Fons de Reserva des de la seva creacié el 28/02/2007,
aixi com la seva dinamica de treball.

2. Evolucio dels mercats: contextualitza la situacié econdomica viscuda al
2012 i els seus efectes als mercats financers

3. Fons de reserva de la branca jubilacié: descriu la distribucié del
patrimoni, la seva evolucié al 2012 i es compara amb els resultats
d’altres fons de pensions.

4. Conclusions i futur: ofereix una série de reflexions de cara al futur.

1. ANTECEDENTS

1.1. Politica d’inversio6 fixada I’any 2007

Amb la creacio6 de la Comissioé Delegada, es va fer un primer treball d’analisi de
les carteres i el tipus de gestid que les entitats feien. Aquesta recerca va
quedar resumida en el document que es va presentar al Consell
d’Administracio el 9 d’octubre de 2007 i en el qual es plantejava un canvi de
perfil de risc. En data 30 d’octubre de 2007, el Consell d’Administracioé escollia
el perfil conservador. maxim del 25% en renda variable, minim del 65% en
renda fixa i un maxim del 10% en altres actius. A partir d’aquest acord, el
Consell d’Administracié va sol-licitar a la Comissié Delegada I'elaboracié d’un
mandat de gestio, essent el document que es presentaria a les entitats
bancaries com a full de ruta. Després d’un intercanvi d'impressions i d’algunes
consideracions suggerides per les entitats bancaries respecte a I'esborrany
presentat, la Comissido Delegada presentava el mandat definitiu al Consell
d’Administracio el 19 de desembre de 2007. EI Consell 'aprovava i el mandat
de gestié entrava en vigor I'1 de gener de 2008.

1.2. El mandat de gestio

A T'inici de 'any 2008 i amb l'objectiu d’assegurar el compliment del mandat el
meés aviat possible, la Comissié Delegada va establir un calendari de vendes
dels actius que no complien el mandat amb cada entitat afectada. D’aquesta
manera, les carteres es van anar adaptant progressivament. A finals d’any,
totes les entitats complien amb els limits establerts en el mandat de gestié a
principis de I'any 2008.

Tanmateix, després d’un any de funcionament amb el mandat de gestid, la

Comissio Delegada va creure convenient presentar una segona versid del
mandat, en la qual es resumien tots els dubtes que havien anat sorgint durant
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I'any i s’aprofitava per introduir alguns canvis en el cobrament de la comissié de
gestio i exit, en la prohibicié de la compra d’altres actius fins a nova notificacio i
en lautoritzacid de la compra de bons garantits per un Estat. Aquest nou
mandat de gestio es presentava al Consell d’Administracio el 22 de desembre
de 2008, el qual 'aprovava i acordava la seva entrava en vigor a partir de I'1 de
gener de 2009. Algunes decisions, com la no autoritzacié de la compra d’altres
actius i l'autoritzaci6 de la compra de bons amb garantia estatal, venien
motivades pels esdeveniments viscuts durant I'any 2008. Durant el 2010 i el
2011 es va mantenir en vigor el mandat del 2009.

A finals del 2011 la crisi del deute sobira europeu va comportar retallades de la
qualificacio crediticia per part de les agéncies de rating. Aixd va suposar que
nombrosos titols en cartera deixessin de complir els requisits del mandat en
termes de rating.

El 27 de febrer de 2012 el Consell d’Administracio, a proposta de la Comissié
Delegada, va acordar una modificacid6 del mandat de caracter temporal. Els
canvis introduits suposaven una ampliacié mesurada i limitada de l'univers de
renda fixa, adaptant la cartera a la situacidé dels mercats financers i permetent
la reinversié dels venciments previstos pel 2012 sense desvirtuar I'estructura de
risc del patrimoni de la branca jubilaci6. El 17 de desembre de 2012 va acordar
incorporar noves variacions al mandat, adaptant dues de les restriccions
fixades a comengaments del 2012 a la realitat dels mercats financers (veure
mandat actualitzat en annex 1).

Aquesta modificacio va ser proposada després d’haver estat consensuada amb
tots els gestors de la CASS i en linia amb la practica observada en altres
institucions internacionals, tant publiques com privades.

En tot aquest procés, la Comissio Delegada ha entés que el mandat de gestio
havia de ser una eina dinamica i que s’adaptés a I'entorn del moment amb
I'objectiu de preservar al maxim el patrimoni de la branca jubilacié. Totes les
decisions del Consell d’Administracio relatives al mandat de gestié de la CASS
han estat degudament comunicades al Govern d’Andorra, als efectes de
I'article 84 de la Llei 17/2008 del 3 d’octubre de la seguretat social.

1.3. Estructura organitzativa

El 3 d’octubre de 2008 el Consell General aprovava la Llei 17/2008, de la
seguretat social. En els Estats Financers del 2010 s’explicaven les principals
implicacions de la seva entrada en vigor a nivell dels fons de reserva, entre les
quals la creacio d’'una comissio delegada pel seu seguiment.

Des dels seus inicis, la comissié s’ha dotat de les eines necessaries pel
seguiment de la gestio, amb la col-laboraci6 de les entitats gestores. Aquestes
eines permeten elaborar quadres de seguiment mensuals, on s’analitza tant la
cartera des d'un punt de vista estatic com la seva evolucié respecte al
benchmark. També es compara la gestio i els resultats de les diferents entitats.
Entre la informacié requerida a les entitats, hi ha documentacio detallada sobre
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cada operacio realitzada i els seus costos, amb la qual s’efectua un control
exhaustiu dels costos i de la rotacié de cada entitat.

Les reunions de la comissio delegada, dues al mes, tenen per objectiu analitzar
la informacié rebuda, comentar amb els gestors I'evolucié de les carteres i
valorar qualsevol altre tema relatiu a la gestio financera de les reserves. Una
primera reunio es fa a nivell intern de la comissié delegada i hi assisteixen els
membres assessors de la comissio i la coordinadora de la mateixa. En la
segona reunid mensual, hi assisteixen tots els membres de la comissio
delegada. Es resumeixen els aspectes més rellevants de la reunié preparatoria
de la comissio, els quals es comentaran amb les entitats, i es tracten questions
que posteriorment poden esdevenir propostes al Consell d’Administracio. La
comissio es reuneix amb cada entitat amb una periodicitat bimestral, en la qual
es valoren els resultats, la coheréncia de la gesti6 amb les expectatives de
cada entitat, la consisténcia del procés d’inversio,... Addicionalment, el contacte
amb la coordinadora de la comissié amb les entitats és constant.

Durant I'any 2012, s’han celebrat 63 reunions:
- 11 reunions internes de la Comissio Delegada,
- 11 reunions de la Comissio Delegada al complert,
- 36 reunions amb les entitats bancaries,
- 5 conference-calls.

La Comissio Delegada és present mensualment a les sessions ordinaries del
Consell d’Administracié de la CASS. En la seva representacio hi assisteixen un
dels membres assessors i la coordinadora. D’acord amb les funcions
assignades per la Llei 17/2008 de la seguretat social, la comissié delegada
informa sobre l'evolucié de la cartera i de la situacié econdmica. També es
presenten propostes relatives als fons de reserva per tal que, si es considera
oportu, siguin aprovades pel Consell.

Govern
d’Andorra
= Reunions
seguiment
bimestral T
= Reporting « Sequi .
mensual eguiment = Comunicacié
mensual en criteris gestio
= Auditoria reunié Consell
costos Administracio
= Contacte = Propostes i
/ permanent \ / estudis \
ENeE Comissié Consell
gestores delegada Administracio
CASS CASS

Grafic 1: Metodologia de treball de la comissié delegada
Font: Elaboracié propia
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Es considera oportu recordar que la CASS s’ha mantingut a I'espera de
I'elaboracio d’'una llei que reguli la dotacié i la constitucié del fons de reserva de
la CASS, els criteris de la seva gestié financera i la composicié dels organs
encarregats de la seva administracio i seguiment, tal com preveia la disposicio
final segona de la Llei 17/2008 de la seguretat social. Al 2012 el Govern
d’Andorra ha dut a terme diferents gestions per tal d’avancar en aquesta
questio, en col-laboracié amb la CASS i 'INAF. S’espera que aquests treballs
puguin tenir continuitat al 2013 i que acabin dotant al fons de reserva d’un marc
legal especific.

1.4. Auditoria i control d’operacions i costos

Com s’ha mencionat anteriorment, la Comissié Delegada sol-licita rebre els
detalls de totes les operacions executades per les entitats bancaries. Amb
aquesta informacidé, es comprova que els costos aplicats estiguin dins de la
forquilla de comissions autoritzada per la CASS i recollida en el mandat de
gestié. Quan es detecta un excés de comissié 0 una comissio indeguda, es
comunica a l'entitat i es demana la corresponent retrocessio. També es verifica
que les inversions realitzades s’ajustin als limits establerts pel mandat i que
'operativa sigui coherent amb les estratégies que els gestors expliquen durant
les reunions de seguiment.

Al 2012 I'impacte dels costos operatius (compra/venda + custddia) del conjunt
d’entitats ha estat inferior al del 2011, essent les entitats internacionals les més
competitives en aquest aspecte. Es pot dir que els costos totals es troben al
nivell dels estandards internacionals aplicats en el segment de clients
equiparable a la CASS. L’optimitzacié dels costos és un dels objectius de la
comissié i es seguira treballant per mantenir-los a nivells coherents amb el
patrimoni de la branca jubilacio.
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2. EVOLUCIO DELS MERCATS FINANCERS

Al 2010 els simptomes de recuperacié feien pensar que els estimuls fiscals i
monetaris sorgien efecte i que el pitjor de la crisi havia quedat enrere. Durant el
2011 es va evidenciar que les economies mundials tenien encara diversos
reptes estructurals a afrontar i que possiblement la sortida de la recessio seria
més lenta que la viscuda en crisis econdmiques anteriors.

Al 2012 s’ha constatat una desacceleraciéo de 'economia mundial, que també
ha frenat el creixement als paisos emergents. En un entorn de baix creixement i
d’excés d’endeutament public i privat als paisos occidentals, els bancs centrals
han estat els protagonistes. Han actuat de manera decisiva per tranquil-litzar
els mercats financers i permetre als Estats guanyar temps per a resoldre els
temes pendents.

El dia 23-01-2013 el Sr. Olivier Blanchard, conseller de I'FMI, resumia l'any
2012 amb les seglents paraules: “Hem evitat alguns precipicis, pero queden
muntanyes altes per escalar”.

2.1. Principals esdeveniments del 2012

Als Estats Units 'economia aconseguia esquivar la recessio, perod el panorama
era poc engrescador. El creixement economic s’alentia, I'atur es mantenia
sostingudament elevat (per damunt del 8%) i el mercat immobiliari seguia
estancat. Obama afrontava la seva possible reeleccié al mes de novembre i
ajornava decisions fiscals, mentre el déficit public es disparava per damunt del
8% del PIB.

Al setembre la Reserva Federal va prendre la iniciativa i va llengar un nou pla
d’estimuls per a reactivar 'economia. Era el 3r Quantitative Easing des de
I'esclat de la crisi financera al 2008.

Al novembre, després d’haver superat amb éxit les eleccions i encara amb el
record del recent pas de I'huraca Sandy per la costa est nord-americana,
Obama va haver de reprendre el repte fiscal. La Casa Blanca i el Congrés
havien d’assolir un acord per evitar I'activacié d’'un mecanisme automatic de
retallades pressupostaries i la fi d’'unes exempcions fiscals aprovades a l'era
Bush a partir del gener de 2013. L'impacte d’aquests ajustos suposava un risc
de caure en un precipici fiscal i portar 'economia a la recessio. Els politics van
assolir un acord de minims “in extremis” i van ampliar el periode de negociacié
fins al marg de 2013, a tan sols dos mesos vista de I'assoliment, de nou, del
sostre legal del deute emes pels EE.UU.

A finals de 2012 les dades macroecondomiques mostraven una millora, si bé

'economia nord-americana afrontava la recuperacié més lenta després d’una
crisi malgrat haver intervingut algunes de les principals entitats financeres,
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malgrat tres enormes programes de recompra d’actius (Quantitative Easing) i
malgrat mantenir els tipus oficials al 0%.

La Zona Euro ha viscut un 2012 amb dues parts ben diferenciades: un primer
semestre convuls i un segons semestre de recuperacio de la confiangca. El punt
d’inflexié va donar-se el 26 de juliol, quan Draghi va transmetre als mercats la
determinacié del BCE per defensar I'euro: “El BCE fara el que calgui per
sostenir I'euro i, creguin-me, sera suficient”.

Durant la primera meitat del 2012, els temors sobre un possible trencament de
I'euro van créixer progressivament. Es partia d’'una Europa que havia hagut de
rescatar Grécia, Irlanda i Portugal. Mentre els politics debatien sobre com
aturar un possible contagi, els inversors fugien pels dubtes sobre l'estabilitat
d’Espanya, d’ltalia i del conjunt del sistema financer. A Grécia s’aconseguia
guanyar temps. La reestructuracié ordenada del deute grec i el compromis
d’aplicar noves mesures d’austeritat per part del govern sorgit de les urnes
desbloquejava el 2n pla de rescat. A Franga Hollande guanyava les eleccions
defensant la necessitat de compatibilitzar I'austeritat pressupostaria imposada
per Alemanya amb mesures de reactivacié economica. En la cimera celebrada
al juny, la Zona Euro va fixar el full de ruta: integracié bancaria, integracio fiscal
i integracié econdmica. Entretant, les tensions en el deute sobira periféric
reflectien la necessitat de mesures a curt termini.

A finals de 2011 Draghi prenia el lideratge del BCE rebaixant els tipus d’interés
de I'1,5% a I'1%. També va contribuir a estabilitzar el sistema financer europeu
oferint financament a 3 anys barat i il-limitat (LTRO). Els bancs van acudir
massivament i van sol-licitar préstecs per 1 bili6 d’euros. Al juny el BCE va
intensificar la seva politica monetaria expansiva. Va decidir situar els tipus
d’interés oficials a un nou minim, al 0,75% i els tipus dels dipodsits (facilitats
permanents de finangament als bancs) al 0%. Pero l'auténtic revulsiu del BCE
no va venir dels fets, sind de les paraules. Al juliol el mercat va reflectir que les
manifestacions de Draghi havien estat convincents. Les primes de risc del
deute van comencar a baixar i les borses van iniciar un rally.

Al setembre es concretava un nou programa d’ajudes, 'OMT. El BCE garantiria
el finangament dels paisos amb problemes comprant deute amb venciment fins
a 3 anys de forma il-limitada. A canvi, aquests paisos haurien de complir unes
condicions. Entretant seguia obert el debat sobre I'austeritat promoguda des del
nord i la necessitat de reactivar 'economia reclamada des del sud. L'FMI
recolzava les tesis del sud, reconeixent la menor efectivitat de les politiques
d’austeritat i recomanant donar més temps i aplicar objectius més realistes.

A l'octubre entrava en vigor el MEDE (Mecanisme Europeu d’Estabilitat), un
nou instrument permanent de rescat i suport a I'estabilitat financera de la zona
euro, amb una capacitat financera de fins a 700.000 milions d’euros.

En finalitzar el 2012 la relaxacié dels mercats financers suposava I'allunyament
dels dubtes sobre el futur de l'euro, perd no la resolucié definitiva dels
problemes. A I'economia real, la Zona Euro estava oficialment en recessio i
Alemanya també se’n ressentia: PIB 4rt trimestre 2012 -0,6%. No obstant,
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alguns indicadors macroecondomics apuntaven a una certa estabilitzacio i, pel
2013, es generava una expectativa de “normalitzacio” dels riscos de la Zona
Euro.

Espanya iniciava I'any amb un nou govern i una conjuntura economica
complicada: cost de finangament del deute espanyol elevat, continuada
destruccio de llocs de treball, baixa concessié de credit per part dels bancs,
efectes de I'ajust fiscal,... Després d’'una lluita politica amb la Unié Europea,
Espanya aconseguia rebaixar les exigéncies de reduccié del déficit public. Per
la seva part els mercats desconfiaven de la possibilitat d’assolir-los a causa de
les expectatives de creixement negatiu de I'economia.

A la primavera, la pressio dels socis europeus es traduia en mesures com una
reforma laboral, que desembocaria en una vaga general, una amnistia fiscal i
dos nous plans per sanejar el sector financer espanyol. Malgrat s’acumulaven
ja quatre reformes des del 2009, els esforgos per generar confianga i
recapitalitzar les entitats financeres van ser insuficients. A comengaments de
maig el Govern espanyol nacionalitzava Bankia, la quarta entitat financera
espanyola i la desconfianca es contagiava a tota la periféria europea.

A finals de juny la Unié Europea aprovava un pla de rescat de fins a 100.000
milions d’euros per al sistema financer espanyol subjecte a unes condicions
recollides en el Memorandum of Understanding. Davant la manca d’'un
supervisor bancari a nivell europeu, la recapitalitzacié de les entitats no es
podia fer directament i s'instrumentalitzaria a través del FROB amb la garantia
de I'Estat espanyol. A finals del 2012 naixia la Societat de Gestié d’Actius
procedents de la Reestructuracio Bancaria (Sareb), més coneguda com a “banc
dolent”, a qui les entitats financeres espanyoles traspassarien els seus actius
immobiliaris problematics. Amb els balangos nets, la Unié Europea espera que
poc a poc les entitats focalitzin la seva activitat en la banca tradicional, ajustin
les seves estructures organitzatives i reforcin la seva estructura de capital.
L’'objectiu final és que el sector financer espanyol recuperi la seva funcio
principal dins 'economia: permetre que flueixi el crédit entre els estalviadors i
els prestataris amb necessitats de finangament.

El 2012 haura estat un any de xifres récord per a I'economia espanyola, la
majoria negatives (nombre aturats, volum del deute public,...) perd algunes de
positives (superavit en la balanga per compte corrent, dinamisme de les
exportacions,...). Aixd explica que, malgrat la treva dels mercats financers,
I'exercici es tanqui amb el dubte de si Espanya haura de demanar un rescat als
socis europeus al 2013.

Després de 5 anys de l'esclat de la crisi financera als EE.UU., al 2012 s’ha

constatat que drenar I'excés d’endeutament de les economies desenvolupades
requerira temps.
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2.2. Evolucioé dels mercats de renda fixa i tipus d’interés

Els bancs centrals de les principals economies desenvolupades han mantingut
els tipus d’interés oficials a nivells excepcionalment baixos durant el 2012. En
tancar I'any es situaven al 0.75% a la Zona Euro, al 0.25% als Estats Units, al
0.5% al Regne Unit i al 0.1% al Japé. La desacceleracid del creixement i les
expectatives d’inflaci6 moderada han permés mantenir unes politiques
monetaries expansives, contrarestant parcialment l'austeritat fiscal d’alguns
governs.

Com s’ha mencionat anteriorment, a la Zona Euro el BCE s’ha mostrat molt
actiu per pal-liar la delicada situacio financera dels paisos de la periféria i per la
desacceleracié de l'activitat. Ha adoptat mesures com la rebaixa dels tipus
d’'interés a minims historics. Perd també ha impulsat decisions menys
convencionals, com els LTRO’s i OMTs, a través del qual el BCE s’ha convertit
implicitament en prestamista d’ultim recurs pels Estats amb problemes. La
credibilitat de Draghi ha estat clau per a la recuperacid de la confianca dels
inversors i la normalitzacié dels costos de finangcament dels Estats i les
empreses.

La Reserva Federal nord-americana (Fed) ha seguit amb preocupacio la lenta
millora de 'economia. Un cop més, ha actuat de forma expeditiva per contribuir
al creixement economic. Pel que fa als tipus d’interés oficials, va revisar el
discurs de comengaments d’any. Va passar de transmetre que mantindria els
tipus baixos fins al 2014, a condicionar la revisio de la politica monetaria a que
I'atur es situés per sota del 6,5%. Addicionalment, va prorrogar I'operacioé Twist
per mantenir el finangament a llarg termini a un cost baix i va activar un nou
programa compra d’actius hipotecaris per 40.000 milions de dolars al mes i de
durada indefinida. Aquestes mesures d’estimul (Quantitative Easing), sumades
a les dues edicions anteriors, suposaven una injeccido de liquiditat sense
precedents.
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Grafic 3: Resum dels diferents programes de recompra d’actius de la Fed
Font: The Nation, 15-09-12

Al 2012 la desacceleracid econdmica dels paisos desenvolupats s’ha fet
extensiva als paisos emergents. Per aquest motiu, alguns paisos com Brasil,
Australia i Xina decidien fer un gir en les seves politiques monetaries i baixar
els tipus d’interés. Aixi ho mostra el grafic seglent:
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Grafic 4: Evolucio dels tipus d’interés oficials (2008-2012)
Font: Bloomberg

El grafic 4 també dona una idea de I'envergadura que va significar la crisi del
2008 i la resposta dels diferents bancs centrals. També reflecteix la disparitat
de situacions econdmiques que s’han donat al moén en I'etapa post-Lehman.

Les primes de risc del deute sobira de la Zona Euro han centrat bona part
de les preocupacions dels inversors. La prima de risc és la diferencia entre la
rendibilitat exigida al deute d’un pais respecte al deute del pais considerat més
segur ('alemany). Per tant, com més elevada és la prima de risc, menys
confianga tenen els inversors en qué I'Estat compleixi els compromisos amb els
tenidors del deute.
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En el cas especific d’Espanya, al juliol confluien un debat obert als mercats
financers sobre la possibilitat d’'un trencament de I'euro i la formalitzacié d’'una
demanda de rescat pel sistema financer espanyol. En aquest context, la TIR del
deute espanyol a 10 anys va superar el 7%, nivell considerat insostenible pel
finangament d’'un Estat. En la mateixa linia, la TIR exigida al deute italia
superava el 6,5%.
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Grafic 5: Evolucié de la rendibilitat del bo espanyol a 10 anys respecte el bo alemany a 10 anys
Font: Bloomberg

La contundencia de les paraules de Mario Draghi van sorgir efecte i les primes
de risc van comengar a reduir-se, és a dir, els inversors van tornar a comprar
bons.
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Grafic 6: Evolucié dels CDS 5 anys de deute sobira de paisos europeus
Font: Bloomberg

127



El grafic 6 mostra I'evolucio dels CDS sobre deute sobira, instruments que
protegeixen a l'inversor d’un possible impagament per part de I'emissor (en
aquest cas, un govern) d’'una obligaci6 amb venciment a 5 anys. El grafic
permet observar com les primes de risc exigides per cobrir una eventual fallida
del deute d’Espanya i Italia va augmentar durant la 1a meitat del 2012 i es va
relaxar a partir de I'estiu, després de les manifestacions de Draghi en defensa
de I'Euro. Aixd també va contribuir a que les tensions sobre el deute de paisos
periférics ja intervinguts com Irlanda i Portugal es reduissin, de forma que el
deute d’aquests paisos va finalitzar 'any 2012 amb importants guanys.

Pel que fa a la renda fixa, els tipus d’interés a curt termini van tenir un
comportament desigual a Europa i als Estats Units, tal com mostra el grafic
seguent. En consonancia amb el mandat del BCE de control de la inflacio i les
politiques expansives de Draghi, els tipus en euros van caure progressivament,
fins a assolit nivells minims mai vistos. Als EE.UU. en canvi el compromis de la
Fed de mantenir els tipus d’interés a nivells minims va comportar que els tipus
a 12 mesos oscil-lessin de forma molt modesta, entre el 0.1% i el 0.2%.
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Grafic 7: Evolucié tipus d’interés a 1 any en Eur i en Usd
Font: Bloomberg

Addicionalment, I‘augment de I'aversio al risc va portar els tipus dels bons a 2
anys a nivells en alguns casos negatius. Aix0 significa que els inversors
estaven disposats a pagar per prestar els diners per exemple a Alemanya o a
Suissa durant 2 anys, enlloc de percebre una remuneracio.
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D’altra banda, els tipus d’interés a llarg termini en euros i en dolars van
seguir una evolucié similar al 2012. El deute alemany i els treasuries nord-
americans van atreure als inversors per la seva consideracio d’actiu refugi.
Malgrat en comengar el 2012 ja partien de rendibilitats molt baixes i a priori poc
atractives pels inversors per no compensar la inflacid, I'elevada demanda es va
mantenir al 2012. Amb els tipus a minims historics, el cost de finangament del
deute per Alemanya i els Estats Units ha estat molt avantatjos.
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Font: Bloomberg
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L’index de renda fixa de la CASS (EFFAS Bond Indices Euro Gowvt 3-5 yr -
EUG2TR Index), compost per bons sobirans en Euros amb venciments entre 3 i
5 anys, va tancar el 2012 amb una rendibilitat de +8.7%. Cal destacar el bon
comportament de tots els seus components, malgrat els motius siguin ben
contraposats. D’'una banda el deute de paisos core (Alemanya, Franca,
Holanda,...) va pujar per l‘'elevada demanda procedent d’aquells inversors en
busqueda de refugi. D’altra banda, el deute dels paisos periférics també va
apreciar-se. Malgrat I'elevada volatilitat viscuda durant I'any, va rebotar per
I'allunyament del risc d’'un trencament de I'euro.

Rating mig Rendibilitat
Pais Bloomberg 2012

Alemanya AAA 2,6%
Holanda AAA 4,5%
Finlandia AAA 4,6%
Franca AA+ 7,2%
Austria AA+ 7,0%
Bélgica AA 12,7%
Italia BBB+ 16,9%
Espanya BBB 5,6%
Irlanda BBB 24,0%
Portugal BB 54,1%
index renda fixa CASS 8,7%

Taula 1: Rendibilitat al 2012 dels components del benchmark de renda fixa de la CASS
Font: Bloomberg

Al 2012 els mercats de deute corporatiu també van registrar guanys,
especialment a partir del 2n semestre. Per exemple, I'index Barclays Euro
Aggregate Corporate (LECPTREU Index3) va aconseguir una rendibilitat de
+13.6%.

1 M350
ltraxx sector financer
(deute sénior)

Last Price
M ITRY EUR CDST GEMERIC 5 Corp 117.455 4,955
W SNRFIN CDSI GENERIC SY Corp  143.000 +1.100

=300
=250

=200

\M Itraxx generic (tots els F100

sectors)
Mar Jun Sep Dec Mar Jun Sep Dec
2011 2012 0
Austrolia &1 2 3777 2600 Bruzil 5511 3048 4500 Europe 44 20 7330 FS00 Germanu 42 &5 5204 1210 Hono Kono 852 2377 €000
Grafic 10: Evolucié de I'ltraxx genéric (tots els sectors) i I'ltraxx financer sénior a 5 anys
Font: Merrill Lynch, Bloomberg

3 Codi Bloomberg
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Cal puntualitzar que el comportament no va ser homogeni, tal com mostra el
grafic 10. Les primes de risc del sector financer es van mantenir més elevades
que les d’altres sectors i van patir una volatilitat superior per seva vinculacié
directa a la crisi del deute. Tradicionalment aquest sector es finangcava a un
cost inferior al d’altres sectors i gaudia de ratings de major qualitat. En canvi,
els inversors han preferit el deute d’empreses amb balangos més transparents i
que recullen I'esfor¢ de sanejament realitzat en els darrers anys.

2.3. Evolucio dels mercats de renda variable

Les borses mundials han registrat guanys al 2012, si bé el seu comportament
no ha estat alieé a les tensions viscudes. Els riscos de desestabilitzacid de la
Zona Euro van comportar caigudes. No obstant, un cop assumit que el pitjor
dels escenaris perdia forga, les borses es van anar recuperant progressivament
i 'exercici es va tancar amb rendibilitats positives en la majoria de mercats. Una
de les excepcions va ser I'ibex35 espanyol.

La taula seglent mostra els resultats de les principals borses durant 'any 2012.

Zona index Pais Divisa Rendibilitat 2012
Local EUR

uwi = Dow Jones EE.UU. uUsD 7,3% 5,3%
W DO S&P500 EE.UU. USD 134%  11,4%
Eurostoxx 50 Zona Euro EUR 13,8% 13,8%

8 Cac Franca EUR 152%  15,2%
S Dax Alemanya  EUR 291%  29,1%
@  Ibex Espanya  EUR | -47%  -47%
Ftse 100 Regne Unit GBP 5,8% 8,9%

S Hang Seng Xina HKD 229%  20,9%
® , Bovespa Brazil BRL 7,4% -4,1%
g = Bombai india INR | 257% 19,6%
w MSCI Emerg Mkts Emerg UsD 15,1% 13,1%
MSCI World Global EUR 14,0% 14,0%

Taula 2: Evoluci6 de les principals borses al 2012
Font: Bloomberg i elaboracio propia

L’index de borsa mundial MSCI World ha tancat amb una rendibilitat
expressada en Euros del +14%. Perd, entrant més en detall, es pot observar
que la dispersié de resultats a nivell geografic ha estat important.

Com mostra el grafic 11, entre els mercats que més han pujat al 2012 trobem
els paisos emergents com india i Xina. Cal recordar que acumulaven fortes
caigudes del 2011, motivades pels temors de frenada brusca del seu
creixement, temors que no s’han confirmat al 2012. Les borses europees van
reflectir la disparitat de situacions que s’estaven donant sota el paraigies de
'Euro. Els indexs nord-americans aconseguien consolidar els avengos d’anys
anteriors i tancar el 2012 prop dels maxims historics de I'any 2007.
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Alemanya - Dax | ‘ ‘ 29.1%
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Xina - Hang Seng | 22,9%
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Espanya - lbex -4.7% q

Grafic 11: Classificacié descendent de les rendibilitats de les borses al 2012, en divisa local
Font: Bloomberg i elaboraci6 propia

A nivell sectorial, es repeteix la dispersio de rendibilitats. Ho mostra el grafic
12, basat en els indexs MSCI sectorials mundials i europeus. S’observa com en
general coincideix el sentit positiu 0 negatiu del resultat obtingut per cada
sector al 2012, si bé generalment la intensitat de les pujades i de les caigudes
va ser meés acusada a Europa.

La majoria de sectors van tenir un comportament alcista, des dels
tradicionalment menys ciclics (salut, consum habitual,...) als ciclics (financer,
industrials, materials,...). Altres com els serveis publics i les telecomunicacions
europees patien per la vinculacio de la seva activitat amb els respectius Estats.
En les caigudes dels sectors industrial i materials incidirien les expectatives
d’alentiment de [lactivitat econdmica mundial. Per la seva part, en el
comportament del sector energétic va influir 'evolucié a la baixa dels preus del
petroli al darrer trimestre de I'any.

Index MSCI 15%

Serweis publics -9%

Telecom™19%

Tecnologia 29%

Financer 21%

Salut 29%

Consum habitual 19%

Consum ciclic 32%

19%

Industrials
Materials 1% 21%
Energia
-20% -10% 0% 10% 20% 30% 40%

m MSCI World Eur MSCI Emu

Grafic 12: Rendibilitats indexos MSCI sectorials globals i europeus al 2012, en Eur
Font: Bloomberg i elaboracié propia
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Finalment, i analitzant I'evolucid de les borses des d'una perspectiva més
llunyana, cal apuntar que, després de 5 anys de I'esclat de la crisi financera,
algunes borses mundials comencen a recuperar les péerdues de I'any 2008.
L'S&P500, representatiu de les 500 empreses més grans dels EE.UU., es
situava en terreny lleugerament positiu. No seria el cas dels mercats emergents
i tampoc de I'Eurostoxx50, I'index dels principals valors de la Zona Euro.

Com mostra el grafic seglent, els inversors que varen entrar en borsa europea
en els maxims del 2007 no han recuperat encara el capital inicial. L’Eurostoxx
ha estat el mercat que ha mostrat un comportament més feble en aquest
periode,en queé les perdues acumulades serien encara del 26.04%.

|, SXSE Index ELR -2 -29.37
2. SPX Index LSOy
i MXEF Index LSO - -13.21%

M Euro Stoxx 50 Pr N
lmiSE\F‘ 500 INDEX
i iMSCI EM

2008 2009 2010 2011 2012

Grafic 13: Rendibilitats indexs Eurostoxx50, Standard&Poor’s 500 i MSCI Emerging Markets
Font: Bloomberg

2.4. Mercat de divises

Al igual que en altres actius, les divises al 2012 van estar condicionades per les
incerteses sobre la Zona Euro. Durant el 1r trimestre I'euro es depreciava
gairebé contra totes les divises. Els inversors buscaven seguretat en divises
com el dolar nord-america o el franc suis. En aquest ultim cas, el banc central
de Suissa es va veure obligat a intervenir per limitar la seva apreciacio,
perjudicial per a les empreses exportadores. En casos com el Brasil, la
reduccio dels tipus d’interés oficials ha contribuit a la seva depreciacio.
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Grafic 14: Comportament de les principals divises respecte a I’euro al 2011
Font: Bloomberg

El ien japonés ha estat la divisa que més s’ha depreciat contra I'euro al 2012.
Per explicar-ne les causes, cal ubicar la situacié d’aquesta divisa en els darrers
temps. Mentre els bancs centrals dels paisos occidentals mantenien politiques
monetaries laxes, que tendien a depreciar les respectives divises, el Japd
portava gairebé 20 anys immers en una lluita contra la deflacié i amb els tipus
d’interés oficials al 0%. Malgrat aixd, el consum s’ha mantingut apatic i el ien
s’ha apreciat de forma sostinguda al llarg dels anys de la crisi financera, la qual
cosa ha suposat una pérdua de competitivitat per a l'important sector
exportador japones. L’arribada d’'un nou govern a finals del 2012 ha suposat un
gir cap a mesures de suport de I'economia més expansives per part del banc
central del Japo (Bank of Japan) i a elevar el seu objectiu d’inflacié de I'1% al
2%. La reacci6é del mercat de divises ha estat una depreciacio important del ien
contra les principals divises, la qual ha trencat amb una tendéncia a I'apreciacié
sostinguda durant els darrers 5 anys.

T High on 06/22/07 123.89
< fverage 98.41

L Low on 10/28/11 75.82

Tl Last Price 93.23
120

=110

=100

......... ; 1 - =

: Apreciacio : : :
"""""" - continuadadel N~ ' SO el
ien durant 5 anys ; ' :

|
2005 2008 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Grafic 15: Evolucié de la cotitzacio del ien contra el dolar (2005-2013)
Font: Bloomberg
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2.5. Evolucio de les diferents economies mundials

La crisi financera que va néixer al 2007, va conduir cap a una crisi economica
mundial durant el 2008 a través de I'efecte de la globalitzacié. Al 2010 diversos
paisos sortien oficialment de la recessio, ajudats per mesures monetaries i
fiscals extraordinaries. Pero els desequilibris persistien i al 2011 va comencgar
una desacceleracio de I'activitat econdomica que ha continuat al 2012. Pero0 les
autoritats competents es troben ara en una situacié més fragil i disposen de
menys eines per fer-hi front.

Zona Euro
Espanya - - = .Xna

Alemanya Franga Italia
EE.UU - - - .Brasil

LA

Grafic 16: Evolucié PIBs mundials (2008-2012)
Font: Bloomberg

Segons dades del Fons Monetari Internacional (FMI), resumides en la taula
seguent, les economies desenvolupades van créixer un 1.3% al 2012, un ritme
inferior al del 2011. Entre aquestes, s’evidencia la feblesa de la Zona Euro,
amb un PIB de -0.4%, i del Regne Unit respecte a la resta de paisos
occidentals, amb creixements del PIB al voltant del 2%. Els paisos emergents
van créixer de mitjana un 5.1%, amb Asia al capdavant, perd alentint el ritme
respecte al 2011 per la debilitat de la demanda externa i la possibilitat d’'una
caiguda dels preus de les materies primeres.
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Difference from

October 2012 WED
Projections projections
2011 2012 2013 2014 2013 2014
World Duput 34 3.2 3.5 4.1 -0.1 0.1
Advanced Economies 1.8 1.3 1.4 22 -0.2 -0.1
United States 1.8 23 20 30 -0.1 0.1
Euro Area 14 -0.4 -0:2 10 -0.3 -0.1
Germany 341 0.9 0.6 14 -0.3 0.1
France 1.7 0.2 0.3 09 -0.1 -0.2
Italy 0.4 -2.1 -1.0 .5 -3 0.0
Spain 0.4 -1.4 -15 (5] -0 -0.2
Japan -0.6 2.0 12 0.7 0.0 -0.4
United Kingdom 049 -0.2 1.0 19 -0.1 -0.3
Canada 2.8 2.0 1.8 2.3 -0.2 -0.1
Other Advanced Economies 34 19 L 3.3 0.3 -01
Newly Industrialized Asian Economies 4.0 1.8 3.2 39 -0.4 -0,2
Emerging and Developing Economies 6.3 5.1 5.5 59 -0 00
Central and Eastern Furope 53 18 24 31 0.1 0.0
Commonwealth of Independent States 49 3.6 38 4.1 =03 =0.1
Russia 43 3.6 3.7 3.8 -0.2 -0.1
Excluding Russia 6.2 3.9 4.3 4.7 -0.5 -0.1
Developing Asia 8.0 6.6 71 7.5 -0.1 0.0
China 9.3 7.8 8.2 8.5 0.0 0.0
India 7.9 4.5 5.0 6.4 -0.1 0.0
ASEAN-51 4.5 L 55 57 -0.2 0.0
Latin America and the Canbbean 4.5 3.0 3.6 39 -0.3 -0.1
Braxzil 2.7 1.0 35 4.0 -0.4 -0.2
Mexico 3.2 38 3.5 3.5 0.0 0.0
Middle East and North Afica 35 52 34 38 -0.2 0.0
Sub-Saharan Africa 5.3 4.8 5.8 5.7 0.0 0.1
South Africa 35 23 2.8 41 -02 03

Source: IMF, World Economic Qutleok, lanuary 2013,
*Indoneska, Malaysia, Philippings. Thalland, and Viemam,

Taula 3: Expectatives de creixement del PIB pel 2013 i el 2014
Font: Fons Monetari Internacional (FMI)

Pel 2013 el FMI4 preveu una recuperacié gradual de lactivitat economica
mundial. El lideratge en el creixement es mantindria a I'Asia, pero el ritme sera
inferior al del 2011. Els EE.UU. es mantindria amb creixements baixos i destaca
la millora de les condicions financeres i del mercat immobiliari, fets que poden
impulsar el consum. La Zona Euro seguiria en una lleu recessio per les
dificultats dels paisos periférics i la continuitat de politiques d’austeritat
pressupostaria. L'FMI menciona que la millora en les condicions de
financament dels paisos i dels bancs de I'Euro encara no s’ha traslladat al
sector privat i que les reformes iniciades tindran continuitat al 2013.

De cara al 2013, el FMI posa de relleu la necessitat de I'accio politica per donar
suport a una recuperacié economica encara fragil. Creu que el principal factor
de risc per 'economia mundial segueix essent la Zona Euro. Considera que cal
mantenir els esforgcos per reconduir els desequilibris fiscals de la periféria i
recolzar-los des del centre amb mesures per prevenir el contagi i amb nous
avencgos en direccio a la integracié bancaria i fiscal. Respecte als Estats Units,
evoca la necessitat d’evitar una excessiva consolidacio fiscal a curt termini i
d’assolir acords creibles per la reconduccié del déficit public a mig termini.
Respecte als paisos emergents i a les economies en desenvolupament,
considera que tenen marge de millora de les seves politiques, de forma que
s’orientin cap a models de creixement més sostenibles.

4 World Economic Outlook Update. Fons Monetari Internacional — FMI (23-01-2013)
http://www.imf.org/external/pubs/ft/survey/so/2013/NEW012313A.htm
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3. COMPOSICIO DEL FONS

3.1. Analisi dels diferents actius de la cartera

A 31/12/2012 el patrimoni total del fons de reserva de la branca jubilacid, sota
criteri financer, es situa en 912.356.666 euros.

Al llarg de I'any 2012 la branca jubilacio de la CASS ha generat excedents, els
quals s’aporten al fons de reserva. En total, al 2012 les aportacions al fons de
reserva de la branca jubilacié han ascendit a 41.142.000 euros.

El fons de reserva inverteix principalment en actius financers (97,1%) i un 2,9%
en inversions no financeres. Dins dels actius financers, el 89% esta gestionat
sota mandat per entitats financeres, majoritariament andorranes, i I'11% restant
esta invertit en actius de mercat monetari.

11% curt termini

gestio entitats
internacionals

Grafic 17: Gestié del fons de reserva de la branca jubilacio
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)

El patrimoni del fons de reserva es distribueix entre els seguents actius:

Actius financers
(valoracié preu mercat)

Actius no financers
(valor net comptable)

Patrimoni % per tipus
(Eur) d'actius

Renda fixa 629.828.659 69,0%
Renda variable 151.900.666 16,6%

Altres actius 8.257.481 0,9%

Actius monetaris 96.080.681 10,5%

"7 "Capitalrisc T 7867.850 T 0,1%

Béns immobles 23.964.929 2,6%

Altres béns tangibles 1.456.400 0,2%
912.356.666 100,0%

Taula 4: Composicioé del fons de reserva de la branca jubilacié per tipus d'actiu

Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)
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A nivell de divises, la majoria dels actius estan invertits en euros, si bé el
mandat autoritza a diversificar fins a un maxim del 15% en altres divises.

Import (Eur) %

EUR 836.340.804 91,67%
USD+CAD 53.431.845 5,86%
GBP 11.548.325 1,27%
CHF 6.316.909 0,69%
JPY+AUD 2.151.791  0,24%

DKK+NOK+SEK 2.566.991  0,28%
912.356.666 100,00%

Taula 5: Composicié del fons de reserves de la branca jubilacié per divises
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)

El grafic 18 mostra I'evolucié de la distribucié d’actius al 2012 de la part sota
mandat de gestio. L’exposicié mitjana a renda variable ha estat del 19,2%, per
sota del 25% de I'index de referéncia. Aixo il-lustra que, en el seu conjunt, els
gestors s’han mostrat prudents al llarg de tot 'any respecte a les borses. La
part d’altres actius, amb un pes mig de I'1.0%, ha seguit disminuint. Durant el
2012 s’ha mantingut la prohibici6 d’incrementar-ne el pes.

Renda fixa Renda variable Altres actius
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Grafic 18: Evolucié de la distribucié dels actius sota mandat de gestio
Font: Seguiment de la gesti6 2012

3.1.1. La cartera de renda fixa

A 31 de desembre de 2012, la cartera consolidada de renda fixa, valorada a
preus de mercat, ascendeix a 629.828.659 euros, import que representa un
69.0% del total del fons de reserves. Esta composta per obligacions, és a dir
per deute d’empreses privades o de governs, i per actius monetaris.

Els actius en cartera tenen una elevada qualitat crediticia, tal i com mostra el
grafic 19. Aquest grafic distribueix el total de la renda fixa en funcioé del seu
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rating. Les obligacions s’han classificat segons els ratings de llarg termini de
'agéncia Standard & Poor’s. Pels certificats de diposit i fons monetaris s'ha
utilitzat la qualificacié a curt termini atorgada per I'agéncia Fitch. La part de
Tresoreria correspon als comptes corrents de les carteres gestionades.

Tresoreria AAA
19% AAA mAA+
28%  WAA
AA-
A+
A
mA-
BBB+
BBB+
53% A m BBB-
4% A+ AA AA < BBB-
2’5% 4% 14% .F1+
| Tresoreria

Fl+

0,

< BBB7-/°
1%
BBB+

8%
A-

Grafic 19: Composicio de la cartera de renda fixa per ratings
Font: Seguiment de renda fixa (a desembre 2012)

El conjunt de la cartera de renda fixa té una exposicié baixa a les variacions
dels tipus d’interés. Prop del 50% de la renda fixa, on s’inclouen els certificats
de dip0sit i la tresoreria, té una duracié inferior a 1 any. Aixi mateix, el 93% dels
actius de renda fixa tenen una duracio inferior als cinc anys.

Menys 1 any 49,4%
1-3anys
3-5anys

5-10 anys

Més 10 anys || 0,3%
Fons renda fixa 1,3%

Grafic 20: Composicio de la renda fixa per duracions
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)

Al llarg de tot el 2012 el conjunt dels gestors han mantingut una duracié més
curta que el benchmark. L’arribada de Draghi al BCE a finals del 2011 es va
saldar amb una revisi6é a la baixa dels tipus d’interés oficials fins a situar-los a
I'1%. La incertesa sobre el creixement de la Zona Euro propiciava una manca
d’expectatives d’inflacié i donava arguments al BCE per baixar de nou els tipus
fins al 0.75% al juliol. Paral-lelament els inversors buscaven refugi en deute
d’elevada qualitat. L’elevada demanda en aquest tipus de deute, va comportar
que en alguns casos s’arribessin a veure rendibilitats negatives. En aquest
context, els gestors van optar per la cautela, mantenint les duracions per sota
del benchmark.
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No obstant, a partir de darrer trimestre i amb els tipus d’interés de mercat a
nivells minims historics, els gestors van incrementar lleugerament la duracio
per intentar capturar rendibilitats més atractives.

2,0

184
16+
14+

1,2 4
1,0 1
0,8

061
04+ -
021

0,0

ene-12

mar-12 may-12 jul-12 sep-12 nov-12

Grafic 21: Evolucié de la duracioé de la renda fixa
Font: Seguiment de la gestié 2012

La majoria de les obligacions estan comprades en euros. La proporcio
d’obligacions comprades en altres divises només representa un pes del 4,7% a

finals d’any.

Altres
usb 1,6%

3,1%

EUR
95,3%

Grafic 22: Composicio de la renda fixa per divises
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)

Com s’ha comentat anteriorment, al mar¢ de 2012 va entrar en vigor una
modificacié de les restriccions del mandat en renda fixa. En aquell moment es
va fixar un periode d’un any per a la reconduccié de les posicions de renda fixa
segons el nou marc d’actuacio. A desembre de 2012 el conjunt de la cartera
complia practicament amb tots els limits del mandat. No obstant, els gestors
estan esgotant el termini d’ajust previst (fins a 31-03-2013) en deute d’emissors
espanyols. A finals de 2012 l'exposicid a deute espanyol amb rating entre
BBB+ i BBB- era del 5,6% respecte a un limit del 4,88%. Tenint en compte els
venciments dels titols, a mar¢ 2013 el pes en cartera d’aquests actius seria del
4,0% i, per tant, compliria el mandat.
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3.1.2. La cartera de renda variable

A 31 de desembre de 2012, la cartera consolidada de renda variable ascendeix
a 151.900.666 euros, import que representa un 16,6% del total del fons de
reserva.

Les inversions en renda variable es duen a terme a través de les carteres
gestionades per les entitats. El mandat de la CASS autoritza als gestors a tenir
entre un 0% i un 25% en borsa, un marge de maniobra que té per objectiu
protegir la cartera en cas de comportament advers dels mercats. Els gestors
han estat prudents respecte a les borses al llarg de tot 'any, amb una exposiciod
a borsa que ha oscil-lat entre el 70% i el 80% del maxim permeés.

Maxim pes en

110% .~ 7" borsa: 25%

100%
90% |
80%
70%
60%
BO% |
40% |
30% 1

200/0 T T T T T
ene-12 mar-12 may-12 jul-12 sep-12 nov-12

Grafic 23: Evolucié de I’exposicié a renda variable
Font: Seguiment de la gesti6 2012

La majoria dels actius que componen la renda variable inverteixen en borsa
europea, amb un 50% corresponent a la Zona Euro. En relacié amb l'index de
referéncia (o benchmark), la cartera mostra un menor pes a la Zona Euro, als
Estats Units i al Japo, en favor d’altres arees com els paisos europeus no Euro
(Regne Unit, Suissa,...) o la resta del mon, on s’inclouen els paisos emergents.

RV Benchmark

Zona Euro h #870 : 56‘1“0
Europa Ex-Euro —8%11%
USA 7—;;19% .

tovo A%  mRvCass

0% 10%  20% 30% 40% 50%  60% 70%

Grafic 24: Composicio geografica de la renda variable
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)
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La majoria d’aquestes inversions, el 55%, estan denominades en euros. El
grafic 25 mostra la distribucié de la renda variable per divises segons la divisa
d'origen de la inversi6, sense tenir en compte la seva cobertura. Si es
comparen els percentatges de la composiciéo de la renda variable per zona
geografica amb els percentatges de la composicié per divises, es constata que
son similars. Per tant, les accions que es tenen en cartera estan comprades en
la moneda de referencia de la zona geografica en questio.

Altres Zona Euro
EUR
2%

Global 50%

JPY 55% 8%

1%

Japo
. 2%
usb USA
29% cBp CHF 25% Europa Ex-
9% 4% Euro

15%
Grafic 25: Composicio de la renda variable per divisa i per zona geografica, base 100.
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)

3.1.3. La cartera d’altres actius

A 31 de desembre de 2012, la cartera consolidada d’altres actius, valorada a
preu de mercat, ascendeix a 8.257.481 euros, import que representa un 0,9%
del total del fons de reserves.

Correspon a una categoria d’actius no classificables ni com a renda fixa, ni com
a renda variable. A 31-12-12 estava formada per dos tipus d’actius: els
productes estructurats i els fons alternatius, tal com mostra el grafic seguent:

Fons
alternatius

Prod.
estructurats

97%

Grafic 26: Composicio de la cartera d'altres actius
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)

A nivell de la composicid per divises, les inversions estan denominades en
euros i en dolars, amb I'exposicié a dolar totalment coberta.
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Grafic 27: Composicio de la cartera d'altres actius per divises
Font: Quadre de comandament mensual (a desembre 2012)

Donades les turbuléncies viscudes I'any 2008 en aquesta categoria d’actius, a
partir del 2009 es van prohibir noves compres. Aquesta proposta venia
motivada per evitar la inclusiéo de més risc en la cartera. Alguns esdeveniments
del 2008 (fallida de Lehman Brothers, problemes en els bancs d’inversié o I'afer
Madoff) van demostrar que aquests actius tenien més risc del qué inicialment
s’havia pogut preveure. La prohibicié de noves compres és temporal i s’espera
poder-la treure un cop el mercat presenti noves regulacions.

Des que aquesta limitacié va entrar en vigor, les posicions en aquesta categoria
d’actius s’han reduit en un 82%. Varis productes estructurats han anat arribant
a venciment o s’han pogut vendre. També s’han reduit les posicions en fons
d’'inversié alternativa, gracies a la liquidacid progressiva de les vendes
instruides.

3.1.4. La cartera d’actius monetaris

Des de principis de 'any 2008, amb els excedents de la branca jubilacio la
CASS constitueix certificats de dipdsit amb les cinc entitats bancaries del pais,
decisi6 motivada per la incertesa sobre els efectes de la crisi financera.
Després d’un periode de reflexié sobre la dinamica de repartiments a la gestio i
d’espera d’'una relativa normalitzacié dels mercats financers, es van reprendre
les aportacions a la gestio de les entitats.

Al llarg de I'any 2012 s’han fet aportacions a les carteres gestionades pels
bancs per import de 45.000.000 euros.

A 31 de desembre de 2012 la cartera esta formada integrament per diposits i
fons monetaris. Ascendeix a 96.080.681 euros i representa un 10,5% del fons
de reserva de la branca jubilacio.

En el moment de redaccié d’aquest informe, es preveu que aquesta part del
fons de reserva es redueixi de forma considerable. El dia 25-02-2013, en el
marc d’una licitacido acordada pel Consell d’Administracié a I'octubre de 2012,
s’ha adjudicat una part important d’aquest import a un nou gestor internacional.
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3.1.5. La cartera de capital risc

A 31 de desembre de 2012, la cartera consolidada de capital risc ascendeix a
867.850 euros, import que representa un 0,1% del total del fons de reserves.
Fa referéncia a totes les empreses que no cotitzen en borsa i on la CASS hi té
una participacié. Actualment, les empreses que tenen valor comptable son
SEMTEE i la societat Comapedrosa. La resta d’inversions estan provisionades
en la seva totalitat.

Total Equival Desemb Provisio Inversio

Accions i % Subscrit euros efectuats deprec neta euro
participacions partic  Divisa divisa comptable euros euros comptable
Semtee (Caldea) 0,31% EUR 92.850,00 92.850,00 92.850,00 0,00  92.850,00
Coma Pedrosa 100,00% EUR 1.795.998,89 1.795.998,89 1.795.998,89 -1.020.998,89 775.000,00
TOTAL ACCIONS | PARTICIPACIONS 1.888.848,89 1.888.848,89 -1.020.998,89 867.850,00

Taula 6: Detall de la cartera de capital risc
Font: Dpt. Comptabilitat

3.1.6. La cartera de béns immobles

Correspon a tots els edificis dels quals el fons de reserves de la CASS és
propietari. A 31 de desembre de 2012 el seu valor net comptable ascendeix a
23.964.929 euros, import que representa un 2.6% del fons de reserves. El valor
que s’informa pels béns immobles és el seu valor comptable. El valor dels
edificis s’amortitza, com indiquen els principis de comptabilitat generalment
acceptats. L’amortitzaci6 acumulada dels edificis ascendeix a 11.494.020,08
euros. Donat el manteniment i les inversions que la CASS fa en aquests
immobles, el valor de mercat d’aquests edificis és netament superior al valor
comptable actual.

Béns immobles

(patrimoni en euros)
Terrenys 15.745.028
Construccions 19.713.845
Construccions en curs 0
Amortitzacié acumulada 11.493.943

Valor net comptable 23.964.929

Taula 7: Valoracioé de la cartera de béns immobles
Font: Dpt. Comptabilitat

Cal tenir en compte que el valor net dels immobles és cada any més petit ja
que I'amortitzacié acumulada s’incrementa progressivament.
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3.1.7. La cartera d’altres béns tangibles

Correspon a tots els béns tangibles que son propietat del fons de reserves de la
branca jubilacio. A 31 de desembre de 2012, el valor net comptable ascendeix
a 1.456.400 euros, import que representa un 0,2% del total del fons de
reserves. El detall d’aquestes inversions es resumeix a continuacio:

Béns tangibles

(patrimoni en euros)
Obres d'art 110.521,51
Aplicacions informatiques 2.878.019,19
Instal-lacions técniques i 2.858.387,22
maquinaria
Utillatge i mobiliari 1.886.813,61
Amortitzacié acumulada 6.277.341,57

Valor net comptable 1.456.399,95

Taula 8: Detall de la cartera d’altres béns tangibles
Font: Dpt. Comptabilitat

En relaci6 a aquesta partida, cal tenir en compte que l'antiga normativa
pressupostaria indicava que totes les inversions que efectuava la Caixa
Andorrana de Seguretat Social anaven a carrec del fons de reserva de la
branca jubilacio. Actualment i amb la normativa pressupostaria 2009, les
inversions en mobiliari 0 qualsevol altre estri que sigui necessari per garantir
I'activitat de la CASS van a carrec de la branca de serveis generals, la qual
esta finangada per la branca general i la branca jubilacié. Per tant, tots aquests
béns tangibles que encara queden dins del fons de reserva de la branca
jubilacié s’aniran progressivament amortitzant i la partida tendira, cada any,
més cap a zero fins que tots els béns estiguin completament amortitzats.
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3.2. Evolucié de I'index de referéncia i rendibilitat obtinguda

La rendibilitat final del fons de reserves de la branca jubilacié a 'any 2012 ha
estat de +4,82%. Aquesta rendibilitat no inclou ni el rendiment ni la valoracié de
la cartera de capital risc ni dels actius no financers. La rendibilitat del
benchmark va ser de +7,32%.

La composicié de I'index de referéncia (0 benchmark) és la seglent:

TIPUS D’ACTIU INDEX DE REFERENCIA

Renda fixa (65%) 50% - Euro Cash Indices LIBOR Total Return 3 Months:
ECCOTRO3 Index®

50% - Bloomberg/EFFAS Bond Indices Euro Govt 3-5 Yr:
EUG2TR Index’

Renda variable (25%) 50% - MSCI Daily TR Net World EUR: NSESWRLD Index’
50% - MSCI Daily TR Net EMU Local: NDDLEMU Index’
Altres actius (10%) Euro Cash Indices LIBOR Total Return 3 Months:

ECCOTRO03 Index’

El diferencial respecte al benchmark ve motivat principalment pel
posicionament prudent dels gestors respecte a la borsa. Si bé aquesta
estratégia va preservar el capital durant les caigudes de la primavera, no va
permetre capturar la totalitat de les alces del 2n semestre. També va incidir en
la desviacié el fet que el benchmark de renda fixa no podia ser replicat pels
gestors a causa de les restriccions del mandat. Segons un calcul orientatiu
realitzat internament per la CASS, la rendibilitat del benchmark tenint en
compte les restriccions del mandat hauria estat +6,39% enlloc de +7,32%.
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Grafic 28: Evolucié de la rendibilitat del fons de reserva branca jubilacié i de I'index de referéncia
Font: Seguiment de la gesti6 2012

5 Codi Bloomberg

146



La volatilitat de la cartera gestionada ha estat inferior a la del benchmark,
sobretot durant el 2n trimestre, en consonancia amb el criteri de prudéncia
recollit per la majoria de gestors.
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Grafic 29: Evolucié de la volatilitat del fons de reserva branca jubilacié i de I'index de referéncia
Font: Seguiment de la gestié 2012

El 2012 ha estat un any de gran incertesa als mercats financers. La
diversificacié de gestors, amb rendibilitats diferents, ha permés a la CASS
assolir un resultat adequat pel risc assumit.

3.3. Comparatiu amb altres fons de pensions publics i privats

La Comissio Delegada segueix les noticies i rendibilitats d’altres fons de pensio
governamentals. Els paisos que se segueixen son aquells que disposen d’'una
pagina web, que publiquen informacio i que gestionen el seu fons de reserves a
través de varies categories d’actius diversificades. S’exclou casos com el fons
de reserves de la seguretat social espanyola, integrament invertit en deute
public.

Tal i com es constata en taula 9, els fons publics que s’informen tenen un perfil
de risc més elevat que el de la CASS. Malgrat el fons francés semblaria ser el
meés similar en termes de risc, en el passat les diferéncies han estat importants.
Cal tenir en compte que el fons francés tenia al 2009 al voltant d’'un 47% en
borsa i en anys anteriors aquest % era més elevat encara (62.1% al 2006).
Malauradament en el moment de publicacié d'aquest informe el fons frances i el
fons holandés no havien publicat les seves dades a tancament del 2012.

El 2012 ha estat un any propici per les borses i altres actius de risc. Aixd ha
afavorit que les rendibilitats assolides pels fons de pensions publics fossin
elevades. En el cas del fons noruec, seria la 2a millor rendibilitat historica des
de la seva creacio.
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Analitzant les rendibilitats anualitzades dels ultims 5 anys, la taula mostra que
el fons de la CASS ha superat la crisi dels mercats financers del 2008 havent
preservat el capital i amb una rendibilitat inferior a la d’altres fons publics més
arriscats.

2012 2012

Pt_arfil Se Rendib I:endib

risc (%) 1T12  2T12 3T12  4T12  Total total anys
Fonds de réserve
pour les retraités n.d. n.d. 3,9% 3,90% -1,1% (**)
(Franca)
CASS ‘ 2,48% -0,56% 2,11% 0,72% 4,82% 4,82% 1,27%
Stichting
Pensioenfonds 5,9% 0,1% 4,8% 11,1% 11,1% n.d.
ABP (Holanda)
Government
Pension Fund ‘ 71% -22% 4,7% 34% 13,4% 13,4% 3,9%
(Norway)
National Pensions
Reserve Fund ' 54% -0,6% 3,9% 22% 11,3% 11,3% 3,5%
(Finland) .
Canadian Pension

R 43% 0,5% 1,9% 3,0% 10,0% 10,0% 3,1%
Plan (Canada)
(*) renda fixa (**) Dades a 31-12-2011

. renda variable

altres actius

Taula 9: Comparatiu de rendibilitats de fons de pensié publics a 31/12/2012
Font: Pagines webs diferents organismes i elaboracié propia

Les dades mostrades, per tant, permeten seguir I'evolucié d’altres fons de
pensid publics i veure la seva composicio d’actius, perd no permeten valorar la
gestioé que fan les entitats.

Per poder valorar la gestio respecte a altres fons de pensions amb un perfil de
risc similar al de la CASS, la Comissio Delegada realitza un seguiment de fons
de pensid privats, que es comercialitzen tant a Espanya com a Francga. Els
resultats obtinguts es mostren en la taula 10.
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Perfil de Rendib

risc (*) 2012 5 anys
a31-12-12
BBVA Individual ' 6,13% 0,64%
Ecureuil Equilibré 10,69% 2,31%
Europopular vida ‘ 5,96% -1,68%
Mapfre Mixto 4,98% 0,33%
CASS ‘ 4,82°/o 1 ,27°/o
HSBC Modéré 11,16% 2,84%
Generali Prudence 5,25% 1,88%
Cajamadrid Mixto 15 ‘ 2,41% 0,36%

(*) renda fixa

. renda variable
altres actius

Taula 10: Comparatiu de rendibilitats de fons de pensié privats a 31/12/2012

Font:Bloomberg i elaboracié propia

Es constata la diversitat de perfils de risc, diferenciats en funcié del percentatge
de renda variable, perd dona una visio orientativa dels resultats obtinguts per
altres gestors. Al 2012 els fons van obtenir rendibilitats positives. La CASS es
situaria a la part baixa de la distribucié, amb uns guanys inferiors pero també

amb un nivell de risc menor que la majoria d’altres fons.

La perspectiva a més llarg termini mostra rendibilitats d’entre +2.84% i -1.68%
anual en els darrers 5 anys. Cal recordar que en aquest periode els mercats
financers han viscut la pitjor crisi des del 1929. En aquest context, la CASS ha
obtingut una rendibilitat anual de +1.27%, la qual es situaria a la part mitjana de

la distribucio.
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4, CONCLUSIONS | FUTUR

4.1. Comentaris sobre els resultats obtinguts

L’any 2012 ha estat complicat pels mercats financers, amb la crisi del deute
sobira, la desacceleracid del creixement global i les decisions dels bancs
centrals ha acaparant I'atencio dels inversors.

En aquest entorn complex, la rendibilitat dels actius financers de la branca
jubilacié al 2012 ha estat de +4.82%. La diversificacio de la cartera en diferents
tipus d’actiu i a nivell geografic ha estat un element clau. La diversificacié en
renda variable, amb la inclusi6 de borsa global, ha mitigat el comportament més
volatil de la borsa europea. La renda fixa al 2012 ha obtingut un resultat
excepcional. Generalment protegeix la cartera de les caigudes de la borsa ja
que es comporta de forma contraria a aquesta. Al 2012 s’ha observat aquesta
descorrelacié durant el periode de maxima tensié (abril — juliol). A partir de
llavors I'index de renda fixa de la CASS va prendre la mateixa tendéncia alcista
que la borsa gracies a que una part dels seus components (ltalia, Espanya,
Portugal,...) van beneficiar-se de la disminucié dels dubtes sobre la continuitat
de I'Euro. Per la seva part, els actius de mercat monetari han contribuit a donar
estabilitat al patrimoni.
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Grafic 30: Rendibilitat dels diferents components del benchmark al 2012
Font: elaboracié propia, Bloomberg

La Comissido Delegada entén que el resultat acumulat d’aquests cinc ultims
anys, periode durant el qual ha estat en vigor el mandat de gestié actual, és
satisfactori. El fons de reserva de la branca jubilacié ha crescut moderadament,
preservant el patrimoni de I'efecte del crash dels mercats financers del 2008, el
més important des de 1929. La Comissié Delegada considera que I'adaptacio
prudent dels criteris de gestié del fons de reserva a un nou entorn en els
mercats financers ha estat 'adequat pels objectius del fons.
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En el grafic seglient es mostra I'evolucio del fons de reserva de la branca
jubilacié, aixi com de l'index de referéncia del mandat de gestio i de
I'Eurostoxx50 durant els cinc ultims anys.
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Grafic 31: Rendibilitat de la cartera, index de referéncia i Eurostoxx 50 (2008-2012), base 100.
Font: elaboracié propia, Bloomberg

Com es pot observar, partint de 100 euros invertits a 31-12-07, tant la cartera
de la CASS com l'index de referéncia del mandat de gestié van recuperar
rapidament les caigudes del 2008. En canvi, I'index de renda variable europeu
(DJ Eurostoxx 50) encara hauria de pujar un 45% des del nivell de tancament
de 2012 per recuperar la perdua acumulada.

Els resultats assolits son fruit d’'un treball en equip amb les entitats financeres
que gestionen el patrimoni del fons de reserves. La Comissié Delegada vol
agrair publicament la col-laboracié i la bona entesa que hi ha amb els equips de
les diferents entitats financeres.

La Comissio Delegada creu oportu recordar la importancia que té per un petit
Estat com Andorra tenir el fons de reserves de la seguretat social invertit en els
mercats internacionals. Aquesta decisié aporta una amplia diversificacio i
liquiditat al fons, caracteristiques que son dificilment assolibles en cas d’invertir
en actius nacionals i amb el risc de vulnerar I'article 84.4 de la Llei 17/2008.
L’AISS (Associacio Internacional de la Seguritat Social) va fer, al 2008, el
seguent comunicat al respecte:

“Many small countries with significant social security funds (in terms of GDP)
experience asset concentration in certain sectors or certain industries. When
this is coupled with laws preventing or highly restricting foreign investment, the
allocation of assets and level of diversification becomes sub-optimal, exposing
the portfolio to substantial risk. Small countries become very poorly protected
against country risk, exchange rate risk, and sector risk.” 6

6 Molts petits Estats amb fons de reserves de la seguretat social significatius (en termes de PIB)
experimenten una concentracié d’actius en determinats sectors o industries. Quan aquest fet es combina
amb lleis limitant o restringint de forma important la inversié en actius estrangers, la distribucio d’actius i el
nivell de diversificacié esdevé menys optim, exposant la cartera a riscs substancials. Els petits paisos es
troben molt poc protegits per lluitar contra el risc pais, risc de tipus de canvi i risc sectorial.

151



4.2. Incorporacio de nous gestors internacionals

L’any 2008 els fons de reserva de la branca jubilaci6 de la CASS estaven
gestionats per les cinc entitats financeres andorranes i per tres gestors
internacionals: Crédit Agricole Asset Management, Société Générale Asset
Management i I'historic American Express Bank International (Amex), en aquell
moment ja anomenat Standard Chartered. En poc temps, el fons de reserva va
passar a tenir un unic gestor internacional. A l'octubre de 2008 el Consell
d’Administracié va acordar donar de baixa la gesti6 amb Amex, mentre que al
2010 es va produir una fusio entre CAAM i SGAM, de la qual va sorgir una
nova entitat gestora anomenada Amundi.

A 31-12-2011 Amundi gestionava practicament el 21% del fons de reserva de la
branca jubilacié. D’acord amb l'article 85.5 de la llei de la CASS 17/2008 i a
manca d’una llei reguladora del fons de reserva, es van plantejar propostes per
evitar la concentracié de risc. Cal fer esment que aquesta situacié també es
déna a Andorra, si bé s’entén que té sentit, tant per coheréncia amb el paper
d’'un ens public de suport a 'economia nacional, com per trobar-nos en un
context economic desfavorable a nivell mundial.

Amb l'objectiu d’'incrementar el nombre de gestors internacionals dels fons de
reserva i reduir la concentracié de risc amb Amundi, el Consell d’Administracio
de la CASS, en la sessio del 25 de gener de 2012, va acordar iniciar un
concurs restringit per buscar un nou gestor internacional. El 25 de juny de
2012, com a resultat de la licitacid, el Consell d’Administracié va acordar
adjudicar la gestio de 50 milions d’euros a Natixis Asset Management.

A l'octubre de 2012 i mantenint la linia d’actuacié iniciada amb la licitacio
anterior, la comissié delegada va proposar la incorporacié d’un nou gestor, en
consonancia amb lincrement del tamany del fons de reserva. Donat que a
Andorra ja es treballava amb totes les entitats i que aquestes havien vist
augmentat de forma important el volum sota gestié en els darrers 10 anys, es
va plantejar buscar un altre gestor internacional. En la sessié del 25 d’octubre
de 2012, el Consell d’Administracioé va acordar iniciar un nou procés de licitacio
el qual culminaria el 25 de febrer de 2013, amb la seleccié de CM-CIC Asset
Management per a la gestié d’'un nou paquet de 50 milions d’euros.

En el moment de redaccié d’aquest informe el fons de reserva compta amb 8
equips de gestio, 5 d’entitats financeres nacionals i 3 d’entitats internacionals,
els quals aportaran una major diversificacio de la gestid i contribuiran
favorablement a la CASS amb les seves aportacions i experiéncia.

http://www-issanet.issa.int/dotlrn/clubs/acssubsitegrouptcinvest/file-storage/index?folder%5fid=217523
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4.3. Sostenibilitat a llarg termini de la branca jubilacié

D’acord amb el que preveu la Llei 17/2008, el Consell d’Administracié de la
CASS va encarregar un nou estudi actuarial amb dades a desembre de 2011
(veure annex 2). L’estudi analitza I'evolucié futura de la branca jubilacio i la
seva viabilitat. Les projeccions que es realitzen es basen en hipotesis
financeres, actuarials, demografiques i macroecondmiques, aixi com en el
suposit que la legislacié es manté constant.

Les conclusions I'estudi constaten que la branca jubilacié seguiria obtenint
superavit en els propers anys, si bé I'entrada en déficit del sistema s’avancaria.
Segons els tres escenaris projectats, es preveu que les despeses de la branca
superessin els ingressos entre 2016 i 20177. A partir d’aquests moments, la
branca jubilacio entraria en déficit anyal i caldria disposar del fons de reserva
per pagar les pensions, el qual s’exhauriria entre el 2030 i el 2031.

L’estudi posa de manifest que el sistema actual esta basat en la solidaritat
intergeneracional, com altres sistemes de pensions publics europeus.
Tradicionalment I'estructura demografica de la poblacié, amb una massa amplia
de cotitzants i una proporcié petita de pensionistes, feia viable aquests
sistemes. El progressiu envelliment de la poblacié, derivat d’'una major
esperanga de vida, estda comportant un progressiu i paral-lel desequilibri
financer.

Perd l'estudi considera que [l'evoluci6 demografica no seria el principal
condicionant en el futur del sistema de pensions andorra. L’estudi apunta a dos
factors. D’'una banda la gran bossa de punts comprats i que suposen uns
compromisos futurs que encara no han aflorat. | d’altra banda, el fet que els
punts comprats atorguen unes prestacions més altes de les que correspondrien
als imports cotitzats durant la vida laboral. Aixd es deu a que actualment el
sistema andorra, a través del factor de conversié dels punts, es basa en una
esperanca de vida de 12,5 anys a partir dels 65 anys, i aquesta no es
correspon amb la realitat de la poblacio actual.

Les dades aportades per I'estudi actuarial reafirmen que la branca jubilacié no
és sostenible a llarg termini. El sistema actual, en els seus més de 40 anys
d’existéncia, practicament no s’ha ajustat a I'evolucié de I'esperanca de vida.
Aixd comporta un desequilibri entre les aportacions realitzades al fons i les
pensions de jubilacié a percebre i fa que la CASS retorni als pensionistes de
jubilacié aproximadament 3 vegades de mitjana la totalitat de les aportacions
realitzades al llarg de la seva vida laboral, actualitzades amb la inflacié. Per
tant, s’haurien de plantejar reformes per preservar el nostre sistema public de
pensions a llarg termini.

7 Estudi actuarial de la branca jubilacio de la Caixa Andorrana de Seguretat Social. Vincles
(novembre del 2012), pagines 57 a 60.
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Els sistemes de pensions publics han estat un tema d’actualitat permanent al
llarg dels darrers anys. S’han aprovat reformes importants en diversos paisos
europeus, entre els quals Italia i Espanya, coincidint amb un moment de
necessitat d’equilibrar els déficits publics. Les principals mesures adoptades
son de tipus parametric: endarreriment de I'edat de jubilacidé, ampliacié del
numero d’anys necessaris per accedir al 100% de la pensio, plafons en les
pensions de jubilacio i invalidesa a cobrar, incentivar la permanéncia voluntaria
a la vida laboral, majors restriccions a les prejubilacions o revisid de les
pensions de viduitat donada la inserci6é dels dos membres de la parella en el
mercat laboral.

En alguns casos, com Espanya i Franga, els sistemes de pensions publics ja
han entrat en déficit i al 2012 han hagut de fer us del fons de reserva per pagar
les pensions.

Al 2012 el FMI també va posar de relleu aquesta quiestié en un informe que
analitzava les repercussions de I'envelliment de la poblacié en I'economia
mundial®. Entre altres consideracions, I'organisme proposava mecanismes que
permetin vincular 'edat de jubilacié a 'esperanca de vida. També recomanava
emprendre reformes dels sistemes de pensions i més transparéncia dels Estats
vers als seus ciutadans en relacié a la realitat de les pensions, recordant la
necessitat d’actuar ja que les reformes necessiten temps per donar fruit.

La reforma del sistema hauria de permetre a la comissié delegada seguir fent
passos en I'ambit de la gestio dels fons. Tal com va plantejar 'any 2007, la
introduccié de gestid ALM (Asset Liability Management) seria un pas coherent
per la seva naturalesa com a fons de pensions. D’aquesta manera, la gestio
prendria en consideracid els fluxos futurs estimats, tant d’entrades com de
sortides, permetent adequar el perfil de risc de la cartera a les necessitats
projectades.

Perd es recorda que aquesta i qualsevol altra decisi6 relativa al fons de reserva
de la CASS hauria d’'estar emparada per una llei especifica. Actualment la
CASS segueix a l'espera de l'elaboraciéo d’'una llei que reguli la dotacio i la
constitucié dels fons de reserva de la CASS, els criteris de la seva gestid
financera i la composicié dels drgans encarregats de la seva administracio i
seguiment, tal com preveia la disposicio final segona de la Llei 17/2008 de la
seguretat social.

8 The financial impact of longevity risk, Fons Monetari Internacional (abril 2012).
http://www.imf.org/external/pubs/ft/gfsr/2012/01/pdf/c4.pdf
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PART V: ESTADISTIQUES CASS
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1- Evolucio del nombre d’assegurats per tipus
Extraccié de les dades a 04/03/2013

1.1 Evolucié del nombre d’assalariats
1.1.1 Nombre d’assalariats i salari mitja per mes

2010 2011 2012 Variaci6 2011/10 Variaci6 2012/11
N°'|"b." et Salari mitja No'l"b.ret‘ Salari mitja N°'|"b." et Salari mitja | Nombre Salari Nombre Salari
assa(la)rla = (2) assa(f)"a (2) assa(f)rla = (2) assalariats mil:ié assalariats mitjé
GEN 42.431 1.911,77 € 41.478 1.978,00 € 39.871 1.897,62 € -2,2% 3,5% -3,9% -4,1%
FEB 42.140 1.960,99 € 41.154 1.906,30 € 39.544  1.918,26 € -2,3% -2,8% -3,9% 0,6%
MAR 42.098 2.078,89 € 41.028 2.152,11 € 39.373 1.966,50 € -2,5% 3,5% -4,0% -8,6%
ABR 41.607 1.931,62 € 39.987 1.950,63 € 38.559 | 2.056,74 € -3,9% 1,0% -3,6% 5,4%
MAI 38.573 1.936,39 € 37.351 1.929,42 € 35.783 1.958,23 € -3,2% -0,4% -4,2% 1,5%
JUN 38.668 1.986,81 € 37.332 1 1.993,44 € 35.867  2.020,09 € -3,5% 0,3% -3,9% 1,3%
JuL 39.259  1.965,90 € 37.878 1.993,89 € 36.427 1.972,47 € -3,5% 1,4% -3,8% -1,1%
AGO 39.155 1.915,16 € 37.784 1.927,64 € 36.361 1.935,35 € -3,5% 0,7% -3,8% 0,4%
SEP 38531 1.927,33 € 37261 1.933,17€ 35782 1.914,72 € -3,3% 0,3% -4,0% -1,0%
oct 38.124 1.910,38 € 36.832  1.922,04€ 35322 1.930,04 € -3,4% 0,6% -4,1% 0,4%
NOoV 38.948 1.885,50 € 37.247  1.904,66 € 35.814 1.891,65€ -4,4% 1,0% -3,8% -0,7%
DES 41.448 2.470,90 € 39.867 2.457,35€ 38.475 | 2.483,50 € -3,8% -0,5% -3,5% 1,1%
Total 47.121 1.990,74 € 45.763 | 2.003,64 € 44,193 | 1.997,43 € -2,88% 0,65% -3,43% -0,31%
Mitjana 40.082 38.767 37.265 -3,28% -3,87%
Taula 11: Evolucié del nombre d’assalariats 2010 a 2012
Font: Elaboracio CASS
50.000 4 —#— Assalariats 2010 —#— Assalariats 2011 = Assalariats 2012 T 3.000€
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34.000 0€
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP oCT NOV DES

Grafic 32: Evolucié del nombre d’assalariats 2010 a 2012
Font: Elaboraci6 CASS
(1) El nombre d’assalariats indica el nombre de persones que han treballat per compte d'altri (s’hi inclouen les persones
que estan en incapacitat temporal i no han rebut un salari de treball).
(2) El salari mitja s’ha calculat dividint la massa salarial pel nombre de mesos efectivament treballats.
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1.1.2 Evolucié del nombre d’assalariats i salari mig per sector d’activitat

2010 2011 2012 VAR 2011/10 VAR 2012/11
ast(;(rlgz)tr)i;ets Salari mitja (2) astoa(rlrI;:r)iraets Salari mitja (2) ast(;(rlgz)tr)i;ets Salari mitja (2) astoarlgl:iraets Salari mitja astoarlgl:iraets Salari mitja
AGRICULTURA RAMADERIA CAGA I SILVICULTURA. 241 1.571,79 271 1.527,00 281 1.433,29 12,4% -2,8% 3,7% -6,1%
INDUSTRIES EXTRACTIVES. 4 1.729,93 3 1.258,42 2 1.606,07 -25,0% -27,3% -33,3% 27,6%
INDUSTRIES MANUFACTURERES. 2.120 2.005,65 2.025 2.005,85 1.833 1.996,79 -4,5% 0,0% -9,5% -0,5%
PRODUCCIO I DISTRIBUCIO D'ENERGIA ELECTRICA. 185 3.219,51 192 3.193,68 191 3.084,17 3,8% -0,8% -0,5% -3,4%
CONSTRUCCIO. 5.761 1.966,19 4.951 1.932,39 4.277 1.937,10 -14,1% -1,7% -13,6% 0,2%
COMERG I REPARACIO DE VEHICLES DE MOTOR. 12.423 1.719,04 11.992 1.714,25 11.467 1.710,20 -3,5% -0,3% -4,4% -0,2%
HOTELERIA. 8.403 1.513,98 8.326 1.504,63 8.088 1.478,72 -0,9% -0,6% -2,9% -1,7%
TRANSPORT. EMMAGATZEMATGE I COMUNICACIONS. 1.477 2.246,28 1.512 2.267,72 1.448 2.221,87 2,4% 1,0% -4,2% -2,0%
SISTEMA FINANCER. 1.877 4.364,76 1.901 4.653,87 1.908 4.544,91 1,3% 6,6% 0,4% -2,3%
ACTIVITATS IMMOBILIARIES I DE LLOGUER. 5.765 1.890,37 5.545 1.891,31 5.460 1.872,39 -3,8% 0,0% -1,5% -1,0%
ADMINISTRACIO PUBLICA DEFENSA I SEGURETAT SOCIAL ¢ 5.219 2.490,36 5.143 2.514,61 5.142 2.485,15 -1,5% 1,0% 0,0% -1,2%
EDUCACIO. 710 2.133,29 722 2.138,27 702 2.144,77 1,7% 0,2% -2,8% 0,3%
ACTIVITATS SANITARIES I VETERINARIES ) 2.040 2.422,40 2.050 2.441,94 2.007 2.400,94 0,5% 0,8% -2,1% -1,7%
ALTRES ACTIVITATS SOCIALS I DE SERVEIS PRESTATS. 4.473 1.701,12 4.498 1.648,27 4.503 1.683,99 0,6% -3,1% 0,1% 2,2%
LLARS QUE OCUPEN PERSONAL DOMESTIC. 1.873 1.257,26 1.862 1.272,14 1.855 1.250,47 -0,6% 1,2% -0,4% -1,7%
ORGANISMES EXTRATERRITORIALS. 29 2.398,16 27 2.411,70 25 2.661,63 -6,9% 0,6% -7,4% 10,4%
TREBALL DOMESTIC A LA COMUNITAT. 293 1.191,53 283 1.200,34 296 1.216,24 -3,4% 0,7% 4,6% 1,3%
Altres 0 0,00 0 0,00 101 917,70 - - - -
TOTAL 47.121 1.990,74 45.763 2.003,64 44,193 1.997,43 -2,9% 0,6% -3,4% -0,3%

Taula 12:: Evolucié del nombre d’assalariats per sector d’activitat 2010 a 2012
Font: Elaboracié CASS

Nota: A una persona que hagi treballat en diferents sectors d’activitat en un mateix mes, se I'assignara al sector d’activitat on tingui la proporcié més elevada de salari; el salari
s’assignara al mateix sector. Quan durant els 12 mesos, una persona ha treballat en diferents sectors pot estar assignat en més d’un sector.

) El nombre d’assalariats indica el nombre de persones diferents que han estat assalariades. El total no és igual a la suma de les parts ja que una mateixa persona pot haver estat assalariada en

diversos sectors d’activitat.

(f) El salari mitja s’ha calculat dividint la massa salarial pel nombre de mesos efectivament treballats.

El sector ALTRES correspon, a partir del marg de 2012, als assalariats contractats sota el Programa de treball temporal que contribueixi a donar un servei en benefici de la col-lectivitat dels

treballadors desocupats inscrits al Servei d’Ocupacié (v. BOPA num. 10, any 24 del 29 de febrer de 2012).
Aquests sectors inclouen els assalariats contractats sota el Programa per fomentar el treball temporal en benefici de la col-lectivitat (v. BOPA num. 28, any 24 del 20 de juny de 2012); que han
estat 16 el mes de juliol, 66 a I'agost, 77 al setembre, 83 a I'octubre, 86 al novembre i 78 al desembre.
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1.1.3 Evolucié del nombre d’assalariats i salari mig per génere.

2010 2011 2012 Variacié 2011/10 Variacié 2012/11
Nomb_r e Salari mitja Nomb_r e Salari mitja Nomb_r e Salari mitja Nomb_r € Sa.'*!f‘ Nomb_r € Sa.'*!f‘
assalariats assalariats assalariats assalariats mitja assalariats mitja
HOMES 24.855  2.264,37 € 23.920 2.283,36 € 22.857 2.264,94 € -3,8% 0,8% -4,4% -0,8%
DONES 22.266  1.697,27 € 21.843 1.714,47 € 21.336 1.720,24 € -1,9% 1,0% -2,3% 0,3%
TOTAL 47.121  1.990,74 € 45.763 2.003,64 € 44,193 1.997,43 € -2,88% 0,65% -3,43% | -0,31%

Taula 13: Evolucié del nombre d’assalariats per génere 2010 a 2012

Font: Elaboracié CASS
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1.1.4 Evoluci6 del nombre d’assalariats i salari mig per sector d’activitat i génere.

2010 2011 2012 Diferencia salarial respecte de I'altre sexe
Nombre o i Nombre o e Nombre o i
e e, Salari mitja el Salari mitja e e, Salari mitja 2010 2011 2012

AGRICULTURA RAMADERIA CACA T SILVICULTURA. HOMES 167 1.685,23 190 1.635,52 198 1.514,93 25% 24% 19%
DONES 74 1.352,30 81 1.321,64 83 1.275,66 -20% -19% -16%
, HOMES 2 1.561,99 2 1.011,52 1 1.228,20 -18% -35% -33%
INDUSTRIES EXTRACTIVES. DONES 2 1.897,87 1 1.546,48 1 1.826,50 22% 53% 49%
S [ C RS, HOMES 1.401 2.207,83 1.330 2.202,21 1.192 2.190,74 38% 36% 33%
DONES 719 1.596,68 695 1.620,47 641 1.641,76 -28% -26% -25%
G T B U e e e e HOMES 138 3.500,64 143 3.519,73 137 3.407,97 50% 57% 55%
DONES 47 2.329,29 49 2.244,88 54 2.197,39 -33% -36% -36%
e TR HOMES 5.178 2.007,94 4.451 1.972,14 3.818 1.977,96 27% 25% 24%
DONES 583 1.575,87 500 1.577,95 459 1.592,86 -22% -20% -19%
COMERC T REPARACIO DE VEHICLES DE MOTOR. HOMES 6.007 1.959,25 5.797 1.955,47 5.551 1.945,97 32% 31% 31%
DONES 6.416 1.489,79 6.195 1.487,13 5.916 1.488,49 -24% -24% -24%
TSR HOMES 4.175 1.645,78 4.228 1.628,99 4.090 1.589,01 19% 18% 16%
' DONES 4.228 1.388,59 4.098 1.379,84 3.998 1.365,35 -16% -15% -14%
HOMES 963 2.418,58 993 2.438,87 952 2.329,70 27% 27% 16%
TRANSPORT. EMMAGATZEMATGE I COMUNICACIONS. DONES 514 1.898,71 519 1.923,83 49 2.004,92 21% 21% -14%
ST AR, HOMES 993 5.548,24 1.021 5.957,81 1.014 5.810,20 85% 89% 88%
DONES 884 2.994,29 880 3.151,45 894 3.091,47 -46% -47% -47%
S T TS T B MG EUER HOMES 2.717 2.260,12 2.591 2.261,63 2.505 2.227,76 47% 46% 44%
DONES 3.048 1.537,44 2.954 1.546,70 2.955 1.543,37 -32% -32% -31%
. HOMES 2.395 2.731,99 2.392 2.736,11 2.397 2.669,74 20% 18% 15%
ADMINISTRACIO PUBLICA DEFENSA T SEGURETAT SOCIAL e 2824 2.282,69 2751 2.321,78 2745  2.32506 16% -15% 13%
ST HOMES 175 2.489,46 181 2.513,80 187 2.386,92 24% 25% 16%
: DONES 535 2.013,65 541 2.016,44 515 2.058,71 -19% -20% -14%
TS QT TS TS, HOMES 444 3.391,77 434 3.505,15 422 3.282,65 57% 62% 51%
DONES 1.596 2.153,65 1.616 2.162,30 1.585 2.168,95 -37% -38% -34%
HOMES 2.494 1.927,28 2.510 1.851,36 2.563 1.895,69 33% 31% 32%

ALTRES ACTIVITATS SOCIALS I DE SERVEIS PRESTATS. ! ! !
DONES 1.979 1.447,17 1.988 1.416,42 1.940 1.435,27 -25% -23% -24%
LLARS QUE OCUPEN PERSONAL DOMESTIC. HOMES 139 1.512,58 159 1.490,95 174 1.456,89 22% 19% 18%
DONES 1.734 1.239,35 1.703 1.254,47 1.681 1.234,34 -18% -16% -15%
ST S B R SR RS, HOMES 9 3.259,73 9 3.422,36 9 3.673,18 66% 76% 77%
DONES 20 1.963,35 18 1.944,52 16 2.076,63 -40% -43% -43%
. HOMES 42 1.489,09 46 1.497,20 47 1.417,08 30% 30% 20%

TREBALL DOMESTIC A LA COMUNITAT. ! ! !
DONES 251 1.146,40 237 1.149,04 249 1.181,18 -23% -23% -17%
Altres HOMES 0 0,00 0 0,00 76 920,74 - - 2%
DONES 0 0,00 0 0,00 25 907,05 - - -1%
HOMES 24.855 2.264,37 23.920 2.283,36 22.857 2.264,94 33,4% 33,2% 31,7%

SECTOR ACTIVITAT

DONES 22.266 1.697,27 21.843 1.714,47 21.336 1.720,24 -25,0% -24,9% -24,0%

Taula 14:: Nombre d’assalariats per sector d’activitat i génere
Font: Elaboracié CASS
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1.1.5 Evolucid del nombre d’assalariats

48.000 -

Evolucio poblaci6 assalariada

2007 ——2008 2009
——2010 2011 ——2012
46.000 -
= °
44.000 -
42.000 -
40.000 -
38.000 4
36.000 4
34.000
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DES
2007 46.187 46.027 45.863 44.905 42.129 42.258 42.893 42.650 42.074 41.854 42.284 44.710
2008 45.202 45.021 44.877 43.363 41.195 41.301 42.008 41.740 41.129 40.771 41.334 43.970
2009 44.084 43.754 43.500 42.858 40.434 40.166 40.769 40.508 40.020 39.726 40.052 42.482
—&—2010 42.431 42.140 42.098 41.607 38.573 38.668 39.259 39.155 38.531 38.124 38.948 41.448
2011 41.478 41.154 41.028 39.987 37.351 37.332 37.878 37.784 37.261 36.832 37.247 39.867
——2012 39.871 39.544 39.373 38.559 35.783 35.867 36.427 36.361 35.782 35.322 35.814 38.475

Nota: Els assegurats actius no es doblen en el cas que siguin assalariats i comptes propis, figuren en el col-lectiu on tenen I'activitat principal.

Grafic 33: Evolucié mensual del nombre d’assalariats 2007 a 2012
Font: Elaboraci6 CASS
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1.2 Evolucié del nombre de treballadors per compte propi

Evolucié treballadors per compte propi

2007 ——2008 2009
4.000 - —&—2010 2011 ——2012
3.800 -
3.600
3.400 -
3.200 -
3.000 -
2.800 -
2.600 -
2.400 - [ — - - —— —O = O—" —
2.200
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DES
2007 2.349 2.364 2.347 2.348 2.359 2.364 2.361 2.374 2.384 2.394 2.387 2.379
—8—2008 2.391 2.390 2.424 2434 2.439 2.426 2.418 2.417 2.417 2.420 2.419 2.401
2009 2.417 2.413 2.418 2.434 2.469 2.501 2518 2.523 2.538 2.543 2.520 2.548
—8—2010 2.584 2.655 2.706 2.742 2.802 2.814 2.857 2.893 2.944 2.986 3.030 3.054
2011 3.098 3.150 3.203 3.219 3.257 3.278 3.311 3.326 3.352 3.384 3.421 3.442
—8—2012 3.480 3.507 3.549 3.576 3.627 3.664 3.713 3.736 3.769 3.808 3.851 3.837

Nota: Els assegurats actius no es doblen en el cas que siguin assalariats i comptes propis, figuren en el col-lectiu on tenen I'activitat principal.

Grafic 34: Evolucié del nombre de comptes propis 2007 a 2012
Font: Elaboracié CASS
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1.3 Evolucié del nombre d’assegurats indirectes

Evolucioé assegurats indirectes

2007  —8—2008 2009
17.900 - —8—2010 2011 —8—2012
17.800
17.700 -
|
17.600 - /
—
17.500 -Qi%
17.400 -
—
17.300
17.200
17.100
17.000
16.900
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP OCT NOV DES
2007 17.580 17.538 17.521 17.576 17.608 17.617 17.417 17.024 17.603 17.593 17.570 17.541
2008 17.533 17.502 17.530 17.562 17.558 17.584 17.098 17.027 17.650 17.549 17.585 17.559
2009 17.527 17.520 17.590 17.637 17.664 17.706 17.266 17.180 17.625 17.640 17.612 17.542
——2010 17.501 17.480 17.510 17.551 17.546 17.603 17.281 17.149 17.516 17.521 17.538 17.529
2011 17.481 17.507 17.544 17.521 17.518 17.531 17.186 16.987 17.468 17.332 17.340 17.372
= 2012 17.312 17.315 17.370 17.451 17.436 17.508 17.300 17.105 17.469 17.343 17.351 17.341

Grafic 35: Evolucié del nombre d’assegurats indirectes 2007 a 2012
Font: Elaboracio CASS
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1.4 Evolucié del nombre de pensionistes

1.4.1 Evoluci6 del nombre de pensionistes de la branca jubilacio

Evolucié pensionistes branca jubilacio

2007  =—#—2008 2009
11.000 - —8—2010 2011 —@—2012
10.500 -
—0
- - - —
o
o—-=_T— ——
10.000 -
B il =
_ — -
9.500 - = -
9.000 -
8.500 -
8.000
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JuL AGO SEP ocT NOV DES
2007 | 8505 8.549 8.470 8.498 8.546 8.581 8.614 8.650 8.692 8.726 8.777 8.828
—B—2008 | 8736 8.791 8.845 8.883 8.933 8.942 8.988 9.039 9.105 9.145 9.192 9.218
2000 | 9.272 9.316 9.384 9.431 9.487 9.516 9.565 9.618 9.684 9.723 9.506 9.501
—m—2010 | 9.536 9.539 9.565 9.604 9.625 9.639 9.651 9.673 9.703 9.719 9.733 9.762
2011 9.794 9.829 9.853 9.893 9.914 9.933 9.940 9.955 9.987 10.018 10.030 10.046
—8—2012 | 10.080 10.111 10.119 10.147 10.174 10.208 10.229 10.247 10.256 10.277 10.285 10.301
Grafic 36: Evolucio del nombre de pensionistes de la branca jubilacié 2007 a 2012

Font: Elaboracié CASS
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1.4.2 Evolucio del nombre de pensionistes de la branca general

Evolucié pensionistes branca general

2007  —@—2008 2009
2500 - —=—2010 2011 —@—2012
2.300 +
= m -
— = . T
2.100 +
1.900 +
1.700 +
1.500 +
== = - - —c e ——— = —n — &
1.300
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SEP ocT NOV DES
2007 |  1.457 1.458 1.467 1.471 1.470 1.466 1.466 1.459 1.466 1.464 1.460 1.461
—m—2008 | 1457 1.462 1.467 1.461 1.459 1.460 1.461 1.458 1.453 1.457 1.459 1.456
2009 | 1470 1.464 1.470 1.467 1.477 1.480 1.489 1.490 1.495 1.519 1.755 1.761
—m—2010| 1.764 1.780 1.811 1.830 1.851 1.871 1.894 1.921 1.937 1.941 1.963 1.981
2011 |  2.001 2.009 2.025 2,043 2.058 2,072 2.084 2.104 2114 2117 2134 2.140
—m—2012 | 2.157 2.169 2.187 2192 2.203 2.216 2.229 2.233 2.244 2223 2.216 2.209

Grafic 37: Evolucié del nombre de pensionistes de la branca general 2007 a 2012
Font: Elaboracié CASS

Nota: Amb I'entrada en vigor de la llei 17/2008, els pensionistes d'orfenesa passen a dependre de la branca general i els pensionistes de viduitat AT de la branca jubilacio.
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1.5 Evolucié de la taxa de dependéncia
La taxa de dependéncia és la ratio entre els actius i els passius del sistema. Els actius estant definits com els assegurats que

cotitzen a la branca jubilacio; i els passius com els pensionistes de la mateixa branca.

Evolucié taxa de dependéncia

2007 —&—2008 2009
7 —&8—-2010 2011 ——2012
6 -
N .\.\-\-\—_a___.\ /
O —— -
\ -—izbG— 4\'_/‘/.
.l m /
=
3
2
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUuL AGO SET OCT NOV DES
2007 5,64 5,59 5,63 5,50 5,14 5,13 5,19 5,14 5,05 5,01 5,03 5,27
—l— 2008 5,38 5,33 5,28 5,09 4,82 4,82 4,88 4,82 4,72 4,66 4,69 4,96
2009 4,95 4,89 4,83 4,74 4,46 4,42 4,46 4,41 4,33 4,28 4,41 4,67
—&—2010 4,65 4,63 4,61 4,55 4,23 4,23 4,29 4,28 4,20 4,16 4,24 4,49
2011 4,48 4,43 4,41 4,29 4,02 4,01 4,07 4,06 3,99 3,94 3,98 4,23
2012 4,22 4,18 4,16 4,08 3,80 3,79 3,85 3,84 3,78 3,73 3,78 4,03

Grafic 38: Evolucié de la taxa de dependéncia 2007 a 2012
Font: Elaboraci6 CASS
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2- Evolucio de la despesa sanitaria reemborsada

2.1 Comparatiu dels perfils médics globals a 12 mesos 2010-12

Els perfils medics reflecteixen I'activitat en prestacions de reembossament per tipus de prestacio i data d’emissié del pagament.

Cost CASS Percentatge sobre el total Variacio

Descripcié prestacio 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2011/10 | 2012/11

TRANSPORT SANITARI 588.657,45 | 489.490,34 ! 574.617,71 0,75% ! 0,61% ! 0,75% -16,85% | 17,39%
ANALISI 7.375.466,30:  6.753.196,58:  6.082.012,09 9,38% ! 8,44% ! 7,93% -8,44% -9,94%
CIRURGIA 3.488.423,62:  3.726.690,28:  3.557.901,97 4,43% | 4,66% | 4,64% 6,83% | -4,53%
RADIOLOGIA 3.691.559,04:  3.809.074,93:  3.682.033,53 4,69% 4,76% ! 4,80% 3,18% ! -3,34%
DIAGNOSTIC 4.647.581,36!  4.650.402,64! 4.196.116,89 5,91% | 5,81% | 5,47% 0,06% | -9,77%
CENTRES ESPECIALS I LLARG 6.045.816,48|  6.286.319,14:  5.887.638,48 7,69% ! 7,86% ! 7,67% 3,98% ! -6,34%
HOSPITALITZACIO 20.957.585,35; 22.172.884,19: 22.796.213,93 26,64%:  27,72%:  29,71% 5,80% ! 2,81%
AMBULATORI- HOSPITAL 2.717.285,01: 2.817.485,03:  2.811.902,45 3,45% 3,52% ! 3,66% 3,69% -0,20%
CONSULTA PRESTADORS DE SALUT 5.643.364,33! 5.732.931,73: 5.504.617,64 7,17% | 7,17% 7,17% 1,59% ! -3,98%
ODONTOLOGIA 3.143.697,25!  3.240.660,97:  3.117.375,97 4,00% ! 4,05% ! 4,06% 3,08% | -3,80%
AUXILIARS MEDICS 4.787.067,49  4.817.956,09:  3.790.023,90 6,09% ! 6,02% ! 4,94% 0,65%:  -21,34%
MAJORACIONS 129.996,57 : 127.855,70 : 125.452,12 0,17% ! 0,16% | 0,16% -1,65% | -1,88%
FARMACIA 10.668.344,88 10.345.332,31!  9.553.570,42 13,56%:  12,93% !  12,45% -3,03% ! -7,65%
OPTICA 197.546,26 | 226.295,53 | 219.498,22 0,25% | 0,28% ! 0,29% 14,55% | -3,00%
ORTOPEDIA 3.590.780,50:  3.851.493,27:  3.945.561,45 4,56% ! 4,81% 5,14% 7,26% | 2,44%
PROTESI DENTARIA 989.165,49 954.036,35 | 896.335,53 1,26% | 1,19% 1,17% -3,55% | -6,05%
TOTALS 78.662.337,38 : 80.002.105,08 : 76.740.872,30 100%: 100%:  100% 1,7% -4,1%

Taula 15: Evolucié de la despesa sanitaria reemborsada, 2010 a 2012.

Font: Elaboracié CASS

166



Despesa acumulada per percentil

2.2 Distribucio de la despesa sanitaria 2012
Extraccio de les dades a 02/03/2012

Els seguents grafics mostren la distribucid de la despesa sanitaria de 'any 2012,
segons diverses caracteristiques de la poblacio. La poblacié de la qual s’analitza la
despesa sanitaria és la resident a Andorra o fronterera, assegurada per la CASS, que
ha tingut despesa sanitaria durant I'any 2012.

Distribucié en percentils de la despesa sanitaria per assegurat
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Grafic 39: Distribucio de la despesa per percentils de poblacio
Font: Elaboraci6 CASS

En el grafic anterior es pot veure com es distribueix la despesa sanitaria per grups de
poblacié de la mateixa mida. Aixi, s’ha dividit la poblacié de referéncia entre 100
grups de la mateixa mida (percentils) ordenats per despesa creixent, i per cadascun
d’aquests grups s’ha fet la suma de la seva despesa sanitaria.

Es pot veure doncs, que la despesa sanitaria augmenta progressivament d’un
percentil a l'altre fins a I'extrem superior on es constata una acumulacié molt
important, I'1% de la poblacié amb més despesa concentra el 24,3% de la despesa de
I'any 2012.
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Comparatiu de la distribucié per edat de la despesa sanitaria i de la poblacié, any 2012

ODespesa
25% @ Poblacio

20% 19%
18%
18%

16%)

15% - 14% 15%

13% 13%
12%

10%

10% -

7%

7%

5% A

0% -
1-10 11-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90 91-100
Rang d'edat

Grafic 40: Comparatiu de la distribucio per rang d’edat
Font: Elaboracié CASS

En aquest grafic es fa una comparacio entre la distribucié de la poblacié assegurada
que ha tingut despesa i la distribucié de la despesa sanitaria per rang d’edat.

Es pot veure com la proporcido d’assegurats é€s superior a la proporcio de la seva
despesa respectiva per rang d’edat, fins als 50 anys. A partir d’aqui, la tendéncia
s’inverteix i la despesa passa a tenir una proporcié superior que la poblacié.

Aixo denota que la poblacié d’edat més avangada té una despesa sanitaria superior.
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Grafic 41: Despesa per capita, per rang d’edat
Font: Elaboraci6 CASS

Aquest grafic mostra la despesa sanitaria mitjana per rang d’edat, dels assegurats
que han tingut despesa durant I'any 2012.

Aqui es veu clarament com la despesa sanitaria per capita augmenta amb l'edat.
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Distribucio per edat de la despesa sanitaria, any 2012
ODespesa total
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Grafic 42: Comparatiu de la distribucio per rang d’edat
Font: Elaboraci6 CASS

En aquest grafic es compara la distribucié de la despesa sanitaria total amb la
distribucié de I'ultim percentil, per rang d’edat.

Es pot veure com la proporcidé de la despesa total és superior a la del percentil de
poblacié amb més despesa, per als assegurats de fins a 50 anys.

A partir d’aquesta edat, la proporcié és sempre superior en el darrer percentil.

170



70% A

60% -

50% -

40% -

30% -

20% -

10% A

0%

Comparatiu de la distribucié per réegim de la despesa sanitaria i de la poblacié, any 2012
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Grafic 43: Comparatiu de la distribucio per régim
Font: Elaboraci6 CASS

Reégim

En aquest grafic es fa una comparacio entre la distribucié de la poblacié assegurada

que ha tingut despesa i la distribucio de la despesa sanitaria per régim.

Es pot veure com pels assalariats i els beneficiaris la proporcié de poblacié és
superior a la proporcio de la despesa sanitaria que han tingut. En canvi, per la resta
de régims la despesa sanitaria que han generat és relativament superior a la poblacio
que representen, i en particular per als pensionats.
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Distribucio per régim de la despesa per capita 2012
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Grafic 44: Despesa per capita, per régim
Font: Elaboraci6 CASS
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Aquest grafic mostra la despesa sanitaria mitjana per régim dels assegurats que han

tingut despesa durant I'any 2012.

Aqui es veu com la despesa sanitaria per capita €s molt superior per als pensionats i

els regims especials.

Despesa per capita 2010 : 2011 2012

Assalariats 992!  1.024 1.001
Autonoms 1.295: 1.203 1.077
Beneficiaris 721 734 748
Pensionats assalariats 2.308 ! 2.433 2.147
Pensionats 4118  3.991 3.797
Régims especials 6.525!  5.430 4.688
TOTAL 1.239 ! 1.264 1.233

Taula 16: Despesa per capita segons régim de I'assegurat amb despesa
Font: Elaboracié CASS
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Per resumir, es pot constatar que el volum de la despesa sanitaria esta determinat en
gran mesura per certes caracteristiques de la poblacié:

1. per rang d’edat, es pot veure com:

per la poblacié de més de 60 anys, la distribucio de la despesa té més pes,
de mitjana, que la proporcio de poblacié que representa.

Aixi, la poblacié de més edat té relativament més despesa sanitaria que la
poblacié més jove. Aquest aspecte destaca en la despesa per capita que
mostra 'augment de la despesa per assegurat amb I'edat.

2. Per régims, es pot comprovar com:

les categories que tenen relativament més despesa que el pes que
representen en la poblacié son, per ordre creixent, els autbnoms, els regims
especials i els pensionats (assalariats o no).

igualment es pot veure en la despesa per capita: els régims especials,
juntament amb els pensionats, son els que relativament generen meés
despesa.

3. A nivell global, es constata com:

la distribucio de la despesa sanitaria de I'any 2012 denota que un 1% de la
poblacié beneficiaria de prestacions ha generat el 23,5% de la despesa
total. Aquest 1% correspon al percentil de poblacié amb més despesa, i és
2,5 vegades més que la despesa del percentil anterior.

Aixi es pot inferir que el sistema sanitari €s molt sensible a la despesa que
pot tenir una part molt petita i concreta de la poblacié. Alguns casos aillats
amb tractaments molt cars aixi com I'envelliment de la poblacié sén les
principals explicacions a la dependéncia del sistema a les despeses
extremes.
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2.3 Distribucio de la despesa per pais i especialitat

2.3.1 Despesa reemborsada per especialitat i adrega del prestador
executant genéric, per data de prestacié

Despesa CASS Distribucié despesa Variacioé
2010 2011 2012 2010 2011 2012 |2011/2010 2012/2011
FARMACIA 10.015.471,2 9.692.449,0 8.900.074,9 | 12,6%  12,1%  12,0% -3,2% -8,1%
OPTICA 179.744,6 196.815,5 201.981,1 0,2% 0,2% 0,3% 9,5% 2,6%
INFERMERIA 1,9 15,0 0,0 0,0% 0,0% 0,0% 700,0%  -100,0%
LLEVADORES 2.968,5 3.244,9 2.725,5 0,0% 0,0% 0,0% 9,3% -16,0%
FISIOTERAPEUTA 2.660.560,1 2.698.236,3 2.031.284,9 3,3% 3,4% 2,7% 1,4% -24,7%
ORTOPEDIA I PROTESI 524.366,9 516.013,2 502.533,2 0,7% 0,6% 0,7% -1,6% -2,6%
PODOLOGIA 53.201,6 50.234,9 48.931,1 0,1% 0,1% 0,1% -5,6% -2,6%
LOGOPEDIA 484.497,6 452.213,1 374.751,2 0,6% 0,6% 0,5% -6,7% -17,1%
LABORATORI D’ANALISI 2.808.091,4 2.412.574,8 2.098.539,9 3,5% 3,0% 2,8% -14,1% -13,0%
DENTISTERIA 4.131.311,5 4.237.995,9 3.998.253,4 5,2% 5,3% 5,4% 2,6% -5,7%
LLOGUER OXIGEN 914.678,5 862.071,0 316.763,3 1,1% 1,1% 0,4% -5,8% -63,3%
ORTOPSIA 61.113,4 77.053,9 57.099,1 0,1% 0,1% 0,1% 26,1% -25,9%
MEDICINA INTERNA 80.199,5 93.416,4 103.990,4 0,1% 0,1% 0,1% 16,5% 11,3%
CARDIOLOGIA 688.605,0 571.171,7 501.215,1 0,9% 0,7% 0,7% -17,1% -12,2%
DERMATOLOGIA 108.614,6 98.896,4 110.474,1 0,1% 0,1% 0,1% -8,9% 11,7%
GASTRO- ENTEROLOGIA 485.261,9 454.432,6 430.346,9 0,6% 0,6% 0,6% -6,4% -5,3%
ENDOCRINOLOGIA 109.240,8 104.330,1 100.395,6 0,1% 0,1% 0,1% -4,5% -3,8%
HEMATOLOGIA 15.193,4 10.447,3 359,2 0,0% 0,0% 0,0% -31,2% -96,6%
< NEUROLOGIA 61.021,0 76.434,7 59.774,1 0,1% 0,1% 0,1% 25,3% -21,8%
o | PNEUMOLOGIA 524.078,1 568.838,6 450.832,8 0,7% 0,7% 0,6% 8,5% -20,7%
Q | REUMATOLOGIA 66.534,8 91.779,4 97.608,6 0,1% 0,1% 0,1% 37,9% 6,4%
Z | CIRURGIA GENERAL I DIGESTIVA 425.510,4 437.581,0 414.515,1 0,5% 0,5% 0,6% 2,8% -5,3%
GINECOLOGIA 1.640.707,1 1.481.472,9 1.458.805,6 2,1% 1,8% 2,0% -9,7% -1,5%
OFTALMOLOGIA 595.879,0 599.466,9 566.375,2 0,7% 0,7% 0,8% 0,6% -5,5%
ORL 76.359,1 54.714,2 117.211,7 0,1% 0,1% 0,2% -28,3% 114,2%
TRAUMATOLOGIA 318.225,0 415.686,4 373.540,6 0,4% 0,5% 0,5% 30,6% -10,1%
UROLOGIA 242.911,4 245.145,7 227.815,3 0,3% 0,3% 0,3% 0,9% 7,1%
PEDIATRIA 672.702,6 632.809,5 628.568,8 0,8% 0,8% 0,8% -5,9% -0,7%
RADIOLOGIA 1.878.497,6 1.712.306,5 1.476.972,5 2,4% 2,1% 2,0% -8,8% -13,7%
PSIQUIATRIA 84.514,9 87.012,2 67.813,5 0,1% 0,1% 0,1% 3,0% -22,1%
ANESTESIA- REANIMACIO 632.424,1 636.243,6 587.363,2 0,8% 0,8% 0,8% 0,6% 7,7%
REHABILITACIO 0,0 49.221,8 81.640,1 0,0% 0,1% 0,1% |  #iDIV/0! 65,9%
MEDICINA GENERAL 2.744.635,5 2.701.927,6 2.567.125,4 3,4% 3,4% 3,5% -1,6% -5,0%
ESTOMATOLOGIA 265.499,3 252.016,1 254.556,6 0,3% 0,3% 0,3% -5,1% 1,0%
MEDECINA DEL TREBALL 5.585,7 6.120,4 5.028,6 0,0% 0,0% 0,0% 9,6% -17,8%
MEDECINA ESPORTIVA 49.043,5 52.038,9 37.841,4 0,1% 0,1% 0,1% 6,1% -27,3%
CLINIQUES I HOSPITALS 27.050.479,9 28.116.783,0 27.296.0552 | 33,9%  351%  36,7% 3,9% -2,9%
CENTRE SOCIOSANITARI 3.961.797,0 4.002.749,8 3.560.069,9 5,0% 5,0% 4,8% 1,0% -11,1%
ESCOLES ESPECIALITZADES 1.386.190,6 1.429.481,5 1.455.436,2 1,7% 1,8% 2,0% 3,1% 1,8%
TOTAL ANDORRA 66.005.718,8 66.181.442,3 61.573.669,5| 82,8% 82,5% 82,8% 0,3% -7,0%
FARMACIA 46.860,7 37.565,1 33.696,8 0,1% 0,0% 0,0% -19,8% -10,3%
OPTICA 2.043,5 1.373,3 1.131,9 0,0% 0,0% 0,0% -32,8% -17,6%
INFERMERIA 6.474,8 7.212,5 5.578,6 0,0% 0,0% 0,0% 11,4% -22,7%
FISIOTERAPEUTA 19.057,4 18.570,2 9.144,2 0,0% 0,0% 0,0% -2,6% -50,8%
ORTOPEDIA I PROTESI 1.646.440,9 1.597.857,0 1.637.156,9 2,1% 2,0% 2,2% -3,0% 2,5%
o | PODOLOGIA 16.860,0 21.249,4 13.687,0 0,0% 0,0% 0,0% 26,0% -35,6%
i | LOGOPEDIA 1.676,8 2.158,4 287,0 0,0% 0,0% 0,0% 28,7% -86,7%
$ | LABORATORI D'ANALISI 14.275,5 10.486,5 8.700,0 0,0% 0,0% 0,0% -26,5% -17,0%
< | DENTISTERIA 64.354,2 55.157,1 43.893,9 0,1% 0,1% 0,1% -14,3% -20,4%
E= | TRANSPORT SANITARI 61.318,0 78.329,1 76.685,9 0,1% 0,1% 0,1% 27,7% -2,1%
Ll | ORGANISMES S.S. ESTRANGERS 1.410.093,9 777.145,1 165.782,0 1,8% 1,0% 0,2% -44,9% -78,7%
RADIOLOGIA 13.406,4 11.569,1 12.568,3 0,0% 0,0% 0,0% -13,7% 8,6%
MEDICINA GENERAL 290,0 316,9 67,5 0,0% 0,0% 0,0% 9,3% -78,7%
CLINIQUES I HOSPITALS 7.136.635,8 7.919.156,5 7.738.877,9 9,0% 9,9%  10,4% 11,0% -2,3%
CONVENI ASC 3.282.467,1 3.484.068,3 3.041.945,5 4,1% 4,3% 4,1% 6,1% -12,7%
TOTAL ESTRANGER 13.722.254,9 14.022.214,4 12.789.203,3| 17,2% 17,5% 17,2% 2,2% -8,8%
TOTAL 79.727.973,7 80.203.656,7 74.362.872,8 100% 100% 100% 0,6% -7,3%

Taula 17: Distribuci6 de la despesa reemborsada per pais i especialitat 2010-12

Font: Elaboracié CASS
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3- Nombre d’actes per consulta 2010-12 (per data prestacio)

Extraccié de les dades a 04/03/2013

3.1 Actes de consulta

NOMBRE ACTES

CONSULTA GENERALISTA
CONSULTA ESPECIALISTA

CONSULTA NEUROPSIQUIATRIA

CONSULTA DENTISTA
VISITA A DOMICILI

VISITA ESPECIALISTA A DOMICILI
VISITES URGENCIES PAS DE LA CASA

VISITES URGENCIES
TOTAL

2010 2011 2012
131.894 126.424 122.657
135.922 140.261 143.366

10.567 10.035 9.880
13.272 13.856 14.412
1.679 1.601 1.660

1 3 10

599 773 699
27.507 28.515 28.328
321.441 321.468 321.012

Taula 18: Evolucié del nombre d’actes de consulta

Font: Elaboraci6 CASS

3.2 Actes dels auxiliars meédics

NOMBRE ACTES

FISIOTERAPEUTA
ORTOFONISTA/ LOGOPEDA
PODOLEG

ORTOPTISTA

LLEVADORA

TOTAL

2010 2011 2012
237.207 238.061 217.827
19.533 18.694 18.432
9.935 9.559 9.164
3.394 4.207 3.459
2.693 2.548 2.348
272.762 273.069 251.230

Taula 19: Evolucio dels actes dels auxiliars médics

Font: Elaboraci6 CASS

VAR
2011/10

-4%
3%
-5%
4%
-5%
200%
29%
4%
0%

VAR
2011/10

0%
-4%
-4%
24%
-5%
0%

VAR
2012/11

-3%
2%
-2%
4%
4%
233%
-10%
-1%
0%

VAR
2012/11

-8%
-1%
-4%
-18%
-8%
-8%
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4- Nombre i durada dels aturs 2010 a 2012.

Dades extretes a 04/03/2013

4.1 Nombre i durada dels aturs per tipus de patologia diagnosticada

4.1.1 Nombre i durada dels aturs per tipus de patologia diagnosticada -Risc malaltia

2010 2011 2012

mbre | Nombr . Im Nombre | Nombr . Im Nombre | Nombre . Import

Risc MALALTIA ’:I(’)at:rse df’)atl?r's‘,a dl?alijr r?#t;:ﬂ:] pazg;t d(’)atl?rse d_(’)atl?rse dl?a:?lir ali'ggﬁg pazg;t d‘aturs d_’aturs dl?all‘talir ali'ggﬁg palz;a_t
nous vigents per dia nous vigents per dia nous vigents per dia

00-DIAGN. INDETERMINAT 244 251 4,340 17,3 28,0 420 445 6.592 148 28,7 436 445 6.557 14,7 273
01-M. INFECCIOSES I PARASITARIES 112 128 1.955 153 32,4 169 184 2.539 13,8 24,5 139 152 1.992 13,1 26,2
02-NEOPLASIES 159 306 35747 1168 40,2 132 268 32258 120,44 46,1 142 288 35302 122,6 40,3
03-M. ENDOCR, NUTRIC, METABOL 78 107 5.834 545 308 62 85 4.427 52,1 29,7 55 73 2.653 363 32,2
04-M. DE LA SANG 19 27 1.919 71,1 339 28 36 2.010 558 34,8 21 27 1.292 47,9 316
05-TRASTORNS MENTALS 566 735 43.024 58,5 349 560 724 38.660 53,4 36,7 507 658 38.945 59,2 34,0
06-M. SISTEMA NERVIOS / ORGANS SENTITS 278 370 19.009 51,4 376 306 399 18.334 459 366 251 328 17.935 54,7 34,5
07-PATOLOGIES DE L’APARELL CIRCULATORI 281 377 22.287 59,1 374 257 333 21.005 63,1 36,1 267 328 17.143 523 38,0
08-PATOLOGIES DE L’APARELL RESPIRATORI 1481  1.555  21.172 13,6 29,2| 1438  1.582 19.550 124 280 1291 1375 16.978 12,3 26,7
09-PATOLOGIES DE L’APARELL DIGESTIU 877 965 22.236 23,0 33,0 653 722 16.946 23,5 33,7 628 683 14.154 20,7 32,6
10-PATOLOGIES DE L’APARELL GENITO- URINARI 203 235 6.303 268 305 217 244 5.502 225 336 173 200 4.380 21,9 346
11-EMBARAS, PART, PUERPERI 295 340 10.074 296 30,7 255 284 7.936 279 326 183 219 5.661 258 29,8
12-PATOLOGIES DE PELL I TEIXIT SUBCUTANI 125 143 4.626 323 350 111 125 3.496 28,0 33,1 89 103 3.235 31,4 36,9
13-PATOLOGIES APARELL LOCOMOTOR I TEIXIT CONJUNTIU 1.984  2.533  149.269 58,9  358| 1.965 2.452 134.974 550  353| 1.729 2227 126.518 56,8 35,1
14-ANOMALIES CONGENITES 8 14 547 39,1 348 6 7 349 499 288 6 9 322 358 389
16-SIGNM, SIMPT, ESTATS PAT MAL DEF 684 744 18.308 24,6 27,1 557 627 15.846 25,3 28,2 560 625 12.984 20,8 34,7
17-LESIONS I EFECTES ADVERSOS 1236 1.473  71.116 483 29,7| 1.132 1363  65.456 480 31,1 1.011 1201  58.190 485 30,0
18-ALTRES 598 755 39.594 524 371 789 1.007  50.666 50,3 37,3 832 1.138  65.364 574 379
DIAGNOSTIC 9.228 | 10.426 | 477.360 45,8/ 355| 9.057  10.331 | 446.546 | 43,2/ 359| 8.320 9.372 429.605/ 458/ 35,3

Taula 20: Durada mitjana dels aturs per patologia— risc malaltia
Font: Elaboracié CASS
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4.1.2 Evolucio de les variables dels aturs per tipus de patologia diagnosticada- Risc malaltia

VAR 2011/10 VAR 2012/11
. Nombre Nombre . Durada Import Nombre Nombre . Durada Import
Risc MALALTIA d'aturs d_’aturs Dies d'atur mitjana paga_t per d'aturs d_’aturs Dies d'atur mitjana paga_t per
nous vigents dia nous vigents dia

00-DIAGN. INDETERMINAT 72% 77% 52% -14% 2% 4% 0% -1% -1% -5%
01-M. INFECCIOSES I PARASITARIES 51% 44% 30% -10% -24% -18% -17% -22% -5% 7%
02-NEOPLASIES -17% -12% -10% 3% 15% 8% 7% 9% 2% -13%
03-M. ENDOCR, NUTRIC, METABOL -21% -21% -24% -4% -3% -11% -14% -40% -30% 8%
04-M. DE LA SANG 47% 33% 5% -21% 3% -25% -25% -36% -14% -9%
05-TRASTORNS MENTALS -1% -1% -10% -9% 5% -9% -9% 1% 11% -8%
06-M. SISTEMA NERVIOS / ORGANS SENTITS 10% 8% -4% -11% -3% -18% -18% -2% 19% -6%
07-PATOLOGIES DE L’APARELL CIRCULATORI -9% -12% -6% 7% -3% 4% -2% -18% -17% 5%
08-PATOLOGIES DE L’APARELL RESPIRATORI -3% 2% -8% -9% -4% -10% -13% -13% 0% -5%
09-PATOLOGIES DE L'APARELL DIGESTIU -26% -25% -24% 2% 2% -4% -5% -16% -12% -3%
10-PATOLOGIES DE L’APARELL GENITO- URINARI 7% 4% -13% -16% 10% -20% -18% -20% -3% 3%
11-EMBARAS, PART, PUERPERI -14% -16% -21% -6% 6% -28% -23% -29% -7% -9%
12-PATOLOGIES DE PELL I TEIXIT SUBCUTANI -11% -13% -24% -14% -6% -20% -18% -7% 12% 12%
13-PATOLOGIES APARELL LOCOMOTOR I TEIXIT CONJUNTIU -1% -3% -10% -7% -1% -12% -9% -6% 3% -1%
14-ANOMALIES CONGENITES -25% -50% -36% 28% -17% 0% 29% -8% -28% 35%
16-SIGNM, SIMPT, ESTATS PAT MAL DEF -19% -16% -13% 3% 4% 1% 0% -18% -18% 23%
17-LESIONS I EFECTES ADVERSOS -8% -7% -8% -1% 5% -11% -12% -11% 1% -4%
18-ALTRES 32% 33% 28% -4% 1% 5% 13% 29% 14% 2%
DIAGNOSTIC -2% -1% -6% -6% 1% -8% -9% -4% 6% -2%

Taula 21: Evolucio de la durada mitjana dels aturs per patologia- risc malaltia

Font: Elaboracié CASS
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Grafic 45: Durada mitjana dels aturs per patologia- Risc malaltia
Font: Elaboraci6 CASS
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4.1.3 Nombre i durada dels aturs per tipus de patologia diagnosticada -Risc accident

2010 2011 2012
G Guurs e DU g |duus aws O DU g |dwus dows Do D o
nous | vigents per dia nous | vigents per dia nous | vigents per dia
00-DIAGN. INDETERMINAT 54 59 1.413 239 43,1 125 132 1670 12,7 32 182 188 2644 141 358
03-M. ENDOCR, NUTRIC, METABOL 0 1 6 6,0 27,0 0 0 0 - - 0 1 31 31,0 42,6
05-TRASTORNS MENTALS 2 5 176 352 32,3 0 3 250 86,3 34,1 0 1 43 430 22,0
06-M. SISTEMA NERVIOS/ ORGANS SENTITS 28 37 1.407 38,0 37,6 25 30 723 24,1 40,1 24 27 1.280 474 44,0
07-PATOLOGIES DE L’APARELL CIRCULATORI 2 6 930 1550 418 1 4 734 1835 40,1 0 1 127 1270 359
08-PATOLOGIES DE L’APARELL RESPIRATORI 4 5 52 104 396 3 4 181 45,3 52,5 1 2 82 41,0 40,1
09-PATOLOGIES DE L’APARELL DIGESTIU 4 4 59 14,8 38,1 0 0 0 - - 0 1 61 61,0 48,6
10-PATOLOGIES DE L’APARELL GENITO- URINARI 0 1 59 59,0 34,7 0 1 12 12,0 - 0 0 0 - -
12-PATOLOGIES DE PELL I TEIXIT SUBCUTANI 6 7 173 24,7 422 3 3 47 157 38,3 6 7 100 143 387
13-PATOLOGIES APARELL LOCOMOTOR I TEIXIT CONJUNTIU 543 802 61046 76,1 a1,1| 485 683 49993 73,2 433| 423 622 40518 651 42,2
16-SIGNM, SIMPT, ESTATS PAT MAL DEF 8 8 385 48,1 51,1 4 5 48 9,6 44,2 3 6 135 225 421
17-LESIONS I EFECTES ADVERSOS 1391 1639 81598 498  405| 1200 1472 78699 53,5 41,7| 1153 1454 76890 52,9 41,4
18-ALTRES 18 63 7.833 1243 44,1 23 61 6677 1095 46,0 33 93 8553 92,0 459
DIAGNOSTIC 2.060 2.476 155.137 62,7 41,0| 1.869 2.270 139.043 61,3  42,4| 1.825 2.169 130464 60,1 41,9

Taula 22: Durada mitjana dels aturs per patologia — risc accident
Font: Elaboraci6 CASS
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4.1.4 Evolucio de les variables dels aturs per tipus de patologia diagnosticada- Risc accident

VAR 2010/09 VAR 2012/10
Nombre Nombre Durada Import Nombre Nombre Durada Import
Risc ACCIDENT d'aturs d‘aturs Dies d‘atur " pagat per | d‘aturs d’aturs | Dies d‘atur o pagat per
; mitjana . . mitjana ;
nous vigents dia nous vigents dia

00-DIAGN. INDETERMINAT 157% 84% 1% -45% 2% 135% 125% 26% -44% -17%
01-M. INFECCIOSES I PARASITARIES -100% -100% -100% - - - - - - -
03-M. ENDOCR, NUTRIC, METABOL -100% -67% -97% -90% 3% - -100% -100% - -
05-TRASTORNS MENTALS -33% -29% -56% -39% 11% -100% -40% 47% 145% 5%
06-M. SISTEMA NERVIOS / ORGANS SENTITS -43% -38% -29% 16% 2% -11% -19% -49% -37% 7%
07-PATOLOGIES DE L’APARELL CIRCULATORI -33% -25% 192% 289% 6% -50% -33% -21% 18% -4%
08-PATOLOGIES DE L’APARELL RESPIRATORI -20% -29% -63% -48% 11% -25% -20% 248% 335% 33%
09-PATOLOGIES DE L’APARELL DIGESTIU 0% -50% -81% -61% 30% -100% -100% -100% - -
10-PATOLOGIES DE L’APARELL GENITO- URINARI -100% 0% 490% 490% -44% - 100% -58% -79% -42%
12-PATOLOGIES DE PELL I TEIXIT SUBCUTANI 50% 40% -11% -37% 19% -50% -57% -73% -37% -9%
13-PATOLOGIES APARELL LOCOMOTOR I TEIXIT CONJUNTIU -11% -6% -11% -6% 8% -12% -16% -21% -5% 5%
16-SIGNM, SIMPT, ESTATS PAT MAL DEF 14% 0% 119% 119% 30% -50% -38% -88% -80% -13%
17-LESIONS I EFECTES ADVERSOS -9% -8% -9% 0% 7% -14% -11% -5% 7% 3%
18-ALTRES 500% 600% 1225% 89% 13% 22% -6% -18% -12% 5%
DIAGNOSTIC -8% 6% 5% 1% 8%| -10% 9% -12% 3% 3%

Taula 23: Evolucié de la durada mitjana dels aturs per patologia- risc accident

Font: Elaboracié CASS
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Grafic 46: Durada mitjana dels aturs per patologia- Risc accident
Font: Elaboraci6 CASS
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4.2 Evolucié dels aturs per risc de maternitat segons el tipus de part

4.2.1 Evoluci6 de les variables dels aturs de maternitat

2010 2011 2012
Impor
Nombre . s Nombre . i Nombre . s
Mo Aturs Dies Import Mlt]_an t Nombre Atu  Aturs Dies Import Mlt_]'an Import Nombre Aturs Dies Import Mlt]_an Import
Aturs (1) e pagats pagat adies pagat s (1) s pagats pagat a dies pagat Aturs (1) e pagats pagat a dies pagat
@ periode pagats  per @ periode pagats  per dia @ periode pagats  per dia
dia

ADOPCIO 2 2 127 22.453 63,5 176,8 4 2 252 26.682 63,0 105,9 1 0 65 9.374 65,0 144,2
E PROPIS 4 4 113 9.823 28,3 86,9 7 6 231 18.427 33,0 79,8 5 5 154 12.228 30,8 79,4
% PATERNITAT (3) 596 582 8.098 595.793 13,6 | 73,6 577 562 7.865 578.223 13,6 73,5 541 525 7.305 533.640 13,5 73,1
Total Homes 602 588 8.338 628.070 13,9 75,3 588 570 8.348 623.331 14,2 74,7 547 530 7.524 555.241 13,8 73,8
ADOPCIO 10 8 798 53.900 79,8 67,5 5 1 268 29.087 53,6 108,5 0 0 0 0 - -
g PROPIS 926 727  80.176 = 4.511.396 86,6 56,3 906 689 77.512  4.548.529 85,6 58,7 815 628 69.871  4.139.818 85,7 59,2
8 RISC EMBARAS (4) 1 1 1 43 1,0 42,8 2 1 163 6.663 81,5 40,9 2 1 206 6.398  103,0 31,1
Total Dones 937 736 80.975 4.565.338 86,4 56,4 913 691 77.943 4.584.279 85,4 58,8 817 629 70.077 4.146.216 85,8 59,2
ADOPCIO 12 10 925 76.353 77,1 825 9 3 520 55.769 57,8 107,2 1 0 65 9.374 65,0 144,2
_1 | PROPIS 930 731 80.289 4.521.219 86,3 56,3 913 695 77.743 4.566.956 85,2 58,7 820 633 70.025 4.152.046 85,4 59,3

<
I6 PATERNITAT (3) 596 582 8.098 595.793 13,6 73,6 577 562  7.865 578.223 13,6 73,5 541 525 7.305 533.640 13,5 73,1
F | Risc EMBARAS 4) 1 1 1 43 1,0 428 2 1 163 6.663 81,5 40,9 2 1 206 6.398 103,0 31,1
TOTAL ANY 1539 1324 89.313 5193408 580 581 1501 1261 86.291 5.207.610 57,5 60,3 1364 1159 77.601 4.701.457 56,9 60,6

Taula 24: Evolucio aturs de maternitat per tipus de part
Font: Elaboracio CASS

(1)  Atur iniciat anteriorment i que esta en vigor I'any de procés.
2 Data d’inici de I'atur durant I'any de procés.

3) A partir del 21 d’'abril i en aplicacié de la Llei 35/2008 del Codi de relacions laborals.
@ A partir de I'1 de novembre i en aplicacié de la Llei 17/2008 de la Seguretat Social.
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4.2.2 Variacio de les variables corresponents a aturs per risc maternitat

Variaci6 2011/10 Variaci6 2012/11
Nombre rs RS pagars IOt GET it |Nombrestws TGITS Dispagas mpon  "GET RS
nous (2) Periode pagats dia nous (2) pagats dia

ADOPCIO 100% 0% 98% 19% -1% -40% -75% -100% -74% -65% 3% 36%

g PROPIS 75% 50% 104% 88% 17% -8% -29% -17% -33% -34% 7% 0%
Q | PATERNITAT (3) -3% -3% -3% -3% 0% 0% -6% 7% 7% -8% -1% -1%
Total Homes -2% -3% 0% -1% 3% -1% -7% -7% -10% -11% -3% -1%
ADOPCIO -50% -88% -66% -46% -33% 61% - - - - - -

g PROPIS 2% -5% -3% 1% -1% 4% -10% -9% -10% -9% 0% 1%
& | risc EMBARAS (4) 100% 0% 16200%  15468%  8050% -4% 0% 0% 26% -4% 26% -24%
Total Dones -3% -6% -4% 0% -1% 4% -11% -9% -10% -10% 0% 1%
ADOPCIO -25% -70% -44% -27%  -25% 30% -89% = -100% -88% -83% 13% 34%

_1 | PROPIS -2% -5% -3% 1% -1% 4% -10% -9% -10% -9% 0% 1%
E PATERNITAT (3) -3% -3% -3% -3% 0% 0% -6% -7% -7% -8% -1% -1%
F | Risc EMBARAS (4) 100% 0% 16200% 15468% 8050% -4% 0% 0% 26% -4% 26% -24%
TOTAL ANY 2% 5% 3% 0% 1% 4% 9% 8%  -10% -10% 1% 0%

Taula 25: Variacio dels aturs de maternitat per tipus de part

(1) Atur iniciat anteriorment i que esta en vigor I'any de procés.
(2) Data d’inici de I'atur durant I'any de procés.

3) A partir del 21 d’abril i en aplicacio de la Llei 35/2008 del Codi de relacions laborals.
) A partir de I'1 de novembre i en aplicacio de la Llei 17/2008 de la Seguretat Social.

Font: Elaboraci6 CASS
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4.3 Evolucio mensual del nombre de persones que han estat en incapacitat temporal, per tipus de risc

4.3.1 Nombre d’assalariats que han estat en incapacitat temporal

Nombre malalts en atur
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
Percentatge de malalts en atur )
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012

Malaltia

Accident

Malaltia

Accident

(*) Nombre d’assalariats en incapacitat temporal per 100 assalariats.

Nota: En cada periode, es comptabilitza el total de persones diferents que han estat en atur en algun moment. Aixd no significa que la xifra es mantingui al llarg del mes.

GEN
2.014
2.473
2.363
2.462
2.091
2.328
1.901
560
548
560
604
617
555
510
GEN
4,4%
5,4%
5,2%
5,6%
4,9%
5,6%
4,8%
1,2%
1,2%
1,2%
1,4%
1,5%
1,3%
1,3%

FEB
2.058
2.436
2.224
2.410
2.056
2.188
2.090
604
520
595
704
645
581
550
FEB
4,5%
5,3%
4,9%
5,5%
4,9%
5,3%
5,3%
1,3%
1,1%
1,3%
1,6%
1,5%
1,4%
1,4%

MAR
2.111
2.034
2.097
2.350
2.182
2.109
1.967
622
563
608
734
683
590
575
MAR
4,6%
4,4%
4,7%
5,4%
5,2%
5,1%
5,0%
1,4%
1,2%
1,4%
1,7%
1,6%
1,4%
1,5%

ABR
1.829
1.955
2.002
2.070
2.006
1.867
1.712

564

517

581

697

611

557

525

ABR
4,1%
4,4%
4,6%
4,8%
4,8%
4,7%
4,4%
1,3%
1,2%
1,3%
1,6%
1,5%
1,4%
1,4%

MAI
1.896
1.920
1.924
2.088
1.998
1.838
1.685

553

506

541

651

554

540

506

MAI
4,5%
4,6%
4,7%
5,2%
5,2%
4,9%
4,7%
1,3%
1,2%
1,3%
1,6%
1,4%
1,4%
1,4%

JUN
1.742
1.800
1.947
1.980
1.792
1.781
1.623
485
517
560
625
531
498
476
JUN
4,1%
4,3%
4,7%
4,9%
4,6%
4,8%
4,5%
1,1%
1,2%
1,4%
1,6%
1,4%
1,3%
1,3%

JuL
1.619
1.639
1.712
1.822
1.683
1.582
1.487

501

501

537

626

545

478

459

JuL
3,8%
3,8%
4,1%
4,5%
4,3%
4,2%
4,1%
1,2%
1,2%
1,3%
1,5%
1,4%
1,3%
1,3%

AGO
1.367
1.578
1.639
1.785
1.676
1.497
1.351
421
451
504
551
510
459
428
AGO
3,2%
3,7%
3,9%
4,4%
4,3%
4,0%
3,7%
1,0%
1,1%
1,2%
1,4%
1,3%
1,2%
1,2%

Taula 26: Nombre d’assalariats en incapacitat temporal

Font: Elaboracié CASS

SEP
1.590
1.757
1.867
2.032
1.818
1.659
1.535

452

462

523

557

515

486

433

SEP
3,7%
4,2%
4,5%
5,1%
4,7%
4,5%
4,3%
1,1%
1,1%
1,3%
1,4%
1,3%
1,3%
1,2%

OCT
1.908
1.985
2.002
2.276
1.984
1.833
1.775

504

511

539

592

554

477

423
OCT
4,5%
4,7%
4,9%
5,7%
5,2%
5,0%
5,0%
1,2%
1,2%
1,3%
1,5%
1,5%
1,3%
1,2%

NOV
1.809
1.929
2.000
2.338
2.001
1.771
1.735

477

532

567

617

564

464

446
NOV
4,2%
4,6%
4,8%
5,8%
51%
4,8%
4,8%
1,1%
1,3%
1,4%
1,5%
1,4%
1,2%
1,2%

DES
1.709
1.953
1.972
1.935
2.019
1.624
1.618

463

492

560

579

546

472

425

DES
3,7%
4,4%
4,5%
4,6%
4,9%
4,1%

4,2%

1,0%
1,1%
1,3%
1,4%
1,3%
1,2%

1,1%
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Evolucié mensual del nombre de malalts en atur per risc, per 100 assalariats —— Malaltia

= Accident de treball
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Grafic 47: Nombre d’assalariats en incapacitat temporal
Font: Elaboracié CASS
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4.3.2 Nombre d’assegurats per compte propi que han estat en incapacitat temporal

Nombre malalts en atur
2009
2010
2011
2012
2009
2010
2011
2012

Malaltia

Accident

Percentatge de malalts en atur
2009
2010
2011
2012
2009
2010
2011
2012

Malaltia

Accident

(*) Nombre d’assegurats per compte propi en incapacitat temporal per 100 treballadors per compte propi.

GEN

44
89
93

13
12

GEN

1,7%
2,9%
2,7%

0,2%
0,4%
0,3%

FEB

48
91
104

17
19

FEB

1,8%
2,9%
3,0%

0,3%
0,5%
0,5%

MAR

59
96
117

14
13
20

MAR

2,2%
3,0%
3,3%

0,5%
0,4%
0,6%

ABR

67
90
121

12
20
21

ABR

2,4%
2,8%
3,4%

0,4%
0,6%
0,6%

MAL

71
102
123

10
28
20

MAL

2,5%
3,1%
3,4%

0,4%
0,9%
0,6%

JUN

62
93
117

12
25
21

JUN

2,2%
2,8%
3,2%

0,4%
0,8%
0,6%

JuL

64
90
103

13
22
24

JuL

2,2%
2,7%
2,8%

0,5%
0,7%
0,6%

AGO

66
85
92

11
21
21

AGO

2,3%
2,6%
2,5%

0,4%
0,6%
0,6%

Taula 27: Nombre de comptes propis en incapacitat temporal
Font: Elaboracio CASS

SEP

80
86
99

11
17
19

SEP
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OoCT

73
99
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2,4%
2,9%
2,9%

0,5%
0,4%
0,7%

NOV
18
80
99

104

15
16
23

NOV
0,7%
2,6%
2,9%
2,7%
0,2%
0,5%
0,5%
0,6%

DES
28
76
92
104

11
15
27

DES
1,1%
2,5%
2,7%
2,7%
0,1%
0,4%
0,4%
0,7%

Nota 1: Per cada periode, es comptabilitzen el total de persones diferents que han estat en atur en algun moment. Aixd no significa que la xifra es mantingui al llarg del mes.

Nota 2: A partir de novembre de 2009, i amb I'entrada en vigor de la llei 17/2008, els treballadors per compte propi tenen dret a la incapacitat temporal.
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Grafic 48: Nombre de comptes propis en incapacitat temporal
Font: Elaboracio CASS
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5- Evolucioé del nombre de pensions i pensionistes
Dades extretes a 25/02/2013

5.1 Evoluci6 del nombre de pensionistes per tipus de pensio

2010 2011 2012 VAR 2011/10 VAR 2012/11

Nombre Pensionistes Nombre Pensionistes Nombre Pensionistes Nombre Pensionistes Nombre Pensionistes

Pensionistes Nous Pensionistes Nous Pensionistes Nous Pensionistes Nous Pensionistes Nous
INV. MALALTIA TOTAL 1.109 169 1.208 129 1.239 89 9% -24% 3% -31%
TOTAL 578 87 656 93 699 64 13% 7% 7% -31%
INV. ACCIDENT LAB.  Pensions | s 77 647 84| 694 ss| 14w 9% | % 31%
Capitals 10 10 9 9 6 6 -10% -10% -33% -33%
Total Invalidesa 1.662 253 1.839 220 1.911 152 11% -13% 4% -31%
REVER.ORFES TOTAL 394 76 405 75 401 48 3% -1% -1% -36%
REVER.ASCENDENTS | TOTAL 2 0 2 0 2 0 0% - 0% -
Total Reversio altres 396 76 407 75 403 48 3% -1% -1% -36%
TOTAL BRANCA GENERAL 2.058 329 2.246 295 2.314 200 9% -10% 3% -32%
TOTAL 7.112 590 7.485 698 7.772 699 5% 18% 4% 0%
Pensions | 6965 - 440 725 a7 7557 agal % 6% % 4%
JUBILACIO anticipada 20 18 44 24 76 32 120% 33% 73% 33%
normal 6.934 416 7.183 426 7.440 439 4% 2% 4% 3%
retardada 11 6 28 17 41 13 155% 183% 46% -24%
Capitals 150 150 231 231 215 215 54% 54% -7% -7%
INV/VELLESA TOTAL 1.511 2 1.453 0 1.397 0 -4% - -4% -
Total vellesa 8.622 592 8.938 698 9.169 699 4% 18% 3% 0%
TOTAL 2.542 160 2.661 185 2.765 161 5% 16% 4% -13%
REVER.VIDUS Vitaliia | 2501 127 2573 139 2649 132| 3% 9% 3% 5%
Temporal 42 33 89 47 116 29 112% 42% 30% -38%
Total Reversié vidus 2.542 160 2.661 185 2.765 161 5% 16% 4% -13%
TOTAL BRANCA JUBILACIO 10.143 750 10.516 880 10.791 857 4% 17% 3% -3%
TOTAL PENSIONISTES 12,153 1.076 12.700 1.175 13.031 1.059 5% 9% 3% -10%

1 El total pot ser diferent de la suma de les parts; aixo és perqué un mateix pensionista pot tenir diferents tipus de pensio vigents durant el periode.

Taula 28: Nombre de pensionistes per tipus 2009-2012.
Font: Elaboraci6 CASS
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4.2 Nombre de capitals de jubilacié pagats el 2012.

Evolucio capitals de jubilacié

s |mport brut mitja 2010 s Import brut mitja 2011 = Import brut mitja 2012

7.000 ~ —e— Nombre 2010 —&— Nombre 2011 —e— Nombre 2012 - 35
6.000 - - 30
5.000 - - 25
4.000 - ' ) [ L 20
3.000 | \ ‘ - 15
2.000 - - 10
1.000 | -5
0 - 0
GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ocT NOV DES
== Import brut mitja 2010 | 5.080,59 | 6.003,77 | 5.350,43 | 3.794,44 | 4.018,12 | 4.357,70 | 3.024,88 | 4.994,14 | 4.552,64 | 4.804,57 | 4.747,81 | 2.774,95
e Import brut mitja 2011 | 2.461,32 | 3.829,46 | 3.742,56 | 4.013,75 | 4.434,50 | 4.609,50 | 4.875,25 | 4.995,26 | 3.413,13 | 3.491,33 | 3.849,56 | 4.460,71
e Import brut mitja 2012 | 4.668,65 | 5.779,72 | 4.588,71 | 4.237,59 | 2.545,63 | 4.120,75 | 2.671,81 | 4.084,58 | 4.182,47 | 3.157,58 | 4.092,79 | 3.968,77
—e— Nombre 2010 12 8 14 8 20 13 12 11 10 13 13 16
—e— Nombre 2011 11 12 23 16 30 17 17 21 23 28 22 11
—e— Nombre 2012 26 5 16 27 9 29 11 20 16 21 17 18

Grafic 49: Evolucié dels capitals jubilacié
Font: Elaboraci6 CASS
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Evolucié capitals de jubilacio

1.000.000 m Import acumulat 2010 === Import acumulat 2011 B Import acumulat 2012
—&— Capitals jubilaci6 2010 —— Capitals jubilacié 2011 —— Capitals jubilacié 2012
900.000 ~
800.000 ~
700.000
600.000 -
500.000 ~
400.000 -
300.000
200.000 ~
100.000 ~
0 -
™ 2M 3M 4M 5M 6M 7™ 8M oM 10M 11M 12M
N |mport acumulat 2010 | 60.967,09 | 108.997,25 | 183.903,28 | 214.258,80 | 294.621,18 | 351.271,23 | 387.569,85 | 442.505,42 | 488.031,85 | 550.491,20 | 612.212,78 | 656.612,01
[ Import acumulat 2011 27.074,55 | 73.028,05 | 159.106,95 | 223.326,95 | 356.361,94 | 434.723,51 | 517.602,75 | 622.503,14 | 701.005,13 | 798.762,39 | 883.452,69 | 932.520,53
e Import acumulat 2012 | 121.384,79 | 150.283,41 | 223.702,75 | 338.117,66 | 361.028,31 | 480.530,13 | 509.920,00 | 591.611,68 | 658.531,19 | 724.840,43 | 794.417,86 | 865.855,73
—&— Capitals jubilacié 2010 12 20 34 42 62 75 87 98 108 121 134 150
—&— Capitals jubilacio 2011 11 23 46 62 92 109 126 147 170 198 220 231
—&— Capitals jubilacio 2012 26 31 47 74 83 112 123 143 159 180 197 215

r 250

Grafic 50: Evolucié acumulada dels capitals jubilacié
Font: Elaboracié CASS
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5.3 Nombre de pensionistes a desembre del 2012.

5.3.1 Pensions a carrec de la branca jubilacio

Dades de desembre 2012 en funcié dels anys cotitzats a Andorra.

Anys cotitzats JUBILACIO (1) INVALIDESA PASSADA VELLESA REVERSIO VIDUS (abans llei 17/2008) REVERSIO VIDUITAT VITALICIA
a Andorra Total Mitjana Residents a Total Mitjana Residents a Total Mitjana Residents a Total Mitjana Residents a
Pensionistes Import Andorra Pensionistes Import Andorra Pensionistes Import Andorra Pensionistes Import Andorra
0- 5 Anys 1.599 79,26 € 332 152 315,60 € 37 383 121,02 € 67 29 131,14 € 8
6-10 Anys 1.159 214,02 € 522 222 521,92 € 88 524 240,62 € 221 59 171,49 € 25
11-15 Anys 915 345,02 € 569 207 630,99 € 114 408 314,77 € 256 49 222,33 € 32
16-20 Anys 765 495,59 € 518 258 706,49 € 170 379 381,74 € 279 50 338,93 € 31
21-25 Anys 782 658,64 € 578 192 782,68 € 125 230 408,60 € 184 51 35543 € 37
26-30 Anys 749 781,74 € 625 167 821,73 € 143 177 478,39 € 153 53 461,61 € 42
31-35 Anys 593 917,33 € 531 100 907,05 € 86 80 495,20 € 69 38 442,47 € 34
> 35 Anys 799 1.267,52 € 766 49 984,15 € 41 28 575,14 € 26 43 631,81 € 40
TOTAL 7.361 506,30 € 4.441 1.347 670,50 € 804 2.209 307,79 € 1.255 372 344,99 € 249
VIDUTTAT | Capitals
TEMPORAL jubilacio (2)
Total Pensionistes 114 18
Mitjana Import 752,72 €| 3.968,77 €
Residents a Andorra 73 0

Taula 29:: Nombre de pensions branca jubilacio, desembre 2012
Font: Elaboraci6 CASS

(1) A partir de I'entrada en vigor de la llei 17/2008, es té dret a la pensio de jubilacio a partir de 13 mesos cotitzats.
(2) Entre 13 83 mesos cotitzats, es cobra un capital; entre 84 i 143 mesos, depenent de si el 60% es troba en els 15 anys anteriors a la sol-licitud, es cobra o bé un capital o bé una pensio.
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5.3.2 Pensions a carrec de la branca general

T RS R AR
Total Pensionistes 1.198 679 358 2
Mitjana Import 630,09 € 432,36 € 270,84 € 473,74 €
Residents a Andorra 677 498 215 0

Taula 30: Nombre de pensions branca general, desembre 2012
Font: Elaboracio CASS

5.3.3 Resum global de pensions

Pensions de : Pensions Pensions ”

7 Pensions de | . Reversio
JUBI(IS)ACIO VIDUITAT (4) d ORIEE)NESA d INVA(}I;)IDESA ASCENDENTS
Total Pensionistes 8.473 2.599 360 1.743 2
Mitjana Import 504,09 € 320,68 € 263,46 € 532,40 € 462,19 €
Residents a Andorra 5.054 1.512 216 1.082 0

Taula 31: Resum del nombre de pensions per tipus, desembre 2012
Font: Elaboraci6 CASS

Inclou les pensions de vellesa, d’invalidesa passada a vellesa i de jubilacio
Inclou les pensions de reversio per vidus tant per malaltia com per accident de treball, tant temporals com vitalicies

Inclou les pensions de reversio per orfes i per descendents

Inclou les pensions d’invalidesa per malaltia (comuna i professional) i per accident de treball
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5.4 Distribucié de I'import de les pensions de vellesa a desembre.

5.4.1 Distribucié de les pensions de vellesa, total

Distribucioé del valor de les pensions de vellesa

Desembre 2012
50%

45% -
40% -
35%
35% -

30% -

25% -

20%

20% -
15% 16%
15% -
10% -
6%
o |
5% 39, 0
"
] = - "
0% ‘ ‘ ‘ . = /1

237,90 475,80 713,70 951,60 1.189,50 1.427,40 1.665,30 1.903,20 >1903,2

Quart del SM Meitat del SM Salari minim 3/2 del SM Doble del SM

Grafic 51: Distribucioé segons import pensions vellesa
Font: Elaboracié CASS

5.4.2 Distribucié de les pensions de vellesa per residéncia

Distribucioé del valor de les pensions de vellesa

Desembre 2012
70% 1
O Pensions residents
61% B Pensions no residents

60% -

50% -

40% -

30% -

26%
21%
20% A 18%
17%
15%
12%
10% - 9%
7%
4%
2% % 2% 1% 3%
0% - T T T T T T
237,90 475,80 713,70 951,60 1.189,50 1.427,40 1.665,30 1.903,20 >1903,2
Quart del SM Meitat del SM Salari minim 3/2 del SM Doble del SM

Grafic 52: Distribucio segons import pensions vellesa per residéncia
Font: Elaboraci6 CASS
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Total Residents No residents
Nombre pensionistes 8.708 5.245 3.463
Mitjana import 531,70€ 695,40 € 283,77 €
Mediana 469,98 € 582,24 € 158,26 €
Minim 0,40 € 0,64 € 0,40 €
Maxim 6.232,77 € 6.232,77 € 3.977,25 €

Taula 32: Distribucié pensions de vellesa per residéncia
Font: Elaboraci6 CASS

5.4.3 Distribucié de I'import de les pensions de vellesa per anys

cotitzats
Distribucio de I'import de les pensions de vellesa en funcié dels anys cotitzats
Desembre 2012
100% -
0-5 anys 6-10 anys
. 91% 11-15 anys 16-20 anys
90% 21-25anys ™ 26-30 anys
m31-35anys HW>35anys
80% -
70% - 68%
60% 6%
50% -
46%
43%
40% - 36% 37% 36%
309
30% - 27%
5%
21% 227
20% - 18% 18%
13% 159 14%
10% - " 1% 109 ]
10% 7% ° 7%
o 5%, st 5% o 390
1%1"/00/0%4/ 4/%4/ 1% o%1°/4°/:” 0%%]%]%253/ owwww%z%s
0% = T T T T T T
237,90 475,80 713,70 951,60 1.189,50 1.427,40 1.665,30 1.903,20 >1903,2
Quart del SM Meitat del SM Salari minim 3/2 del SM Doble del SM
Grafic 53: Distribucio pensions vellesa, segons anys cotitzats
Font: Elaboraci6 CASS
0-5anys  6-10 anys 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 > 35 anys
anys anys anys anys anys
Total pensionistes 1.751 1.381 1.122 1.023 974 916 693 848
Residents 369 610 683 688 703 768 617 807
Mitjana import 99,78 €  263,52€  397,78€ 548,78€ 683,09€ 789,03€ 91584€ 1.251,15€
Mediana 45,70 € 169,57 € 288,16 € 451,44 € 549,06 € 698,24 € 839,32 € 1.065,98 €
Minim 0,40 € 8,52 € 36,48 € 2456 € 138,30€ 13491 € 258,83€ 364,97 €
Maxim 1.733,79€ 2.847,11€ 2.578,13€ 5.960,15€ 6.232,77 € 6.022,69 € 4.899,70 € 5.524,66 €

Taula 33:: Distribucio pensions de vellesa per anys cotitzats
Font: Elaboraci6 CASS
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5.5 Distribucio de I'import de les invalideses a desembre 2012.

5.5.1 Distribucio de les pensions d’invalidesa malaltia per residéncia

Distribucio del valor de les pensions d'invalidesa malaltia
Desembre 2012
60%
O Pensions residents
B Pensions no residents

50% -

40% 37%

30%
30% -

24%

21%

20% -

10% A

0% -
237,90 475,80 713,70 951,60 1.189,50 1.427,40 1.665,30 1.903,20 >1903,2

Quart del SM Meitat del SM Salari minim 3/2 del SM Doble del SM

Grafic 54: Distribucioé segons import pensions invalidesa malaltia per residéncia
Font: Elaboraci6 CASS

Total Residents = No residents
Nombre pensionistes 1.198 677 521
Mitjana import 630,09 € 794,93 € 415,90 €
Mediana 516,19 € 685,76 € 331,10 €
Minim 8,77 € 26,37 € 8,77 €
Maxim 3.784,79 € 3.784,79 € 2.359,97 €

Taula 34:: Distribucio pensions d’invalidesa malaltia per residéncia
Font: Elaboraci6 CASS
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5.5.2 Distribucié de les pensions d’'invalidesa per residéncia

Distribuci6 del valor de les pensions d'invalidesa risc laboral
Desembre 2012

OPensions residents
B Pensions no residents

54%

40%

237,90 475,80 713,70 951,60 1.189,50 1.427,40 1.665,30 1.903,20 >1903,2

Quart del SM Meitat del SM Salari minim 3/2 del SM Doble del SM

Grafic 55: Distribucio segons import pensions invalidesa risc laboral per residéncia
Font: Elaboracié CASS

Total Residents  No residents
Nombre pensionistes 679 498 181
Mitjana import 432,36 € 393,81 € 538,43 €
Mediana 234,81 € 221,89 € 304,58 €
Minim 14,23 € 14,23 € 65,92 €
Maxim 3.968,24 € 3.968,24 € 2.470,00 €

Taula 35: Distribucio pensions d’invalidesa risc laboral per residéncia
Font: Elaboracié CASS
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5.6 Resum del moviment de pensions, 12 mesos 2012.

5.6.1 Pensions a carrec de la branca jubilacio

Taula 36:: Moviment de pensions branca jubilacio
Font: Elaboracié CASS

5.6.2 Pensions a carrec de la branca general

ALTES ACUMULAT BAIXES ACUMULAT
Nombre Massa et Nombre Massa SETELD Taxa de
) . Mitjana . " Mitjana substitucio
pensions pensions mensual pensions pensions mensual )
P. JUBILACIO 484 405.386,28 € 837,57 € 217 109.804,96 € 506,01 € 1,66
P. INV/VELLESA 0 0,00 € - 55 47.561,60 € 864,76 € -
P. REVER. VIDUS VITALICIES 132 43.318,72 € 328,17 € 77 26.255,16 € 340,98 € 0,96
TEMPORALS 29 22.019,54 € 759,29 € 0 0,00 € - -
BRANCA JUBILACIO 645 | 470.724,54 € 729,81 € 349  183.621,72 € 526,14 € 1,39
Nombre Mitjana Import
Capitals jubilacio 215 4.027,24 €

ALTES ACUMULAT BAIXES ACUMULAT
Pensid Pensid Taxa de
Nombre Massa Mitjana Nombre Massa Mitjana | substitucié
pensions pensions pensions pensions
mensual mensual @)

P. INV. MALALT. COMUNA | 80  76.367,87€ 858,07€| 38 32.260,86€ 848,97 € | 1,01
P.INV. ACCID. LABORAL | 58  22.05641€ 380,28 €| 10  2553,19€ 25532€| 149
P. REVER. ORFES 48 12.60655€ 262,64 € 22 5.14027€ 233,65€ 1,12
BRANCA GENERAL 195 111.030,83€ 569,39 € 70 39.954,32€ 570,78 € 1,00

Nombre

Mitjana Import

Capitals A.T. 9

4.846,12 €

Taula 37: : Moviment de pensions branca general
Font: Elaboracio CASS

Nota: Les pensions es poden tancar de forma temporal o definitiva. Les baixes definitives corresponen a
defuncions o limit d’edat. Les baixes temporals (fe de vida superior a 3 anys, canvi de grau ...) no es tenen en
compte en aquestes taules ja que sempre es poden reobrir aquestes pensions si es compleixen els requisits de

nou.

(1) La taxa de substitucié mostra la ratio entre els imports mitjans de les noves pensions i de les baixes de pensions. Una taxa
superior a 1 significa que I'import mitja de les noves pensions és superior a 'import mitja de les baixes.
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5.7 Piramide dels pensionistes de vellesa vigents a desembre 2012

Inclou els pensionistes de vellesa i invalidesa passada a vellesa (antiga legislacio) i
els pensionistes de jubilacio (llei 17/2008).

5.7.1. Nombre de pensionats per rang d’edat i sexe

Edat Homes Dones Total
55-59 8 1 9
60 - 64 153 83 236
65 - 69 1.673 1.084 2.757
70 - 74 1.256 845 2.101
75-79 990 667 1.657
80 - 84 629 490 1.119
85 -89 279 321 600
90 - 94 79 100 179
95-99 22 26 48
>= 100 1 1 2
TOTAL 5.090 3.618 8.708

Taula 38: Nombre de pensionats vellesa
Font: Elaboracié CASS

5.7.2. Pensi6 mitjana per rang d’edat i sexe

Edat Homes Dones Total
55-59 1.397,80 491,64 1.297,11
60 - 64 795,60 673,72 752,73
65 - 69 753,51 451,02 634,58
70 - 74 564,72 369,89 486,37
75-79 527,42 345,28 454,10
80 - 84 512,19 374,70 451,98
85-89 536,49 431,50 480,32
90 - 94 546,74 521,08 532,40
95-99 590,65 528,60 557,04
>= 100 21,47 894,74 458,11
TOTAL 619,46 408,25 531,70

Taula 39:: Import mitja pensio de vellesa
Font: Elaboraci6 CASS
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5.7.3. Piramide d’edats dels pensionistes i pensions de vellesa

Piramide dels pensionistes de vellesa vigents a 12/2012

Import mitja pensio
1700 1200 700 200 300 800 1300

>=100

894,7

95-99

90-94

85-89

80 -84

75-79

70-74

65-69

60 - 64
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25% 20% 15% 10% 5% 0% 5% 10% 15% 20% 25%
Nombre de persones

1 Homes B Dones
M Pensi6 mitjana H M Pensi6 mitjana D

Grafic 56: Piramide dels pensionistes de vellesa
Font: Elaboraci6 CASS
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6- Persones de menys de 75 anys amb punts de vellesa que no cobren pensié de jubilacio, a 31/12/2012

Persones que han passat pel sistema CASS adquirint punts de vellesa i que no han exercit el dret a cobrar una pensié de jubilacio i
que en els registres de la CASS consten com a vius.

6.1 Nombre de persones amb punts de jubilacié adquirits que no cobren pensio; total per edat i sexe, i
distribucié dels majors de 65 anys en funcié del tipus de pensié que els correspondria per periodes cotitzats

Homes Dones Total
Edat TOTAL CAPITAL PENSIO TOTAL CAPITAL PENSIO TOTAL CAPITAL PENSIO
<15 11 0 0 15 0 0 26 0 0
15-19 584 0 0 521 0 0 1.105 0 0
20 - 24 2.509 0 0 2.333 0 0 4.842 0 0
25-29 6.055 0 0 5.581 0 0 11.636 0 0
30-34 10.689 0 0 9.288 0 0 19.977 0 0
35-39 12.084 0 0 9.728 0 0 21.812 0 0
40 - 44 12.603 0 0 9.520 0 0 22.123 0 0
45 - 49 12.873 0 0 9.050 0 0 21.923 0 0
50 - 54 12.515 0 0 8.840 0 0 21.355 0 0
55-59 11.060 0 0 6.522 0 0 17.582 0 0
60 - 64 8.546 0 0 4.124 0 0 12.670 0 0
65 - 69 4.172 973 159 1.412 382 55 5.584 1.355 214
70 - 74 1.965 433 39 640 159 19 2.605 592 58
TOTAL 95.666 1.406 198 67.574 541 74 163.240 1.947 272

Taula 1:: Distribucio per edat i sexe del nombre de persones amb punts de jubilacio
Font: Elaboracié CASS
Nota: La llei 17/2008 preveu que el tipus de prestacio de jubilacié que es cobrara sera en funcid dels periodes cotitzats i de quan s’han efectuat aquestes cotitzacions. També
inclou una caréncia de 12 mesos cotitzats, per sota de la qual no es tindra dret a prestacié de jubilacié. Aixi, els requisits per tenir dret a les prestacions de jubilacié, a banda
de 'edat, s6n: menys de 12 mesos: no hi ha dret a pensid; entre 13 i 83 mesos: capital de jubilacio; entre 84 i 143 mesos: pensid o capital ( si el 60% es troba en els 15 anys
anteriors a la sol-licitud: pensio; si el 60% no es troba en els 15 anys anteriors a la sol-licitud: capital); més de 143 mesos: pensioé de jubilacio.
S’ha de tenir en compte a més, que en el cas que la persona hagi treballat en un altre pais es podran totalitzar periodes en aplicacio dels convenis internacionals.
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Piramide dels assegurats amb punts de vellesa

70-74

65 - 69

60 - 64

55 - 59

50 - 54

45 - 49

40 - 44

35-39

30 - 34

25-29

20-24

15-19

<15

r T T T T T T T T T 1

10% 8% 6% 4% 2% 0% 2% 4% 6% 8% 10%

W Homes M Homes (capital) Homes (pensi6) M Dones M Dones (capital) " Dones (pensid)

Grafic 57: Piramide d’edats de les persones amb punts de jubilacié adquirits i no cobrats
Font: Elaboraci6 CASS
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6.2 Nombre de punts de jubilacié adquirits i no cobrats; total per edat i sexe, i distribucié dels majors de 65
anys en funcié del tipus de pensidé que els correspondria per periodes cotitzats

Homes Dones Total
Edat TOTAL CAPITAL PENSIO TOTAL CAPITAL PENSIO TOTAL CAPITAL PENSIO
<15 416 0 0 833 0 0 1.250 0 0
15-19 17.976 0 0 16.570 0 0 34.546 0 0
20 - 24 416.362 0 0 350.099 0 0 766.461 0 0
25-29 1.909.405 0 0 1.546.535 0 0 3.455.940 0 0
30-34 4.502.503 0 0 3.665.875 0 0 8.168.378 0 0
35-39 7.450.521 0 0 5.863.525 0 0 13.314.047 0 0
40 - 44 10.506.504 0 0 7.618.995 0 0 18.125.500 0 0
45 - 49 13.029.561 0 0 8.113.817 0 0 21.143.378 0 0
50 - 54 13.327.048 0 0 7.792.767 0 0 21.119.815 0 0
55-59 12.544.636 0 0 6.006.908 0 0 18.551.544 0 0
60 - 64 9.497.807 0 0 3.840.863 0 0 13.338.670 0 0
65 - 69 736.799 325.131 305.799 186.132 82.709 77.620 922.931 407.840 383.419
70 - 74 228.983 123.620 53.657 62.931 31.971 18.484 291.914 155.591 72.141
TOTAL 74.168.522 | 448.751 ‘ 359.456 45.065.852 114.679 96.104 | 119.234.374 563.430 455.560

Taula 40: Distribucié per edat i sexe del nombre de punts de jubilacié pendents de cobrament
Font: Elaboracio CASS

Nota: La llei 17/2008 preveu que el tipus de prestacio de jubilacidé que es cobrara sera en funcié dels periodes cotitzats i de quan s’han efectuat aquestes cotitzacions. També
inclou una caréncia de 12 mesos cotitzats, per sota de la qual no es tindra dret a prestacié de jubilacio. Aixi, els requisits per tenir dret a les prestacions de jubilacié, a banda de
I'edat, sén: menys de 12 mesos: no hi ha dret a pensio; entre 13 i 83 mesos: capital de jubilacid; entre 84 i 143 mesos: pensio o capital ( si el 60% es troba en els 15 anys
anteriors a la sol-licitud: pensio; si el 60% no es troba en els 15 anys anteriors a la sol-licitud: capital); més de 143 mesos: pensio de jubilacio.

S’ha de tenir en compte a més, que en el cas que la persona hagi treballat en un altre pais es podran totalitzar periodes en aplicacié dels convenis internacionals.
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Piramide dels punts de vellesa acumulats
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Grafic 58: Distribucio per edat i sexe del nombre de punts de jubilacié adquirits i no cobrats
Font: Elaboraci6 CASS
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7- Tramits a través del portal web de la CASS

Extraccié de les dades a 18/02/2013

ts efectuats al portal web
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Taula 41: Nombre de tramits internet

Font: Elaboracié CASS
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Evolucié tramits internet
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Grafic 59: Evolucié del nombre de tramits internet
Font: Elaboracié CASS
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7.2 Volants de desplagament als paisos de conveni

. ' ' s TOTAL
Termlnalsi Internet 5 Tramits VOLANTS
GEN11 238 63! 401 702
FEB11 415 115 542 1.072
MAR11 555 ! 116 | 491 1.162
ABR11 1.518 : 332 883 2.733
MAI11 1.145: 148 1.164 2.457
JUNT1 2.961 451 1.147 4.559
JuL11 4.207 | 729 1.614 6.550
AGO11 4.412 561 ! 1.699 6.672
SET11 1.091 ! 217 622 1.930
ocT11 981 | 259 ! 787 2.027
NOV11 503 | 97! 432 1.032
DES11 1.780 ! 240 ! 757 2.777
TOTAL 2011 19.806 | 3.328;  10.539 33.673
GEN12 303 90! 374 767
FEB12 548 167 : 541 1.256
MAR12 771 227 577 1.575
ABR12 1.382 355 ! 703 2.440
MAI12 1.208 241 702 2.151
JUN12 3.120! 551 1.211 4.882
JuL12 4372 866 ! 1.691 6.929
AGO12 4.075 736 | 1.470 6.281
SET12 1.074 | 212} 664 1.950
ocT12 978 ! 292 596 1.866
NOV12 482 1 121! 413 1.016
DES12 1.683 295 | 605 2.583
TOTAL 2012 19.996 | 4.153 ! 9.547 33.696

Taula 42: Volants de desplagament emesos per tipus de suport
Font: Elaboraci6 CASS
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Grafic 60: Nombre de volants de desplagament emesos per tipus de suport
Font: Elaboracié CASS
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ANNEX 1

Politica d’inversié del mandat de gestio del fons de reserva de
la branca jubilacié de la CASS

Entitat:
Data: 01-03-2012

1- Perfil de risc

Perfil conservador

Renda variable | (Minim del 0%; maxim del 25%)
Renda fixa (Minim del 65%; maxim del 100%)
Altres actius (Minim del 0%; maxim del 10%)

2- Mesurament de resultats: benchmark

L’'index de referéncia, definit a continuacid, s’interpreta com una mesura del
rendiment. L’objectiu d’aquest index no és la seva réplica. L'index ha de servir
per a qué els gestors tinguin un indicatiu de la rendibilitat que han de batre, i
puguin invertir en els actius que creguin meés adients respectant els limits del
mandat.

TIPUS D’ACTIU INDEX DE REFERENCIA

Renda fixa (65%) 50% - Euro Cash Indices LIBOR Total Return 3 Months: ECCOTRO03
Index9
50% y Bloomberg/EFFAS Bond Indices Euro Govt 3-5 Yr: EUG2TR
Index

Renda variable (25%) 50% - MSCI Daily TR Net World EUR: MSDEWIN Index’
50% - MSCI Daily TR Net EMU Local: NDDLEMU Index’

Altres actius (10%) Euro 1Cash Indices LIBOR Total Return 3 Months: ECCOTRO03
Index

El calcul del benchmark es fara rebalancejant diariament els pesos establerts
en el mandat.

A final de cada mes, es calculara la rendibilitat del benchmark punt a punt i des
de principis d’any. La rendibilitat mensual s’obtindra a partir de la férmula
seguent:

Patrimoni _n
— —1(*100
Patrimoni _n—p
on n és el patrimoni del mes en questio
on p és el patrimoni del mes anterior a n

9 Codi Bloomberg
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3- Limitacions

Es detallen, en aquest apartat, els limits del mandat. Aquests limits tenen, com
a principal objectiu, diversificar les carteres i controlar la concentracié d’actius
per reduir el risc.

a. Concentracié maxima per emissor: inversiéo maxima autoritzada

Renda variable: el maxim que es pot invertir en un actiu de renda
variable és un 10% del maxim autoritzat en renda variable. Per
tant, essent un 10% del 25% de renda variable, no es pot tenir
meés d’un 2,5% del total de la cartera invertit en un sol titol o actiu
de renda variable.

En l'actiu de renda variable que repliqui un index de renda
variable, es podra invertir fins a un 25% del maxim autoritzat en
renda variable. Per tant, essent el 25% del 25% de renda variable,
no es pot tenir més d’un 6,25% del total de la cartera invertit en un
actiu de renda variable que repliqui un index de renda variable.
En aquests casos, si la inversié es fa a través d’un fons d’inversio
o d'un ETF (Exchange Trade Fund), cal que l'actiu en questio
tingui els actius de l'index que replica comprats en el seu
subjacent.

Renda fixa: el maxim que es pot invertir en un actiu de renda fixa
és un 10% del minim autoritzat en renda fixa. Per tant, essent un
10% del 65% de renda fixa, no es pot tenir més d’'un 6,5% del
total de la cartera invertit en un sol actiu de renda fixa.

Aquest limit té un tractament diferenciador entre els instruments
de renda fixa emesos pels governs i els d’emissors privats. Quan
es tracta d’'una emissio publica, el maxim que es pot invertir és un
6,5% del total de la cartera per emissié (10% del minim autoritzat
en renda fixa) En canvi, quan es tracta de renda fixa privada, el
maxim en el qual es pot invertir és un 6,5% del total de la cartera
per emissor (10% del minim autoritzat en renda fixa).

El limit per invertir en un fons d’inversi6 o un ETF (Exchange
Trade Fund) en renda fixa segueix sent el 6,5% del total de la
cartera. En aquests casos, si la inversié es fa a través d’'un fons
d’inversié o d'un ETF (Exchange Trade Fund), cal que l'actiu en
questid tingui els actius de renda fixa comprats en el seu
subjacent.

b. Concentraci6 maxima per emissor: ratings i tipus de
valors/actius

Renda variable: es pot invertir en qualsevol valor o instrument
negociat en mercats organitzats. Poden ésser fons d’inversié o 1IC
(Institucions d’Inversié Col-lectiva) que cotitzin en mercats
regulats i amb valor liquidatiu diari. També es pot invertir en ETF,
amb les condicions esmentades al punt 3.a.i.
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Renda fixa: es pot invertir en qualsevol instrument de renda fixa
que cotitzi en mercats organitzats i que compleixi, com a minim,
un dels tres ratings seguents ja sigui en el curt termini com en el
llarg termini:

Standard & Poor’s Moody’s Fitch Ratings
Curt termini A-1+ P-1 F1+
Llarg termini AA Aa2 AA

Tant el rating de I'emissor com el de I'emissié han de complir,
com a minim, un d’aquests ratings minims.

No obstant aix0, si el rating emissor no compleix un dels tres
ratings anteriorment esmentats perd I'emissié compleix perqué
esta garantida per un govern, entra en el mandat, sempre i quan
el rating del pais compleixi amb un dels ratings minims de la taula
anterior.

En el cas dels fons d’inversio, les limitacions de rating
anteriorment esmentades afecten al rating mig del fons d’inversié.

Fons d’inversié i ETF: en cap cas, la inversié de la CASS dins
d’'un fons d’inversio, ja sigui dins de la categoria de renda fixa o
renda variable o altres actius, podra superar el 3% del patrimoni
total del fons. ElI mateix tractament s’aplicara als ETFs que
inverteixin en actius de renda variable o de renda fixa.

c. Productes derivats

De cobertura: la seva utilitzacié no té limit.

D’inversio: els productes derivats d’inversio han de limitar-se als
percentatges maxims de concentracié definits anteriorment (veure
punt aib).

En renda fixa: el maxim és un 6,5% del total de la cartera (10%
del minim autoritzat en renda fixa).

En renda variable, el maxim és un 2,5% del total de la cartera
(10% del maxim autoritzat en renda variable). En el cas que el
subjacent sigui un index borsari, el maxim autoritzat és un 6,25%
del total de la cartera (25% del maxim autoritzat en renda
variable).

Tanmateix, pel que fa als limits en productes derivats, cal analitzar
sempre el subjacent i comprovar que el mercat on cotitza té una
liquiditat acceptable.

La filosofia d’inversi6 de la CASS no contempla la inversié en
instruments que tenen un risc molt més elevat del qué s’havia previst
en un inici. No s’accepten inversions com CDS, PPO, CDO, CPDO i
altres estructures que han demostrat ésser molt més arriscades del
qué havia semblat en un inici.
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d. Divises

i. Moneda de referéncia: Euro.

ii. Altres divises: es pot tenir en altres divises, com a maxim, un
15% de la cartera sense cobrir. Les divises en les quals es pot
invertir sense cobrir la divisa son: ddlar america, dolar canadenc,
dolar australia, ien japoneés, lliura esterlina, franc suis, corona
danesa, corona sueca i corona noruega. Es molt important, en
aquest punt, entendre que les inversions no resten limitades en
aquestes divises. El gestor pot invertir en altres divises pero te,
com a obligacio, el cobriment de la divisa per evitar el risc del
tipus de canvi.

e. Altres actius: no s’autoritza la compra d’altres actius fins a nova
notificacio.

f. Inversions no autoritzades: capital risc, inversié immobiliaria i
commodities
4- Revaloritzacio dels actius

En el cas d’excedir els maxims establerts en el mandat per revaloritzacié dels
actius, es tindra un maxim de trenta dies naturals per tornar als limits establerts
en el mandat.

5- Valoracio dels actius

Qualsevol actiu de la cartera ha d’estar valorat a preu de mercat, entenent-se,
com a preu de mercat, el preu en el qual es pot comprar o vendre un actiu.

6- Retribucio a la gestié

La comissid de gestid té una part minima fixa i una part variable.

a) Comissié fixa: és d'un 0.15% anyal. Es cobra independentment de la
rendibilitat de la cartera respecte I'index de referéncia. A finals de cada
trimestre s’efectua un carrec del 0.0375%. La base pel seu calcul sera la
mitjana del valor patrimonial diari del trimestre corresponent.

b) Comissidé variable: es mesurara a finals d’any, en funcié de la rendibilitat
obtinguda respecte I'index de referéncia. Aquesta és la férmula a aplicar:

Comissio _d'exit = ((RC -R, )>< 10%) on R és rendibilitat cartera després comissions
Rg és la rendibilitat del benchmark

El resultat obtingut s’aplica sobre la mitjana de saldos diaris de tot I'any.
Si la rendibilitat de la cartera és positiva, la comissié d’éxit no té limit superior.
En canvi, si la rendibilitat de |la cartera és nul+la o negativa, el limit maxim de la
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comissio d’éxit és un 0,10% del capital mig. Per tant la comissié maxima total
sera d’'un 0,25%.

7- Costos operatius maxims

Veure Annex 1

8- Procediment per acceptar esmenes fora de mandat

Es proposa que les entitats puguin enviar a la CASS les esmenes que no
estiguin permeses en el mandat perd que lentitat consideri oportunes i
necessaries per una millor gestié. En qualsevol cas, la forma de procedir sera
la seguent:

1/ L’entitat bancaria formula per escrit la seva sol-licitud a la Comissio
Delegada pel Seguiment dels Fons de Reserves de la CASS. La sol-licitud
s’envia a la CASS, a l'atenci6 del coordinador/a de la Comissié Delegada.

2/ Un cop la carta rebuda, la Comissié Delegada analitza la proposta i emet una
opinié argumentada al Consell d’Administracié amb I'objectiu d’informar dels
avantatges i inconvenients que es puguin derivar de la proposta del banc.

3/ El Consell d’Administracié analitza l'informe de la Comissié Delegada i
decideix sobre I'acceptacié de I'excepcid.

4/ Posteriorment, la Comissié Delegada transmet la decisid final del Consell
d’Administracié a l'entitat en questid. La carta s’arxiva a la CASS i queda
constancia en el registre de sortida.

9- Entrega del tancament mensual

Les entitats presenten a la CASS, durant els primers deu dies habils del mes
seguent, el tancament del mes anterior de la cartera. La informacié que ha de
presentar I'entitat a la CASS inclou:

e la situacio de la cartera a l'ultim dia del mes,

e els moviments i detall de totes les operacions realitzades en el

compte corrent al llarg del mes,

e el quadre de comandament.
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Annex 1: Costos operatius maxims

ENTITATS EXTERNES PROPI BANC
COMPRA / VENDA D'ACCIONS (INCLOS BROKERATGE | LIQUIDACIO) 0,15% 0%
COMPRA / VENDA DE DIVISES 0% 0%
COMPRA / VENDA D'OBLIGACIONS 0% 0%
COMPRA / VENDA DE DERIVATS ANNEX 3 0%
COMPRA / VENDA DE DERIVATS OTC 0% ANNEX 2

PRODUCTES ESTRUCTURATS

SENSE COMISSIO DE COL-LOCACIO

SENSE COMISSIO DE COL-LOCACIO

DIPOSITS TRESORERIA

SENSE DIFERENCIAL

CUSTODIA DE TITOLS R.V ESPANYOLA S/ NOMINAL (1)

0,10%

CUSTODIA DE TITOLS R.V. INTERNACIONAL S/ EFECTIU (1)

0,10%

CUSTODIA DE TITOLS R.F. S/ NOMINAL (1)

AIAF 0,10% - RESTA 0,20%

COMISSIONS DE MANTENIMENT DE COMPTE

0%

COMISSIONS DE SUSCRIPCIO DE FONS D'INVERSIO 0% - (2), (3) 0%
COMISSIONS FIXES FONS D'INVERSIO (2) LES DEFINIDES AL FONS - (3) 0% - (4)
COMISSIONS VARIABLES FONS D'INVERSIO LES DEFINIDES AL FONS - (3) 0% - (4)

RETRIBUCIO COMPTE CORRENT PER DIVISA EURO

EONIA SENSE DIFERENCIAL

RETRIBUCIO COMPTE CORRENT PER DIVISA DOLAR

US LIBOR 1 DIA SENSE DIFERENCIAL

INTERESSOS DEUTORS PER DESCOBERTS EN COMPTE

0%

1) No es cobra comissié pel cobrament de dividends o cupons.

3) Retrocessio a la CASS de les comissions que cedeixin les gestores.

(
(2) Preferentment classe Institucional.
(
(

4) Retrocessio a la CASS de la comissio de gestio.

Annex 2: Comissions maximes per operativa de compra i venda
de diposits OTC

- Futurs sobre divisa (OTC):
0,2 % del valor del subjacent en venciments fins a 6 mesos, o 0,3 % en
venciments superiors a 6 mesos. No es cobra cap comissio, ni cap altre cost de
liquidacio.

- Opcions sobre divisa (OTC):
0,2 % del valor del subjacent en venciments fins a 6 mesos que es suma al
preu de mercat de la prima tancat per Tresoreria, i 0,3 % en el cas de
venciments superiors als 6 mesos.

- Opcions index de Renda Variable (OTC):
0,2 % del valor del subjacent en venciments fins a 6 mesos que es suma al
preu de mercat de la prima tancat per Tresoreria, i 0,3 % en el cas de
venciments superiors als 6 mesos.
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Annex 3: Relacié de comissions maximes per compra i venda
de derivats en funcié del mercat

Compra/Venda Derivats Comissié per cada contracte
Codi Mercat Nom Borsa Moneda Comissid
AEX Futurs index / Opcions s/Accions EUR 7
BDP Derivats de Porto EUR 3
CBO Chicago Board Options Ex. usb 5
CBT CBOT usb 5
CME CME usb 5
CMX Commodity Exchange Inc. usb 8
ERS Opcions Alemanyes EUR 3
ERX Futurs index / Opcions Alemanyes EUR 3
ERX Futurs index / Opcions Alemanyes CHF 5
FNX FINEX (NYBOT) usb 10
FNW FINEX (NYBOT) JPY 5.000
HKF Hong Kong Futures Exchange HKD 150
LIF LIFFE EUR 5
LIF LIFFE GBP 3
LME London Metal Exchange usb 10
MEV MEFF M. ESP. FUTUROS EUR 1
MEW NEW X Futurs / Opcions EUR 5
MIL Mila EUR 7
MIX Derivats Mercat Italia (Mila) EUR 3
MNP MONEP - Futurs CAC40 EUR 3
MNP MONEP - Futurs CAC40 EUR 3
NYM New York Mercantile Ex. usb 10
OSE OSE JPY 5.000
PHL Philadelphia usb 5
SGX SGX usb 8
TSE Tokyo Stock Exchange JPY 6.000
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Addenda: limitacions en mercat monetari i renda fixa

A partir de marg de 2012 i de forma temporal, entra en vigor una ampliacio de
'univers d’inversié en termes de rating.

Emissor Govern
Emissié Govern
Emissor Corporatiu
Emissié Corporativa
Covered bonds

Risc pais

Risc tram rating

Les limitacions a contemplar es resumeixen en el quadre seguent:

MONETARI
rating actual

rating minim A-1+

OBLIGACIONS

rating actual

rating fins AA

OBLIGACIONS
ampliacié rating 1

rating AA- / A-

OBLIGACIONS
ampliacio rating 2

rating BBB+ / BBB-

Total Cart. Total Cart. Total Cart. Total Cart.
@ 13,00% 3 13,00% @ 6,50% D 2,60%
6,50% 6,50% 3,25% 0,98%
6,50% 6,50% 2,60% 0,98%
3,25% 3,25% 2,60% 0,98%

—— 3,25% 0% 0%
19,50% 19,50% 9,75% 4,88%
19,50% 6,50%

o Els pesos maxims a respectar son els indicats en la columna
“Total cartera”
o Els limits maxims establerts son acumulatius:

D+ @ + B+ @ =max. 13%

Es permet el manteniment en cartera dels actius fora de mandat que han
estat acceptats a través d’'una esmena

S’estableix un termini d'1 any (mar¢ 2013) per a l'adaptacio de les
carteres als nous limits

Per a compres amb rating inferior a AA, venciment maxim juliol 2014.

No s’autoritza la compra de deute subordinat.

Per a la classificacio en termes de rating, es manté el criteri aplicat fins
ara: cal que l'actiu compleixi com a minim per part d’'una de les tres
principals agéncies de qualificacié (Moody’s, S&P o Fitch).

Els covered bonds es classificaran segons el rating de I'emissio. El rating
de I'emissioé haura de ser, com a minim, AA i el de I'emissor haura de ser
BBB- com a minim. El pes maxim a assignar sera el que correspongui
pel rating de lI'emissor i es tindra en compte com a risc Emissor
Corporatiu.

S’autoritzen els actius monetaris dipositats a la banca andorrana que no
compleixin amb el rating minim requerit, sempre que els gestors administrin
amb cautela aquesta exempcio.

Caldra reportar mensualment a la CASS, en format excel, les posicions de
monetari i renda fixa amb la corresponent classificacio: per rating, risc pais,...
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L’actual informe ha estat elaborat a peticié de la CASS per donar compliment al contracte de prestacio de serveis formalitzat

amb Vincles.

No es generaran responsabilitats derivades de I'is que terceres parts no autoritzades puguin fer del present document, ni
de les conseqtiéncies que se’n derivin.

Amb l'entrega d’aquest document no s’assumeix cap responsabilitat per cap altre propdsit que la simple quantificacié d’'uns
compromisos en base a un conjunt d’hipotesis determinades. Les decisions que qualsevol persona o organisme pugui
prendre derivades del present estudi queden fora de la responsabilitat de Vincles.
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1. Presentacio

La Caixa Andorrana de la Seguretat Social, d’aqui en endavant la CASS, com a entitat
encarregada de la gestid6 administrativa, financera i técnica del sistema andorra de la seguretat
social ha de vetllar per la seva suficiéncia. Es per aixd que la legislacié actual estableix 'obligacio
periodica de la CASS d’elaborar un estudi actuarial que analitzi la viabilitat financera de la Branca
de Jubilaci6. En aquest sentit Vincles es complau en presentar el seglient estudi actuarial que
estima l'evolucié dels ingressos, de les despeses i de les reserves d’aquesta branca en el llarg
termini i actualitza els resultats obtinguts dels estudis actuarials anteriors realitzats amb I'objectiu
de donar compliment al requeriment establert a la Llei 17/2008 de la Seguretat Social.

Un estudi actuarial és resultat de la informacié disponible a la data d’emissi6 de I'informe. El fet que
aquesta informacio varii recurrentment, fa que les hipotesis financeres, les hipotesis actuarials, els
criteris de valoracié o la legislacio6 a utilitzar, entre d’altres qliestions, també hagin de ser corregides
per obtenir un resultat en linea amb la realitat de cada moment. Per aquest motiu, com a part del
mateix projecte, es fa entrega a la CASS del model de projecci6é d’ingressos, despeses i reserves
que Vincles ha creat per a l'elaboracié de I'informe amb la finalitat que la CASS pugui generar
aquesta informacié de forma autdnoma. L’entrega s’acompanya de la corresponent formacié a les
persones de l'entitat publica que s’hauran d’encarregar de la gestié d’aquesta eina de calcul.
L’objectiu del projecte no és substituir 'emissié de 'informe actuarial que normativament és requerit
cada cinc anys, siné que pretén que la CASS pugui analitzar per si mateixa I'impacte dels canvis
que es vagin produint sense necessitat d’esperar al seglient estudi actuarial, alhora que tenir una
eina que contrasti els resultats dels futurs estudis actuarials independents.

L’informe comprén, per un costat, els apartats que van del 2 al 6, que fan referencia a 'analisi de la
viabilitat financera de la Branca de Jubilacié segons la legislacié vigent al moment d’elaboracié de
informe. Per un altre costat, el punt 7 que esdevé I'epileg del document que es presenta amb el

recull de conclusions que es van enunciant al llarg de 'informe.
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2. Descripcio de la Branca Jubilacié

La normativa en vigor que regula els drets de la seguretat social reconeguts a I'article 30 de la
Constitucié i garantits per I'Estat, és la llei 17/2008. Aquesta normativa esta estructurada en els

seglents quatre llibres:

Llibre 1er: Disposicions generals, I'ambit d’aplicaci6, I'estructura del sistema i els actes

d’enquadrament.

Llibre 2on: Gestié i organitzacié administrativa.

Lliore 3er: Regulacié de les prestacions.

Llibre 4rt: Regulacio6 de les infraccions i sancions i procediments administratius relacionats.
El sistema de la seguretat social que es defineix estableix tres branques diferenciades:

1. Branca General: cobreix les prestacions de reembossament, d’incapacitat temporal, de
maternitat, de paternitat, de risc durant 'embaras, d’invalidesa, de capital per defunci6 i les

pensions d’orfenesa.

2. Branca de Jubilacid: cobreix la situacié de pérdua d'ingressos per cessament del treball o
activitat economica derivada de I'edat i esta integrada per la pensié de jubilacié i les pensions

de viduitat temporals i vitalicies'.

3. Branca de Prestacions Familiars: cobreix determinades necessitats econdmiques de la familia i

comprén la prestacié familiar per fills a carrec i la prestacié familiar per naixement o adopcié.

L’'objecte d’aquest estudi és la Branca de Jubilacié, tant per la seva vessant d’ingressos com de
despeses. Pel que fa als ingressos, la Branca de Jubilacié es finangara principalment mitjangant les
cotitzacions de les persones assegurades sota els diversos regims, i els rendiments que es derivin
de la reserva tecnica. Pel que fa a les despeses, aquestes provenen principalment del pagament

de les prestacions.

! Segons disposicié addicional primera de la Llei 17/2008: les pensions de viduitat temporals i vitalicies i les
pensions d’invalidesa transformades en pensio de jubilacio es paguen amb carrec als fons i recursos de la

Branca de Jubilacid.
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Cotitzacions a la Branca de Jubilacié

Hi ha tres classes de cotitzacid, si bé la majora d’assegurats directes estan adscrits a la classe A.

Els percentatges de cotitzacié de cada classe son els seglents:

Assalariats Compte propi
) Part Part )
Tipus ) . Total Tipus Total
assalariada | empresarial
Classe A 2,5% 7,5% 10% Classe A 10%
Classe B 5% 7,5% 12,5% Classe B 12,5%
Classe C 7,5% 7,5% 15% Classe C 15%

La base de cotitzacié de les persones assalariades esta constituida pel salari global, les
indemnitzacions, quitances i qualsevol altra remuneracié que amb caracter mensual percep la
persona assalariada. En el cas de les persones que realitzen una activitat econdmica per compte
propi la base de cotitzacié és el salari global mensual mitja cotitzat pel conjunt de les persones

assalariades de la CASS de 'any natural immediatament anterior.

Els imports cotitzats es transformen en punts que es van acumulant i que serviran per a calcular la
pensié de la jubilacié. Els punts s’obtenen de dividir els imports cotitzats en cada periode pel preu

de compra del punt en el moment de la cotitzacio.

Addicionalment als assalariats i persones que realitzen una activitat per compte propi, també han
de cotitzar a la Branca de Jubilacidé les persones que es troben en alguna de les seglients

situacions:

a) Durant la percepcidé duna de les seglients prestacions econdomiques: d’incapacitat
temporal, de maternitat, de paternitat, de risc durant 'embaras, d’invalidesa i viduitat

vitalicia.

b) Les persones incloses en algun dels seglents régims especials: persones internades en
establiments penitenciaris, persones amb discapacitat, persones assegurades voluntaries a
la Branca de Jubilacid, persones assalariades que cobren una retribucié inferior al salari
minim i s6n assegurades indirectes i les persones prejubilades.

Cal puntualitzar que en el cas de les pensions d’invalidesa, aquesta obligacié de cotitzar només

s’aplica a les pensions reconegudes per la present llei.

Pagina 7 de 60

224




Estudi actuarial de la Branca de Jubilacioé vincles

Prestacions de la Branca de Jubilacio

a) Prestacio de jubilacio
La prestacié econdmica de jubilacié consisteix en el pagament d’'un capital o d’'una pensié vitalicia.

Per a tenir dret al capital, la persona assegurada ha d’haver complert els 65 anys i addicionalment

tenir en compte els seglients requisits:
- haver cotitzat a la Branca de Jubilacié entre 13 i 84 mensualitats a Andorra.

- haver cotitzat a la Branca de Jubilacié entre 85 i 144 mensualitats a Andorra, sempre que
com a minim el 60% d’aquestes cotitzacions s’hagin realitzat en periodes diferents als 15

anys immediatament anteriors a la data de sol-licitud de la prestacié.

L’import del capital és el que resulta de retornar a la persona assegurada les cotitzacions

actualitzades d’acord amb 'lPC.

Per a tenir dret a la pensio, a la persona assegurada que ha complert 65 anys se li requereix el

seguent:
- haver cotitzat a la Branca de Jubilaci6 més de 144 mensualitats a Andorra.

- haver cotitzat a la Branca de Jubilacié entre 85 i 144 mensualitats a Andorra, sempre que
com a minim el 60% daquestes cotitzacions s’hagin realitzat dins els 15 anys

immediatament anteriors a la data de sol-licitud de la prestaci6.

L’ import de la pensié anyal es calcula multiplicant el nombre de punts adquirits pel valor del preu

de venda del punt en el moment de la jubilacié.

b) Prestacio de viduitat (temporal i vitalicia)
A la mort de la persona assegurada es genera una prestacié de reversié cap al conjuge.

La prestacio de viduitat temporal s’atorga als vidus/vidues d’edat inferior als 55 anys al moment de
la defuncié de la persona assegurada. La durada pot ser 30 mesos, 54 mesos o0 60 mesos, en

funcié de I'edat del vidu/vidua.

L'import de la pensi6 és el 50% de la base de calcul, amb un minim del 60% i un maxim del 120%
del salari minim oficial. La base de calcul en el cas d’'una persona assalariada sera el seu salari
global mensual mitja dels darrers 12 mesos treballats precedents a la data del fet causant; en el
cas d’'un treballador per compte propi sera el salari global mitja cotitzat a la CASS pel conjunt de les
persones assalariades de I'any immediatament anterior a la data del fet causant; i en el cas d’'un
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pensionista de jubilacié és la quantia de la pensi6é de jubilacié que percebia en el moment del
traspas.

La prestaci6é de viduitat vitalicia s’atorga als vidus/vidues de més de 55 anys, en el moment de la
defuncié de la persona assegurada. Cobraran una pensi6 vitalicia igual a la meitat de la pensi6 de
jubilacié que cobrava o que hagués correspost a la persona difunta.

Altres consideracions

El preu de compra es fixa anualment en la Llei del pressupost i el preu de venda s’actualitza

anualment en funcié de I'lPC.

El factor de conversié del punt de jubilacié resulta de dividir el preu de compra entre el preu de
venda. Qualsevol modificacié d’aquest factor de conversié ha d’anar acompanyat d’'una modificacié

del percentatge de cotitzacié de la Branca de Jubilacid, si es pretén mantenir la taxa de substitucié.

Els ingressos de la Branca de Jubilacid provenen de les cotitzacions i també dels interessos
generats per les seves reserves. La CASS disposa d'un fons de reserves técniques per tal
d’atendre a les necessitats futures que puguin sorgir en matéria de prestacions contributives de la
Branca de Jubilacié. Aquest fons s’alimenta del superavit existent en la Branca de Jubilacié que es

vagi generant a cada exercici i comencgara a reduir-se en el moment en que es generi déficit.

El nostre treball estableix unes hipotesis de rendibilitat raonables en el llarg termini tenint en
compte lhistoric de rendibilitat obtingut per la CASS en els darrers anys i les perspectives

economiques.

2009 2010 2011

Rendibilitat Fons de Reserva 7,91% 3,79% -0,65%

Font: Elaboracio propia, dades EEFF CASS 2009 i 2010
La rendibilitat obtinguda durant I'exercici 2011 ha estat informada per la CASS.

La quantia acumulada en el fons de reserves a 31 de desembre del 2011 era de 832,4 milions
d’euros. Aquesta quantitat s’ha fet evolucionar tenint en compte en cada exercici les segients

partides:
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Reserva Inicial

+ Cotitzacions

+ Interessos sobre la reserva
- Prestacions

- Despeses administratives

- Article 106

Reserva Final

Per la banda de les despeses, addicionalment a les prestacions cal tenir en compte les seglients

partides:

a) Cotitzacié durant la percepcié d’'una pensié de jubilacié (article 106 de la Llei 17/2008):
durant la percepcié d’una pensié de jubilacié o d’'una pensi6 de viduitat vitalicia es manté
I'obligaci6é de cotitzar a la Branca General. Aquesta cotitzacié, que actualment és del 10%,
es distribueix entre el pensionista (3%) i la CASS (7%). S’ha considerat aquest 7% com a

despesa de la Branca de Jubilacié.

b) Despeses administratives: corresponen a les despeses de funcionament i de gestié de la
CASS assignades a la Branca de Jubilacio, I'import de les quals van ser subministrades

per la CASS, per a cada any de la projecci6.

S’han detallat fins aquest punt els aspectes de la normativa que podriem considerar més generals
sense entrar en particularitats i situacions especifiques. A continuacié descriurem algunes
d’aquestes particularitats contemplades a la Llei 17/2008 i indicarem com s’han tractat en el nostre
treball:

e Pensio d'invalidesa en arribar als 65 anys: I'article 174 estableix que en arribar als 65 anys,
les persones beneficiaries d’'una pensié d’invalidesa, han de fer valer els seus drets a la
jubilacié.

El nostre treball ha tingut en compte aquesta situacié i els pensionistes que percebien
pensié d’'invalidesa en arribar als 65 anys han passat a percebre la pensié de jubilacio.

e Complement no contributiu de les pensions vitalicies de viduitat: I'article 184 regula aquest
complement, que consisteix en la diferéncia entre la pensié minima que s’estableix en el
mateix article 184 i la propia pensi6. El seu finangament va a carrec del pressupost del

Govern.
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El nostre treball no inclou en la valoracié aquest concepte ja que correspon a Govern el seu
finangament. De la mateixa manera, no s’han tingut en compte com ingressos les

transferéncies que per aquest concepte rep la CASS de Govern.

e Pensié de jubilacio abans dels 65 anys: en larticle 202 s'estableix que la persona
assegurada que ha complert els cinquanta-vuit anys i té cotitzades més de quatre-centes

vuitanta mensualitats a Andorra, pot fer valer els seus drets a la jubilacié.
El nostre treball considera les pensions de jubilacié a partir dels 65 anys.

e Complement no contributiu de les pensions de jubilacid: I'article 203 regula el complement
no contributiu de les pensions de jubilaci6é. De la mateixa manera que el complement no
contributiu de les pensions vitalicies de viduitat, el seu finangament va a carrec del

pressupost de Govern.

El nostre treball no contempla en la valoracié aquest concepte ja que correspon a Govern
el seu finangament. De la mateixa manera, no s’han tingut en compte com ingressos les

transferéncies que per aquest concepte rep la CASS de Govern.

e Pensio de jubilacié després dels 65 anys: la persona assegurada, en complir seixanta-cinc
anys, pot optar per ajornar el cobrament de la pensié de jubilaci6 fins a un maxim de set
anys, sempre i quan es compleixin els requisits descrits en l'article 204.

El nostre treball ha considerat que totes les persones de més de 65 anys que apareixien
com a treballadors en actiu es jubilaran durant I'any immediatament segiient a la data

d’inici de la valoracio dels ingressos i despeses, és a dir, es jubilaran durant 'any 2012.

e Reégims especials: tenen la consideracid de régims especials els seglients casos que
queden regulats en el Titol V del Llibre Tercer de la Llei 17/2008, a excepcid dels dos

ultims regims que han estat creats per la Llei 25/2011 del 20 de desembre:

a) Orfes de pare i mare i altres persones la tutela o guarda de les quals es confia a
I'Estat.

b) Persones internades en establiments penitenciaris.
¢) Persones amb discapacitat.
d) Persones assegurades voluntaries a la Branca de Jubilacié.

e) Persones assalariades que cobren una retribucié inferior al salari minim i sén

assegurades indirectes.

f) Persones prejubilades.
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g) Persones estudiants dels 25 anys als 30 anys.

h) Persones registrades al Servei d’Ocupacié que no reben la prestacié6 econdmica per

desocupacié voluntaria.

Els régims especials obligats a cotitzar a la Branca de Jubilacié segons les lleis 25/2011 i
17/2008 so6n els segiients: b) persones internades en establiments penitenciaris, ¢) persones
amb discapacitat, d) les persones assegurades voluntaries a la Branca de Jubilacid, e) les
persones assalariades que cobren una retribucio inferior al salari minim i s6n assegurades

indirectes i f) les persones prejubilades.

La base de cotitzacié en tots els casos correspon al salari minim oficial mensual excepte pels

segients casos:

Persones amb discapacitat = se’ls aplica la normativa general que preveu la llei 17/2008
excepte en tot alld previst a la Llei de garantia dels drets de les persones amb discapacitat. Per
a més detall es pot consultar l'article 45 d’aquesta Llei. En qualsevol cas pero, la base de

cotitzacié no sera inferior al salari minim oficial mensual.

Persones prejubilades > la base de cotitzacié és la quantitat fixa periddica concebuda en
concepte de prejubilacié. Aquesta quantia s’ha de complementar fins a una quantitat equivalent
al salari minim oficial en el cas que la quantitat fixa periddica que percep sigui inferior.

En el treball efectuat s’ha considerat que els cotitzants identificats com régims especials

cotitzen pel salari minim oficial mensual.

e Increment per conjuge: I'article 206 estableix que en arribar el conjuge de la persona
assegurada als 65 anys, si no percep cap pensié de jubilacié, la pensié de la persona
assegurada s’incrementa en un 10%. En el cas que el cdnjuge de la persona assegurada rebi
una pensio de jubilacié a partir dels 65 anys, I'import de la qual és inferior al 10% del valor de
la pensi6 de jubilacié de la persona assegurada, s'incrementa fins arribar a una quantitat igual

al valor d’aquest 10%.

Aquest complement va a carrec de la CASS. Es per aixd que aquest concepte s’ha tingut en
compte com a despesa de prestacions de la Branca de Jubilacié i aixi venia desglossat en els

fitxers facilitats per la CASS.
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3.

Base de Dades

La base de dades utilitzada és el punt de partida per a I'estudi actuarial de la Branca de Jubilacié

de la CASS. En base a un col-lectiu inicial s’aplicaran dos models:

model de projecci6 de poblacié: és una eina que permet fer una estimacié de I'evoluci6 de
la poblacié per trams d’edat en cadascun dels anys de la projeccio;

model de projeccié d’ingressos, despeses i reserves: és una eina I'objectiu de la qual és
analitzar la viabilitat financera de la Branca de Jubilacié. L’'output del model de projecci6 de
poblacié és el qué permet determinar la tendéncia que seguira 'estructura de la poblacié
en cada moment. Amb el resultat d’aquesta projeccid, la base de dades depurada i les
hipdtesis financeres s’esta en disposicid d’estimar el model d’ingressos, despeses i
reserves, que serveix per a valorar la viabilitat de la Branca de Jubilacié. En concret, a
I'nora de fer aquestes projeccions s’estudia el moment en queé es produeix déficit per

primera vegada, aixi com el moment en qué les reserves s’exhaureixen.

Les dades contemplades en la projeccié s’inclouen a continuacié:

-

-

-

-

-

-

-

data de naixement de 'assegurat
data de naixement del conjuge

sexe

estat civil

tipus de regim

classe de cotitzacio

data d’afiliacié al sistema

salari anual

punts acumulats a 31/12/2011

mesos cotitzats informats per la CASS
indicador sobre si és un treballador temporer o0 no

import de les pensions meritades

La base de dades utilitzada per a la valoracié s’ha construit a partir de la informaci6 facilitada per la

CASS. A continuacié es descriuen el procés i alguns dels criteris empleats que han servit per

depurar els fitxers rebuts i determinar els registres dels assegurats a valorar.

Pagina 13 de 60

230




Estudi actuarial de la Branca de Jubilacioé vincles

Actius
Es tracta del col-lectiu de treballadors afiliats o els beneficiaris de prestacions diferents a les de la
jubilacié que tenen I'obligacié de cotitzar. En concret engloba principalment a:

- persones assalariades i assimilades

- persones que realitzen una activitat per compte propi

- persones pensionades per invalidesa nova llei

- persones classificades dins dels régims especials
El col-lectiu d’actius actuals es va extreure del fitxer “WEST036A_ACTIUS_2011.xls” entregat el 9
de maig del 2012. Aquest fitxer contenia informaci6é dels assegurats relativa a la seva situacié

d’actiu: tipus de régim, classe de cotitzacié, base de cotitzaci6 i els mesos cotitzats a la CASS
durant el 2011. A continuacié es detallen els camps que contenia el fitxer:

ANY Any procés
ANASSE NUmero anonim assegurat
NAIXAS Data naixement assegurat

SEXEAS Sexe assegurat

AECDEC Estat civil

ANCONJ NUmero anonim conjuge
NAIXCO Data naixement conjuge
SFINAA Tipus de régim

DTCDTC Régim

SGDSGC Descripcié regim

ASCVEL Classe vellesa

SALATU Import rebut en concepte de baixa laboral
SALARI Import rebut en concepte de salari
IMCOTI Import cotitzat, en cas d'autdbnoms
MESOS Mesos cotitzats

Per tal de definir el col-lectiu d’actius vigent a 31/12/2011 i que serveix de base per a les

projeccions del model, s’han utilitzat altres fitxers amb informacié complementaria:
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- “WEST036B_ACUPUN.xIs”: punts acumulats, a la data d’extraccié de les dades, de totes
les persones que en algun moment han cotitzat a la CASS (historic de punts acumulats
de cada registre).

- “WEST036C_PUNTS_ 2012.xIs”: punts adquirits des de 01/01/2012 i fins a la data
d’extraccio del fitxer, 09/05/2012.

- “WEST036D_PASIUS 2011.xlIs”: inclou tots els pensionistes de Ila CASS

(independentment de la branca que assumeix la despesa).
= “imm2011_2012.xlIs”: inclou el col-lectiu de temporers per el periode 2011-2012.

- Addicionalment, es van subministrar fitxers amb informacié historica dels assegurats que
contenien les mateixes dades que el fitxer “WESTO36A_ACTIUS_2011.xls” pels anys que
van de 2002 a 2010. Cada fitxer subministrava informacié de tots els assegurats que van

cotitzar a la CASS en cada un dels anys.

L’analisi d’aquests fitxers va permetre conéixer i entendre I'estructura interna de dades de la CASS

aixi com analitzar la coheréncia de la informacio facilitada.

Es van realitzar tasques de depuracié i triatge per tal d’'identificar tant les variables que incideixen
en els calculs com tots aquells registres que formen part dels col-lectius que s’han de considerar en
la projeccié d’ingressos i despeses. A la vegada es van adaptar les dades al format necessari

d’entrada per als aplicatius que executen els calculs.

Un cop depurades les dades i definits els diferents col-lectius, s’apliquen certes hipotesis
necessaries en el cas que aixi ho requereixi la informacié facilitada per la CASS. Es tracta d’un
nombre reduit de casos pels quals és més eficient assumir algunes hipotesis que fer una analisi

individual cas per cas.
Algunes d’aquestes hipotesis es mostren a continuacio:

- classe de cotitzacié6 no informada: aquells registres que per algun motiu no tenien la

classe de cotitzacié informada, se’ls projecta la classe A.

- cotitzacié en diferents régims: les bases de dades assignen un registre diferent per a
cada combinacidé assegurat—régim. Si un assegurat cotitza com a assalariat i com a
autdonom sortira dues vegades a la base de dades. Per a aquests casos, es projectaran el
punts per a cada régim separadament assignant el total de punts acumulats a 31/12/2011

a un dels regims.

- temporers: es té en compte aquest col-lectiu en la projeccid, aplicant a les variables del

calcul un prorrateig corresponent al periode de permanéncia.
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Pensionistes Actuals

Els pensionistes s6n aquells assegurats de la CASS que a la data de valoracié cobren alguna
prestacié que es finanga o finangara a través de la Branca de Jubilacié. Aquestes prestacions son

principalment:

J

pensions de Jubilacié

J

pensions de Reversié Temporal i Vitalicia

J

pensions d’'Invalidesa passades a Jubilacié

J

pensions d’'Invalidesa per Malaltia Comuna i Accident Laboral’

Les dades que constitueixen el grup de pensionistes actuals es van extreure del fitxer
“WEST036D_PASIUS_2011.xls” entregat el 9 de maig del 2012.

En els pensionistes actuals a valorar s’hi inclouen aquelles prestacions que tot i estar atorgades
per la Branca General, els seus pagaments es fan (Pensions de Reversié) o es faran (Pensions
d’Invalidesa un cop arribin a la jubilacié) amb carrec als recursos de la Branca de Jubilacié, tal i
com marca la disposicio addicional primera de la llei de la Seguretat Social.

L’import a valorar per a cadascuna de les prestacions, és I'import reconegut com a contributiu més
'import no contributiu a carrec de la CASS. Com ja s’ha comentant anteriorment no s’han tingut en
compte els imports corresponents a complements no contributius que van a carrec dels

pressupostos de Govern.

Latents

El conjunt de latents esta configurat per aquelles persones que en algun moment de la seva vida
laboral han treballat i cotitzat a la CASS, perd que encara no han fet efectiu el dret de transformar
els seus punts en prestacié. Per a aquest col-lectiu s’ha tingut en compte la possibilitat de sol-licitar
una prestacio, ja sigui en forma de renda o bé de capital, segons permeti la normativa en cada cas.

Dins d’aquest grup es pot diferenciar entre:
- latents amb dret a renda
- latents amb dret a capital

- latents sense dret

"Les prestacions corresponents a aquest col-lectiu només es consideren quan s arriba a la jubilacio.
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Model Points

En conjunt, els fitxers amb qué s’ha treballat incorporen una gran quantitat de registres. Es per aixo

que amb la necessitat de conformar un model dinamic que permeti:

a) generar calculs del valor estimat dels ingressos i dels pagaments en cada any de la
projeccié;
b) construir un model que de forma agil permeti quantificar la introduccié de canvis en els

parametres del model;
¢) dotar de simplicitat i maniobrabilitat els fitxers que conformen I'eina;

S’ha aplicat un métode d’agrupacié de dades segons model points (MP). Definim MP com un
individu tipus representatiu d’'un grup homogeni més gran que en conserva els trets caracteristics.

Els MP generen una simplificacié en el nombre de registres.

La finalitat és reduir el nombre de registres amb 'objectiu de reduir el temps de calcul de I'eina tot
mantenint la consisténcia dels resultats. Per tant, aquestes agrupacions han de fer-se de tal
manera que no impliquin una perdua de representativitat del col-lectiu i dels resultats que es derivin
de la valoracié de la projeccié d’ingressos i despeses. La manera per aconseguir-ho és fer conjunts
de registres representats per un Unic element tenint en compte en aquest procés els camps que
generen les diferéncies entre grups. D’aquesta manera, es fa I'exercici de produir grups per als
col-lectius de:

- cotitzants actuals al sistema

- pensionistes actuals

- latents amb dret a renda

L’objectiu d’aquest tipus d’agrupacions és classificar el nimero de registres en un nimero més
petit de grups, de forma que les observacions intra-grup siguin molt semblants, mentre que les

observacions entre els grups siguin més dissimilars.

En el cas de la base de dades facilitada per la CASS i als col-lectius que integren 'objecte de

I'estudi, es detallen a continuacié les agrupacions fetes:

Numero de registres Collectiu inicial (registres) Collectiu final (MP)
Cotitzants actuals 44.572 1.377
Pensionistes actuals 10.773 677
Latents amb dret a renda 10.420 211

Total 65.765 2.265
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Per tal de donar validesa a les agrupacions s’han realitzat una bateria de proves que consisteixen
en la realitzacié de diferents calculs i valoracions primer de manera individual i després amb les
agrupacions dels model points. En tots els casos no s’han obtingut diferéncies significatives en els

resultats.
En el present estudi, els camps d’agrupaci6 utilitzats han estat els seglents:

a) Per al col-lectiu de cotitzants actuals i latents amb dret a renda :
- tipus de regim
- edat
- sexe
- numero de punts acumulats

existéncia de reversio en la renda: si/no

|

b) Per al col-lectiu de pensionistes actuals:
- tipus de pensié
- cobrament en forma de renda o capital
- tipologia de la renda: vitalicia/temporal
- durada de la pensi6 temporal
- sexe
- edat del registre principal

- existéncia de reversio en la renda: si/no

Cal fer esment també als latents que no tindrien dret a renda i si a capitalitzacié de les aportacions
realitzades. D’acord amb les limitacions de la normativa i les dades facilitades, aquest col-lectiu de
registres es valoren sense l'aplicaci6 de metodologia d’agrupacié en MP, a causa de la major

simplicitat i rapidesa de calcul de capitals.

En cap cas es pot considerar el treball realitzat de tractament de la informacié facilitada com una
auditoria de les bases de dades de la CASS. Tanmateix, totes les incidéncies i dubtes interpretatius
que han sorgit durant el nostre treball s’han posat de manifest a la propia CASS i s’han tractat

mitjangant reunions de treball.

Pagina 18 de 60

235




Estudi actuarial de la Branca de Jubilacioé

4. Model de Projecciéo Demografica

vincles

Per a la projeccié dels ingressos i despeses, que ens determinara la viabilitat de la Branca de

Jubilacié a llarg termini, és necessari definir el comportament a futur de la poblacié andorrana, que

ha d’anar lligat a la previsié economica del pais en els proxims anys.

Previsio economica

L’economia del pais en termes de PIB demostra una recessié en els darrers anys.

ESTIMACIO INDIRECTA PIB (Milions Euros) 2007 2008 2009 2010 2011

Valor Afegit Brut (VAB) Total 2.585,46 2.520,57 2.389,36 2.346,37 2.316,43
Estimaci6 Producte Interior Brut (PIB) - Nominal  2.839,74 2.773,64 2.633,34 2.583,82 2.573,37
Variacié anual % -2,33% -5,06% -1,88% -0,40%
Estimacio Producte Interior Brut (PIB) - Real 227416 2.178,11 2.067,93 1.997,09 1.940,50
Variacié anual % -4,22% -5,06% -3,43% -2,83%

Font: Elaboracié propia, dades del Ministeri de Finances i Funcié Publica / Departament d’Estadistica

L’analisi per sectors posa de relleu que la caiguda continuada del PIB, és deguda a la contraccié

dels sectors principals de 'economia andorrana.

ESTIMACIO INDIRECTA PIB. VAB PER 2007 2011 Var Acumulada
SECTORS (Milions Euros) 11/07
VAB Sector Agricultura 10,64 12,78 20%
VAB Sectors Indistria i produccié i

o o o 131,82 120,29 -9%
distribucié d'energia electrica, gas i aigua
VAB Sector Construccio 321,85 203,83 -37%
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ESTIMACIO INDIRECTA PIB. VAB PER 2007 2011 Var Acumulada
SECTORS (Milions Euros) 11/07
VAB Sector Comerg 448,33 402,3 -10%
VAB Sector Hoteleria 197,21 179,5 -9%

VAB Sector Transport, emmagatzematge i

o 100,21 100,15 0%
comunicacions
VAB Sector Sistema financer 547,71 412,73 -25%
VAB Sectors Activitats immobiliaries i de

) ) 437,53 434,64 1%

lloguer; serveis empresarials
VAB Sectors Administraci6 publica,

. . 259,29 311,51 20%
educacid i activitats sanitaries
VAB Altres activitats 130,88 138,69 6%
Valor Afegit Brut (VAB) Total 2.585,46 2.316,43 -10%

Font: Elaboracié propia, dades del Ministeri de Finances i Funcié Publica / Departament

d’Estadistica

Pel que fa a les perspectives per als proxims anys, atenent-nos a les informacions d’organismes
com el Fons Monetari Internacional (FMI) i 'Organitzacié per a la Cooperaci6 i Desenvolupament
Economic (OCDE), no semblen massa encoratjadores i pronostiquen una continuacié de l'actual

crisi, almenys encara, amb nivells de creixement molt baixos en el curt termini.

El sector serveis té un pes elevat dins 'economia andorrana. Aixd comporta que I'economia del
pais estigui altament vinculada a la situacié econdmica dels principals consumidors, particularment
Espanya i Franga. Les perspectives economiques d’aquest paisos no sén reconfortants per als
propers anys: els elevats nivells de deute fan que les mesures econOmiques es centrin
principalment en la contenci6 de la despesa (reduccid dels deficits), fet que provoca un

decreixement de les economies, tdnica que es repeteix en molts paisos de I'Eurozona.

Aixi doncs entenem com a escenari més plausible per als proxims anys un context de recessio

economica; consequientment la poblacié andorrana hauria d’evolucionar en aquesta direccié.
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Projecciéo demografica

S’ha dissenyat un model que ens permeti establir quina sera la poblacié a futur en base a diferents
escenaris economics. La projeccié es realitza a 30 anys des del 2011 al 2041. Un cop definida
l'evolucié de la poblaci6 se n’obtenen uns factors que recullen els moviments de poblacié
interanuals. Aquests factors sén els que ens permetran determinar el nombre de cotitzants i

pensionistes, i en conseqléncia estimar els ingressos i despeses futures.

Metodologia

La finalitat del model és obtenir uns factors demografics que recullin per a cada any i per a
diferents trams d’edat com ha d’evolucionar una poblacié o col-lectiu (cotitzants i pensionistes en el

nostre cas).

La poblacié es moura d’acord al creixement natural i als fluxos migratoris. Per fer-la evolucionar, es
diferencia entre I'evolucido de la poblacid de partida i aquelles noves entrades que s’aniran
incorporant any rere any al pais. La combinaci6é de les dues components donara lloc a la poblacié
dels respectius anys futurs. Es a dir, per una banda disposarem d’una poblacié de partida (poblacié
d’Andorra 2011) sobre la qual hi hauran sortides com a conseqiiéncia de la mortalitat i I'emigracio,
per altra banda una nova poblacié que sera la resultant de les entrades (naixements i immigracid) i
sortides establertes (mortalitat i emigracid). Finalment es calcularan els factors demografics que

ens permetran fer evolucionar els cotitzants i pensionistes.

Evoluci6 de la poblacié d’Andorra 1991 -2011:

Durant els darrers anys veiem que la poblacié ha evolucionat de la seglient manera:

TRAMS D’EDAT 1991 1995 1999 2003 2007 2011
Menys 15 anys 9.847 9.981 10.132 10.777 12.155 12.095
De 15a65 43.635 46.967 47.862 52.415 61.044 56.163
Més de 65 5.566 6.911 7.977 9.128 9.938 9.857
Total Poblacio 59.048 63.859 65.971 72.320 83.137 78.115
Mitjana variacié anual 1.203 528 1.587 2.704 -1.255,5
Mitjana variacié anual (%) 2,04% 0,83% 2,41% 3,74% -1,51%

Font: Elaboracioé propia, dades del Ministeri de Finances i Funcié Publica / Departament d’Estadistica
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Evolucié Poblacio 1991-2011
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Font: Elaboraci6 propia, dades del Ministeri de Finances i Funcid Publica / Departament d’Estadistica

El comportament de la poblacié durant les Gltimes dos decades ha estat desigual, si bé fins al 2007
exceptuant algun any sempre s’ha anat incrementant. El ritme de creixement dels primers deu anys
és més suau que per al periode 2000 — 2007. L’any 2011 el nombre d’habitants es veu reduit per

sota dels nivell de 'any 2007.

Evolucié de la poblacié d’Andorra 2011 -2041

Segons el citat anteriorment, la poblacié evolucionara en funcié de dos components:
1. Poblacié d’Andorra 2011

2. Nova Poblacié

A continuaci6é s’explica com es tracten en la projeccié els dos components de la poblacié i com

s’obté la poblacié total:
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1.  Poblacié d’Andorra 2011
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La poblacié del 2011 obtinguda del Departament d’Estadisitica és la xifra més recent d’un any

complert de que podem disposar. S’estructura de la seglient manera.

Edat Homes Dones TOTAL
0-4 1.879 1.851 3.730
5-9 2.139 1.942 4.081
10-14 2.225 2.059 4.284
15-19 2.035 1.779 3.814
20-24 1.950 1.893 3.843
25-29 2.600 2.706 5.306
30-34 3.488 3.450 6.938
35-39 3.873 3.794 7.667
40-44 3.731 3.571 7.302
45-49 3.627 3.436 7.063
50-54 3.055 2.768 5.823
55-59 2.473 2177 4.650
60-64 2.003 1.754 3.757
65-69 1.552 1.383 2.935
70-74 998 1.032 2.030
75-79 866 894 1.760
80-84 689 833 1.522
85 0 més 680 930 1.610
Total 39.863 38.252 78.115

Font: Elaboracio propia, dades del Ministeri de Finances i

Funcié Publica / Departament d’Estadistica
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Si ens fixem en I'estructura d’edats:

Poblacio 2011
0-15 12.095 | 15%
15-65 | 56.163 | 72%
>=65 9.857 13%
Total | 78.115 | 100%

Taxa Dependéencia : 17,55%

Calculada com la poblacié de més de
65 anys respecte a la poblacié entre 15

i 65 anys

@ vincles

u 0-15

m 15-65

u>65

La piramide poblacional per trams d’edat i sexe presenta la seglient estructura, on els trams

d’edats fins als 24 anys fan que la base de la piramide sigui una columna, després s’eixampla

degut a que és en els trams de 25 a 60 on es situa la gran part de la poblacié. El fet de no acabar

en forma punxeguda es deu a que es té la poblacié de més de 85 anys acumulada en un sol tram.

80-84

70-74

60-64

50-54

40-44

30-34

20-24

10-14

0-4

4000

2000 1000
E Homes

0
B Dones

2000

3000 4000

Font: Elaboracié propia, dades del Ministeri de Finances i Funcid Publica / Departament d’Estadistica
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Per a cadascun dels trams, la poblacié de partida es fara evolucionar longitudinalment en el temps,
és a dir tenint en compte les probabilitats de supervivéncia de cada cohort, i de forma transversal
es detrauran les sortides per emigracié que hi hagin en cada periode, formulant aquesta evolucié
de la seglient manera:

Poblacié_2011,,,, =(Poblacié_2011,,,, , —Sortioes ..., ;) Pyoms1

On:
tram : Cadascun dels trams d’edat de la poblacié 2011 (0-4, 5-9,...85 0 més).

Poblacié_2011 tram, - Individus d’un determinat tram de la poblacié del 2011 al cap de t

anys.

Sortides tram,t « Sortides d’un determinat tram de la poblacié del 2011 que es produeixen al

cap de t anys .
Ptram,t : Probabilitat d’arribar viu a I'any t+1 els individus d’un tram en I'any t.

La poblacié resultant per a cada un dels anys futurs de la projeccié (2012-2041) sera I'equivalent a
la poblacié de partida de I'any 2011 projectada en base a unes probabilitats de supervivéncia i

unes sortides per emigracio.

2.  Nova Poblacio

La nova poblaci6é es correspon a les noves entrades que s’aniran incorporant a futur. Ens basem
en una evolucié per naixements i immigracid, i per les sortides que s’aniran produint sobre la nova
poblacié, mortalitat i emigracié. Identificarem aquestes entrades com un nombre d’individus per a
cada tram d’edat i any, mentre que les sortides estaran determinades en base a unes probabilitats

de supervivencia i de permanencia al pais.

La nova poblacio per a cada tram d’edat s’obtindra d’acord la seglent férmula:

*

P

tram—

P’ + Entrades

tramt 1" tram tram—1,t-1"1+1

P

tram—t

Nova_Poblacio,,,, = Entrades ;.

tram,t

*

+ Entradestram—t,t—t “t+1
On:
tram : Cadascun dels trams d’edat de la poblacié en cada any (0-4, 5-9,...85 0 més).

Entrades tram,t - Individus que entren en un determinat tram al cap de t anys.

Les entrades es produeixen en I'edat inferior del tram.
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Els naixements es corresponen amb les entrades que es produeixen en el tram 0-5 en

cadascun dels respectius anys de la projeccié.

t+1P*tram-t : Probabilitat d’arribar viu i de seguir en el pais a I'any t+1 els individus que van

entrar en un tram determinat fa t anys. S’incorpora una probabilitat addicional de

permanéncia, de tal manera que es contempla la possibilitat que hi hagin sortides per

emigracio dins de les noves entrades.

Per tant el que reflexa la formula és que cada grup evolucionara tenint en compte en quin moment

les entrades d’aquell tram passen a formar part de la poblacié.

3. Poblacio Total

La nova poblacié s’incorporara a I'evolucié de la poblacié de partida de manera que la poblacié

total resultant es comportara en el temps de la seglient manera:

Poblacio 2011_1,

Poblacio 201111

Entrades_o,1.Piram

2011 2012 2013
Edat/Anys
0 1 2 t
0 Poblacio 2011_o0 Entrades o1 Entrades o> Entrades o
Entrades 1.1 Entrades 12 Entrades 1

Entrades_o,t-1.Piram

Poblacio_2011_5,0

Entrades 21

Entrades_»»
Entrades_1.1.Pyam

Poblacié 2011_5 1

Poblacié_2011_5»

Entrades 2
Entrades_1t1.Pyam

Poblacio_2011_s,

Entrades 31
Poblacio_2011_31

Entrades 3>
Entrades 2 1.Piam

Poblacio_2011_s3»

Entrades_3;
Entrades_5:.1.Pyam
Entrades 2 t2.Pyam

Poblacio_2011_,p

Entrades ;1
Poblacio 2011_,4

Entrades_;»

Entrades r.1,1.Piram
Entrades r..1.Piram
Poblacio_2011_,»

Entrades_;;

Entrades_r .1.Pyam
Entrades_rt.2.Piam
Poblacio_2011_,;

Taula 1

La interpretacié de la Taula 1 mostra que la poblacié evoluciona diagonalment amb el pas del

temps.
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2011 2012 2013
Edat/Anys
0 1 2 t
0 Poblacio_Total oo Nova_Poblacio o1 Nova_Poblacio oz Nova_Poblacio _y

Poblacio_Total 1,0

Poblacio_Total 1,1

Nova_Poblacié _ 1,2

Nova_Poblacio 1

Poblacio_Total 20

Poblacié_Total 21

Poblacio_Total »»

Nova_Poblacié st

Poblacié_Total 3

Poblacié_Total_3 1

Poblacio_Total 32

Nova_Poblacio _s;

Poblacio_Total

Poblacio_Total r+

Poblacio_Total »

Poblacio_Total rt

Taula 2

On:

Poblacio_Total rt : Nombre d’individus d’edat “r” al cap de t anys, combinaci6é d’individus

de la Poblacié_2011 més Nova_Poblacié.

Nova_Poblacio r.1t : Nombre d’individus d’edat “r-1” al cap de t anys, configurada per

individus que han entrat en diferents moments, havent descomptat la mortalitat i les

sortides per emigracio.

A partir de la Taula 2 obtindrem els factors demografics.

Factors demografics

La finalitat d’aquest model és poder obtenir uns factors demografics per a cada tram d’edat que ens

permetin fer evolucionar el nombre d’assegurats a la CASS del 2011 (cotitzants i pensionistes)

d’acord amb el comportament de la poblacié i, per tant, projectar els ingressos i les despeses de la

Branca de Jubilacio.

Un cop establerta la poblacié per edats en tots els anys de la projeccié calcularem cada un dels

factors de la seglient manera:
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t+4
> Poblacic_Total ,

__ Jj=t+Edat Tram_1
FDem tramt —  Edat Tram_2

> Poblacié_Total

j=Edat_Tram_ 1

Els factors es calculen per trams de 5 anys d’edat.

On:

Edat_Tram_1: Edat inferior del tram d’edat, per exemple per al tram de 25 a 29 anys, sera

igual a 25.

Edat_Tram_2: Edat superior del tram d’edat, per exemple per al tram de 25 a 29 anys,

sera igual a 29.

Addicionalment a la matriu de factors que tindrem confeccionada amb l'anterior férmula caldra

incloure com a futurs cotitzants al sistema, un cop assoleixin I'edat minima per a accedir al mén

laboral, aquella poblacié que o bé no quedara recollida amb els factors, identificada com Nova

Poblacié (veure Taula 2), o bé aquella poblacié que a data 2011 encara no té 15 anys.

En resum, la poblacié actual de cotitzants i pensionistes evolucionara all llarg del temps en base a:

1.

2.

L’aplicaci6 dels factors demografics.

La incorporacidé durant els propers anys en el mercat laboral d’aquella poblacié que a 2011

encara no tenia 15 anys.

L’entrada com a nous cotitzants (un cop compleixin 15 anys) d’aquells naixements i entrades

que es produiran en els propers anys.

L’output del model de projeccié de poblacié és una taula de factors per trams d’edat que s’aplicara

al conjunt de cotitzants i pensionistes de la CASS de l'any 2011. Aquests factors permetran

evolucionar el col-lectiu de la poblacié tenint en compte una distincié per trams d’'edat i realitzant

aquesta projeccié durant 30 anys fins I'any 2041.
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5. Hipotesis i criteris utilitzats

Hi ha nombroses variables de diferent indole que intervenen en el calcul. Per a algunes, els valors

que prendran dependran de I'escenari, per a d'altres el valor romandra fix:

Hipotesis Demografiques

1. TAUIES B MOTLAILAL ...e.eeee et et PERMF/2000P'

2. MoVIMENtS MIQratoriS. . ..ciieiieiieieeiiiies e e e e et e e e e e e e e e e e e eeeeeeaeennean Veure escenaris

Hipotesis Financeres

3. index de Preus al CONSUM..........cccrururcreeeeeereeeeeeeeeeeeee e een e Veure escenaris
4. Creixement salari MItJa ........ooveeiiiiiiiii e Veure escenaris
5. Valor del punt de compra de 1a CASS (2011) ..ceeieiiiiiiiieiiei et 16,760 €
6. Valor del punt de venda de la CASS (2011) ..ccoiiiiiiiiiiee e 2,095 €
7. Salari minim oficial mensual (2011) ....uuuuiirie e 929,07€
8. Revaloritzacié del valor dels punts de la CASS i PENSIONS .....cccoviiiiiiiiiieiiiiiiieeee e IPC
9. Rendibilitat resServes CASS........ .o e e 3,00%°

Hipotesis Parameétriques

10. Edat de Jubilacid CASS...... ..o e 65 anys

11. Valor del factor & CONVEISIO. ........iiueiiit e e e e e e e e e e e e e ean e eaneees 8

" Pera aquelles generacions per a les quals no es disposa de dades, s utilitzen les probabilitats derivades dels

mateixos criteris i observacions que contempla la taula.

2 Sha suposat una rendibilitat estimada a llarg termini per sobre de I'IPC.
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Com a criteris considerats en la projeccié se’'n destaquen els seglients:

Criteris projeccio demografica

a) Ajust poblacio 2011 segons estructura CASS

La projeccid de la poblacié ens ha de permetre determinar com evolucionaran el nombre de
cotitzants i pensionistes de la CASS. Veient I'estructura per edats dels cotitzants de 15 a 65
anys a la CASS, s’observa que aquesta divergeix lleugerament de I'estructura de la poblacié
andorrana per a la mateixa franja d'edats que s’obtenen de les dades del Departament
d’Estadistica del Ministeri de Finances i Funcié Publica (principalment per als menors de 25
anys), de manera que s’ha optat per homogeneitzar I'estructura de la franja d’edats de 15 a 65
anys de la poblacié andorrana 2011 segons l'estructura de la CASS, amb la finalitat que
I'evolucié dels cotitzants futurs no estigui esbiaixada.

65-69
60-64

55-59

50-54

45-49

40-44

35-39

30-34

25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

I
I
I
I
|
I
4000 3000 2000 1000 0 1000 2000 3000 4000

E Homes ®Dones = Homes Cotitzants CASS. & Dones Cotitzants CASS.

Font: Elaboracié propia, dades del Ministeri de Finances i Funcié Publica / Departament d’Estadistica i
CASS.

b) Majors de 65 anys

Per a la poblacié6 de 65 anys de cada moment, Unicament es contemplara com a possible
causa de sortida del col-lectiu, la mort. La finalitat és no infravalorar les despeses futures. Un
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cop la persona accedeix a I'edat de jubilacid, la pensié que percep esdevé una despesa per la
CASS amb independéncia del seu lloc de residéncia.
c) Probabilitats de supervivéncia

Cada factor demografic, a part de recollir les entrades i les sortides, recull la probabilitat de
supervivéncia de la cohort. Aquesta esta calculada com la probabilitat de supervivéncia mitjana
d'un grup d’individus que van néixer el mateix any perd s’han incorporat al col-lectiu en

diferents moments.

Criteris projeccid ingressos i despeses

a) Projeccio cotitzants
Els futurs cotitzants vindran de la suma de:
e Cotitzants actuals:

Els model points dels cotitzants actuals (col-lectiu d’actius) de la CASS es projectaran
mitjangant els factors demografics. D’aquesta manera s’obtindra I'evolucié del nimero de
cotitzants per a cada any, que es composa, per un costat, dels cotitzants actuals projectats,
i per I'altre, dels nous cotitzants derivats dels fluxos migratoris.

Cada model point es projectara fins a la seva jubilacidé, i paulatinament es veuran

reemplacats amb I'entrada dels cotitzants menors de 15 anys.
e Cotitzants menors de 15 anys

La poblacié menor de 15 anys s’anira incorporant al mercat laboral a partir d’aquest edat, si
bé no ho faran en la seva totalitat. Per a cada un dels anys de la projeccid, considerarem
que tan sols la meitat de la nova poblacié entre 15 i 25 anys formara part dels nous

cotitzants i a partir dels 25 anys, el 100%.
Suposarem que cotitzaran pel salari mitja de la CASS de cada any.

Per tant direm que els cotitzants per a I'any t sera equivalent a:

Cotitzants (t) = Cotitzants Actuals * FDem, + Cotitzants menors de 15 anys

b) Projeccio cotitzacions

Les cotitzacions futures s’obtindran de la combinacié de la projecci6 dels cotitzants i la base de

cotitzacié. Per a cada model point es projectara la base de cotitzacié d’acord amb la hipotesi de
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creixement del salari mitja. Finalment, s’aplicara el percentatge de cotitzacié per a cada base i
es calculara l'import de cotitzaci6 a la CASS.

Cotitzacié (t) = Cotitzants (t) * Base de Cotitzacio (t) * Percentatge Cotitzacié

Per tant, la cotitzacio total sera la suma de les cotitzacions de cada model point.

c) Projeccio Punts

El saldo de punts total a la jubilacié sera la suma de I'evolucié dels punts ja comprats a 31 de

desembre de 2011 i els nous punts:
e Saldo de punts a 31 de desembre de 2011:

Els punts acumulats a 31 de desembre pel col-lectiu d’actius i de latents es projectaran a la
jubilacié d’acord amb les probabilitats de supervivéncia del model point de cada afiliat.

¢ Nous punts:

Els nous punts es compraran en funcié de les cotitzacions que es facin en cada moment.

L’evolucio del nombre de cotitzants marcara el nous punts a comprar.

d) Projeccio Despesa
La despesa futura de la Branca de Jubilacié estara en funcié de la despesa generada per
cadascun dels col-lectius:
1. Les pensions en curs dels passius actuals:
a. Jubilaci6
b. Reversié Temporal i Vitalicia
c. Invalidesa passada a Jubilacié
d. Invalidesa per Malaltia Comuna i Accident Laboral

2. Per als actius, amb la venda dels punts totals a la jubilaci6 de cada model point es

calcularan les noves pensions de jubilacié d’aquest col-lectiu.

3. Es considera que es cobra en forma de capital en cas que s’hagin cotitzat menys de 85

mensualitats i més de 12.

4. Per als latents es determinaran les prestacions futures de jubilacié a pagar (capital o renda)
tenint en compte que no es compraran nous punts ni es generaran més periodes de

cotitzacié. Els punts a 31 de desembre es projectaran d’acord amb el punt ¢) anterior.
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Tant les pensions actuals com les noves, es projectaran d’acord amb la probabilitat de
supervivéncia de cada model point i les revaloritzacions futures d’IPC.

Addicionalment al cost de les pensions anteriors també s’ha contemplat la despesa derivada de

l'article 106 i les despeses administratives.
e) Reversio al conjuge

La despesa de reversid al conjuge s’ha calculat com un cost addicional al cost de la pensi6é de
jubilaci6. Aquest extra cost es calcula com un percentatge sobre la pensié del jubilat amb

conjuge i esta en base a la probabilitat de mort del pensionista.

Pagina 33 de 60

250




Estudi actuarial de la Branca de Jubilacioé vincles

6. Resultats de les Projeccions

En el punt 4 s’explica la utilitzacié d’'un model de projeccié demografica que permet elaborar unes
taules de poblaci6é per trams d’edat des del moment inicial de la valoracio, i fins I'Gltim any de la
projeccié. D’aquesta manera, utilitzant hipotesis diferents quant a I'evolucié del saldo migratori
elaborem 3 escenaris demografics basics que permetran analitzar la viabilitat financera de la
Branca de Jubilacié, establint en primer lloc el moment en qué els sistema entra en déficit i

posteriorment I'any en qué les reserves s’esgoten.

Els escenaris s’han dissenyat incorporant les possibles diferents evolucions de la poblacié del pais
en un entorn més o menys favorable en termes del context economic. Addicionalment, per als tres
escenaris es contempla una diferenciacié dels periodes de la projeccid, segons si ens trobem
abans o després del 2017, any de la projeccié on I'estudi situa la recuperacié economica, en base

al sentir general actual.

El fet d’elaborar 3 projeccions demografiques, ens permet disposar d’'un marge d’habitants ampli
que recull tots els possibles escenaris dins d’aquest rang.

Els resultats de cada escenari han estat analitzats, pel qué fa al nimero de persones que
configuren el col-lectiu, aixi com l'evolucié de la taxa de dependéncia, i s’ha comparat amb
projeccions de poblacié d’altres paisos per tal de valorar la seva consisténcia.

Aquests escenaris demografics, a 'hora que s'implementen en un model de projeccié d’ingressos i
despeses, han d’anar acompanyats d’un seguit d’hipotesis econdmiques que afecten principalment
a la rendibilitat dels fons de reserves, al creixement del salari mitja, al creixement dels preus dels
punts i a I'evoluci6 de les pensions.

Context economic

Les projeccions de poblacié que s’han construit prenen com a base les previsions de I'FMI sobre
I'entorn macroeconomic a mig termini de paisos com Franga o Espanya, principals consumidors de

productes i serveis del Principat.

Per altra banda, es fa una analisi de I'evolucié d’alguns indicadors de I‘economia andorrana, que en

els ultims anys han anat a la baixa, en sintonia amb el context de recessié en qué ens trobem.
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Entorn nacional i internacional

A nivell d’Andorra cal ressaltar I'evolucié negativa de les variables macroecondmiques en els
darrers anys. Alguns indicadors, com el creixement del VAB i nombre d’assalariats i treballadors
per compte propi, reflecteixen la situacié actual i que es tradueix en una menor activitat i, en

consequencia, en un menor nombre de cotitzants a la CASS.

Any 2007 2008 2009 2010 2011

Valor afegit Brut total 2.585,46 | 2.520,57 | 2.389,36 | 2.346,37 | 2.316,43

(xifres en milions d’euros)

Font: Ministeri de Finances i Funcio Publica / Departament d” Estadistica
Any 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Assalariats 43.814 43.655 42.676 41.573 40.249 38.894
Compte Propi 2.318 2.368 2.416 2.480 2.808 3.248
Total 46.132 46.023 45.092 44.053 43.057 42.142
Variacié anual -109 -931 -1.039 -967 -915
Variacié anual (%) -0,24% -2,02% -2,30% -2,26% -2,13%

Font: Elaboracid propia a partir de dades de la CASS

Assalariats i Compte Propi 2006-2011
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45.000

44.000

43.000

42.000

41000 |- oo e
|
l
40.000 : : : :
2006 2007 2008 2009 2010 2011
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En I'entorn més immediat, Espanya no fa preveure a curt termini, aires de millora en I'ocupaci6 i els

alts nivells de déficit que any rere any fan incrementar la bossa del deute, fets que s’uneixen també

a una caiguda continuada del PIB. Amb tot, 'FMI no és gaire optimista sobre les previsions de

creixement i recuperacié de I'estat veli, i estima que les taxes d’atur persistiran per sobre del 20%

més enlla del 2017, amb nivells de deute acumulat per sobre del 100% en aquell mateix any.

ESPANYA 2010
PIB % 0%
Taxa atur 20%
IPC mitja 2%
Deficit % PIB -9%
Deute Brut % PIB 61%

2011
0%
22%
3%
-9%
69%

2012
-2%
25%
2%
7%
91%

2013
-1%
25%
2%
-6%
97%

2015
2%
23%
2%
-4%
101%

2017
2%
21%
1%
-3%
101%

Font: Elaboracio propia a partir de dades de I'FMI

Pel que fa a les previsions sobre Franga i 'Eurozona, tot i ser lleugerament millors que en el cas

espanyol, també mostren un debil creixement a curt termini.

FRANCA 2010 2011 2012 2013 2015 2017
PIB % 2% 2% 0% 0% 2% 2%

Taxa atur 10% 10% 10% 11% 10% 9%

IPC mitja 2% 2% 2% 1% 1% 2%

Déficit % PIB -7% -5% -5% -4% 2% 0%

Deute Brut % PIB 82% 86% 90% 92% 92% 87%
Font: Elaboracio propia a partir de dades de I'FMI

EUROZONA 2010 2011 2012 2013 2015 2017
PIB % 2% 1% 0% 0% 2% 2%

Taxa atur 10% 10% 1% 12% 1% 10%
IPC mitja 2% 3% 2% 2% 2% 2%

Déficit % PIB -6% -4% -3% -3% -2% -1%
Deute Brut % PIB 85% 88% 94% 95% 94% 90%
Font: Elaboracio propia a partir de dades de I'FMI
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Poblacié inicial

Es prenen com a punt de partida per a construir els escenaris, les dades oficials del Servei
d’Estadistica sobre poblacié total a 2011. Aquest és el primer input que es requereix per al model

de projecci6 de poblacio.

Homes Dones

Entre 0i 15 anys 6.243 5.852 12.095
Entre 151 65 anys 28.835 | 27.328 | 56.163
Majors o iguals de 65 anys 4.785 5.072 9.857

39.863 | 38.252 | 78.115

Els escenaris consistiran en fer evolucionar aquesta poblacié segons un patré de fluxos migratoris,

naixements i taules de mortalitat.

Escenari 1
Projeccio de poblacio

L’element comuU a tots els escenaris és la separacidé de les projeccions en dos trams. Un primer
tram (2011-2016), on es té en compte la continuacié de la crisi i un segon tram (2017-2041), on es

preveu la recuperacié economica.

En particular, per a 'Escenari 1 es preveu una reducci6 forta de poblacio fins el 2016 i recuperacié
gradual fins a assolir els 84.000 habitants el 2041, és a dir, globalment la poblacié':

- esveu reduida amb una taxa Cy=-1,5% fins al 2016;

- s’incrementa a un ritme de Co=+0,6% des del 2017 i fins el 2041.
Aquestes taxes son el resultat d’aplicar una estimacié de sortides del col-lectiu de poblacié actual,
de naixements, d’entrades i sortides de la nova poblacio, i una taula de mortalitat.

L’escenari resultant projecta la seglient evolucié demografica (nUmero de persones):

' On C; i C2s6n els creixements de poblacio anuals acumulatius mitjans previstos en cada escenari
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Es poden distingir clarament les dues fases: a) continuacié de la crisi fins el 2016 i per tant, pérdua

efectiva de poblacié que es traduira en un menor nombre de cotitzants i b) recuperacid, sortida de

la crisi i tornada a 'augment de I'activitat, amb increment de poblacié que a la practica implicara un

major nombre d’afiliats a la CASS.

L’estructura de poblacié en cada moment es pot resumir amb el seglients quadres:

Any Mengiyie 15 De a11 r?yg 65 Mé:nc:g 65 Total Taxa Dep
2011 12.095 56.163 9.857 78.115 17,55%
2015 11.456 51.435 10.797 73.688 20,99%
2020 10.834 53.199 12.378 76.411 23,27%
2025 9.691 54.988 15.300 79.979 27,82%
2030 9.424 53.601 19.404 82.429 36,20%
2035 9.427 50.588 23.887 83.902 47,22%
2040 9.430 48.240 26.843 84.513 55,64%
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Any Menys de 15 De 15a65 Més de 65 Total
anys anys anys
2011 15% 72% 13% 100%
2015 16% 70% 15% 100%
2020 14% 70% 16% 100%
2025 12% 69% 19% 100%
2030 1% 65% 24% 100%
2035 1% 60% 28% 100%
2040 11% 57% 32% 100%

S’aprecia que es produeix un envelliment de la poblacié de forma gradual a mesura que ens

allunyem de la data actual. Aixd és degut a I'increment de I'esperancga de vida d'una banda, perd

de l'altra, també al fet que la poblacié que es va incorporant es va jubilant i fa que el creixement del

col-lectiu de persones majors de 65 anys sigui superior al creixement del col-lectiu de persones en

edat de treballar (s’ha considerat entre 15 i 65 anys). Aquest fet també es nota en el primer quadre

on la taxa de dependéncia mostra un increment persistent, indicant que la relacié entre persones

en edat de treballar i la gent major de 65 anys cada vegada és menor.

Els indicadors resultants del model de projeccié de poblacié es comparen amb altres que elaboren

entitats que fan estudis similars en daltres paisos. Es el cas de I'Instituto Nacional de Estadistica

(INE), que en els seus estudis Proyeccion de la poblacién de Espafia a largo plazo (2009-2049)

obté el seglient quadre de resultats sobre I'evoluci6 de la poblacié a Espanya:

Any Meng;ycie 15 De e11nsy2 65 Mé:nc;es 65 Total Taxa Dep
2011 15% 68% 17% 100% 24,67%
2020 15% 65% 19% 100% 29,53%
2025 15% 64% 21% 100% 32,92%
2030 14% 63% 24% 100% 37,56%
2035 14% 60% 26% 100% 43,30%
2040 14% 58% 29% 100% 49,90%

Font: Elaboracio propia a partir de dades de I'INE

Es pot observar que I'estructura de la poblacié espanyola I'any 2040 presenta similituds amb les

projeccions de poblacié andorrana realitzades en I'Escenari 1. Aquest fet s’explica pel progressiu
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envelliment de la poblacié que la majoria de paisos desenvolupats estan experimentant com a
resultat de 'augment de la seva longevitat, en anar-se incrementant any rere any I'esperanca de

vida de les persones.
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Font: Elaboracié propia a partir de dades de l'estudi World Population Ageing 1950-2050, United Nations,
2002

D’igual manera, I'Organitzacié de les Nacions Unides (ONU) en el document World Population
Ageing 1950-2050 fa una analisi comparativa de projeccions de poblacions de diversos paisos.
Alguns dels resultats s’observen en el grafic anterior, on es posa de manifest la tendéncia futura
general de I'envelliment de la poblacid, a partir de I'evolucié de la taxa de dependéncia estimada

d’alguns paisos.

Projeccio d’ingressos, despeses i reserves

L’escenari de projeccid6 demografica marcara la tendéencia en I'evolucié dels ingressos i les
despeses, depenent del niumero de cotitzants —persones que aporten ingressos al sistema de la
seguretat social- i del nimero de pensionistes —persones que reben prestacions del sistema.

Els factors de projeccié demografica obtinguts s6n d’aplicacio al col-lectiu de cotitzants i al col-lectiu
de pensionistes de la CASS el 2011. Pero també son d’aplicacié al col-lectiu de latents.

Els col-lectius a data 2011 s6n els seglents:
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- cotitzants
- pensionistes actuals

- latents amb dret a renda

vincles

L’aplicacié dels factors de projeccié a aquests col-lectius determina la tendéncia que seguiran:

a) Els ingressos derivats de les cotitzacions de les persones assegurades a la CASS;

b) EI pagament de prestacions al col-lectiu de pensionistes.

Amb independéncia de I'evolucié de cotitzants futurs i pensionistes futurs, altres partides que

conformen el gruix de reserves de la Branca de Jubilaci6 en cada moment, també es fan

evolucionar. Es tracta de:

c) les despeses administratives que corresponen a les despeses de funcionament i de gesti6 de

la CASS assignades a la Branca de Jubilacié, I'import de les quals van ser subministrades per

la CASS, per a cada any de la projeccio;

d) la rendibilitat acumulada sobre el fons de reserva en cada moment.

Les hipotesis de I'Escenari 1 es presenten a continuacio:

2011 2016 2041
Ndmero cotitzants  44.572 39.502 42.796
Creixement salari mita -0,50% 0,00% 2,50%
Creixement punts i pensions  2,50% 2,50% 2,50%
Taxa dependéncia1  17,55% 21,97% 57,08%

Taxa dependéncia 2 5,70 4,55 1,75

Taxa dependéncia 1: Poblacié >= 65 anys / Poblacid entre 15 i 65 anys

Taxa dependéncia 2: Poblacié entre 15 i 65 anys / Poblacié >= 65 anys

S’observa una reducci6 dels cotitzants fins el 2016, tendéncia que reflecteix I'evolucié dels factors

del primer tram, que recullen una continuacié de la crisi, i per tant, una contraccié de I'activitat i del

namero de cotitzants. A partir de llavors la tendencia canvia i es preveu un creixement de cotitzants

fins el 2041.

En combinacié amb I'escenari demografic, en la projeccié d’ingressos i despeses s’han d’assumir

un conjunt d’hipotesis de caire econdmic, que fan referéncia a:
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- creixement del salari mitja: el primer any de projeccié es fa la hipdtesi de decreixement

segons marca el quadre, d’acord amb la tendéncia negativa dels ultims mesos. A partir de

llavors, constant fins el 2016. Del 2017 en endavant el salari mitja creix segons I'lPC, que

s’estima en un 2,5%.
- creixement del preu dels punts: 2,5% (IPC).
- creixement de les pensions: 2,5% (IPC).

Els resultats de 'Escenari 1 es resumeixen de la manera seguent:

2012 2013 2014 2015 2016 2020 2025 2030 2035 2040

Ingressos (I) 101,27 97,85 94,29 90,63 90,91 96,77 106,36 124,61 139,18 165,25
Despeses (D) 73,07 72,96 79,68 86,64 94,98 139,22 225,67 347,03 503,41 672,47
(D-(D) 28,20 24,89 14,61 3,99 -4,07 -42,44  -119,31  -222,42 -364,23 -507,21
Reserves 882,80 931,13 970,25 999,52 1.021,13 1.018,04 706,08 -150,42 -1.716,89 -4.026,00

(xifres en milions d’euros)

Pot observar-se una davallada dels ingressos durant el primer tram. A partir del 2017, la sortida de

la crisi implica un retorn del creixement de cotitzants.

Pel qué fa a la partida de despeses, aquestes evolucionen sempre a l'al¢a, derivat del fet que

sempre es van incorporant nous pensionistes al sistema (amb pensions més elevades que els

pensionistes que causen baixa per mort), i també degut al fet que les pensions evolucionen a l'al¢a,

d’acord amb I'lPC.

Per als capitals que hagués correspost pagar al col-lectiu de latents amb anterioritat a 'any 2012

(persones amb més de 65 anys que van cotitzar més de 12 mensualitats perd no van arribar a

cotitzar 85 mensualitats) s’ha previst com a hipotesi realitzar el pagament durant I'any 2012, amb la

qual cosa el volum de capitals que s’esta assignant al primer any és més elevat.

De manera analoga es projecten les reserves fins el 2041, tenint en compte que aquestes es

defineixen com l'acumulacié de recursos provinents d’altres exercicis, i que es van capitalitzant a

una taxa de rendibilitat del 3%. La conclusié és que aquestes comencen a adoptar una tendéncia a

la baixa a partir del moment en qué es produeix un deficit en el sistema i que s’esgoten en l'any

2030.

Escenari 1
Moment en qué el sistema entra en déficit 2016
Moment en que s’esgoten les reserves 2030
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Graficament obtenim la segiient evolucié per a ingressos i despeses:
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Per a entendre millor el comportament de la depesa, en el segiient quadre es resumeix quina és
I'evolucié de les pensions mitjanes i del nimero de pensions de I'Escenari 1:

2012 2015 2020 2025 2030 2035 2040

Numero pensions actuals

Numero 10.773 10.068 9.023 7.782 6.335 4.833 3.410
Invalidesa a partir 65 anys 20 121 599 989 1.230 1.343 1.323
Jubilacio 8.224 7.632 6498 5216 3863 2546 1.396

Viduitat 2.528 2.315 1.926 1.577 1.242 944 692

Pensio mitjana / mes (€) 414 452 530 625 735 852 978
Invalidesa a partir 65 anys 593 566 662 764 871 957 1.067
Jubilacio 460 503 585 683 802 945 1.123

Viduitat 262 280 303 346 395 450 513

Numero noves pensions

Numero 727 2547 6.499 12123 19.039 26.205 32.767
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2012 2015 2020 2025 2030 2035 2040

Pensioé mitjana/ mes (€) 460 564 743 889 1.031 1.202 1.366

TOTAL

Numero 11.500 12.615 15522 19.905 25.374 31.038 36.177
Pensio mitjana/ mes (€) 417 475 619 783 948 1.128 1.296

Cost total (milions €) 73,07 86,64 139,22 225,67 347,03 503,41 672,47

S’observa que el col-lectiu de pensionistes actuals no es veu extingit en la seva totalitat d’aqui a 30
anys. Mentre que el nombre de jubilats i vidus/es es redueix per I'efecte mortalitat, el nombre de
pensionistes invalids va creixent en la mesura que es van incorporant com a pensionistes de la

Branca de Jubilacio6.

Per tant en el 2040 el niUmero de pensions que es pagaran és de 36.177, de les quals per jubilacié

hi hauran les seglents:

Provinents d’invalideses 1.323
Actuals jubilacions 1.396
Noves jubilacions 32.767
Total 35.486

La pensi6é mensual mitjana per jubilacié sera de 1.346¢€.

De l'analisi de resultats de 'Escenari 1, s’observa que a partir de 'any 2016 el sistema entra en
déficit, cosa que fa que s’hagin de comencar a consumir les reserves existents per poder pagar les
prestacions. A més, es veu clarament I'evolucié de la despesa, que es preveu que creixi a un ritme
molt més fort que les cotitzacions. Aixd es deu a I'augment progressiu de la poblacié pensionista,
perd sobretot també a una altra causa: durant molts anys (des de l'inici de la CASS) s’han vingut
comprant punts a uns preus més baixos que el qué hagués correspost per poder mantenir I'equilibri
financer del sistema de pensions public. El fet és que els factors de conversié que han vingut
reflectint la relacié entre preus de compra i venda i que hauria hagut de tenir una equivaléncia amb
'esperanca de vida, ha estat sempre molt per sota del nombre d’anys que s’espera que una

persona visqui quan ha complert els 65 anys i passa a la situacié de pensionista. No hi ha una
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correlacié directa entre aquell import cotitzat per I'assegurat a la CASS i la prestacié que rebra en
forma de renda un cop es jubili.

Com a reflexid, cal dir que a dia d’avui:

- ja hi ha un col-lectiu de pensionistes de la CASS que estan cobrant i han vingut cobrant
pensions des del moment de la seva jubilacio i en gran part ja han consumit les aportacions

realitzades al sistema;

- el sistema actualment té un risc que esta implicit i latent, i que apareixera gradualment a
mesura que els cotitzants es vagin jubilant i es vagin fent efectives les prestacions
derivades de la bossa de punts acumulats que s’han comprat a uns preus més baixos del
qué hagués correspost. Estimem que el col-lectiu de cotitzants del sistema que tindran dret
a renda, han comprat ja —durant tota la seva vida laboral- uns 85 milions de punts,
aproximadament; i un col-lectiu de latents que n’han adquirit més de 15 milions. Es tracta
d’un grup que de mitjana té 40 anys i 15 anys d’antiguitat. El problema encara es diferira en
el temps, perd quan aquest aparegui, si abans no s’han adoptat mesures, hi haura poc

marge de maniobra.

- les pensions de jubilacié contemplen una reversio del 50% al conjuge, el qué implica que, a
més del diferencial entre I'esperanca de vida i el factor de conversio, les pensions
continuen pagant-se, un cop el beneficiari principal mor, al vidu/a, fet que implica que la

generacio de deéficit només s’atura quan tots els beneficiaris deixen de cobrar.

- la legislacié actual preveu que el pensionista invalid accedeixi a la jubilaci6 amb uns
imports de pensié que en alguns casos poden no tenir res a veure amb els punts

acumulats.

Per a mostrar la magnitud del problema s’annexa el seglent grafic de reserves, on es pot apreciar
la seva reduccié a partir del moment en que es produeix el déficit i a partir del qual s’estima
I'agressiva caiguda per sota de zero més enlla de I'any 2030.
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Escenari 2
Projeccio de poblacio

Com en tots els escenaris de projecci6 de poblacié proposats, en aquest segon, també es
diferencia la projeccié en dos trams. En particular, per a 'Escenari 2 es preveu una reduccié
moderada de poblacié fins el 2016 i recuperacié gradual fins a assolir els 90.000 habitants el 2041,
és a dir, globalment la poblacié:

- esveu reduida amb una taxa C4=-0,8% fins al 2016;

- s’incrementa a un ritme de C,=+0,8% des del 2017 i fins el 2041.

L’escenari resultant projecta la segiient evolucié demografica (nimero de persones):
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De la mateixa manera que en I'Escenari 1 es poden distingir les dues fases: a) continuacié de la

crisi fins el 2016 i per tant, pérdua efectiva de poblacié que es traduira en un menor nombre de

cotitzants i b) recuperacié, sortida de la crisi i tornada a 'augment de l'activitat, amb increment de

poblacié que a la practica implicara un major nombre d’afiliats a la CASS.

L’estructura de poblacié en cada moment es pot resumir amb el seglents quadres:

Any Mengiycie 15 De ;r?yg 65 Mé:n(:/?s 65 Total Taxa Dep
2011 12.095 56.163 9.857 78.115 17,55%
2015 11.496 53.266 10.860 75.622 20,39%
2020 10.868 56.052 12.608 79.528 22,49%
2025 9.748 58.536 15.752 84.036 26,91%
2030 9.484 57.701 20.119 87.304 34,87%
2035 9.487 55.094 24.902 89.483 45,20%
2040 9.490 52.687 28.509 90.686 54,11%
Pagina 47 de 60

264




Estudi actuarial de la Branca de Jubilacioé

Any Menys de 15 De 15a65 Més de 65 Total
anys anys anys
2011 15% 72% 13% 100%
2015 15% 70% 14% 100%
2020 14% 70% 16% 100%
2025 12% 70% 19% 100%
2030 1% 66% 23% 100%
2035 1% 62% 28% 100%
2040 10% 58% 31% 100%

vincles

La conclusié sobre la projeccié de I'Escenari 2 és la mateixa que en el primer escenari: s’aprecia

que es produeix un envelliment de la poblacié gradual a mesura que ens allunyem de la data

actual.

Projeccio d’ingressos, despeses i reserves

El punt de partida per a la projeccié d’'ingressos i despeses, i per tant, els col-lectius a data 2011

sbn els mateixos que en I'Escenari 1.

Les hipotesis de I'Escenari 2 es presenten a continuacio:

2011 2016 2041
NUmero cotitzants  44.572 42.804 47.014
Creixement salari mitia  -0,50% 0,00% 2,50%
Creixement punts i pensions  2,50% 2,50% 2,50%
Taxa dependéncia1  17,55% 21,16% 55,74%

Taxa dependéncia 2 5,70 4,73 1,79

Taxa dependeéncia 1: Poblacié >= 65 anys / Poblacié entre 15 i 65 anys

Taxa dependéncia 2: Poblacié entre 15 i 65 anys / Poblacié >= 65 anys

S’ha suposat una hipotesi suplementaria respecte de I'Escenari 1, consistent en la incorporacio

d’un col-lectiu de nous cotitzants per compte propi que a dia d’avui encara no estan afiliats a la

CASS: es preveu un increment acumulatiu del 15% anual dels cotitzants per compte propi durant 3

anys, en base al col-lectiu a 2011. S’incorpora en aquest escenari el fet que el col-lectiu de
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treballadors per compte propi hagin d’estar obligatoriament afiliats abans d'una data determinada
(de moment posposada).

De manera analoga a I'Escenari 1 s’observa una reducci6 dels cotitzants fins el 2016 i a partir de

llavors es preveu un creixement de cotitzants fins el 2041.
Les hipdtesis econdmiques en aquest cas sén les mateixes de 'Escenari 1.

Els resultats de 'Escenari 2 es resumeixen de la manera segiient:

2012 2013 2014 2015 2016 2020 2025 2030 2035 2040

Ingressos (I) 103,25 101,89 100,41 97,26 98,29 10548 116,47 137,02 153,32 180,74
Despeses (D) 73,07 72,97 79,70 86,71 95,10 139,89 228,19 353,14 515,10 693,81
(h-(b) 30,18 28,92 20,71 10,55 3,19 -34,41  -111,72  -216,13 -361,78 -513,07

Reserves 884,81 937,28 982,78 1.019,09 1.048,66 1.082,12 823,09 22,62 -1.522,88 -3.840,86

(xifres en milions d’euros)

Hi ha una tendéncia negativa en els ingressos fins linici del segon tram (2017), de la mateixa

manera que en I'Escenari 1, si bé la reduccié no és tan marcada degut a:

a) la reduccié de poblacié que es tradueix en menor nombre de cotitzants no és tan forta com en

el primer escenari;
b) s’esta considerant una entrada suplementaria de cotitzants per compte propi durant tres anys.

La partida de despeses, sempre en evolucid creixent, practicament no genera diferéncia en el curt
termini, respecte del primer escenari. A llarg termini si que es comprova que s6n majors que en el
primer escenari, principalment degut al fet que el major nombre de cotitzants durant els periodes

previs també es tradueix en major nombre de pensionistes durant la fase de cobrament.

Les reserves projectades amb una rendibilitat del 3% comencen a veure’s reduides a partir de I'any
2017 degut a I'aparicié del déficit entre ingressos per cotitzacions i pagaments de prestacions, i
s’esgoten en I'any 2031. Comparativament, respecte 'Escenari 1 el fet de tenir més cotitzants no

implica un gran canvi sobre el moment en qué apareix el déficit o s’esgoten les despeses.

Escenari 2
Moment en qué el sistema entra en déficit 2017
Moment en qué s’esgoten les reserves 2031
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Graficament obtenim la segiient evolucié per a ingressos i despeses:
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S’aprecia la tendencia creixent de les despeses en una magnitud més gran que els ingressos

degut:

a) al fet que el col-lectiu de pensionistes creix constantment, a diferéncia del col-lectiu de

cotitzants que no creix en la mateixa mesura. Aquest és el principal efecte de I'envelliment de

la poblacié;

b) les noves pensions que es pagaran s6n de mitjana superiors a les que ja s’estan pagant a

dia d’avui, en bona mesura, degut a la major acumulacié de punts dels cotitzants actuals.

Pagina 50 de 60

267




Estudi actuarial de la Branca de Jubilacioé @ vincles

Pel qué fa a I'evolucié del grafic de les reserves:
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Com s’observa, independentment de si el sistema té uns quants cotitzants més cada any, la
conclusié és que arribara un moment determinat en qué les pensions no es podran pagar, fet
derivat de la gran bossa de punts comprada a preus baixos, que s’explica en I'Escenari 1. Uns
punts que es traduiran en una pensié més generosa del que hauria correspost per les cotitzacions

efectivament realitzades al sistema.

Escenari 3
Projeccio de poblacio

L’Escenari 3 es preveu una reduccié acusada de poblacié fins el 2016 i no recuperacié dels nivells
previs a les caigudes. La poblacié al 2041 es preveu en 71.000 habitants. Globalment la poblacié:

- esveu reduida amb una taxa Cy=-2,2% fins al 2016;

- s’incrementa a un ritme de C,=+0,1% des del 2017 i fins el 2041.

L’escenari resultant projecta la segiient evolucié demografica (niUmero de persones):
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Les dues fases de I'Escenari 3 denoten una situacié més negativa, donat el fet que es preveu una

caiguda de poblaci6, i per tant també de cotitzants, que no es tornaria a recuperar, almenys fins

més enlla de 2041.

L’estructura de poblacié en cada moment es pot resumir amb el seglients quadres:

Any Mengﬁydse 15 De ;r?yesl 65 Mé:n(:/i 65 Total Taxa Dep
2011 12.095 56.163 9.857 78.115 17,55%
2015 10.970 49.599 10.765 71.334 21,70%
2020 9.829 49.290 12.238 71.357 24,83%
2025 8.276 49.259 14.972 72.507 30,39%
2030 7.937 46.116 18.813 72.866 40,80%
2035 7.939 41.623 22.974 72.536 55,20%
2040 7.942 38.253 25.402 71.597 66,41%
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Any Menys de 15 De 15a65 Més de 65 Total
anys anys anys
2011 15% 72% 13% 100%
2015 15% 70% 15% 100%
2020 14% 69% 17% 100%
2025 11% 68% 21% 100%
2030 1% 63% 26% 100%
2035 1% 57% 32% 100%
2040 11% 53% 35% 100%

vincles

Respecte dels escenaris 1 i 2, 'Escenari 3 comporta un major envelliment de la poblacié,

basicament perqué s’esta suposant que la poblacié no es regenera, és a dir, hi ha molt poc

moviment migratori d’entrada.

Projeccio d’ingressos, despeses i reserves

El punt de partida per a la projeccié d’'ingressos i despeses, i per tant, els col-lectius a data 2011

sbn els mateixos que en els escenaris 1 2.

Les hipotesis de I'Escenari 3 es presenten a continuacio:

2011 2016 2041
NUmero cotitzants  44.572 37.780 33.975
Creixement salari mita -1,00% -1,00% 2,50%
Creixement punts i pensions  0,00% 0,00% 2,50%
Taxa dependéncia1  17,55% 22,91% 68,33%

Taxa dependéncia 2 5,70 4,37 1,46

Taxa dependeéncia 1: Poblacié >= 65 anys / Poblacié entre 15 i 65 anys

Taxa dependeéncia 2: Poblacié entre 15 i 65 anys / Poblacié >= 65 anys

En aquest escenari no es contempla la hipotesi suplementaria de I'Escenari 2 respecte de

'Escenari 1, consistent en la incorporacié d'un col-lectiu de nous cotitzants per compte propi.

A diferéncia dels escenaris 1 2, si bé si que es produeix una reduccié de cotitzants fins 'any 2016,

en aquest escenari no hi ha un canvi de tendéncia, i, tot i que la poblacié augmenta lleugerament

en el tram que va de 2017 a 2041, aquest creixement (molt lleu) no es tradueix en el nombre de
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cotitzants. De fet, a causa de I'envelliment de la poblacié i de la no regeneracié dels col-lectius més
joves, el que es produeix és una reduccié de cotitzants, acompanyada d’un augment de la poblacié
major de 65 anys.

En aquest escenari les hipdtesis econdmiques no sén les mateixes que en els escenaris 1i 2. S’ha
volgut acompanyar aquest escenari demografic decreixent, amb unes hipotesis economiques que
en conjunt conformen un panorama econdmic més negatiu. En resum, es suposa una reduccié del
salari mitja fins el 2016 d’1%, i una congelacié de les pensions i els preus dels punts amb un IPC

previst del 0%. A partir del 2017, les hipotesis s’equiparen amb les de la resta d’escenaris.

Els resultats de 'Escenari 3 es resumeixen de la manera segulent:

2012 2013 2014 2015 2016 2020 2025 2030 2035 2040

Ingressos (I) 100,09 95,08 90,03 85,01 83,69 86,79 92,70 104,12 111,37 127,23
Despeses (D) 71,47 69,51 74,10 78,64 84,17 123,51 200,73 309,64 450,57 602,09
(D-(D) 28,63 2557 15,93 6,37 -0,48 -36,71  -108,03 -205,52 -339,19 -474,86

Reserves 883,24 932,27 972,76 1.004,52 1.029,92 1.048,08 786,91 16,563 -1.443,43 -3.608,17

(xifres en milions d’euros)

L’evolucié negativa en els ingressos en el primer tram és més marcada que en els escenaris 1 2,

degut a:
a) la reduccié més forta de poblacio;
b) el decreixement dels ingressos derivats d’'un menor salari mitja.

La partida de despeses és menor en aquest escenari. Si bé en termes absoluts els pagaments sén

inferiors, la conclusié no canvia a efectes de quan el sistema comenga a tenir problemes.

Les reserves projectades amb una rendibilitat del 3% comencen a veure’s reduides a partir de I'any
2016 degut a l'aparicié del déficit entre ingressos per cotitzacions i pagaments de prestacions, i
s’esgoten en 'any 2031.

Escenari 3
Moment en qué el sistema entra en déficit 2016
Moment en qué s’esgoten les reserves 2031

Graficament obtenim la segiient evolucié per a ingressos i despeses:
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Tot i analitzar tres escenaris diferents, els resultats que s’obtenen sobre els anys en qué el sistema
entra en déficit i que les reserves de la branca s’esgoten no canvien significativament. Per tant, la
component demografica que hem analitzat en aquest estudi no aconsegueix equilibrar

financerament el sistema de pensions.
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7. Conclusions

Els diferents escenaris demografics s’han basat en uns contexts econdmics similars pel que fa a

tendéncies encara que diferents en intensitat:

Actual Escenari1 Escenari2 Escenari3
2011 2041 2041 2041
Numero cotitzants 44 572 42.796 47.014 33.975
Taxa dependéncia 1 17,55% 57,08% 55,74% 68,33%
Taxa dependéncia 2 5,70 1,75 1,79 1,46

El fet d’elaborar 3 projeccions demografiques, ens permet disposar d’'un marge d’habitants ampli
que recull tots els possibles escenaris dins d’aquest rang.
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El sistema actual esta basat en un sistema de solidaritat intergeneracional que es fonamenta en
una estructura demografica piramidal. La poblacié andorrana, al igual que la resta d’Europa, s’esta
envellint fruit d’'una major esperanga de vida. En la mesura que aquesta forma piramidal es va

invertint, el sistema es desequilibra financerament.

Si ens fixem en les projeccions dels ingressos i les despeses, els resultats de I'estudi actuarial sén:

Escenari 1 Escenari 2 Escenari 3
Moment en que el sistema entra en déficit 2016 2017 2016
Moment en qué s’esgoten les reserves 2030 2031 2031

Aquests resultats posen de relleu que el factor demografic no sembla ser el principal factor en el

devenir de la sostenibilitat financera del sistema de pensions. Les principals raons serien:

« Actualment el total de cotitzants de la CASS (actius més latents) que estimem que tindran

dret a pensions tenen un saldo de punts comprats aproximadament de cent milions.

e Existeix un desequilibri entre I'esfor¢ contributiu durant I'etapa activa i el cost de les
pensions en l'etapa passiva, derivat principalment de la compra de punts a preus

relativament baixos (factor de conversio desajustat).

Per tant, el qué s’observa és que la viabilitat del sistema no la marca només el qué pugui passar en
un futur, sind sobretot el qué ja ha passat. Com s’ha comentat, el causant del desequilibri en la
Branca de Jubilacié de la CASS és basicament la gran bossa de punts comprats i que
comprometen els pagaments futurs, perqué s’han comprat segons uns factors de conversié que no
reflecteixen I'esperanca de vida de la poblacié en cada moment. Des d'un punt de vista técnic-
actuarial, el sistema de pensions atorga unes prestacions més altes de les que es corresponen

amb els imports que s’han cotitzat durant la vida laboral de les persones.

El compromis implicit que la CASS tindria pel conjunt de punts ja adquirits fa que,
independentment de I'escenari demografic que estiguem aplicant, la reserva adopti una tendéncia
de decreixement entre el 2016 0 2017, segons I'escenari que s’estigui considerant.

Degut al volum de punts tan important que ja han estat adquirits al 2011, la reserva (actual i futura)
s’esgotaria entre 2030 i 2031. El seglent grafic mostra I'estimacié de I'evolucié de la reserva de la
Branca de Jubilacid, en els tres escenaris descrits:
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Evolucio de la Reserva
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Addicionalment a 'any en que s’esgoten les reserves, un segon fet a destacar que s’observa al
grafic és I'agressiva caiguda de les reserves per sota de zero més enlla de 'any 2030.

De I'Estudi Actuarial de la Branca de Jubilacié de la CASS se’'n desprén que durant molt de temps
el factor de conversié no ha reflectit 'esperanca de vida real de la poblacié andorrana en cada
moment. Aquesta circumstancia genera un desequilibri financer que s’anira posant de manifest en
major intensitat a mesura que el conjunt de punts comprats a data d’avui es vagi transformant en

prestacié causada.

Tot i que el volum de reserves acumulat a la data d’estudi (832,4 milions) permet disposar d’un
marge de temps per a poder prendre mesures que recondueixin la situacié, com abans

s’instrumentin aquestes, més progressives podran ser i el seu efecte aplicara durant més temps.
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