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Decret 271/2024, del 3-7-2024, de modificació del Decret 115/2023, del 
8-3-2023, de modificació de l’annex 1 del Reglament del personal al 
servei de la Caixa Andorrana de Seguretat Social.

En data 29 d’agost del 2018 es va aprovar mitjançant decret el Reglament del personal al servei de la Caixa 
Andorrana de Seguretat Social, que inclou un annex 1 relatiu a les taules salarials, de classificació d’ocupa-
cions professionals i nivells i de gratificacions.

En data 8 de març del 2024 es va aprovar la modificació de l’annex 1 del Reglament de personal al servei 
de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, relatiu a les taules salarials, de classificació d’ocupacions pro-
fessionals i nivells i de gratificacions.

Vist que la variació percentual de l’índex de preus de consum (IPC) per a l’any 2023 és del +4,6%, d’acord 
amb el Decret 12/2024, del 17-1-2024;

Vista la Llei 1/2024, de l’1 de febrer, del pressupost per a l’exercici del 2024;

El Govern, en la sessió de data 3-7-2024, aprova aquest Decret amb el contingut següent:

Article únic
S’actualitza, d’acord amb l’augment de l’IPC del +4,6%, l’annex 1 del Decret del 8-3-2023 del personal al 
servei de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, que queda redactat de la forma següent:

Taula salarial anual de l’àmbit de gestió
Grup 

funcional
Nivell de 

classificació
Base 

retributiva (BR)
Complement de 

nivell (CN) Límit inferior CDP Límit superior

A A1 63.539,74 2.362,22 65.901,96 44.154,31 110.056,27

B
B2 35.201,38 8.733,26 43.934,64 29.436,21 73.370,85

B3 26.482,25 7.313,81 33.796,06 22.643,36 56.439,42

C

C4 18.243,33 8.793,29 27.036,61 17.747,83 44.784,45

C5 18.243,33 3.648,67 21.891,99 14.667,63 36.559,62

C6 18.243,33 0 18.243,33 12.223,03 30.466,36

Taula salarial anual de l’àmbit sanitari

Nivell de classificació Base retributiva 
(BR) Complement de nivell (CN) Límit 

inferior CDP Límit 
superior

Cap de servei 60.827,99 15.091,07 75.919,06 18.979,77 94.898,83
Expert/a II / coordinació 50.689,99 12.575,89 63.265,88 15.816,47 79.082,36
Expert/a I 42.241,66 10.479,91 52.721,57 13.180,39 65.901,96
Metge/essa 35.201,38 8.733,26 43.934,64 10.983,66 54.918,30

Altres disposicions
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Taula salarial anual de l’àmbit tecnològic

Nivell de classificació Base retributiva 
(BR)

Complement de nivell 
(CN)

Límit 
inferior CDP Límit 

superior
Cap 45.395,23 21.880,50 67.275,73 16.818,93 84.094,66
Expert III / coordinació 37.829,36 18.233,75 56.063,11 14.015,79 70.078,90
Expert II / tècnic/a especialista 31.524,47 15.194,79 46.719,26 11.679,83 58.399,08
Expert I / tècnic/a professional 26.270,39 12.662,33 38.932,71 9.733,19 48.665,90
Tècnic/a 21.891,99 10.551,94 32.443,93 8.110,99 40.554,92
Tècnic/a de suport 18.243,33 8.793,28 27.036,61 6.759,15 33.795,77

Taula de gratificacions
Concepte Import

Matrimoni / unió civil 335,45
Naixement / adopció 335,45
Naixement / adopció múltiple 382,53
     

Concepte Import
Complement d’antiguitat (CA) 94,16

• S’actualitzen els imports de la disponibilitat fora de la jornada laboral dels professionals d’IS/IT (guàrdies) 
aprovats pel Consell d’Administració en la sessió del 28 de novembre del 2023.

Tipus de grup Import
G6 32,43
G8 43,93

G14 75,31

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Andorra la Vella, 3 de juliol del 2024

Xavier Espot Zamora 
Cap de Govern


		2024-07-09T12:32:59+0200




