
 
COMUNICAT DE PLACES PRESSUPOST 2025  

PENDENTS DE COBRIR EL 2026 

Es publica la relació de les places de nova creació que es van pressupostar per a l’any 2025 

que resten pendents de cobrir durant l’any 2026. 

Criteris de provisió de places 

D’acord amb l’article 17 del Reglament de personal al Servei de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, 

la provisió de nova creació es fa d’acord amb l’ordre següent: 

- Reingrés de personal amb excedència sense reserva de plaça 

- Concurs intern 

- Procés selectiu d’ingrés 
 

Àmbit Programa Àrea / Servei 
Nú
m. 

Ref. Categoria 
Fun
cion
s 

Àmbit 

Control 4611 
Compliment Normatiu i Control 
Intern 

1 FI2025-01-CNCI Tècnic/a professional  B3 Control intern 

Gestió 4611 Comptabilitat i Pressupostos 1 FI2025-04-CP Tècnic/a professional  B3 Auditories 

Control 4611 Control Adtiu. 1 FI2025-07-CAD Tècnic/a administratiu C4 Gestió censal 

Gestió 4611 Control Adtiu. 1 FI2025-13-CAD Administratiu/va C5 Gestió del deute 

Gestió 4611 Oficina de Projectes i Qualitat 1 FI2025-20-OPQ Tècnic/a professional  B3   

Gestió 4611 Producció 1 FI2025-22-SISP 
Expert I/ Tècnic/a 
professional 

B3 Ciberseguretat 

Gestió 4611 Desenvolupament 1 FI2025-23-SISP 
Expert I/ Tècnic/a 
professional 

B3 Ciberseguretat 

Gestió 4611 Oficina Tècnica 1 FI2025-26-SISP 
Expert I/ Tècnic/a 
professional 

B3 Projectes 

Recursos de personal nou programa 4611 8   

Control 4612 Control Sanitari 1 FI2025-31-CS Metge/essa 
Exp
ert I 

Control Asseg 

Recursos de personal nou programa 4612 1   

Total Recursos de personal nou 9   

L’ordre de presentació de la provisió de places del quadre no correspondrà necessàriament a l’ordre de publicació, sinó 
que l’execució es realitzarà en funció de les necessitats de la CASS. 

 

El possible Acord d’Associació amb la Unió Europea requereix plantejar i quantificar la dotació de 

personal pel pressupost 2025 de forma diferenciada i independent com si fos un projecte extern, a 

fi de determinar les importants afectacions que pot comportar. 

 

Àmbit Programa Àrea / Servei Núm. Ref. Categoria Funcions Àmbit 

Gestió 4611 Gabinet Jurídic 1 FI2025-34-RIUE Cap d'Àrea Cap  Acord Associació 

Control  4611 Públic 1 FI2025-36-PUBUE 
Tècnic/a 
administratiu  

C4 Acord Associació 

Recursos de personal nou programa 4611 2         

Gestió 4612 
Coordinació 
Medicoadministrativa 

1 FI2025-37-CMA Administratiu/va C5 Acord Associació 

Recursos de personal nou programa 4612 1         

Control  4613 convenis 3 

FI2025-38-CONUE 

Tècnic/a 
professional   

B3 Acord Associació FI2025-39-CONUE 

FI2025-40-CONUE 

Recursos de personal nou programa 4613 3         

Total Recursos de personal nou 6   

Algunes d’aquestes places estan subjectes exclusivament a que el resultat del referèndum accepti l’Acord d’Associació. 


