
PENSIÓ DE VIDUÏTAT

Requisits que ha de complir la persona assegurada difunta

La pensió de viduïtat és una prestació econòmica que rep el cònjuge o parella de fet 
enregistrada al Registre Civil d’Andorra en cas de defunció de la persona assegurada directa. 

Si no es compleix el període de cotització establert per tenir dret a la prestació a Andorra, 
però s’ha cotitzat a Espanya, França o Portugal, es poden totalitzar els mesos cotitzats en 

aquests països fins a arribar al període requerit. 

Es computen com a períodes efectius de cotització aquells en què la persona assegurada 
difunta hagi estat inscrita com a demandat en el Servei d’Ocupació.

 

Per tal que es pugui reconèixer el dret a pensió de viduïtat, la persona assegurada difunta ha 
de complir algun dels requisits següents: 

Haver cotitzat un mínim de 180 mesos 
a la branca general o a la branca 

de jubilació.

En cas que la persona assegurada difunta 
fos titular d’una pensió de jubilació, haver 

cotitzat almenys 12 mesos a la branca 
general i a la branca de jubilació.

En cas de defunció per malaltia comuna o accident no laboral, 
ha d’haver cotitzat un període mínim determinat en 
funció de la seva edat en el moment del fet causant. 

Branca general
o de jubilació

Cotització

180

50 %
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Branca general
i de jubilació

Cotització

12

Menor de 30 anys Haver cotitzat 36 mensualitats
tant a la branca general com a la
branca de jubilació en els darrers
48 mesos anteriors a la defunció.

Haver cotitzat 60 mensualitats
tant a la branca general com a la
branca de jubilació en els darrers
72 mesos anteriors a la defunció.

36

Cotització

Major de 30 anys
60

Cotització



S’assimilen a períodes cotitzats a la branca general i a la branca de jubilació els períodes en 
què la persona assegurada difunta hagi percebut una pensió d’invalidesa.

S’assimilen a períodes cotitzats a la branca general i a la branca jubilació els períodes en què 
la persona assegurada difunta hagi treballat com a assalariada, encara que l’empresa no hagi 

fet efectiu a la CASS l’import de les cotitzacions.

No computen les cotitzacions a la branca general de les persones de 65 anys o més que no 
perceben cap pensió i només cotitzen a la blanca general.

La pensió de viduïtat és compatible amb: 

Qualsevol ingrés derivat de l’activitat professional del cònjuge o de la parella supervivent. 

La percepció de qualsevol altra pensió econòmica de la Seguretat Social.
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La persona, cònjuge o parella de fet, 
convivent enregistrada al Registre 
Civil d’Andorra amb la persona difunta. 

1

La persona separada, divorciada o parella de fet enregistrada al Registre Civil d’Andorra, 
extingida amb la persona difunta, sempre que:  

2

Si la defunció és derivada per un accident de treball o una malaltia professional,
no es requereix un període mínim de cotització. 

No pot sol·licitar la pensió de viduïtat una persona condemnada per homicidi dolós, 
assassinat, violència de gènere o maltractaments i lesions en l’àmbit domèstic, quan

la víctima sigui la persona que donava dret a la pensió.

Qui pot sol·licitar la pensió de viduïtat?

Compatibilitat amb la pensió de viduïtat 

Hagin estat unides amb la persona difunta 
per matrimoni o parella de fet enregistrada 
al Registre Civil d’Andorra, sempre que en 
el moment de la defunció tinguin dret a 
percebre per part del difunt una pensió 
compensatòria o d’aliments a favor seu.

No s’hagin tornat a casar o format una nova 
unió estable de parella.

X

REGISTRE CIVIL
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QUI HI TÉ DRET?

Les persones vídues menors de 55 anys en el moment de la defunció
de la persona assegurada.

Les persones vídues de 50 anys o més i de menys de 55 anys en el moment de la defunció 
de la persona assegurada, poden optar per cobrar una pensió temporal o vitalícia sempre 
que acreditin 10 anys o més de matrimoni o de parella de fet enregistrat al Registre Civil 

d’Andorra.
 

*No tenen dret a percebre la pensió de viduïtat vitalícia les persones que hagin escollit la 
pensió temporal.

L’import de la pensió de viduïtat temporal és del 50 % de la base de càlcul, amb un mínim 
del 60 % i un màxim del 120 % del salari mínim interprofessional.

El pagament de la pensió de viduïtat temporal té una durada determinada en funció
de l’edat de la persona sol·licitant.  

PENSIÓ DE VIDUÏTAT TEMPORAL

Import i pagament

Base de càlcul de la persona difunta

EDAT DE LA PERSONA VÍDUA EDAT DE LA PERSONA VÍDUA DURADA DE LA PRESTACIÓ 

Persones assalariades
Persones que duen

a terme una activitat
per compte propi

Pensionista
de jubilació

És la quantitat de la 
pensió de jubilació que 

es percebia en el moment 
del fet causant. 

És el salari global mitjà, 
revalorat d’acord amb l’IPC, 

cotitzat a la CASS pel conjunt 
de les persones assalariades 

de l'any immediatament 
anterior al fet causant. 

És el salari global mensual mitjà, 
revalorat d’acord amb l’IPC, dels darrers 
12 mesos treballats dins dels 24 mesos 
immediatament anteriors al fet causant.

Si ha treballat menys de 12 mesos 
dins dels 24 mesos precedents al fet 
causant, la base de càlcul és el seu 
salari global mensual mitjà del 
període efectivament treballat.

Menys de 30 anys

Entre 30 i 45 anys

Entre 45 i 55 anys

30 mesos

54 mesos

60 mesos

Si no justifica cap període declarat 
durant els 24 mesos anteriors al fet 
causant, la base de càlcul que es pren 
en consideració és el salari mínim 
interprofessional.
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PENSIÓ DE VIDUÏTAT VITALÍCIA

QUI HI TÉ DRET?

Les persones vídues de 55 anys o més en el moment de la defunció de la persona assegurada. 

Les persones vídues de 50 anys o més i de menys de 55 anys en el moment de la defunció 
de la persona assegurada, poden optar per cobrar una pensió temporal o vitalícia sempre 
que acreditin 10 anys o més de matrimoni o de parella de fet enregistrat al Registre Civil 

d’Andorra. 

*No tenen dret a percebre la pensió de viduïtat vitalícia les persones que hagin escollit la 
pensió temporal. 

Import i pagament

L’import de la pensió de viduïtat vitalícia és del 50 % de la pensió de jubilació que 
cobrava, o que hauria correspost a la persona difunta en el moment de la jubilació. 

En el cas que la persona difunta tingués dret a capitalitzar la seva pensió de jubilació, la 
persona vídua tindrà dret a percebre el 50 % del capital que hauria correspost a la 
persona difunta, sempre que aquest no hagués estat percebut abans de la defunció. 

El pagament de la pensió de viduïtat vitalícia té una durada indefinida al llarg de tota 
la vida de la persona beneficiària.

COMPLEMENT NO CONTRIBUTIU
DE LA PENSIÓ DE VIDUÏTAT VITALÍCIA

L’objectiu del complement no contributiu de la pensió de viduïtat vitalícia és ajudar a 
garantir uns ingressos mínims, fent arribar la pensió de viduïtat vitalícia al 50 % del salari 

mínim interprofessional.

Requisits necessaris

Residir al Principat d’Andorra1 La persona difunta ha d’haver cotitzat a la 
branca general un mínim de 240 mensualitats 
amb un salari igual o superior al salari 

mínim interprofessional que en cada 
moment estigui vigent 

Branca generalCotització

240

2



Import

És la diferència entre l’import de la pensió de viduïtat, fins a arribar al 50 % del salari 
mínim interprofessional.

Documentació necessària 

 ·   Formulari CASS-0074 | www.cass.ad/tramits/cass-0074

 ·  Formulari CASS-0076a | www.cass.ad/tramits/cass-0076a

 · Formulari CASS-0140 | www.cass.ad/tramits/cass-0140

 · Extracte dels comptes bancaris de la persona sol·licitant dels darrers
  12 mesos.

 · Còpia de la darrera declaració de l’impost sobre la propietat immobiliària
  i de l’impost dels rendiments arrendataris, si escau.

 · Certificat bancari dels rendiments dels productes financers, si escau.

 · Si percep una pensió de Govern o d’altres organismes, pensió de l’estranger...  
  (comprovant de l’import de la pensió).

El complement no contributiu de la pensió de viduïtat vitalícia s’ha de renovar cada
dos anys, a comptar des de la data d’inici de la prestació. 

Els ingressos de la persona 
vídua han de ser inferiors al 
Salari Global Mitjà CASS

La persona vídua d’edat compresa 
entre 50 i 59 anys, ambdues incloses, 
ha de rebre, com a mínim, una pensió 

de viduïtat igual al 50 % del salari 
mínim interprofessional 

Pensió viduïtat

Salari Global
Mitjà

Salari mínim
interprofessional

50 %

3 4
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 Contraure matrimoni
o formalitzar una unió 
estable de parella.

Defunció del beneficiari 
de la pensió de viduïtat. 

PENSIÓ DE VIDUÏTAT DERIVADA D’ACCIDENT DE TREBALL
O MALALTIA PROFESSIONAL

En el cas que la defunció sigui conseqüència d’un accident de treball o d’una malaltia 
professional i el cònjuge supervivent o la persona amb qui formava una unió estable de parella 

de fet enregistrada en el  Registre Civil d'Andorra, tingui més de 55 anys, pot optar entre:

- Cobrar una pensió vitalícia equivalent al 50 % de la pensió de jubilació que percebia, o que li 
hauria correspost en el moment de jubilar-se; o bé

- Percebre una pensió temporal mensual durant un període de 60 mesos. 

DOCUMENTACIÓ PER SOL·LICITAR LA PENSIÓ DE VIDUÏTAT

Presentació:

Presencialment, amb cita prèvia, a l'Àrea d'Atenció al Públic-Pensions. 
 Per correu electrònic a pensions@cass.ad.

Per poder acceptar la sol·licitud per correu electrònic haurà d’estar signada
amb certificat electrònic digital. 

 Per correu postal adreçat a les oficines de la CASS. 

Si residiu a Espanya, França o Portugal (països amb conveni de Seguretat Social),
heu de presentar la sol·licitud a l’oficina de la Seguretat Social del país on residiu.

A

C

B

Causes d'extinció de la pensió de viduïtat
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Documentació a presentar:
 · Formulari CASS-0026 | www.cass.ad/tramits/cass-0026

 · Passaport o document d'identitat.

 · Còpia del número de compte IBAN.

 · Certificat literal de defunció expedit pel Registre Civil.

 · Certificat de matrimoni literal o de parella de fet expedit pel Registre Civil,  
   amb data posterior a la defunció. 

 · Certificat d’antecedents penals o autorització en el formulari CASS-0026.

 · Sentència de divorci, separació, dissolució o conveni regulador, si escau. 

 · Declaració que justifiqui el treball en els països de conveni Espanya,   
   França i Portugal (vida laboral o altre), si escau.

 · Justificació de la representació legal, si escau. 

En el cas de residir a l’estranger (excloent-ne els països amb conveni), cal el certificat de
fe de vida.

Tot certificat no emès a Andorra ha d’estar postil·lat per la Haia 
excepte en el cas que la sol·licitud es tramiti a través de la seguretat 

social d’un país de conveni.

Control de vivència

Com a pensionista de la Caixa Andorrana de Seguretat Social (CASS) resident a l'estranger,
s'ha de realitzar un control de vivència cada mes de maig i novembre.

A aquest efecte, la CASS posa a disposició dels seus pensionistes les opcions següents:

Mitjançant l’eina OVAC (Oficina Virtual d’Atenció al Ciutadà) es pot realitzar
una videoconferència amb el suport d’un professional per acreditar la vivència de

manera telemàtica.
Trobareu tota la informació necessària a l’enllaç següent: www.cass.ad/control-de-vivencia.

Presencialment, amb cita prèvia, a l'Àrea d'Atenció al Públic de la CASS. 

Enviant per correu postal a la CASS el document original, emès per un organisme oficial.
 

CAIXA ANDORRANA DE SEGURETAT SOCIAL (CASS),
C/ Joan Maragall 3,

AD500 Andorra la Vella

1

2

3
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Aquest contingut té un caràcter merament informatiu, sense validesa jurídica. Per a finalitats 
jurídiques, s’hauran de consultar els texts publicats en el BOPA. Per a dubtes, qüestions, omissions, 

inexactituds en les dades i informacions posades a disposició, s’ha de contactar amb la CASS.

Documentació a presentar:

 · Formulari CASS-0193 | www.cass.ad/tramits/cass-0193 

 · Passaport o document d'identitat.

 · Còpia del número de compte IBAN.

 · Certificat de residència fiscal de la persona sol·licitant.

 · Informe laboral de la persona difunta, si se’n disposa.

 · Carnet d’afiliació a la seguretat social dels països on hagi treballat la persona  
   difunta, si se’n disposa. 

 · Certificat de defunció. 

 · Certificat de matrimoni literal de la persona sol·licitant.

INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA 

Com sol·licitar la prestació de viduïtat d'Espanya, França o Portugal
(països amb conveni de Seguretat Social) des d'Andorra. 

Si residiu a Andorra i la persona difunta ha cotitzat a Espanya França o Portugal (països
amb conveni bilateral de Seguretat Social) i voleu sol·licitar la prestació de viduïtat

d'aquests països, podeu fer la sol·licitud:  

- Presencialment, amb cita prèvia, a l'Àrea d'Atenció al Públic-Pensions. 
- Per correu electrònic a convenis@cass.ad.

Per poder acceptar la sol·licitud per correu electrònic haurà d’estar signada amb certificat electrònic digital. 

- Per correu postal adreçat a les oficines de la CASS.

CAIXA ANDORRANA DE SEGURETAT SOCIAL (CASS),
C/ Joan Maragall 3,

AD500 Andorra la Vella 

A

B

C

Per a més informació, podeu trucar al telèfon (+376) 870 870
o enviar un correu electrònic a cau@cass.ad.

Per a tràmits presencials,
agafeu cita prèvia a

www.cass.ad/no-faci-cues
o truqueu al 870870
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