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DISCLAIMER
• Els continguts que s'ofereixen en la següent presentació tenen

caràcter merament informatiu, sense validesa jurídica. Per a finalitats
jurídiques, s'hauran de consultar els texts publicats en el Butlletí
Oficial del Principat d'Andorra.

• Per a dubtes, qüestions, omissions, inexactituds en les dades i
informacions posades a disposició de la següent presentació, s'ha de
contactar amb la CASS.
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PRESTACIÓ DE REVERSIÓ
VIDUÏTAT

TEXT REFÓS DE LA LLEI 17/2008, DEL 3 D’OCTUBRE, DE LA SEGURETAT SOCIAL.
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1. PENSIÓ DE VIDUÏTAT

REQUISITS DEL DIFUNT (Cal 
complir com a mínim 1/5).

REQUISITS DEL BENEFICIARI

• Ha d’haver cotitzat com a mínim 36 mesos en els últims 48 abans de la defunció si té
menys de 30 anys.

• Ha d’haver cotitzat com a mínim 60 mesos en els últims 72 abans de la defunció si té
més 30 anys.

• Si la mort és per accident laboral no calen períodes previs de cotització.
• Ha d’haver cotitzat com a mínim 180 mesos a la branca general i a la branca de

jubilació.
• Ha de ser titular d’una pensió de jubilació i haver cotitzat almenys 12 mesos a la

branca general i a la branca de jubilació.

• Matrimoni o unió estable de parella (inscripció al registre civil).
• En cas de divorci o separació, es genera el dret si es compleixen els 

mateixos requisits i es justifica que es cobra una pensió compensatòria o 
alimentària a favor del beneficiari.
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1.1. TIPOLOGIES

PENSIÓ DE VIDUÏTAT

TEMPORAL VITALÍCIA
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1.2. PENSIÓ VITALÍCIA

Qui hi té 
dret?

Import 
Pensió

Durada

• Vídues / Vidus de 55 anys o més
• Vídues / Vidus entre 50 anys i 55 anys amb matrimoni o unió estable de 

més de 10 anys.      

• 50 % de la pensió de jubilació (o teòrica).
• 50 % del capital de jubilació si no l’ha cobrat el difunt. 

• Vitalícia.
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1.3. PENSIÓ TEMPORAL
Qui hi té 

dret?
• Vídues / Vidus de 54 anys o menors de 54 anys en el moment de la

defunció.
• Vídues / Vidus entre 50 i 55 anys que no perceben una pensió de viduïtat

vitalícia.

Import 
Pensió

• 50 % de la pensió de jubilació del difunt o 50% de la base de càlcul.
• Mínim un 60 % del Salari Mínim Interprofessional i màxim un 120% del

Salari Mínim Interprofessional.

Durada
• 30 Mesos  Si té menys de 30 anys.
• 54 Mesos  Si té entre 30 i 45 anys.
• 60 Mesos  Si té entre 45 i 55 anys.
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PRESTACIÓ DE REVERSIÓ
ORFENESA

TEXT REFÓS DE LA LLEI 17/2008, DEL 3 D’OCTUBRE, DE LA SEGURETAT SOCIAL.
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2. ORFENESA 

QUI HI TÉ DRET?

Menors de 18 anys Entre 18 i 25 anys

• Fills d’una persona assegurada difunta.
• Fills del cònjuge supervivent si

convivien i depenien econòmicament
del difunt.

• Sempre que cursin estudis i no percebin
rendes superiors al Salari Mínim
Interprofessional.

• Persones amb discapacitat i que no
cobrin cap pensió de solidaritat ni
relacionada amb la discapacitat.
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2.1. PENSIÓ D’ORFENESA

GENERACIÓ DEL DRET (Cal 
complir com a mínim 1/3).

• El difunt hauria d’estar d’alta en el moment de la defunció
• O bé, ha d’haver cotitzat en els últims 12 mesos dels darrers 18 mesos abans de

causar defunció. Serveixen períodes del Servei d’Ocupació
• O bé, ha d’haver cotitzat 180 mesos tant a la branca general com a la branca de

jubilació.

IMPORT PENSIÓ • El 30% del SMI  458,76 €
Poden cobrar com a màxim 2 pensions d’orfenesa simultàniament. 
(dos progenitors)

EXTINCIÓ

• Mort del beneficiari.
• Ser adoptat
• Complir 18 anys i no justificar els requisits previstos per la llei

per tenir dret a la pensió d’orfenesa entre 18 i 25 anys, (no
estudiar en un establiment d’ensenyament reconegut, tenir
ingressos iguals o superiors al salari mínim).

• Complir l’edat màxima per tenir dret a la pensió d’orfenesa ( 25
anys).
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COMPLEMENT NO 
CONTRIBUTIU (CNC)

TEXT REFÓS DE LA LLEI 17/2008, DEL 3 D’OCTUBRE, DE LA SEGURETAT SOCIAL.
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3. TIPOLOGIES

CNC

INVALIDESA de
MALALTIA COMUNA O 

ACCIDENT NO LABORAL
VIDUÏTAT VITALÍCIA
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3.1. CNC – VIDUÏTAT VITALÍCIA

REQUISITS

• Residir al Principat d’Andorra.
• El/ La vidu/a ha de tenir entre 50 i 59 anys.
• El difunt ha d’haver cotitzat un mínim de 240 mensualitats a la 

branca general.
• Els ingressos del/la vidu/a han de ser inferiors al salari global 

mitjà CASS (2.426,70 €)

0 €

PENSIÓ 
ANDORRA CNC

250 € 438,14 €

SMI = 1.376,27 €

50 % SMI = 688,14 €

EL CNC 
pretén fer 
arribar la 

pensió al 50 
% del SM
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FE DE VIDA

TEXT REFÓS DE LA LLEI 17/2008, DEL 3 D’OCTUBRE, DE LA SEGURETAT SOCIAL.
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4. PROCEDIMENT
FE DE VIDA

CONTROL VIVÈNCIA CONTROL FE DE VIDA

RESIDENTS A 
ANDORRA

RESIDENTS A 
L’ESTRANGER
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FE DE VIDA

CONTROL FE DE VIDA

LA CASS HO DETERMINA

RESIDENTS A 
ANDORRA

2 COPS A L’ANY



4.1. CONTROL VIVÈNCIA
• Control aleatori quan la CASS ho determina. És la CASS que li 

requereix prèviament al pensionista.
• Residents a Andorra

• Un certificat de FE de VIDA del comú on resideixen i han de venir
presencialment.

o
• Un certificat de FE de VIDA del país estranger on resideixen + el

canvi d’adreça.
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Quina documentació 
ha de portar?



4.2. CONTROL FE DE VIDA              

• Dos cops a l’any, les persones que NO RESIDEIXEN a ANDORRA, han d’enviar un
certificat de FE DE VIDA datat en els mesos de Maig i Novembre. Si es presenta
abans de les dates establertes no es considerarà vàlid ...

ON ES POT SOL·LICITAR?

1. Ajuntament
2. Registre Civil
3. Comissaria de Policia
4. Seguretat Social
5. Notari.

Si no s’envia, la pensió 
es tanca 
automàticament i el 
pensionista no cobra la 
prestació econòmica.

Si s’envia correctament,
el pensionista seguirà
rebent la prestació
econòmica amb
normalitat.

ULL! 
MAJORACIÓ
(2 FE DE VIDA)

NO SÒN VÀLIDS

1. Hospital 
2. Metge.
3. Certificats de residència
4. Certificats d’escolaritat
5. ...
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4.2. CONTROL FE DE VIDA              
• Altres opcions per realitzar la fe de vida:

1. Presencialment a la CASS (C/Joan Maragall, 3, AD500 Andorra la
Vella, Principat d’Andorra), mitjançant cita prèvia:
https://www.cass.ad/no-faci-cues

2. Realitzant una videotrucada per Whatsapp mitjançant cita prèvia
i trucant al: +376 870 870.
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TERCER PAGADOR I 
REEMBORSAMENT DEL 100%

TEXT REFÓS DE LA LLEI 17/2008, DEL 3 D’OCTUBRE, DE LA SEGURETAT SOCIAL.
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5.1 TERCER PAGADOR
• El tercer pagador és el règim en el qual la Caixa Andorrana de Seguretat

Social abona directament al prestador de serveis les despeses que són a
càrrec de la seguretat social sense que l'usuari hagi d'avançar els
diners.

• Aquest règim afecta a tots els assegurats a partir de 65 anys, des de
l'01/01/2022 i a totes les persones amb discapacitat des del
02/01/2023. Es consideren persones amb discapacitat les que han
estat valorades per la CONAVA amb un grau de menyscabament igual o
superior al 33%.
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5.2. REEMBORSAMENT FINS AL 100%

• Qui hi té dret?
1. Beneficiaris d’una pensió de solidaritat per a la gent gran.

2. Beneficiaris d’una pensió de solidaritat per a persones discapacitades.
3. Beneficiaris d’una pensió d’invalidesa derivada de malaltia comuna del Grup 2.
4. Orfes fins als 18-25 anys.

5. Persones amb recursos econòmics insuficients. (Es tenen en compte les pensions
estrangeres i d’altres ingressos).

6. Persones ingressades en establiments penitenciaris.
7. Persones sota la tutela de Govern per resolució judicial.

INCOMPATIBLE AMB UNA ASSEGURANÇA 
COMPLEMENTÀRIA PRIVADA
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DEPARTAMENT DE PENSIONS
ANY 2024
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Gràcies

ÀREA DE PENSIONS ANY 2024
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